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EXERCICIO 2018




RAIS - Relac&o Anual de Informagbes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracdo RAIS - Verséo: 1.4
Relatorio completo do estabelecimento
Classificacdo: PIS/IPASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 250
CNPJ/CEI : 06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
Logradouro Numero Complemento
AVENIDA CENTRAL 000309
S.| Bairro CEP Telefone
g CENTRO 64625-000 89- 3447.1214
o | Cddigo Municipio UF E-mail
G| 22-10201 sSAO JOSE DO PIAUI Pl luzimanveloso@hotmail.com
< | CNAE Descrigdo do CNAE Natureza Juridica Descricdo Natureza Juridica
S| 84.11-6/00 Administracdo publica em geral 103-1 Orgéo Publico do Poder Executivo Municipal
W Data-Base Porte Num. Sécios Optante Simples
€| 01 Outros 1 N&o
CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
'<T: Participante PAT N&ao Ne°. Trab Benef PAT Centralizadora
a| Serv.Proprio Oz/o Vine>5SM - « | Sindical 0,00
| Adm.Cozinha 8 OjO Vinc<=5SM - 8 | Associativa 0,00
&| Ref.Convénio . _ 5 | Assistencial 0,00
E| Ref.Transp Oo/o Tipo Controle de Ponto uE) Confederativa 0,00
2| Cesta Alim 0% « | Sindicalizada N&o
£] Alim.Conv 0% 02 =
g CNPJ/CEI/CPF: 06.553.838/0001-99 Telefone: 89 -3447.1151
S| Raz&o Social/Nome: MUNICIPIO DE SAO JOSE Nome do Responsavel: LUZIMAN VELOSO BARBOSA
@ . ) .
& | Email: LUZIMANVELOSO@HOTMAIL. Nascimento: 28/08/1974 CPF do Responsavel: 741.438.083-15
VINCULO
PIS: 107.30808.21.9 Nome: LUIZ JOSE DOS SANTOS
Nascimento: 30/06/1958 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 084.767.088-07
Sexo: M Raca/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
Local de Trabalho: - Para uso da empresa:

Remuneragdo Afastamento Admissio Empregado

Inf. Sindicais

Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.

Data de Admissdo: 13/05/1998 Tipo de Admissdo 02 - Admissdo de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
Horas Semanais: 40 CBO: 517420 - Vigia
Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
1) - - 00 0000 oy Causa: -
2) - - 00 b )
3) R R 00 8 Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo Valor Qtd. Meses
Jan 993,22 | Mai 993,22 ! Set 993,22 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 993,22 1 Jun 993,22 1 Out 993,22 Multa FGTS: 0,00
Mar 993,22 Jul 993,22 I Nov 993,22 Banco de Horas: 0,00
Abr 993,22 ! Ago 993,22 I Dez 993,22 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 06 - 993,22 Gratificag6es: 0,00
CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
Sindical 0,00 Confederativa 0,00
Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
Associativa 2 0,00 Sindicalizado: N3o

04/04/2018 16:06 1 SERPRO



RAIS - Relac&o Anual de Informagbes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracdo RAIS - Verséo: 1.4
Relatorio completo do estabelecimento
Classificacdo: PIS/IPASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 250
CNPJ/CEI : 06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 107.80239.35.8 Nome: JOAO BORGES DE SOUSA
Nascimento: 02/02/1952 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 084.034.668-97
Sexo: M Raca/Cor: 1 - Indigena Carteira de Trabalho:
Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
Local de Trabalho: - Para uso da empresa:

Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.

o
e
©
(o)
2
Q.
IS
L
2 | Datade Admissdo: 26/06/1998 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Q Salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 40 CBO: 517420 - Vigia
<| Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
o 7 . .
= De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1 - - 00 0000 S . I
8 2) ) ) 00 2| Causa: 71 - Aposentadoria por tempo de contribuicéo, sem
[%]
§ 3) _ R 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
’% Jan 993,22 I' Mai 0,00 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 993,22 1 Jun 0,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 993,22 : Jul 0,00 : Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
£ | Abr0,00 ! Ago 0,00 I Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
o 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 02 - 993,22 GratificacOes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
o
VINCULO
PIS: 121.53449.15.6 Nome: ANTONIO RIBEIRO BENTO
Nascimento: 12/10/1956 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 115.804.963-34
S| Sexo: M Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
o | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
UEJ Instrucdo: 09 - Educagao superior completa.
2 | Datade Admissdo: 20/02/1998 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
& | salario Contratual:  1.321,81 Tipo Salario: 1 - Mensal
g Horas Semanais: 40 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
o . .
= De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1 - - 00 0000 g c )
g 2) ) ) 00 2 ausa: -
2(‘_“ 3) i B} 00 &| Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
§ Jan 1.784,44 | Mai 1.784,44 | Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev1.784,44 1Jun 1.784,44 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
S| Mar1.784,44 LJul 1.784,44 I Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
£ | Abr178444 ' Ago 0,00 I Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificacbes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vajor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c

04/04/2018 16:06 2 SERPRO



RAIS - Relac&o Anual de Informagbes Sociais - Ano-Base : 2017

GDRAIS - Gerador de Declaracdo RAIS - Verséo: 1.4

Relatorio completo do estabelecimento
Classificacdo: PIS/IPASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 250
CNPJ/CEI : 06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 122.06231.53.2 Nome: IVONALDO RAIMUNDO GOMES
Nascimento: 03/11/1964 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 085.268.638-27
S| Sexo: M Raca/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:%; Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
o | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
UEJ Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
2 | Datade Admissdo: 11/03/1985 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 40 CBO: 517420 - Vigia
<| Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
% 1) - - 00 0000 g Causa: -
=1 2 - - 00 > )
g 3) _ R 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’% Jan 993,22 I Mai 1.324,29 ! Set 993,22 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 993,22 1 Jun 993,22 1 Out 993,22 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 993,22 : Jul 993,22 : Nov 993,22 Banco de Horas: 0,00
£ | Abr 99322 ! Ago 993,22 I Dez 993,22 Reajuste Coletivo: 0,00
@ | 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 11 - 993,22 GratificacOes: 0,00
-% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
o
VINCULO
PIS: 122.78699.84.0 Nome: EVANDO FRANCISCO DE ARAUJO
Nascimento: 26/04/1966 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 111.920.418-60
S| Sexo: M Raga/Cor: 1 - Indigena Carteira de Trabalho:
% Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
o | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
UEJ Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
2 | Datade Admissdo: 18/08/1998 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
& | salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
g Horas Semanais: 40 CBO: 517420 - Vigia
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
% 1) - - 00 0000 g Causa: -
21 2 - - 00 > '
2(‘_“ 3) i B} 00 &| Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
l§« Jan 937,00 | Mai 937,00 | Set 937,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev 937,00 1 Jun 937,00 1 Out 937,00 Multa FGTS: 0,00
S| Mar937,00 lJul 937,00 I Nov 937,00 Banco de Horas: 0,00
g Abr 937,00 ! Ago 937,00 ! Dez 937,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 04 - 937,00 Gratificacbes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
04/04/2018 16:06 3 SERPRO



RAIS - Relac&o Anual de Informagbes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracdo RAIS - Verséo: 1.4
Relatorio completo do estabelecimento
Classificacdo: PIS/IPASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 250
CNPJ/CEI : 06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 124.86159.69.1 Nome: GIVALDO ALVES BEZERRA
Nascimento: 29/10/1972 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 451.230.553-04
Sexo: M Raca/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
Local de Trabalho: - Para uso da empresa:

Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.

o
e
©
(o)
2
Q.
IS
L
2 | Datade Admissdo: 01/02/2014 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Q Salario Contratual:  1.356,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 40 CBO: 782410 - Motorista de 6nibus urbano
<| Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
[e] . .
% De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data: 01/07
el 1 - - 00 0000 (S - .
8 2) ) ) 00 2| Causa: 11 - Resciséo de contrato de trabalho sem justa
[%]
§ 3) _ R 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
’% Jan 1.559,40 I Mai 1.559,40 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.559,40 1 Jun 1.559,40 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.559,40 : Jul 0,00 : Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
% Abr 1.559,40 ! Ago 0,00 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
o 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 GratificacOes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
— | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
o
VINCULO
PIS: 125.39411.51.9 Nome: MARIA TEREZA BEZERRA SOUSA
Nascimento:  23/02/1973 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 177.509.778-13
S| Sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
o | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
UEJ Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
& | Datade Admissdo: 18/05/1998 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
g Horas Semanais: 40 CBO: 514225 - Trabalhador de servicos de limpeza e conservagao de areas publicas
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
o . .
= De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1 - - 00 0000 g c )
g 2) ) ) 00 2 ausa: -
2(‘_“ 3) i B} 00 &| Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
l§« Jan 993,22 | Mai 993,22 | Set 993,22 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 993,22 1 Jun 993,22 1 Out 993,22 Multa FGTS: 0,00
S| Mar993,22 lJul 993,22 I Nov 993,22 Banco de Horas: 0,00
£ | Abr 99322 ' Ago 993,22 | Dez 993,22 Reajuste Coletivo: 0,00
@ 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 02 - 993,22 Gratificagbes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vajor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c

04/04/2018 16:06 4 SERPRO



RAIS - Relac&o Anual de Informagbes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracdo RAIS - Verséo: 1.4
Relatorio completo do estabelecimento
Classificacdo: PIS/IPASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

06.553.838/0001-99

CREA:

Prefixo:

01

Total de Vinculos: 250

CEl Vinculado:

Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 125.50898.40.2 Nome: EDINEIDE BEZERRA DE SOUSA
Nascimento: 05/05/1976 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 756.334.773-91
S| Sexo: F Raca/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:%; Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
o | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
UEJ Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
2 | Data de Admissdo: 05/11/1998 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 40 CBO: 422205 - Telefonista
<| Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
% 1) - - 00 0000 g Causa: -
=1 2 - - 00 3 o
g 3) _ _ 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
’% Jan 1.387,00 ' Mai 1.418,07 ! Set 968,07 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.387,00 1 Jun 968,07 1 Out 968,07 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.418,07 : Jul 968,07 : Nov 968,07 Banco de Horas: 0,00
g Abr 1.418,07 ! Ago 968,07 I Dez 968,07 Reajuste Coletivo: 0,00
o 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 05 - 1.418,07 GratificacOes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
o
VINCULO
PIS: 127.14223.48.8 Nome: ERILENE DE SOUSA BESERRA
Nascimento: 18/02/1978 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 815.162.663-15
Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
Data de Admissdo: 13/08/2001 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Salario Contratual:  1.321,81 Tipo Salario: 1 - Mensal

Horas Semanais: 40 CBO: 331205 - Professor de nivel médio no ensino fundamental
Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao

Alvara: Naéo

De

Até

Motivo

Qtde Dias Afas

Remuneragdo Afastamento Admissdo Empregado

| Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 2 ausa: -
3) i B} 00 &| Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
Jan 1.784,44 : Mai 1.784,44 : Set 1.784,44 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 1.784,44 1Jun 1.784,44 1 Out 1.784,44 Multa FGTS: 0,00
Mar 2.114,89 LJul 1.784,44 I Nov 1.784,44 Banco de Horas: 0,00
Abr 2.114,89 ' Ago 1.784,44 | Dez 1.784,44 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 02 - 1.784,44 Gratificagbes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
04/04/2018 16:06 5 SERPRO



RAIS - Relac&o Anual de Informagbes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracdo RAIS - Verséo: 1.4
Relatorio completo do estabelecimento
Classificacdo: PIS/IPASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 250
CNPJ/CEI : 06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 127.14230.48.4 Nome: DENIS ALENCAR BEZERRA BARBOSA
Nascimento: 29/10/1968 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 877.948.533-20
S| Sexo: F Raca/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:%; Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
o | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
UEJ Instru¢@o: 09 - Educacao superior completa.
2 | Data de Admissdo: 13/08/2001 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | salario Contratual: ~ 1.264,34 Tipo Salario: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 40 CBO: 331205 - Professor de nivel médio no ensino fundamental
<| Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
% 1) - - 00 0000 g Causa: -
=1 2 - - 00 > )
g 3) _ R 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’% Jan 1.706,86 I Mai 1.706,86 ! Set 1.706,86 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.706,86 1 Jun 1.706,86 1 Out 1.706,86 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.706,86 : Jul  1.706,86 : Nov 1.706,86 Banco de Horas: 0,00
£ | Abr 1.706,86 ' Ago 1.706,86 I Dez 1.706,86 Reajuste Coletivo: 0,00
@ | 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 10 - 1.706,86 GratificacOes: 0,00
-% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
VINCULO
PIS: 127.14236.48.2 Nome: ADAO BARROS CARVALHO
Nascimento:  23/04/1962 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 691.904.613-04
Sexo: M Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
Instrucdo: 05 - Ensino fundamental completo.
Data de Admissdo: 02/08/1999 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal

Horas Semanais: 40

CBO: 517420 - Vigia
Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao

Alvara: Naéo

De Até

Motivo

Qtde Dias Afas

Remuneragdo Afastamento Admissdo Empregado

| Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 2 ausa: -
3) ; ) 00 8 Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
Jan 937,00 I Mai 937,00 ! Set 937,00 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 937,00 1 Jun 937,00 1 Out 937,00 Multa FGTS: 0,00
Mar 937,00 lJul 937,00 I Nov 937,00 Banco de Horas: 0,00
Abr 937,00 ' Ago 937,00 I Dez 937,00 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 04 - 937,00 Gratificacbes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
04/04/2018 16:06 6 SERPRO



RAIS - Relac&o Anual de Informagbes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracdo RAIS - Verséo: 1.4
Relatorio completo do estabelecimento
Classificacdo: PIS/IPASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 250
CNPJ/CEI : 06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 127.14244.48.5 Nome: FRANCICLEIDE LINDOLFO LUZ SILVA
Nascimento: 20/04/1981 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 980.392.533-49
S| Sexo: F Raca/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:%; Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
o | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
UEJ Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
2 | Data de Admissdo: 21/08/2001 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | salario Contratual: ~ 1.264,34 Tipo Salario: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 40 CBO: 331105 - Professor de nivel médio na educagcéo infantil
<| Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
% 1) - - 00 0000 g Causa: -
=1 2 - - 00 3 o
g 3) _ _ 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’% Jan 1.706,86 I Mai 3.224,07 ! Set 3.224,07 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.706,86 1Jun 3.224,07 1 Out 3.224,07 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 3.224,07 : Jul  3.224,07 : Nov 3.224,07 Banco de Horas: 0,00
£ | Abr3224,07 ! Ago 3.224,07 | Dez 3.224,07 Reajuste Coletivo: 0,00
@ | 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 04 - 3.224,07 GratificacOes: 0,00
-% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
VINCULO
PIS: 127.14249.48.7 Nome: MARLEIDE DE JESUS SILVA LEAL
Nascimento:  30/08/1982 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 955.610.803-34
Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
Data de Admissdo: 13/08/2001 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Salario Contratual:  1.321,81 Tipo Salario: 1 - Mensal

Horas Semanais: 40

CBO: 331205 - Professor de nivel médio no ensino fundamental
Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao

Alvara: Naéo

De Até

Motivo

Qtde Dias Afas

Remuneragdo Afastamento Admissdo Empregado

| Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 2 ausa: -
3) i B} 00 &| Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
Jan 1.784,44 : Mai 3.623,48 : Set 3.623,48 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 3.570,61 1 Jun 3.623,48 1 Out 3.623,48 Multa FGTS: 0,00
Mar 3.623,48 lJul 3.623,48 I Nov 3.623,48 Banco de Horas: 0,00
Abr 3.623,48 ' Ago 3.623,48 | Dez 3.623,48 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 08 - 3.623,48 Gratificagbes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
04/04/2018 16:06 7 SERPRO



RAIS - Relac&o Anual de Informagbes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracdo RAIS - Verséo: 1.4
Relatorio completo do estabelecimento
Classificacdo: PIS/IPASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 250
CNPJ/CEI : 06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 127.14250.48.5 Nome: FABIANO RAIMUNDO DOS SANTOS
Nascimento: 03/02/1982 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 926.851.883-04
S| Sexo: M Raca/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:%; Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
o | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
UEJ Instru¢@o: 09 - Educacao superior completa.
2 | Data de Admissdo: 22/08/2001 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | salario Contratual:  1.321,81 Tipo Salario: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 40 CBO: 231330 - Professor de lingua estrangeira moderna do ensino fundamental
<| Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
% 1) - - 00 0000 g Causa: -
=1 2 - - 00 > )
g 3) _ R 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’% Jan 3.570,61 I Mai 3.570,61 ! Set 1.984,44 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 3.570,61 1Jun 1.784,44 1 Out 1.984,44 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 3.570,61 : Jul 1.784,44 : Nov 1.984,44 Banco de Horas: 0,00
£ | Abr 357061 ! Ago 1.984,44 | Dez 1.984,44 Reajuste Coletivo: 0,00
o 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 02 - 3.570,61 GratificacOes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
o
VINCULO
PIS: 127.14250.48.5 Nome: FABIANO RAIMUNDO DOS SANTOS
Nascimento:  03/02/1982 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 926.851.883-04
Sexo: M Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
Instrucdo: 09 - Educagao superior completa.
Data de Admissdo: 01/06/2017 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Salario Contratual:  1.149,40 Tipo Salario: 1 - Mensal
Horas Semanais: 40 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta

Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao

Alvara: Naéo

De Até

Motivo

Qtde Dias Afas

Remuneragdo Afastamento Admissdo Empregado

| Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 2 ausa: -
3) ; ) 00 8 Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
Jan 0,00 I Mai 0,00 ! Set 1.724,10 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 0,00 1 Jun 1.379,28 1 Out 1.379,28 Multa FGTS: 0,00
Mar 0,00 lJul 1.379,28 I Nov 1.379,28 Banco de Horas: 0,00
Abr 0,00 ''Ago 1.379,28 | Dez 1.379,28 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificacbes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
04/04/2018 16:06 8 SERPRO



RAIS - Relac&o Anual de Informagbes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracdo RAIS - Verséo: 1.4

Relatorio completo do estabelecimento

Classificacdo: PIS/IPASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

Total de Vinculos: 250
CEl Vinculado:

Para uso da empresa:

CPF: 854.704.143-53
Carteira de Trabalho:

ESTABELECIMENTO CREA:

CNPJ/CEI : 06.553.838/0001-99 Prefixo: 01

Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI

VINCULO

PIS: 127.14251.48.1 Nome: EUNICE MOURA CARVALHO ALENCAR
Nascimento: 29/04/1981 Nacionalidade: 10 - Brasileiro
Sexo: F Raca/Cor: 2 - Branca
Deficiente: Ano de Chegada: -

Instrucéo:

Local de Trabalho: -
09 - Educacao superior completa.

Série CTPS:
Para uso da empresa:

o
e
©
(o)
2
Q.
IS
L
2 | Data de Admissdo: 13/08/2001 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Q Salario Contratual:  1.321,81 Tipo Salario: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 40 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
<| Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
o 7 . .
= De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1 - - 00 0000 g c ]
g 2) ) ) 00 2 ausa: -
& 3) _ R 00 8 Aviso Prévio: 0,00
<
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
’% Jan 1.784,44 I Mai 1.784,44 ! Set 1.784,44 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.784,44 1Jun 1.784,44 1 Out 1.784,44 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.784,44 : Jul 1.784,44 : Nov 1.784,44 Banco de Horas: 0,00
£ | Abr1784,44 ' Ago 1.784,44 | Dez 1.784,44 Reajuste Coletivo: 0,00
o 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 04 - 1.784,44 GratificacOes: 0,00
-% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
o
VINCULO
PIS: 127.14253.48.4 Nome: GENIUZA ROCHA HIPOLITO DE SOUSA
Nascimento: 27/03/1975 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 686.984.703-78
Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:

Instrucéo:

Local de Trabalho: -
07 - Ensino médio completo.

Para uso da empresa:

Data de Admissao:
Salario Contratual:
Horas Semanais: 40

01/03/2000
1.264,34

1 - Mensal

Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Tipo Salério:
CBO: 331205 - Professor de nivel médio no ensino fundamental

Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao

Alvara: Naéo

De

Até

Motivo

Qtde Dias Afas

Remuneragdo Afastamento Admissdo Empregado

| Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 2 ausa: -
3) i B} 00 &| Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
Jan 1.706,86 I Mai 2.749,94 ! Set 3.224,06 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 1.706,86 1 Jun 3.224,06 1 Out 3.224,06 Multa FGTS: 0,00
Mar 2.749,94 LJul 3.224,06 I Nov 3.224,06 Banco de Horas: 0,00
Abr 2.749,94 ' Ago 3.224,06 | Dez 3.224,06 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 03 - 2.749,94 Gratificagbes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
04/04/2018 16:06 9 SERPRO



RAIS - Relac&o Anual de Informagbes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracdo RAIS - Verséo: 1.4
Relatorio completo do estabelecimento
Classificacdo: PIS/IPASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 250
CNPJ/CEI : 06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 127.14254.48.0 Nome: EDNALVA PINHEIRO RODRIGUES
Nascimento: 20/06/1975 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 847.926.393-87
S| Sexo: F Raca/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:%; Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
o | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
UEJ Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
2 | Data de Admissdo: 13/08/2001 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | salario Contratual:  1.321,81 Tipo Salario: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 40 CBO: 331205 - Professor de nivel médio no ensino fundamental
<| Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
% 1) - - 00 0000 g Causa: -
=1 2 - - 00 > )
g 3) _ R 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’% Jan 1.784,44 I Mai 1.784,44 ! Set 1.784,44 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.784,44 1Jun 1.784,44 1 Out 1.784,44 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.784,44 : Jul 1.784,44 : Nov 1.784,44 Banco de Horas: 0,00
£ | Abr1784,44 ' Ago 1.784,44 | Dez 1.784,44 Reajuste Coletivo: 0,00
@ | 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 06 - 1.784,44 GratificacOes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
VINCULO
PIS: 127.14255.48.7 Nome: FRANCISCA MARIA DA SILVA
Nascimento: 17/10/1967 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 298.694.488-44
Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
Data de Admissdo: 13/08/2001 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Salario Contratual:  1.321,81 Tipo Salario: 1 - Mensal

Horas Semanais: 40

CBO: 331105 - Professor de nivel médio na educacéo infantil
Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao

Alvara: Naéo

De Até

Motivo

Qtde Dias Afas

Remuneragdo Afastamento Admissdo Empregado

| Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 2 ausa: -
3) i B} 00 &| Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
Jan 1.784,44 : Mai 1.784,44 : Set 1.784,44 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 1.784,44 1Jun 1.784,44 1 Out 1.784,44 Multa FGTS: 0,00
Mar 2.114,89 LJul 1.784,44 I Nov 1.784,44 Banco de Horas: 0,00
Abr 2.114,89 ' Ago 1.784,44 | Dez 1.784,44 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 10 - 1.784,44 Gratificagbes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
04/04/2018 16:06 10 SERPRO



RAIS - Relac&o Anual de Informagbes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracdo RAIS - Verséo: 1.4
Relatorio completo do estabelecimento
Classificacdo: PIS/IPASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 250
CNPJ/CEI : 06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 127.14256.48.3 Nome: DULCELIA DA SILVA SANTOS SOUSA
Nascimento: 12/01/1977 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 954.493.103-15
S| Sexo: F Raca/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:%; Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
o | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
UEJ Instru¢@o: 09 - Educacao superior completa.
2 | Data de Admissdo: 13/08/2001 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | salario Contratual: ~ 1.264,34 Tipo Salario: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 40 CBO: 331205 - Professor de nivel médio no ensino fundamental
<| Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
% 1) - - 00 0000 g Causa: -
=1 2 - - 00 > )
g 3) _ R 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’% Jan 1.706,86 I Mai 1.706,86 ! Set 3.540,15 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.706,86 1 Jun 3.826,31 1 Out 3.540,15 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 3.540,15 : Jul  3.540,15 : Nov 3.540,15 Banco de Horas: 0,00
£ | Abr3540,15 ! Ago 3.540,15 I Dez 3.540,15 Reajuste Coletivo: 0,00
@ | 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 01 - 1.706,86 GratificacOes: 0,00
-% . CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total . CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
VINCULO
PIS: 127.14266.48.9 Nome: FRANCISCA DA SILVA VERA LUZ
Nascimento:  09/12/1979 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 996.970.333-15
Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
Data de Admissdo: 13/08/2001 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Salario Contratual:  1.264,34 Tipo Salario: 1 - Mensal

Horas Semanais: 40

CBO: 331205 - Professor de nivel médio no ensino fundamental
Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao

Alvara: Naéo

De Até

Motivo

Qtde Dias Afas

Remuneragdo Afastamento Admissdo Empregado

| Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 2 ausa: -
3) i B} 00 &| Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
Jan 1.706,86 I Mai 2.022,94 ! Set 2.022,94 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 1.706,86 1Jun 2.022,94 1 Out 2.022,94 Multa FGTS: 0,00
Mar 2.022,94 LJul 2.022,94 I Nov 2.022,94 Banco de Horas: 0,00
Abr 2.022,94 ' Ago 2.022,94 | Dez 2.022,94 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.706,86 Gratificagbes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
04/04/2018 16:06 11 SERPRO



RAIS - Relac&o Anual de Informagbes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracdo RAIS - Verséo: 1.4
Relatorio completo do estabelecimento
Classificacdo: PIS/IPASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 250
CNPJ/CEI : 06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 127.14267.48.5 Nome: MARIA DA CONCEICAO GUEDES DE MOURA FE
Nascimento: 08/12/1977 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 982.910.253-04
S| Sexo: F Raca/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:%; Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
o | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
UEJ Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
2 | Data de Admissdo: 13/08/2001 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | salario Contratual: ~ 1.264,34 Tipo Salario: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 40 CBO: 331205 - Professor de nivel médio no ensino fundamental
<| Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
% 1) - - 00 0000 g Causa: -
=1 2 - - 00 > )
g 3) _ R 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’% Jan 1.551,69 I Mai 1.839,04 ! Set 1.891,91 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.551,69 1Jun 1.839,04 1 Out 1.891,91 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.839,04 : Jul  1.891,91 : Nov 1.891,91 Banco de Horas: 0,00
£ | Abr1.839,04 ! Ago 1.891,91 | Dez 2.058,57 Reajuste Coletivo: 0,00
@ | 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.604,56 GratificacOes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
VINCULO
PIS: 127.14269.48.8 Nome: ROSICLEIA ALENCAR FERREIRA
Nascimento: 15/02/1983 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 000.769.863-14
Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
Data de Admissdo: 13/08/2001 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Salario Contratual:  1.321,81 Tipo Salario: 1 - Mensal

Horas Semanais: 40

CBO: 331205 - Professor de nivel médio no ensino fundamental
Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao

Alvara: Naéo

De Até

Motivo

Qtde Dias Afas

Remuneragdo Afastamento Admissdo Empregado

c| Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 2 ausa: -
3) i B} 00 &| Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
Jan 1.784,44 : Mai 1.784,44 : Set 1.784,44 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 1.784,44 1Jun 1.784,44 1 Out 1.784,44 Multa FGTS: 0,00
Mar 1.784,44 LJul 1.784,44 I Nov 1.784,44 Banco de Horas: 0,00
Abr 1.784,44 ' Ago 1.784,44 | Dez 1.784,44 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 02 - 1.784,44 Gratificagbes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
04/04/2018 16:06 12 SERPRO



RAIS - Relac&o Anual de Informagbes Sociais - Ano-Base : 2017

GDRAIS - Gerador de Declaracdo RAIS - Verséo: 1.4

Relatorio completo do estabelecimento
Classificacdo: PIS/IPASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 250
CNPJ/CEI : 06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 127.14274.48.1 Nome: FRANCISCO FILHO DA SILVA
Nascimento: 05/04/1979 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 806.143.963-87
S| Sexo: M Raca/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:%; Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
o | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
UEJ Instru¢@o: 09 - Educacao superior completa.
2 | Data de Admissdo: 21/08/2001 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | salario Contratual:  1.321,81 Tipo Salario: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 40 CBO: 331205 - Professor de nivel médio no ensino fundamental
<| Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
% 1) - - 00 0000 g Causa: -
=1 2 - - 00 > )
g 3) _ R 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’% Jan 1.784,44 I Mai 1.784,44 ! Set 1.784,44 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.784,44 1Jun 1.784,44 1 Out 1.784,44 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.784,44 : Jul 1.784,44 : Nov 1.784,44 Banco de Horas: 0,00
£ | Abr1784,44 ' Ago 1.784,44 | Dez 1.784,44 Reajuste Coletivo: 0,00
@ | 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 04 - 1.784,44 GratificacOes: 0,00
-% . CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total . CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
VINCULO
PIS: 127.14276.48.4 Nome: GECIEUMA DE SOUSA ROCHA MOURA
Nascimento: 12/08/1981 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 995.725.243-72
Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
Data de Admissdo: 13/08/2001 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Salario Contratual:  1.264,34 Tipo Salario: 1 - Mensal

Horas Semanais: 40

CBO: 331105 - Professor de nivel médio na educacéo infantil
Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao

Alvara: Naéo

De Até Motivo

Qtde Dias Afas

Remuneragdo Afastamento Admissdo Empregado

| Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 2 ausa: -
3) i B} 00 &| Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
Jan 1.906,86 I Mai 3.424,07 ! Set 3.424,07 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 3.424,07 1Jun 3.424,07 1 Out 3.424,07 Multa FGTS: 0,00
Mar 3.424,07 LJul 3.424,07 I Nov 3.424,07 Banco de Horas: 0,00
Abr 3.424,07 ' Ago 3.424,07 | Dez 3.424,07 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 08 - 3.424,07 Gratificagbes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
04/04/2018 16:06 13 SERPRO



RAIS - Relac&o Anual de Informagbes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracdo RAIS - Verséo: 1.4
Relatorio completo do estabelecimento
Classificacdo: PIS/IPASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

06.553.838/0001-99

CREA:

Prefixo:

01

Total de Vinculos: 250

CEl Vinculado:

Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 127.14288.48.2 Nome: ADELICIA DE SOUSA SILVA PINHEIRO
Nascimento: 22/09/1960 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 451.226.013-72
S| Sexo: F Raca/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:%; Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
o | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
UEJ Instru¢@o: 05 - Ensino fundamental completo.
2 | Data de Admissdo: 23/04/2001 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 40 CBO: 514310 - Auxiliar de manutengéo predial
<| Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
% 1) - - 00 0000 g Causa: -
=1 2 - - 00 > )
g 3) _ R 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’% Jan 937,00 I Mai 937,00 ! Set 937,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 937,00 1 Jun 937,00 1 Out 937,00 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 937,00 : Jul 937,00 : Nov 937,00 Banco de Horas: 0,00
£ | Abr 937,00 ! Ago 937,00 I Dez 937,00 Reajuste Coletivo: 0,00
o 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 09 - 937,00 GratificacOes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
— | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
o
VINCULO
PIS: 127.14295.48.9 Nome: EVALDO FRANCISCO DE ARAUJO
Nascimento: 25/02/1965 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 827.372.903-68
Sexo: M Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
Data de Admissdo: 30/07/1998 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal

Horas Semanais: 40

CBO: 517420 - Vigia
Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao

Alvara: Naéo

De

Até

Motivo

Qtde Dias Afas

Remuneragdo Afastamento Admissdo Empregado

| Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 2 ausa: -
3) ; ) 00 8 Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
Jan 993,22 I Mai 993,22 ! Set 993,22 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 993,22 1 Jun 993,22 1 Out 993,22 Multa FGTS: 0,00
Mar 993,22 lJul 993,22 I Nov 993,22 Banco de Horas: 0,00
Abr 993,22 ' Ago 993,22 | Dez 993,22 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 02 - 993,22 Gratificagbes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
04/04/2018 16:06 14 SERPRO



RAIS - Relac&o Anual de Informagbes Sociais - Ano-Base : 2017

GDRAIS - Gerador de Declaracdo RAIS - Verséo: 1.4

Relatorio completo do estabelecimento
Classificacdo: PIS/IPASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 250
CNPJ/CEI : 06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 127.14298.48.8 Nome: ALVENAR GERALDO NETO
Nascimento: 12/01/1977 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 877.812.983-49
S| Sexo: M Raca/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:%; Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
o | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
UEJ Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
2 | Data de Admissdo: 01/10/1998 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 40 CBO: 515120 - Visitador sanitario
<| Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
% 1) - - 00 0000 g Causa: -
=1 2 - - 00 > )
g 3) _ R 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’% Jan 1.311,80 I Mai 1.561,80 ! Set 1.311,80 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.311,80 1 Jun 1.311,80 1 Out 1.311,80 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.561,80 : Jul 1.311,80 : Nov 1.311,80 Banco de Horas: 0,00
£ | Abr 1.561,80 ' Ago 1.311,80 | Dez 1.311,80 Reajuste Coletivo: 0,00
@ | 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 01 - 1.311,80 GratificacOes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
o
VINCULO
PIS: 127.14311.48.4 Nome: RENATA JESUS DE MOURA CIPRIANO
Nascimento:  28/06/1980 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 923.588.883-20
Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
Data de Admissdo: 23/08/2001 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Salario Contratual:  1.264,34 Tipo Salario: 1 - Mensal

Horas Semanais: 40

CBO: 331205 - Professor de nivel médio no ensino fundamental
Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao

Alvara: Naéo

De Até Motivo

Qtde Dias Afas

Remuneragdo Afastamento Admissdo Empregado

| Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 2 ausa: -
3) i B} 00 &| Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
Jan 1.706,86 I Mai 2.022,94 ! Set 2.022,94 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 1.706,86 1Jun 2.022,94 1 Out 2.022,94 Multa FGTS: 0,00
Mar 2.022,94 LJul 2.022,94 I Nov 2.022,94 Banco de Horas: 0,00
Abr 2.022,94 ' Ago 2.022,94 | Dez 2.022,94 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 06 - 1.706,86 Gratificagbes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
04/04/2018 16:06 15 SERPRO



RAIS - Relac&o Anual de Informagbes Sociais - Ano-Base : 2017

GDRAIS - Gerador de Declaracdo RAIS - Verséo: 1.4

Relatorio completo do estabelecimento
Classificacdo: PIS/IPASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 250
CNPJ/CEI : 06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 127.14312.48.0 Nome: JOSE DE SOUSA BARROS
Nascimento: 25/07/1967 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 362.031.493-49
S| Sexo: M Raca/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:%; Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
o | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
UEJ Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
2 | Data de Admissdo: 30/07/1998 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | salario Contratual:  1.560,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 40 CBO: 517420 - Vigia
<| Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
% 1) - - 00 0000 g Causa: -
=1 2 - - 00 > )
g 3) _ R 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’% Jan 1.660,00 I Mai 1.660,00 ! Set 1.560,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.660,00 1 Jun 1.560,00 1 Out 1.560,00 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.660,00 : Jul  1.560,00 : Nov 1.560,00 Banco de Horas: 0,00
£ | Abr 1.660,00 ' Ago 1.560,00 I Dez 1.560,00 Reajuste Coletivo: 0,00
@ | 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 07 - 1.560,00 GratificacOes: 0,00
-% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
o
VINCULO
PIS: 127.14313.48.7 Nome: MARIA DE SOUSA BEZERRA OLIVEIRA
Nascimento: 12/09/1965 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 298.658.753-49
Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
Data de Admissdo: 23/04/2001 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal

Horas Semanais: 40 CBO: 517420 - Vigia

Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao

Alvara: Naéo

De Até

Motivo

Qtde Dias Afas

Remuneragdo Afastamento Admissdo Empregado

| Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 2 ausa: -
3) ; ) 00 8 Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
Jan 937,00 I Mai 937,00 ! Set 937,00 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 937,00 1 Jun 937,00 1 Out 937,00 Multa FGTS: 0,00
Mar 937,00 lJul 937,00 I Nov 937,00 Banco de Horas: 0,00
Abr 937,00 ' Ago 937,00 I Dez 937,00 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 09 - 937,00 Gratificacbes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
04/04/2018 16:06 16 SERPRO



RAIS - Relac&o Anual de Informagbes Sociais - Ano-Base : 2017

GDRAIS - Gerador de Declaracdo RAIS - Verséo: 1.4

Relatorio completo do estabelecimento
Classificacdo: PIS/IPASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 250
CNPJ/CEI : 06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 127.14314.48.3 Nome: JOSILENE DE SOUSA SILVA
Nascimento: 19/12/1978 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 838.737.403-20
S| Sexo: F Raca/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:%; Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
o | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
UEJ Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
2 | Data de Admissdo: 16/03/1999 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | salario Contratual: ~ 1.264,34 Tipo Salario: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 40 CBO: 331205 - Professor de nivel médio no ensino fundamental
<| Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
% 1) - - 00 0000 g Causa: -
=1 2 - - 00 > )
g 3) _ R 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’% Jan 1.706,86 I Mai 2.022,94 ! Set 3.793,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.706,86 1Jun 2.022,94 1 Out 3.540,14 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 2.022,94 : Jul 2.022,94 : Nov 3.540,14 Banco de Horas: 0,00
£ | Abr202294 ! Ago 3.287,28 | Dez 2.275,80 Reajuste Coletivo: 0,00
@ | 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.959,72 GratificacOes: 0,00
-% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
VINCULO
PIS: 127.14316.48.6 Nome: VERONICA BARROS PACHECO SILVA
Nascimento: 08/04/1977 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 790.718.483-53
Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
Data de Admissdo: 13/08/2001 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Salario Contratual:  1.321,81 Tipo Salario: 1 - Mensal

Horas Semanais: 40

CBO: 331105 - Professor de nivel médio na educacéo infantil
Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao

Alvara: Naéo

De Até Motivo

Qtde Dias Afas

Remuneragdo Afastamento Admissdo Empregado

c| Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 2 ausa: -
3) i B} 00 &| Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
Jan 1.784,44 : Mai 1.784,44 : Set 1.784,44 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 1.784,44 1Jun 1.784,44 1 Out 1.784,44 Multa FGTS: 0,00
Mar 1.784,44 LJul 1.784,44 I Nov 1.784,44 Banco de Horas: 0,00
Abr 1.784,44 ' Ago 1.784,44 | Dez 1.784,44 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 04 - 1.784,44 Gratificagbes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
04/04/2018 16:06 17 SERPRO



RAIS - Relac&o Anual de Informagbes Sociais - Ano-Base : 2017

GDRAIS - Gerador de Declaracdo RAIS - Verséo: 1.4

Relatorio completo do estabelecimento
Classificacdo: PIS/IPASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 250
CNPJ/CEI : 06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 127.27476.48.7 Nome: ADAILTON BEZERRA LEAL
Nascimento: 07/01/1983 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 924.066.453-04
S| Sexo: M Raca/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:%; Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
o | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
UEJ Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
2 | Data de Admissdo: 01/03/2013 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 40 CBO: 515105 - Agente comunitario de satde
<| Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
% 1) 3108 3112 70 0120 g Causa: -
=1 2 - - 00 > )
g 3) _ R 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’% Jan 1.171,40 ' Mai 1.171,40 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.171,40 1 Jun 1.171,40 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.171,40 : Jul 1.171,40 : Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
£ | Abr 117140 ' Ago 1.171,40 I Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
o 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 718,46 GratificacOes: 0,00
-% . CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total . CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
o
VINCULO
PIS: 127.33810.48.2 Nome: VALDIRENE DE MOURA BARROS BORGES
Nascimento: 10/04/1974 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 841.139.953-20
Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
Data de Admissdo: 17/02/1998 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Salario Contratual:  1.264,34 Tipo Salario: 1 - Mensal

Horas Semanais: 40 CBO: 331205 - Professor de nivel médio no ensino fundamental
Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao

Alvara: Naéo

De Até Motivo  Qtde Dias Afas

Remuneragdo Afastamento Admissdo Empregado

| Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 2 ausa: -
3) i B} 00 &| Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
Jan 1.706,86 I Mai 2.452,51 ! Set 2.642,46 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 1.757,43 1 Jun 2.073,51 1 Out 2.642,46 Multa FGTS: 0,00
Mar 2.073,51 lJul 2.073,51 I Nov 2.642,46 Banco de Horas: 0,00
Abr 2.073,51 ' Ago 2.073,51 | Dez 2.642,46 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 04 - 2.073,51 Gratificagbes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
04/04/2018 16:06 18 SERPRO



RAIS - Relac&o Anual de Informagbes Sociais - Ano-Base : 2017

GDRAIS - Gerador de Declaracdo RAIS - Verséo: 1.4

Relatorio completo do estabelecimento
Classificacdo: PIS/IPASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 250
CNPJ/CEI : 06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 127.37489.48.4 Nome: ALCIDES MANOEL FERREIRA
Nascimento: 16/11/1957 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 073.341.328-58
S| Sexo: M Raca/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:%; Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
o | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
UEJ Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
2 | Data de Admissdo: 10/12/2002 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | salario Contratual:  1.560,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 40 CBO: 411010 - Assistente administrativo
<| Tipo de Vinculo: 35 - Servidor pablico ndo-efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por meio legislagéo especial, ndo-  Alvara: N&o
% De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
% 1) - - 00 0000 g Causa: -
=1 2 - - 00 > )
g 3) _ R 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’% Jan 1.560,00 I Mai 1.560,00 ! Set 1.560,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.560,00 1 Jun 1.560,00 1 Out 1.560,00 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.560,00 : Jul  1.560,00 : Nov 1.560,00 Banco de Horas: 0,00
£ | Abr 1.560,00 ' Ago 1.560,00 I Dez 1.560,00 Reajuste Coletivo: 0,00
@ | 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 11 - 1.560,00 GratificacOes: 0,00
-% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
VINCULO
PIS: 127.37490.48.2 Nome: WAGNER DE MOURA VITURINO
Nascimento: 24/05/1982 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 921.631.903-82
Sexo: M Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
Data de Admissdo: 12/12/2002 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Salario Contratual:  1.560,00 Tipo Salario: 1 - Mensal

Horas Semanais: 40

CBO: 413105 - Analista de folha de pagamento
Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao

Alvara: Naéo

De Até Motivo

Qtde Dias Afas

Remuneragdo Afastamento Admissdo Empregado

| Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 2 ausa: -
3) i B} 00 &| Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
Jan 2.269,00 I Mai 2.269,00 ! Set 2.200,00 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 2.269,00 1 Jun 2.200,00 1 Out 2.200,00 Multa FGTS: 0,00
Mar 2.269,00 1Jul 2.200,00 I Nov 2.200,00 Banco de Horas: 0,00
Abr 2.269,00 ! Ago 2.200,00 ! Dez 2.200,00 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 05 - 2.269,00 Gratificagbes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
04/04/2018 16:06 19 SERPRO



RAIS - Relac&o Anual de Informagbes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracdo RAIS - Verséo: 1.4

Relatorio completo do estabelecimento

Classificacdo: PIS/IPASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 250
CNPJ/CEI : 06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 127.84698.48.5 Nome: OSMAEL DE MOURA BEZERRA
Nascimento: 23/03/1980 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 864.385.063-20
S| Sexo: M Raca/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:%; Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
o | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
UEJ Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
2 | Data de Admissdo: 01/04/2013 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | salario Contratual:  1.560,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 40 CBO: 782410 - Motorista de 6nibus urbano
<| Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
% 1) - - 00 0000 g Causa: -
=1 2 - - 00 > )
g 3) _ R 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’% Jan 2.160,00 I Mai 2.160,00 ! Set 1.200,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 2.160,00 1 Jun 1.560,00 1 Out 1.200,00 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 2.160,00 : Jul  1.560,00 : Nov 1.200,00 Banco de Horas: 0,00
£ | Abr 2.160,00 ' Ago 1.560,00 I Dez 1.200,00 Reajuste Coletivo: 0,00
o 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 03 - 1.668,13 GratificacOes: 0,00
-% . CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total . CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
o
VINCULO
PIS: 128.30115.48.3 Nome: MARILIA BORGES CANDIDO SA
Nascimento: 04/01/1988 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 030.138.623-43
Sexo: F Racga/Cor: 9 - N&o Informado Carteira de Trabalho:
Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
Data de Admissdo; 01/06/2017 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
Salario Contratual:  1.600,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
Horas Semanais: 40 CBO: 111415 - Dirigente do servigo publico municipal

Tipo de Vinculo: 35 - Servidor publico ndo-efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por meio legislagdo especial, nédo-

Alvara: Naéo

De Até

Motivo  Qtde Dias Afas

Remuneragdo Afastamento Admissdo Empregado

| Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 2 ausa:
3) ; ) 00 8 Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
Jan 0,00 I Mai 0,00 ! Set 2.200,00 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 0,00 1 Jun 2.200,00 1 Out 1.600,00 Multa FGTS: 0,00
Mar 0,00 1Jul 2.200,00 I Nov 1.600,00 Banco de Horas: 0,00
Abr 0,00 ' Ago 2.200,00 | Dez 1.600,00 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificacbes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
04/04/2018 16:06 20 SERPRO



RAIS - Relac&o Anual de Informagbes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracdo RAIS - Verséo: 1.4
Relatorio completo do estabelecimento
Classificacdo: PIS/IPASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 250
CNPJ/CEI : 06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 128.39354.48.0 Nome: MARIA DEYLA RODRIGUES BEZERRA
Nascimento: 28/11/1986 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 988.570.103-68
S| Sexo: F Raca/Cor: 1 - Indigena Carteira de Trabalho:
:%; Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
o | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
UEJ Instru¢@o: 09 - Educacao superior completa.
2 | Data de Admissdo: 01/03/2013 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | salario Contratual:  1.321,81 Tipo Salario: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 40 CBO: 331205 - Professor de nivel médio no ensino fundamental
<| Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
% 1) - - 00 0000 g Causa: -
=1 2 - - 00 > )
g 3) _ R 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’% Jan 1.586,17 I Mai 1.916,62 ! Set 1.916,62 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.586,17 1Jun 1.916,62 1 Out 1.916,62 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.916,62 : Jul  1.916,62 : Nov 1.916,62 Banco de Horas: 0,00
£ | Abr1.916,62 'Ago 1.916,62 | Dez 1.969,49 Reajuste Coletivo: 0,00
o 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 11 - 1.586,17 GratificacOes: 0,00
-% . CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total . CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
o
VINCULO
PIS: 128.55340.48.0 Nome: FABIO HENRIQUE MOURA BERNADES
Nascimento: 10/02/1984 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 004.988.843-92
Sexo: M Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
Instrucdo: 09 - Educagao superior completa.
Data de Admissdo: 01/07/2016 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Salario Contratual:  2.500,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
Horas Semanais: 40 CBO: 223605 - Fisioterapeuta geral

Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao

Alvara: Naéo

De Até

Motivo

Qtde Dias Afas

Remuneragdo Afastamento Admissdo Empregado

| Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 2 ausa: -
3) i B} 00 &| Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
Jan 1.800,00 | Mai 2.500,00 | Set 2.500,00 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 1.500,00 1 Jun 2.500,00 1 Out 2.500,00 Multa FGTS: 0,00
Mar 1.500,00 lJul 2.500,00 I Nov 2.500,00 Banco de Horas: 0,00
Abr 1.500,00 ! Ago 2.500,00 I Dez 2.500,00 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 02 - 1.500,00 Gratificagbes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
04/04/2018 16:06 21 SERPRO



RAIS - Relac&o Anual de Informagbes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracdo RAIS - Verséo: 1.4
Relatorio completo do estabelecimento
Classificacdo: PIS/IPASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 250
CNPJ/CEI : 06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 134.04836.27.7 Nome: FRANCISCO MARCIO GONCALVES
Nascimento:  16/04/1983 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 987.554.803-06
S| Sexo: M Raca/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:%; Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
o | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
UEJ Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
2 | Data de Admissdo: 01/07/2016 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | salario Contratual:  1.560,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 40 CBO: 782310 - Motorista de furgéo ou veiculo similar
<| Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
% 1) - - 00 0000 g Causa: -
=1 2 - - 00 > )
g 3) _ R 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’% Jan 1.199,14 I Mai 1.199,14 ! Set 1.560,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.199,14 1Jun 999,14 1 Out 1.560,00 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.199,14 : Jul 999,14 : Nov 1.560,00 Banco de Horas: 0,00
£ | Abr1.199,14 ! Ago 1.560,00 I Dez 1.560,00 Reajuste Coletivo: 0,00
@ | 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 04 - 1.137,00 GratificacOes: 0,00
-% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
VINCULO
PIS: 160.44149.65.0 Nome: FRANCISCO NONATO DE OLIVEIRA
Nascimento: 08/02/1983 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 008.415.333-42
Sexo: M Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
Data de Admissdo: 01/03/2013 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Salario Contratual: 974,48 Tipo Salario: 1 - Mensal

Horas Semanais: 40

CBO: 517420 - Vigia
Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao

Alvara: Naéo

De Até

Motivo

Qtde Dias Afas

Remuneragdo Afastamento Admissdo Empregado

| Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 2 ausa: -
3) i B} 00 &| Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
Jan 974,48 | Mai 974,48 I Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 974,48 1Jun 974,48 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
Mar 974,48 lJul 974,48 I Nov 974,48 Banco de Horas: 0,00
Abr 974,48 ' Ago 0,00 | Dez 974,48 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 02 - 974,48 Gratificagbes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
04/04/2018 16:06 22 SERPRO



RAIS - Relac&o Anual de Informagbes Sociais - Ano-Base : 2017

GDRAIS - Gerador de Declaracdo RAIS - Verséo: 1.4

Relatorio completo do estabelecimento
Classificacdo: PIS/IPASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 250
CNPJ/CEI : 06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 160.46146.18.7 Nome: LUCIANO RODRIGUES BARROS
Nascimento:  04/04/1990 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 038.589.713-83
S| Sexo: M Raca/Cor: 1 - Indigena Carteira de Trabalho:
:%; Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
o | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
UEJ Instrug@o: 03 - 5° ano completo do Ensino Fundamental.
2 | Data de Admissdo: 01/07/2016 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 40 CBO: 111415 - Dirigente do servigo publico municipal
<| Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
% 1) - - 00 0000 g Causa: -
=1 2 - - 00 > )
g 3) _ R 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’% Jan 937,00 I Mai 937,00 ! Set 937,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 937,00 1 Jun 937,00 1 Out 937,00 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 937,00 : Jul 937,00 : Nov 937,00 Banco de Horas: 0,00
£ | Abr 937,00 ! Ago 937,00 I Dez 937,00 Reajuste Coletivo: 0,00
o 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 04 - 937,00 GratificacOes: 0,00
-% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
o
VINCULO
PIS: 160.60365.75.3 Nome: MARIA DE FATIMA DA CONCEICAO
Nascimento:  03/10/1973 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 187.614.228-60
Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
Data de Admissdo: 31/05/2002 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Salario Contratual: 974,48 Tipo Salario: 1 - Mensal

Horas Semanais: 40
Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao

CBO: 514225 - Trabalhador de servicos de limpeza e conservagao de areas publicas

Alvara: Naéo

De Até Motivo  Qtde Dias Afas

Remuneragdo Afastamento Admissdo Empregado

| Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 2 ausa: -
3) i B} 00 &| Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
Jan 1.032,94 : Mai 1.032,94 : Set 1.032,94 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 1.032,94 1 Jun 1.032,94 1 Out 1.032,94 Multa FGTS: 0,00
Mar 1.032,94 lJul 1.032,94 I Nov 1.032,94 Banco de Horas: 0,00
Abr 1.032,94 ' Ago 1.032,94 | Dez 1.032,94 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 10 - 974,48 Gratificagbes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
04/04/2018 16:06 23 SERPRO



RAIS - Relac&o Anual de Informagbes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracdo RAIS - Verséo: 1.4
Relatorio completo do estabelecimento
Classificacdo: PIS/IPASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 250
CNPJ/CEI : 06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 160.99418.61.0 Nome: EDILSON DE MOURA CALVACANTE
Nascimento:  15/05/1988 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 019.869.933-61
S| Sexo: M Raca/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:%; Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
o | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
UEJ Instru¢@o: 09 - Educacao superior completa.
2 | Data de Admissdo: 01/07/2016 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | salario Contratual:  2.500,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 40 CBO: 251540 - Psicologo do trabalho
<| Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
% 1) - - 00 0000 g Causa: -
=1 2 - - 00 > )
g 3) _ R 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’% Jan 1.200,00 I Mai 2.500,00 ! Set 2.500,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.200,00 1 Jun 2.500,00 1 Out 2.500,00 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.200,00 : Jul 2.500,00 : Nov 2.500,00 Banco de Horas: 0,00
£ | Abr 1.200,00 ! Ago 2.500,00 I Dez 2.500,00 Reajuste Coletivo: 0,00
o 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 05 - 2.291,67 GratificacOes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
o
VINCULO
PIS: 161.04649.35.2 Nome: MARIA SUELI DE SOUSA
Nascimento:  28/03/1979 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 900.262.923-00
Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
Data de Admissdo: 31/05/2002 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal

Horas Semanais: 40

CBO: 515110 - Atendente de enfermagem
Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao

Alvara: Naéo

De Até

Motivo

Qtde Dias Afas

Remuneragdo Afastamento Admissdo Empregado

| Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 2 ausa: -
3) i B} 00 &| Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
Jan 1.124,40 : Mai 1.124,40 : Set 1.124,40 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 1.124,40 1Jun 1.124,40 1 Out 1.124,40 Multa FGTS: 0,00
Mar 1.124,40 bJul 1.124,40 I Nov 1.124,40 Banco de Horas: 0,00
Abr 1.124,40 ''Ago 1.124,40 | Dez 1.124,40 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 03 - 1.124,40 Gratificagbes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
04/04/2018 16:06 24 SERPRO



RAIS - Relac&o Anual de Informagbes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracdo RAIS - Verséo: 1.4
Relatorio completo do estabelecimento
Classificacdo: PIS/IPASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 250
CNPJ/CEI : 06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 162.38083.73.6 Nome: FRANCISCO ASSIS BEZERRA DE SOUSA
Nascimento: 25/11/1999 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 327.258.683-00
S| Sexo: M Raca/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:%; Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
o | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
UEJ Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
2 | Data de Admissdo: 19/12/2002 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | salario Contratual:  1.560,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 40 CBO: 411010 - Assistente administrativo
<| Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
% 1) - - 00 0000 g Causa: -
=1 2 - - 00 > )
g 3) _ R 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’% Jan 1.560,00 I Mai 1.560,00 ! Set 1.560,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.560,00 1 Jun 1.560,00 1 Out 1.560,00 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.560,00 : Jul  1.560,00 : Nov 1.560,00 Banco de Horas: 0,00
£ | Abr 1.560,00 ' Ago 1.560,00 I Dez 1.560,00 Reajuste Coletivo: 0,00
@ | 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 11 - 1.560,00 GratificacOes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
VINCULO
PIS: 163.56530.64.3 Nome: LEIDILANDIA DA SILVA SANTOS FARIAS
Nascimento: 15/11/1985 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 012.332.193-08
Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
Data de Admissdo: 01/07/2016 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal

Horas Semanais: 40

CBO: 411010 - Assistente administrativo
Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao

Alvara: Naéo

De Até

Motivo

Qtde Dias Afas

Remuneragdo Afastamento Admissdo Empregado

| Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 2 ausa: -
3) ; ) 00 8 Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
Jan 937,00 I Mai 937,00 ! Set 937,00 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 937,00 1 Jun 937,00 1 Out 937,00 Multa FGTS: 0,00
Mar 937,00 lJul 937,00 I Nov 937,00 Banco de Horas: 0,00
Abr 937,00 ' Ago 937,00 I Dez 937,00 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 11 - 937,00 Gratificacbes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
04/04/2018 16:06 25 SERPRO



RAIS - Relac&o Anual de Informagbes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracdo RAIS - Verséo: 1.4
Relatorio completo do estabelecimento
Classificacdo: PIS/IPASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 250
CNPJ/CEI : 06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 165.87742.39.5 Nome: WANDERSON BEZERRA BORGES
Nascimento: 16/09/1986 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 022.232.093-19
S| Sexo: M Raca/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00069179
:%; Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00023
o | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
UEJ Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
2 | Data de Admissdo: 01/10/2017 Tipo de Admissdo 01 - Admisséo de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
@ | salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 40 CBO: 782410 - Motorista de 6nibus urbano
<| Tipo de Vinculo: 35 - Servidor pablico ndo-efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por meio legislagéo especial, ndo-  Alvara: N&o
% De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
% 1) - - 00 0000 g Causa: -
=1 2 - - 00 > )
g 3) _ R 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’% Jan 0,00 I' Mai 0,00 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 0,00 1 Jun 0,00 1 Out 968,07 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 0,00 : Jul 0,00 : Nov 968,07 Banco de Horas: 0,00
£ | Abr0,00 ! Ago 0,00 I Dez 968,07 Reajuste Coletivo: 0,00
@ | 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 GratificacOes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
VINCULO
PIS: 170.03117.14.0 Nome: MARIA DO CARMO BORGES CANDIDO DA SILVA
Nascimento:  01/04/1959 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 160.297.553-15
S| Sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
o | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
UEJ Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
2 | Datade Admissdo: 01/08/2006 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
& | salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
g Horas Semanais: 40 CBO: 515105 - Agente comunitario de saude
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
% 1) - - 00 0000 g Causa: -
21 2 - - 00 > '
2(‘_“ 3) i B} 00 &| Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
'g, Jan 1.171,40 : Mai 1.171,40 : Set 1.171,40 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.171,40 1Jun 1.171,40 1 Out 1.171,40 Multa FGTS: 0,00
S| Mar1.171,40 bJul 1.171,40 I Nov 1.171,40 Banco de Horas: 0,00
£ | Abr1.171,40 'Ago 1.171,40 | Dez 1.171,40 Reajuste Coletivo: 0,00
@ 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 04 - 1.171,40 Gratificagbes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vajor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c

04/04/2018 16:06 26 SERPRO



RAIS - Relac&o Anual de Informagbes Sociais - Ano-Base : 2017

GDRAIS - Gerador de Declaracdo RAIS - Verséo: 1.4

Relatorio completo do estabelecimento
Classificacdo: PIS/IPASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 250
CNPJ/CEI : 06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 170.03117.75.2 Nome: LUIZ GONZAGA DE ALMEIDA FONTES
Nascimento: 04/02/1953 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 156.566.753-00
S| Sexo: M Raca/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:%; Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
o | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
UEJ Instru¢@o: 09 - Educacao superior completa.
2 | Data de Admissdo: 31/05/2002 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | salario Contratual: ~ 1.264,34 Tipo Salario: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 40 CBO: 231340 - Professor de matematica do ensino fundamental
<| Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
% 1) - - 00 0000 g Causa: -
=1 2 - - 00 > )
g 3) _ R 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’% Jan 1.643,64 I Mai 1.706,86 ! Set 1.706,86 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.643,64 1 Jun 1.706,86 1 Out 1.706,86 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.643,64 : Jul  1.706,86 : Nov 1.706,86 Banco de Horas: 0,00
£ | Abr 164364 ! Ago 1.706,86 I Dez 1.706,86 Reajuste Coletivo: 0,00
o 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 02 - 1.643,64 GratificacOes: 0,00
-% . CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total . CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
o
VINCULO
PIS: 170.03144.72.5 Nome: RUBENS DA LUZ BARBOSA
Nascimento: 27/02/1957 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 150.572.083-49
Sexo: M Racga/Cor: 8 - Parda Carteira de Trabalho:
Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
Data de Admissdo; 01/10/2017 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
Salario Contratual: ~ 1.000,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
Horas Semanais: 40 CBO: 111415 - Dirigente do servigo publico municipal

Tipo de Vinculo: 35 - Servidor publico ndo-efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por meio legislagdo especial, nédo-

Alvara: Naéo

De Até Motivo  Qtde Dias Afas

Remuneragdo Afastamento Admissdo Empregado

| Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 2 ausa: -
3) ; ) 00 8 Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
Jan 0,00 I Mai 0,00 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 0,00 1 Jun 0,00 1 Out 1.000,00 Multa FGTS: 0,00
Mar 0,00 lJul 0,00 I Nov 1.000,00 Banco de Horas: 0,00
Abr 0,00 ' Ago 0,00 I Dez 1.000,00 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificacbes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
04/04/2018 16:06 27 SERPRO



RAIS - Relac&o Anual de Informagbes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracdo RAIS - Verséo: 1.4

Relatorio completo do estabelecimento

Classificacdo: PIS/IPASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 250
CNPJ/CEI : 06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 170.06379.93.6 Nome: DULCE ALENCAR DE MOURA BEZERRA SOUSA
Nascimento: 08/08/1963 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 527.110.213-00
S| Sexo: F Raca/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:%; Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
o | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
UEJ Instrug@o: 03 - 5° ano completo do Ensino Fundamental.
2 | Data de Admissdo: 14/07/1998 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 40 CBO: 322230 - Auxiliar de enfermagem
<| Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
% 1) - - 00 0000 g Causa: -
=1 2 - - 00 > )
g 3) _ R 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’% Jan 1.124,40 I Mai 1.124,40 ! Set 1.124,40 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.124,40 1 Jun 1.124,40 1 Out 1.124,40 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.124,40 : Jul 1.124,40 : Nov 1.124,40 Banco de Horas: 0,00
£ | Abr1.124,40 ! Ago 1.124,40 | Dez 1.124,40 Reajuste Coletivo: 0,00
o 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 08 - 1.124,40 GratificacOes: 0,00
-% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
o
VINCULO
PIS: 170.20828.61.0 Nome: ANTONIO MOACIR ADERSON DE MOURA
Nascimento: 15/10/1959 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 244.347.013-04
Sexo: M Racga/Cor: 8 - Parda Carteira de Trabalho:
Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
Data de Admissdo: 01/06/2017 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Salario Contratual: 0,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
Horas Semanais: 40 CBO: 111415 - Dirigente do servigo publico municipal

Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao

Alvara: Naéo

De Até

Motivo

Qtde Dias Afas

Remuneragdo Afastamento Admissdo Empregado

g| Data: 01/10
1) - - 00 0000 S - .
2) ) ) 00 2| Causa: 10 - Resciséo de contrato de trabalho por justa
[%]
3) ; ) 00 8 Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
Jan 0,00 I Mai 0,00 ! Set 2.300,00 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 0,00 1 Jun 2.300,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
Mar 0,00 lJul 2.300,00 I Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
Abr 0,00 ' Ago 2.300,00 I Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificacbes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
04/04/2018 16:06 28 SERPRO



RAIS - Relac&o Anual de Informagbes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracdo RAIS - Verséo: 1.4
Relatorio completo do estabelecimento
Classificacdo: PIS/IPASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 250
CNPJ/CEI : 06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 170.26861.24.5 Nome: ILENA EVA DE LIMA SANTOS
Nascimento: 13/08/1966 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 296.084.223-53
Sexo: F Raga/Cor: 1 - Indigena Carteira de Trabalho:
Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
Local de Trabalho: - Para uso da empresa:

Instru¢@o: 09 - Educacao superior completa.

o
e
©
(o)
2
Q.
IS
L
2 | Data de Admissdo: 01/03/2000 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Q Salario Contratual:  1.321,81 Tipo Salario: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 40 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
<| Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
[e] . .
% De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data: 01/03
el 1 - - 00 0000 S . I
8 2) ) ) 00 2| Causa: 70 - Aposentadoria por tempo de contribuicdo, com
[%]
§ 3) _ R 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
’% Jan 1.784,44 I' Mai 0,00 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.784,44 1 Jun 0,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 0,00 : Jul 0,00 : Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
£ | Abr0,00 ! Ago 0,00 I Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
@ | 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 GratificacOes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
o
VINCULO
PIS: 170.26861.46.6 Nome: MARIA HELENA ALENCAR BEZERRA PACHECO
Nascimento: 20/02/1968 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 373.233.933-53
S| Sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
o | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
UEJ Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
2 | Datade Admissdo: 20/02/1998 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
& | salario Contratual:  1.264,34 Tipo Salario: 1 - Mensal
g Horas Semanais: 40 CBO: 331205 - Professor de nivel médio no ensino fundamental
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
o . .
= De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1 - - 00 0000 g c )
g 2) ) ) 00 2 ausa: -
2(‘_“ 3) i B} 00 &| Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
l§« Jan 1.706,86 I Mai 1.706,86 ! Set 1.706,86 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.706,86 1 Jun 1.706,86 1 Out 1.706,86 Multa FGTS: 0,00
S| Mar1.706,86 lJul 1.706,86 I Nov 1.706,86 Banco de Horas: 0,00
£ | Abr 1.706,86 ' Ago 1.706,86 | Dez 1.706,86 Reajuste Coletivo: 0,00
@ 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 02 - 1.706,86 Gratificagbes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vajor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c

04/04/2018 16:06 29 SERPRO



RAIS - Relac&o Anual de Informagbes Sociais - Ano-Base : 2017

GDRAIS - Gerador de Declaracdo RAIS - Verséo: 1.4

Relatorio completo do estabelecimento
Classificacdo: PIS/IPASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 250
CNPJ/CEI : 06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 170.26861.47.4 Nome: EDILEUZA FERREIRA DE SOUSA
Nascimento: 08/03/1967 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 073.339.498-18
S| Sexo: F Raca/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:%; Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
o | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
UEJ Instru¢@o: 09 - Educacao superior completa.
2 | Data de Admissdo: 13/08/2001 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | salario Contratual:  1.321,81 Tipo Salario: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 40 CBO: 231330 - Professor de lingua estrangeira moderna do ensino fundamental
<| Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
% 1) - - 00 0000 g Causa: -
=1 2 - - 00 > )
g 3) _ R 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’% Jan 1.784,44 I Mai 1.984,44 ! Set 1.984,44 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.984,44 1Jun 1.984,44 1 Out 1.784,44 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.984,44 : Jul  1.984,44 : Nov 1.784,44 Banco de Horas: 0,00
£ | Abr 198444 ! Ago 1.984,44 | Dez 1.784,44 Reajuste Coletivo: 0,00
@ | 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 03 - 1.984,44 GratificacOes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
o
VINCULO
PIS: 170.26862.31.4 Nome: JOSEFA BORGES DE MOURA SOUSA
Nascimento:  14/02/1965 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 815.293.843-20
Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
Data de Admissdo: 25/05/1998 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal

Horas Semanais: 40 CBO: 517420 - Vigia
Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao

Alvara: Naéo

De Até Motivo  Qtde Dias Afas

Remuneragdo Afastamento Admissdo Empregado

| Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 2 ausa: -
3) ; ) 00 8 Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
Jan 0,00 I Mai 993,22 ! Set 993,22 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 993,22 1 Jun 993,22 1 Out 993,22 Multa FGTS: 0,00
Mar 993,22 lJul 993,22 I Nov 993,22 Banco de Horas: 0,00
Abr 993,22 ' Ago 993,22 | Dez 993,22 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 02 - 910,45 Gratificagbes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
04/04/2018 16:06 30 SERPRO



RAIS - Relac&o Anual de Informagbes Sociais - Ano-Base : 2017

GDRAIS - Gerador de Declaracdo RAIS - Verséo: 1.4

Relatorio completo do estabelecimento
Classificacdo: PIS/IPASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 250
CNPJ/CEI : 06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 170.35928.64.0 Nome: VALMI FERREIRA DE SOUSA
Nascimento: 12/03/1963 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 055.065.108-02
S| Sexo: M Raca/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:%; Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
o | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
UEJ Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
2 | Datade Admissdo: 17/04/1997 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | salario Contratual:  1.560,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 40 CBO: 311305 - Técnico em materiais, produtos ceramicos e vidros
<| Tipo de Vinculo: 35 - Servidor pablico ndo-efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por meio legislagéo especial, ndo-  Alvara: N&o
% De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
% 1) - - 00 0000 g Causa: -
=1 2 - - 00 > )
g 3) _ R 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’% Jan 2.300,00 I Mai 2.300,00 ! Set 2.200,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 2.300,00 1 Jun 2.200,00 1 Out 2.200,00 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 2.300,00 : Jul 2.200,00 : Nov 2.200,00 Banco de Horas: 0,00
£ | Abr 2.300,00 ! Ago 2.200,00 I Dez 2.200,00 Reajuste Coletivo: 0,00
@ | 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 03 - 2.300,00 GratificacOes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
VINCULO
PIS: 170.35928.69.1 Nome: MARIA LUCINETE DE SOUSA LEITE
Nascimento: 20/08/1966 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 351.127.513-04
Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
Data de Admissdo: 12/02/1998 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Salario Contratual:  1.264,34 Tipo Salario: 1 - Mensal

Horas Semanais: 40

CBO: 331205 - Professor de nivel médio no ensino fundamental
Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao

Alvara: Naéo

De Até Motivo

Qtde Dias Afas

Remuneragdo Afastamento Admissdo Empregado

| Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 2 ausa: -
3) i B} 00 &| Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
Jan 1.706,86 : Mai 2.022,94 : Set 2.117,76 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 1.706,86 1Jun 2.022,94 1 Out 2.117,76 Multa FGTS: 0,00
Mar 2.022,94 LJul 2.022,94 I Nov 2.117,76 Banco de Horas: 0,00
Abr 2.022,94 ' Ago 2.022,94 | Dez 2.117,76 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 08 - 1.706,86 Gratificagbes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
04/04/2018 16:06 31 SERPRO



RAIS - Relac&o Anual de Informagbes Sociais - Ano-Base : 2017

GDRAIS - Gerador de Declaracdo RAIS - Verséo: 1.4

Relatorio completo do estabelecimento
Classificacdo: PIS/IPASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 250
CNPJ/CEI : 06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 170.35928.75.6 Nome: VALDIMIRO DOMINGOS DOS SANTOS
Nascimento: 01/03/1966 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 298.652.393-53
S| Sexo: M Raca/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:%; Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
o | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
UEJ Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
2 | Data de Admissdo: 17/07/1987 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | salario Contratual:  1.560,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 40 CBO: 411010 - Assistente administrativo
<| Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
% 1) - - 00 0000 g Causa: -
=1 2 - - 00 > )
g 3) _ R 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’% Jan 1.560,00 I Mai 1.560,00 ! Set 1.560,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.560,00 1 Jun 1.560,00 1 Out 1.560,00 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.560,00 : Jul  1.560,00 : Nov 1.560,00 Banco de Horas: 0,00
£ | Abr 1.560,00 ' Ago 1.560,00 I Dez 1.560,00 Reajuste Coletivo: 0,00
@ | 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 03 - 1.560,00 GratificacOes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
VINCULO
PIS: 170.35928.76.4 Nome: ROSILDA MARIA GUEDES DE SOUSA
Nascimento: 02/01/1969 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 397.696.823-49
Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
Data de Admissdo: 19/09/1998 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Salario Contratual:  1.149,40 Tipo Salario: 1 - Mensal

Horas Semanais: 40

CBO: 331205 - Professor de nivel médio no ensino fundamental

Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao

Alvara: Naéo

De

Até Motivo

Qtde Dias Afas

Remuneragdo Afastamento Admissdo Empregado

g| Data: 01/03
1) - - 00 0000 [ ) G
2) ) ) 00 2| Causa: 70 - Aposentadoria por tempo de contribuicéo, com
[%]
3) ; ) 00 8 Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
Jan 1.551,69 I Mai 0,00 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 1.551,69 1 Jun 0,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
Mar 0,00 lJul 0,00 I Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
Abr 0,00 ' Ago 0,00 I Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 01 - 1.551,69 Gratificagbes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
04/04/2018 16:06 32 SERPRO



RAIS - Relac&o Anual de Informagbes Sociais - Ano-Base : 2017

GDRAIS - Gerador de Declaracdo RAIS - Verséo: 1.4

Relatorio completo do estabelecimento
Classificacdo: PIS/IPASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 250
CNPJ/CEI : 06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 170.35928.77.2 Nome: ANTONIO JOAO DA SILVA
Nascimento: 10/02/1967 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 300.944.453-20
S| Sexo: M Raca/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:%; Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
o | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
UEJ Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
2 | Datade Admissdo: 14/04/1998 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | salario Contratual:  1.560,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 40 CBO: 411010 - Assistente administrativo
<| Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
% 1) - - 00 0000 g Causa: -
=1 2 - - 00 > )
g 3) _ R 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’% Jan 1.860,00 I Mai 1.860,00 ! Set 2.200,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.860,00 1 Jun 2.200,00 1 Out 1.560,00 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.860,00 : Jul 2.200,00 : Nov 1.560,00 Banco de Horas: 0,00
£ | Abr 1.560,00 ! Ago 2.200,00 I Dez 1.560,00 Reajuste Coletivo: 0,00
@ | 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 02 - 1.560,00 GratificacOes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
VINCULO
PIS: 170.35928.80.2 Nome: ULISSES BEZERRA BORGES
Nascimento:  16/12/1957 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 181.549.483-20
Sexo: M Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
Data de Admissdo;: 01/10/1987 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Salario Contratual:  1.560,00 Tipo Salario: 1 - Mensal

Horas Semanais: 40 CBO:

782310 - Motorista de furgéo ou veiculo similar
Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao

Alvara: Naéo

De Até Motivo

Qtde Dias Afas

Remuneragdo Afastamento Admissdo Empregado

| Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 2 ausa: -
3) i B} 00 &| Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
Jan 1.660,00 I Mai 2.060,00 ! Set 1.560,00 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 1.660,00 1 Jun 1.560,00 1 Out 1.560,00 Multa FGTS: 0,00
Mar 1.660,00 1Jul 1.560,00 I Nov 1.560,00 Banco de Horas: 0,00
Abr 2.060,00 ' Ago 1.560,00 I Dez 1.560,00 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.560,00 Gratificagbes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
04/04/2018 16:06 33 SERPRO



RAIS - Relac&o Anual de Informagbes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracdo RAIS - Verséo: 1.4
Relatorio completo do estabelecimento
Classificacdo: PIS/IPASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 250
CNPJ/CEI : 06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 170.37183.02.2 Nome: EREVANEUDA MARIA DE ARAUJO
Nascimento: 26/10/1969 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 552.584.843-00
S| Sexo: F Raca/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:%; Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
o | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
UEJ Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
2 | Data de Admissdo: 22/08/2001 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | salario Contratual:  1.321,81 Tipo Salario: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 40 CBO: 331205 - Professor de nivel médio no ensino fundamental
<| Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
% 1) - - 00 0000 g Causa: -
=1 2 - - 00 > )
g 3) _ R 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’% Jan 1.784,44 I Mai 1.784,44 ! Set 1.784,44 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.784,44 1Jun 1.784,44 1 Out 1.784,44 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.784,44 : Jul 1.784,44 : Nov 1.784,44 Banco de Horas: 0,00
£ | Abr1784,44 ' Ago 1.784,44 | Dez 1.784,44 Reajuste Coletivo: 0,00
@ | 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 10 - 1.784,44 GratificacOes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
VINCULO
PIS: 170.37183.07.3 Nome: SELMA RITA DE SOUSA
Nascimento: 10/08/1967 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 527.111.453-87
Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
Data de Admissdo: 13/02/1998 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Salario Contratual:  1.264,34 Tipo Salario: 1 - Mensal

Horas Semanais: 40

CBO: 331205 - Professor de nivel médio no ensino fundamental
Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao

Alvara: Naéo

De Até

Motivo

Qtde Dias Afas

Remuneragdo Afastamento Admissdo Empregado

| Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 2 ausa: -
3) i B} 00 &| Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
Jan 1.706,86 I Mai 1.706,86 ! Set 1.706,86 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 1.706,86 1 Jun 1.706,86 1 Out 1.706,86 Multa FGTS: 0,00
Mar 1.706,86 lJul 1.706,86 I Nov 3.224,07 Banco de Horas: 0,00
Abr 1.706,86 ' Ago 1.706,86 | Dez 1.959,73 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 08 - 1.706,86 Gratificagbes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
04/04/2018 16:06 34 SERPRO



RAIS - Relac&o Anual de Informagbes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracdo RAIS - Verséo: 1.4
Relatorio completo do estabelecimento
Classificacdo: PIS/IPASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 250
CNPJ/CEI : 06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 170.37183.13.8 Nome: TERESINHA DE JESUS SOUSA FERREIRA
Nascimento: 05/12/1964 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 396.719.413-20
S| Sexo: F Raca/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:%; Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
o | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
UEJ Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
2 | Data de Admissdo: 02/02/1998 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | salario Contratual:  1.321,81 Tipo Salario: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 40 CBO: 231335 - Professor de lingua portuguesa do ensino fundamental
<| Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
% 1) - - 00 0000 g Causa: -
=1 2 - - 00 > )
g 3) _ R 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’% Jan 2.184,44 I Mai 3.770,61 ! Set 3.770,61 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 3.770,61 1Jun 3.770,61 1 Out 3.770,61 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 3.770,61 : Jul  3.770,61 : Nov 3.770,61 Banco de Horas: 0,00
£ | Abr3.77061 ! Ago 3.770,61 I Dez 3.770,61 Reajuste Coletivo: 0,00
@ | 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 3.770,61 GratificacOes: 0,00
-% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
o
VINCULO
PIS: 170.37183.16.2 Nome: LUIZITA JOSEFA DE SOUSA BORGES
Nascimento:  09/09/1969 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 362.065.123-04
Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
Data de Admissdo: 17/02/1998 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Salario Contratual:  1.321,81 Tipo Salario: 1 - Mensal

Horas Semanais: 40

CBO: 331205 - Professor de nivel médio no ensino fundamental
Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao

Alvara: Naéo

De Até

Motivo

Qtde Dias Afas

Remuneragdo Afastamento Admissdo Empregado

| Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 2 ausa: -
3) i B} 00 &| Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
Jan 1.784,44 : Mai 1.837,31 : Set 1.837,31 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 1.837,31 1 Jun 1.837,31 1 Out 1.837,31 Multa FGTS: 0,00
Mar 1.837,31 lJul 1.837,31 I Nov 1.837,31 Banco de Horas: 0,00
Abr 1.837,31 'Ago 1.837,31 | Dez 1.837,31 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 09 - 1.837,31 Gratificagbes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
04/04/2018 16:06 35 SERPRO



RAIS - Relac&o Anual de Informagbes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracdo RAIS - Verséo: 1.4

Relatorio completo do estabelecimento

Classificacdo: PIS/IPASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA:

CNPJ/CEI : 06.553.838/0001-99 Prefixo: 01

Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI

VINCULO

PIS: 170.46631.72.5 Nome: EVA MOURA DE SOUSA BORGES
Nascimento:  03/05/1965 Nacionalidade: 10 - Brasileiro
Sexo: F Raca/Cor: 2 - Branca
Deficiente: Ano de Chegada: -

Instrucéo:

Local de Trabalho: -
07 - Ensino médio completo.

Total de Vinculos: 250
CEl Vinculado:

Para uso da empresa:

CPF: 451.228.303-04
Carteira de Trabalho:
Série CTPS:

Para uso da empresa:

o
e
IS
(o)
2
Q.
IS
L
2 | Data de Admissdo: 19/05/1998 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Q Salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 40 CBO: 514225 - Trabalhador de servigos de limpeza e conservagéo de areas publicas
<| Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
=] 7 . .
= De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1 - - 00 0000 g c ]
g 2) ) ) 00 2 ausa: -
& 3) _ R 00 8 Aviso Prévio: 0,00
<
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
’% Jan 1.024,29 I Mai 1.024,29 ! Set 1.024,29 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.024,29 1Jun 1.024,29 1 Out 1.024,29 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.024,29 : Jul  1.024,29 : Nov 1.024,29 Banco de Horas: 0,00
£ | Abr1.024,29 ! Ago 1.024,29 | Dez 1.024,29 Reajuste Coletivo: 0,00
o 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 05 - 993,22 GratificacOes: 0,00
-% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
o
VINCULO
PIS: 170.46631.73.3 Nome: MARIA LUZENIR RODRIGUES
Nascimento: 27/11/1969 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 451.229.463-53
Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:

Instrucéo:

Local de Trabalho: -
07 - Ensino médio completo.

Para uso da empresa:

Data de Admissao:
Salario Contratual:
Horas Semanais: 40

02/05/2008
937,00

1 - Mensal

Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Tipo Salério:
CBO: 515105 - Agente comunitario de saude

Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao

Alvara: Naéo

De

Até

Motivo

Qtde Dias Afas

Remuneragdo Afastamento Admissdo Empregado

| Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 2 ausa: -
3) i B} 00 &| Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
Jan 1.171,40 : Mai 1.171,40 : Set 1.171,40 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 1.171,40 1Jun 1.171,40 1 Out 1.171,40 Multa FGTS: 0,00
Mar 1.171,40 bJul 1.171,40 I Nov 1.171,40 Banco de Horas: 0,00
Abr 1.171,40 'Ago 1.171,40 | Dez 1.171,40 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.124,40 Gratificagbes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
04/04/2018 16:06 36 SERPRO



RAIS - Relac&o Anual de Informagbes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracdo RAIS - Verséo: 1.4

Relatorio completo do estabelecimento

Classificacdo: PIS/IPASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 250
CNPJ/CEI : 06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 170.46631.79.2 Nome: MARIA DA SILVA MOURA
Nascimento: 21/04/1962 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 451.230.393-68
S| Sexo: F Raca/Cor: 1 - Indigena Carteira de Trabalho:
:%; Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
o | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
UEJ Instrug@o: 03 - 5° ano completo do Ensino Fundamental.
2 | Data de Admissdo: 23/07/1998 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 40 CBO: 111415 - Dirigente do servigo publico municipal
<| Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
% 1) - - 00 0000 g Causa: -
=1 2 - - 00 > )
g 3) _ R 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’% Jan 0,00 I Mai 937,00 ! Set 937,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 0,00 1 Jun 937,00 1 Out 937,00 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 937,00 : Jul 937,00 : Nov 937,00 Banco de Horas: 0,00
£ | Abr 937,00 ! Ago 937,00 I Dez 937,00 Reajuste Coletivo: 0,00
@ | 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 GratificacOes: 0,00
-% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
o
VINCULO
PIS: 170.46631.84.9 Nome: AGUSTINHO ANTONIO BATISTA
Nascimento: 15/10/1967 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 411.587.683-20
Sexo: M Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
Data de Admissdo: 12/02/1998 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Salario Contratual:  1.264,34 Tipo Salario: 1 - Mensal

Horas Semanais: 40

CBO: 331205 - Professor de nivel médio no ensino fundamental
Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao

Alvara: Naéo

De Até

Motivo

Qtde Dias Afas

Remuneragdo Afastamento Admissdo Empregado

| Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 2 ausa: -
3) i B} 00 &| Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
Jan 1.706,86 I Mai 1.757,43 ! Set 1.757,43 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 1.757,43 1Jun 1.757,43 1 Out 1.757,43 Multa FGTS: 0,00
Mar 1.757,43 lJul 1.757,43 I Nov 1.757,43 Banco de Horas: 0,00
Abr 1.757,43 'Ago 1.757,43 | Dez 1.757,43 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 10 - 1.757,43 Gratificagbes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
04/04/2018 16:06 37 SERPRO



RAIS - Relac&o Anual de Informagbes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracdo RAIS - Verséo: 1.4
Relatorio completo do estabelecimento
Classificacdo: PIS/IPASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 250
CNPJ/CEI : 06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 170.46631.95.4 Nome: ANTONIA ANA DOS SANTOS LEAL
Nascimento: 26/09/1971 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 444.478.253-68
S| Sexo: F Raca/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:%; Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
o | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
UEJ Instru¢@o: 09 - Educacao superior completa.
2 | Data de Admissdo: 17/02/1998 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | salario Contratual:  1.321,81 Tipo Salario: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 40 CBO: 231305 - Professor de ciéncias exatas e naturais do ensino fundamental
<| Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
% 1) - - 00 0000 g Causa: -
=1 2 - - 00 > )
g 3) _ R 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’% Jan 1.784,44 I Mai 1.784,44 ! Set 1.784,44 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.784,44 1Jun 1.784,44 1 Out 1.784,44 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.784,44 : Jul 1.784,44 : Nov 1.784,44 Banco de Horas: 0,00
£ | Abr1784,44 ' Ago 1.784,44 | Dez 1.784,44 Reajuste Coletivo: 0,00
o 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 09 - 1.784,44 GratificacOes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
o
VINCULO
PIS: 170.46631.97.0 Nome: MARIA CARLEUZA FERREIRA
Nascimento:  08/01/1973 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 489.867.473-91
Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
Instrucdo: 09 - Educagao superior completa.
Data de Admissdo: 20/02/1998 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Salario Contratual:  1.784,44 Tipo Salario: 1 - Mensal
Horas Semanais: 40 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta

Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao

Alvara: Naéo

De Até

Motivo

Qtde Dias Afas

Remuneragdo Afastamento Admissdo Empregado

| Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 2 ausa: -
3) i B} 00 &| Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
Jan 2.300,00 I Mai 2.300,00 ! Set 2.300,00 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 2.300,00 1 Jun 2.300,00 1 Out 2.300,00 Multa FGTS: 0,00
Mar 2.300,00 lJul 2.300,00 I Nov 2.300,00 Banco de Horas: 0,00
Abr 2.300,00 ' Ago 2.300,00 I Dez 2.300,00 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 01 - 2.300,00 Gratificagbes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
04/04/2018 16:06 38 SERPRO



RAIS - Relac&o Anual de Informagbes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracdo RAIS - Verséo: 1.4
Relatorio completo do estabelecimento
Classificacdo: PIS/IPASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 250
CNPJ/CEI : 06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 170.46631.99.7 Nome: ZOZIMA FRANCISCA DE JESUS SILVA
Nascimento: 30/03/1960 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 489.867.393-72
Sexo: F Raca/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
Local de Trabalho: - Para uso da empresa:

Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.

o
e
©
(o)
2
Q.
IS
L
2 | Data de Admissdo: 26/04/2001 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Q Salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 40 CBO: 514225 - Trabalhador de servigos de limpeza e conservagéo de areas publicas
<| Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
=] 7 . .
= De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1 - - 00 0000 g c ]
% 2) ) ) 00 2 ausa: -
g 3) _ R 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
’% Jan 937,00 I Mai 937,00 ! Set 937,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 937,00 1 Jun 937,00 1 Out 937,00 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.287,00 : Jul 937,00 : Nov 937,00 Banco de Horas: 0,00
£ | Abr 937,00 ! Ago 937,00 I Dez 937,00 Reajuste Coletivo: 0,00
o 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 03 - 937,00 GratificacOes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
o
VINCULO
PIS: 170.46632.09.8 Nome: MARIA VELOSO DE LIMA BARROS
Nascimento: 24/06/1966 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 514.549.473-49
S| Sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
o | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
UEJ Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
& | Datade Admissdo: 23/07/1998 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
& | salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
g Horas Semanais: 40 CBO: 514225 - Trabalhador de servicos de limpeza e conservagao de areas publicas
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
o . .
= De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1 - - 00 0000 g c )
g 2) ) ) 00 2 ausa: -
é" 3) - B, 00 & | Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
l§« Jan 993,22 I Mai 993,22 ! Set 993,22 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 993,22 1 Jun 993,22 1 Out 993,22 Multa FGTS: 0,00
S| Mar993,22 lJul 993,22 I Nov 993,22 Banco de Horas: 0,00
£ | Abr 99322 ' Ago 993,22 | Dez 993,22 Reajuste Coletivo: 0,00
@ 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 06 - 993,22 Gratificagbes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vajor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c

04/04/2018 16:06 39 SERPRO



RAIS - Relac&o Anual de Informagbes Sociais - Ano-Base : 2017

GDRAIS - Gerador de Declaracdo RAIS - Verséo: 1.4

Relatorio completo do estabelecimento
Classificacdo: PIS/IPASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 250
CNPJ/CEI : 06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 170.47308.52.9 Nome: FABIO DIAS EVANGELISTA
Nascimento: 10/06/1969 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 395.899.513-68
S| Sexo: M Raca/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:%; Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
o | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
UEJ Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
2 | Data de Admissdo: 20/05/1998 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | salario Contratual:  1.560,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 40 CBO: 517420 - Vigia
<| Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
% 1) - - 00 0000 g Causa: -
=1 2 - - 00 > )
g 3) _ R 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’% Jan 1.560,00 I Mai 1.560,00 ! Set 2.200,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.560,00 1 Jun 2.200,00 1 Out 1.560,00 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.560,00 : Jul 2.200,00 : Nov 1.560,00 Banco de Horas: 0,00
£ | Abr 1.560,00 ! Ago 2.200,00 I Dez 2.200,00 Reajuste Coletivo: 0,00
@ | 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 06 - 1.560,00 GratificacOes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
VINCULO
PIS: 170.51500.46.3 Nome: ALACIDE BEZERRA BORGES
Nascimento: 08/02/1969 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 298.657.273-15
Sexo: M Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
Instrucdo: 09 - Educagao superior completa.
Data de Admissdo: 13/08/2001 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Salario Contratual:  1.321,81 Tipo Salario: 1 - Mensal

Horas Semanais: 40 CBO:

231340 - Professor de matematica do ensino fundamental
Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao

Alvara: Naéo

De Até Motivo

Qtde Dias Afas

Remuneragdo Afastamento Admissdo Empregado

c| Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 2 ausa: -
3) i B} 00 &| Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
Jan 1.784,44 : Mai 1.784,44 : Set 1.784,44 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 1.784,44 1Jun 1.784,44 1 Out 1.784,44 Multa FGTS: 0,00
Mar 1.784,44 LJul 1.784,44 I Nov 1.784,44 Banco de Horas: 0,00
Abr 1.784,44 ' Ago 1.784,44 | Dez 1.784,44 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 02 - 1.784,44 Gratificagbes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
04/04/2018 16:06 40 SERPRO



RAIS - Relac&o Anual de Informagbes Sociais - Ano-Base : 2017

GDRAIS - Gerador de Declaracdo RAIS - Verséo: 1.4

Relatorio completo do estabelecimento
Classificacdo: PIS/IPASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 250
CNPJ/CEI : 06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 170.51596.26.6 Nome: MARIA DE JESUS LIMA
Nascimento: 28/04/1972 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 489.875.733-20
S| Sexo: F Raca/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:%; Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
o | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
UEJ Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
2 | Data de Admissdo: 09/07/1992 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 40 CBO: 514225 - Trabalhador de servigos de limpeza e conservagéo de areas publicas
<| Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
% 1) - - 00 0000 g Causa: -
=1 2 - - 00 > )
g 3) _ R 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’% Jan 0,00 I' Mai 0,00 ! Set 968,07 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 0,00 1 Jun 937,00 1 Out 968,07 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 0,00 : Jul 937,00 : Nov 968,07 Banco de Horas: 0,00
£ | Abr0,00 ! Ago 937,00 I Dez 968,07 Reajuste Coletivo: 0,00
@ | 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 GratificacOes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
VINCULO
PIS: 170.51596.30.4 Nome: MARIA DE SOUSA PACHECO MALAQUIAS
Nascimento: 22/10/1959 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 432.724.103-25
Sexo: F Racga/Cor: 8 - Parda Carteira de Trabalho:
Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
Data de Admissdo: 02/04/1992 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
Salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal

Horas Semanais: 40 CBO: 322205 - Técnico de enfermagem
Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao

Alvara: Naéo

De Até Motivo  Qtde Dias Afas

Remuneragdo Afastamento Admissdo Empregado

| Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 2 ausa: -
3) i B} 00 &| Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
Jan 1.124,40 : Mai 1.124,40 : Set 1.124,40 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 1.124,40 1Jun 1.124,40 1 Out 11.234,40 Multa FGTS: 0,00
Mar 1.124,40 bJul 1.124,40 I Nov 1.124,40 Banco de Horas: 0,00
Abr 1.124,40 ''Ago 1.124,40 | Dez 1.124,40 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 10 - 1.124,40 Gratificagbes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
04/04/2018 16:06 41 SERPRO



RAIS - Relac&o Anual de Informagbes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracdo RAIS - Verséo: 1.4
Relatorio completo do estabelecimento
Classificacdo: PIS/IPASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

06.553.838/0001-99

CREA:

Prefixo:

01

Total de Vinculos: 250

CEl Vinculado:

Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 170.51596.31.2 Nome: MARIA DO SOCORRO PEREIRA
Nascimento: 06/12/1966 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 351.160.303-00
S| Sexo: F Raca/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:%; Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
o | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
UEJ Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
2 | Data de Admissdo: 30/05/2002 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 40 CBO: 515110 - Atendente de enfermagem
<| Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
% 1) - - 00 0000 g Causa: -
=1 2 - - 00 > )
g 3) _ R 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’% Jan 1.124,40 I Mai 1.124,40 ! Set 937,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.124,40 1 Jun 1.124,40 1 Out 1.124,40 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.124,40 : Jul 1.124,40 : Nov 937,00 Banco de Horas: 0,00
£ | Abr1.124,40 ! Ago 937,00 I Dez 937,00 Reajuste Coletivo: 0,00
o 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.874,00 GratificacOes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
— | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
o
VINCULO
PIS: 170.51596.31.2 Nome: MARIA DO SOCORRO PEREIRA
Nascimento: 06/12/1966 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 351.160.303-00
Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
Data de Admissdo: 31/05/2002 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal

Horas Semanais: 40 CBO: 515110 - Atendente de enfermagem
Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao

Alvara: Naéo

De

Até

Motivo

Qtde Dias Afas

Remuneragdo Afastamento Admissdo Empregado

| Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 2 ausa: -
3) i B} 00 &| Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
Jan 1.124,40 : Mai 1.124,40 : Set 1.124,40 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 1.124,40 1 Jun 937,00 1 Out 937,00 Multa FGTS: 0,00
Mar 1.124,40 lJul 937,00 I Nov 1.124,40 Banco de Horas: 0,00
Abr 1.124,40 ''Ago 1.124,40 | Dez 1.124,40 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.124,40 Gratificagbes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vajor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
04/04/2018 16:06 42 SERPRO



RAIS - Relac&o Anual de Informagbes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracdo RAIS - Verséo: 1.4
Relatorio completo do estabelecimento
Classificacdo: PIS/IPASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 250
CNPJ/CEI : 06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 170.51596.32.0 Nome: ROSA ANGELA DE ARAUJO SANTOS
Nascimento: 03/08/1972 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 473.695.233-49
S| Sexo: F Raca/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:%; Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
o | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
UEJ Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
2 | Datade Admissdo: 02/04/1992 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 40 CBO: 322205 - Técnico de enfermagem
<| Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
% 1) - - 00 0000 g Causa: -
=1 2 - - 00 > )
g 3) _ R 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’% Jan 1.124,40 I Mai 1.124,40 ! Set 1.124,40 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.124,40 1 Jun 1.124,40 1 Out 1.124,40 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.124,40 : Jul 1.124,40 : Nov 1.124,40 Banco de Horas: 0,00
£ | Abr1.124,40 ! Ago 1.124,40 | Dez 1.124,40 Reajuste Coletivo: 0,00
@ | 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 08 - 1.124,40 GratificacOes: 0,00
-% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
VINCULO
PIS: 170.51596.34.7 Nome: ALSIRA DE MOURA LIMA
Nascimento: 11/10/1972 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 454.265.893-72
Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
Data de Admissdo;: 03/02/1998 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Salario Contratual:  1.264,34 Tipo Salario: 1 - Mensal

Horas Semanais: 40

CBO: 331205 - Professor de nivel médio no ensino fundamental
Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao

Alvara: Naéo

De Até

Motivo

Qtde Dias Afas

Remuneragdo Afastamento Admissdo Empregado

| Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 2 ausa: -
3) i B} 00 &| Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
Jan 1.706,86 I Mai 1.706,86 ! Set 1.706,86 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 1.706,86 1 Jun 1.706,86 1 Out 1.706,86 Multa FGTS: 0,00
Mar 1.706,86 lJul 1.706,86 I Nov 1.706,86 Banco de Horas: 0,00
Abr 1.706,86 ! Ago 1.706,86 ! Dez 1.706,86 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 10 - 1.706,86 Gratificagbes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
04/04/2018 16:06 43 SERPRO



RAIS - Relac&o Anual de Informagbes Sociais - Ano-Base : 2017

GDRAIS - Gerador de Declaracdo RAIS - Verséo: 1.4

Relatorio completo do estabelecimento
Classificacdo: PIS/IPASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 250
CNPJ/CEI : 06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 170.52221.49.5 Nome: GECINEUSA FERREIRA BORGES
Nascimento: 12/10/1976 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 774.672.993-20
S| Sexo: F Raca/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:%; Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
o | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
UEJ Instru¢@o: 09 - Educacao superior completa.
2 | Data de Admissdo: 22/08/2001 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | salario Contratual:  1.321,81 Tipo Salario: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 40 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
<| Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
% 1) - - 00 0000 g Causa: -
=1 2 - - 00 > )
g 3) _ R 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’% Jan 1.784,44 I Mai 1.784,44 ! Set 1.884,44 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.784,44 1Jun 1.784,44 1 Out 1.884,44 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.784,44 : Jul 1.784,44 : Nov 1.884,44 Banco de Horas: 0,00
£ | Abr1784,44 ! Ago 1.884,44 | Dez 1.884,44 Reajuste Coletivo: 0,00
@ | 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 10 - 1.884,44 GratificacOes: 0,00
-% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
o
VINCULO
PIS: 170.52551.53.3 Nome: JOSEFA FERREIRA BORGES RODRIGUES
Nascimento:  01/10/1965 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 813.944.203-82
Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
Data de Admissdo: 22/08/2001 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Salario Contratual:  1.321,81 Tipo Salario: 1 - Mensal

Horas Semanais: 40 CBO: 331205 - Professor de nivel médio no ensino fundamental
Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao

Alvara: Naéo

De

Até

Motivo

Qtde Dias Afas

Remuneragdo Afastamento Admissdo Empregado

| Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 2 ausa: -
3) i B} 00 &| Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
Jan 1.784,44 : Mai 2.167,76 : Set 2.167,76 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 1.837,31 1Jun 2.167,76 1 Out 2.167,76 Multa FGTS: 0,00
Mar 2.167,76 LJul 2.167,76 I Nov 2.167,76 Banco de Horas: 0,00
Abr 2.167,76 ' Ago 2.167,76 | Dez 2.167,76 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 10 - 1.837,31 Gratificagbes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vajor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
04/04/2018 16:06 44 SERPRO



RAIS - Relac&o Anual de Informagbes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracdo RAIS - Verséo: 1.4
Relatorio completo do estabelecimento
Classificacdo: PIS/IPASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 250
CNPJ/CEI : 06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 170.54206.74.4 Nome: ELIEDINA DE SOUSA BEZERRA
Nascimento: 27/04/1973 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 489.867.553-00
S| Sexo: F Raca/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:%; Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
o | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
UEJ Instru¢@o: 09 - Educacao superior completa.
2 | Data de Admissdo: 01/09/2015 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | salario Contratual:  2.300,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 40 CBO: 111415 - Dirigente do servigo publico municipal
<| Tipo de Vinculo: 35 - Servidor pablico ndo-efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por meio legislagéo especial, ndo-  Alvara: N&o
% De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
% 1) - - 00 0000 g Causa: -
=1 2 - - 00 > )
g 3) _ R 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’% Jan 2.300,00 I Mai 2.300,00 ! Set 2.300,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 2.300,00 1 Jun 2.300,00 1 Out 2.300,00 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 2.300,00 : Jul 2.300,00 : Nov 2.300,00 Banco de Horas: 0,00
£ | Abr 2.300,00 ! Ago 2.300,00 I Dez 2.300,00 Reajuste Coletivo: 0,00
@ | 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 04 - 2.300,00 GratificacOes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
o
VINCULO
PIS: 170.56629.79.0 Nome: FRANCISCO BARBOSA DE SOUSA FILHO
Nascimento: 26/07/1976 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 527.403.903-00
Sexo: M Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
Data de Admissdo: 01/04/2013 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Salario Contratual:  1.560,00 Tipo Salario: 1 - Mensal

Horas Semanais: 40

CBO: 411010 - Assistente administrativo
Tipo de Vinculo: 35 - Servidor publico ndo-efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por meio legislagdo especial, nédo-

Alvara: Naéo

De Até

Motivo

Qtde Dias Afas

Remuneragdo Afastamento Admissdo Empregado

| Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 2 ausa: -
3) i B} 00 &| Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
Jan 2.300,00 I Mai 2.300,00 ! Set 2.200,00 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 2.300,00 1 Jun 2.200,00 1 Out 2.200,00 Multa FGTS: 0,00
Mar 2.300,00 1Jul 2.200,00 I Nov 2.200,00 Banco de Horas: 0,00
Abr 2.300,00 ' Ago 2.200,00 I Dez 2.200,00 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 07 - 1.560,00 Gratificagbes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
04/04/2018 16:06 45 SERPRO



RAIS - Relac&o Anual de Informagbes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracdo RAIS - Verséo: 1.4
Relatorio completo do estabelecimento
Classificacdo: PIS/IPASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 250
CNPJ/CEI : 06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 170.72641.61.9 Nome: NEURACI DE SOUSA LIMA BATISTA
Nascimento: 03/11/1973 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 818.672.203-34
S| Sexo: F Raca/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:%; Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
o | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
UEJ Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
2 | Data de Admissdo: 08/07/1998 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 40 CBO: 515110 - Atendente de enfermagem
<| Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
% 1) - - 00 0000 g Causa: -
=1 2 - - 00 > )
g 3) _ R 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’% Jan 1.124,40 I Mai 1.124,40 ! Set 1.124,40 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.124,40 1 Jun 1.124,40 1 Out 1.124,40 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.124,40 : Jul 1.124,40 : Nov 1.124,40 Banco de Horas: 0,00
£ | Abr1.124,40 ! Ago 1.124,40 | Dez 1.124,40 Reajuste Coletivo: 0,00
@ | 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 11 - 1.124,40 GratificacOes: 0,00
-% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
o
VINCULO
PIS: 170.72641.62.7 Nome: MARIA DO SOCORRO ALVES DA LUZ VERA
Nascimento: 20/09/1970 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 830.145.193-91
Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
Data de Admissdo:; 10/07/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
Salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal

Horas Semanais: 40

CBO: 322205 - Técnico de enfermagem
Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao

Alvara: Naéo

De Até

Motivo

Qtde Dias Afas

Remuneragdo Afastamento Admissdo Empregado

| Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 2 ausa: -
3) i B} 00 &| Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
Jan 1.155,47 : Mai 1.155,47 : Set 1.155,47 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 1.155,47 1 Jun 1.530,27 1 Out 1.155,47 Multa FGTS: 0,00
Mar 1.155,47 LJul 1.155,47 I Nov 1.155,47 Banco de Horas: 0,00
Abr 1.155,47 ' Ago 1.155,47 | Dez 1.155,47 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 09 - 1.155,47 Gratificagbes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
04/04/2018 16:06 46 SERPRO



RAIS - Relac&o Anual de Informagbes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracdo RAIS - Verséo: 1.4
Relatorio completo do estabelecimento
Classificacdo: PIS/IPASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

06.553.838/0001-99

CREA:

Prefixo:

01

Total de Vinculos: 250

CEl Vinculado:

Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 170.72641.63.5 Nome: JOSE MANOEL ADRIANO BORGES
Nascimento: 10/01/1960 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 527.112.693-53
S| Sexo: M Raca/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:%; Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
o | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
UEJ Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
2 | Datade Admissdo: 17/04/1998 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | salario Contratual:  1.560,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 40 CBO: 782310 - Motorista de furgéo ou veiculo similar
<| Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
% 1) - - 00 0000 g Causa: -
=1 2 - - 00 > )
g 3) _ R 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’% Jan 1.660,00 I Mai 1.660,00 ! Set 1.560,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.660,00 1 Jun 1.560,00 1 Out 1.560,00 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.660,00 : Jul  1.560,00 : Nov 1.560,00 Banco de Horas: 0,00
£ | Abr 1.660,00 ! Ago 1.560,00 I Dez 1.560,00 Reajuste Coletivo: 0,00
o 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 01 - 1.660,00 GratificacOes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
— | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
o
VINCULO
PIS: 170.72641.64.3 Nome: MARIA DE LOURDES FERREIRA
Nascimento: 24/07/1961 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 039.184.608-60
Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
Data de Admissdo: 31/07/1998 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal

Horas Semanais: 40

CBO: 322205 - Técnico de enfermagem
Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao

Alvara: Naéo

De

Até

Motivo

Qtde Dias Afas

Remuneragdo Afastamento Admissdo Empregado

| Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 2 ausa: -
3) i B} 00 &| Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
Jan 1.124,40 I Mai 1.124,40 ! Set 937,00 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 1.124,40 1Jun 1.124,40 1 Out 1.124,40 Multa FGTS: 0,00
Mar 1.124,40 bJul 1.124,40 I Nov 937,00 Banco de Horas: 0,00
Abr 1.124,40 ' Ago 937,00 I Dez 937,00 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 07 - 1.124,40 Gratificagbes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
04/04/2018 16:06 47 SERPRO



RAIS - Relac&o Anual de Informagbes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracdo RAIS - Verséo: 1.4
Relatorio completo do estabelecimento
Classificacdo: PIS/IPASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 250
CNPJ/CEI : 06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 170.72641.64.3 Nome: MARIA DE LOURDES FERREIRA
Nascimento: 24/07/1961 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 039.184.608-60
S| Sexo: F Raca/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:%; Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
o | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
UEJ Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
2 | Data de Admissdo: 30/07/1998 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 40 CBO: 322205 - Técnico de enfermagem
<| Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
% 1) - - 00 0000 g Causa: -
=1 2 - - 00 > )
g 3) _ R 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’% Jan 1.124,40 I Mai 1.124,40 ! Set 1.124,40 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.124,40 1 Jun 937,00 1 Out 937,00 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.124,40 : Jul 937,00 : Nov 1.124,40 Banco de Horas: 0,00
£ | Abr1.124,40 ! Ago 1.124,40 | Dez 1.124,40 Reajuste Coletivo: 0,00
@ | 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 GratificacOes: 0,00
-% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
VINCULO
PIS: 170.72641.67.8 Nome: ANA MARIA DA SILVA ROCHA
Nascimento: 12/06/1969 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 733.536.043-91
Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
Data de Admissdo: 26/05/1998 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Salario Contratual:  1.560,00 Tipo Salario: 1 - Mensal

Horas Semanais: 40

CBO: 411010 - Assistente administrativo
Tipo de Vinculo: 35 - Servidor publico ndo-efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por meio legislagdo especial, nédo-

Alvara: Naéo

De Até

Motivo

Qtde Dias Afas

Remuneragdo Afastamento Admissdo Empregado

| Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 2 ausa: -
3) i B} 00 &| Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
Jan 1.560,00 I Mai 1.560,00 ! Set 1.560,00 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 1.560,00 1 Jun 1.560,00 1 Out 1.560,00 Multa FGTS: 0,00
Mar 1.560,00 1Jul 1.560,00 I Nov 1.560,00 Banco de Horas: 0,00
Abr 1.560,00 ' Ago 1.560,00 I Dez 1.560,00 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 06 - 1.560,00 Gratificagbes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
04/04/2018 16:06 48 SERPRO



RAIS - Relac&o Anual de Informagbes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracdo RAIS - Verséo: 1.4
Relatorio completo do estabelecimento
Classificacdo: PIS/IPASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 250
CNPJ/CEI : 06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 170.72641.68.6 Nome: EDILBERTO DE SOUSA FERREIRA
Nascimento: 07/09/1969 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 362.953.963-72
S| Sexo: M Raca/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:%; Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
o | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
UEJ Instru¢@o: 09 - Educacao superior completa.
2 | Datade Admissdo: 15/04/1998 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | salario Contratual:  1.560,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 40 CBO: 411010 - Assistente administrativo
<| Tipo de Vinculo: 35 - Servidor pablico ndo-efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por meio legislagéo especial, ndo-  Alvara: N&o
% De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
% 1) - - 00 0000 g Causa: -
=1 2 - - 00 > )
g 3) _ R 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’% Jan 2.300,00 I Mai 2.300,00 ! Set 1.560,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 2.300,00 1 Jun 1.560,00 1 Out 1.560,00 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 2.300,00 : Jul  1.560,00 : Nov 1.560,00 Banco de Horas: 0,00
£ | Abr 2.300,00 ' Ago 1.560,00 I Dez 1.560,00 Reajuste Coletivo: 0,00
@ | 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 09 - 1.560,00 GratificacOes: 0,00
-% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
VINCULO
PIS: 170.72641.69.4 Nome: ADAILMA DE SOUSA FERREIRA LEAL
Nascimento: 06/08/1978 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 841.517.493-49
Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
Data de Admissdo: 17/04/1998 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Salario Contratual:  1.560,00 Tipo Salario: 1 - Mensal

Horas Semanais: 40

CBO: 411010 - Assistente administrativo
Tipo de Vinculo: 35 - Servidor publico ndo-efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por meio legislagdo especial, nédo-

Alvara: Naéo

De Até

Motivo

Qtde Dias Afas

Remuneragdo Afastamento Admissdo Empregado

| Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 2 ausa: -
3) i B} 00 &| Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
Jan 2.300,00 I Mai 2.300,00 ! Set 2.200,00 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 2.300,00 1 Jun 2.200,00 1 Out 2.200,00 Multa FGTS: 0,00
Mar 2.300,00 1Jul 2.200,00 I Nov 2.200,00 Banco de Horas: 0,00
Abr 2.300,00 ' Ago 2.200,00 I Dez 2.200,00 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 08 - 1.560,00 Gratificagbes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
04/04/2018 16:06 49 SERPRO



RAIS - Relac&o Anual de Informagbes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracdo RAIS - Verséo: 1.4
Relatorio completo do estabelecimento
Classificacdo: PIS/IPASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 250
CNPJ/CEI : 06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 170.72641.70.8 Nome: REGINANDA MARIA GONCALVES
Nascimento: 05/09/1977 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 921.597.963-87
Sexo: F Raca/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
Local de Trabalho: - Para uso da empresa:

Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.

o
e
©
(o)
2
Q.
IS
L
2 | Data de Admissdo: 10/08/1998 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | salario Contratual: 974,48 Tipo Salario: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 40 CBO: 514225 - Trabalhador de servigos de limpeza e conservagéo de areas publicas
<| Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
=] 7 . .
= De Até Motivo  Qtde Dias Afas £| Data:
el 1 - - 00 0000 g c ]
% 2) ) ) 00 2 ausa: -
g 3) _ R 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
’% Jan 1.064,01 I Mai 1.064,01 ! Set 1.064,01 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.064,01 1Jun 1.064,01 1 Out 1.064,01 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.064,01 : Jul  1.064,01 : Nov 1.064,01 Banco de Horas: 0,00
£ | Abr 1.064,01 ! Ago 1.064,01 | Dez 1.064,01 Reajuste Coletivo: 0,00
o 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 09 - 974,48 GratificacOes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
— | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
o
VINCULO
PIS: 170.72641.71.6 Nome: STELLA FERREIRA BARROS
Nascimento:  28/05/1960 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 870.594.443-00
S| Sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
o | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
UEJ Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
2 | Datade Admissdo: 03/12/1998 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
& | salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
g Horas Semanais: 40 CBO: 514225 - Trabalhador de servicos de limpeza e conservagao de areas publicas
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
o . .
= De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1 - - 00 0000 g c ]
g 2) ) ) 00 2 ausa: -
2(‘_“ 3) i B} 00 &| Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
l§« Jan 993,22 | Mai 993,22 | Set 993,22 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 993,22 1 Jun 993,22 1 Out 993,22 Multa FGTS: 0,00
S| Mar993,22 lJul 993,22 I Nov 993,22 Banco de Horas: 0,00
£ | Abr 99322 ' Ago 993,22 | Dez 993,22 Reajuste Coletivo: 0,00
@ 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 05 - 993,22 Gratificagbes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vajor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c

04/04/2018 16:06 50 SERPRO



RAIS - Relac&o Anual de Informagbes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracdo RAIS - Verséo: 1.4
Relatorio completo do estabelecimento
Classificacdo: PIS/IPASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 250
CNPJ/CEI : 06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 170.72641.74.0 Nome: ELIEIDE DE MOURA BORGES
Nascimento: 05/10/1976 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 795.865.543-68
S| Sexo: F Raca/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:%; Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
o | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
UEJ Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
2 | Data de Admissdo: 05/11/1998 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | salario Contratual:  1.321,81 Tipo Salario: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 40 CBO: 331205 - Professor de nivel médio no ensino fundamental
<| Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
% 1) - - 00 0000 g Causa: -
=1 2 - - 00 3 o
g 3) _ _ 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’% Jan 1.784,44 I Mai 1.784,44 ! Set 1.784,44 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.784,44 1Jun 1.784,44 1 Out 1.784,44 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.784,44 : Jul 1.784,44 : Nov 1.784,44 Banco de Horas: 0,00
£ | Abr1784,44 ' Ago 1.784,44 | Dez 1.784,44 Reajuste Coletivo: 0,00
@ | 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 10 - 1.784,44 GratificacOes: 0,00
-% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
VINCULO
PIS: 170.72641.75.9 Nome: RITA BATISTA DE MOURA BORGES
Nascimento: 08/06/1965 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 129.167.598-16
Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.

Data de Admissao:
Salario Contratual:

10/06/1998

937,00 Tipo Saléario:

1 - Mensal

Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

Horas Semanais: 40

CBO: 513205 - Cozinheiro geral
Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao

Alvara: Naéo

De Até

Motivo

Qtde Dias Afas

Remuneragdo Afastamento Admissdo Empregado

| Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 2 ausa: -
3) ; ) 00 8 Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
Jan 880,00 : Mai 880,00 : Set 880,00 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 880,00 1 Jun 880,00 1 Out 880,00 Multa FGTS: 0,00
Mar 880,00 lJul 880,00 I Nov 880,00 Banco de Horas: 0,00
Abr 880,00 ! Ago 880,00 | Dez 880,00 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificacbes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
04/04/2018 16:06 51 SERPRO



RAIS - Relac&o Anual de Informagbes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracdo RAIS - Verséo: 1.4
Relatorio completo do estabelecimento
Classificacdo: PIS/IPASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 250
CNPJ/CEI : 06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 170.72641.76.7 Nome: ROSA MARIA DE SOUSA
Nascimento: 06/08/1973 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 815.471.533-34
S| Sexo: F Raca/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:%; Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
o | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
UEJ Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
2 | Data de Admissdo: 10/08/1998 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 40 CBO: 514225 - Trabalhador de servigos de limpeza e conservagéo de areas publicas
<| Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
% 1) - - 00 0000 g Causa: -
=1 2 - - 00 > )
g 3) _ R 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
’% Jan 993,22 I Mai 993,22 ! Set 993,22 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 993,22 1Jun 993,22 1 Out 993,22 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 993,22 : Jul 993,22 : Nov 993,22 Banco de Horas: 0,00
£ | Abr 99322 ! Ago 993,22 I Dez 993,22 Reajuste Coletivo: 0,00
o 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 08 - 993,22 GratificacOes: 0,00
-% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
— | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: N&o
c
VINCULO
PIS: 170.72641.77.5 Nome: RAIMUNDA FRANCISCA DOS SANTOS GUEDES
Nascimento: 04/08/1965 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 766.952.633-53
Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.

Data de Admissé&o:
Salario Contratual:
Horas Semanais: 40
Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao

03/08/1998

937,00

Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

Tipo Saléario: 1 - Mensal

CBO: 514225 - Trabalhador de servicos de limpeza e conservagao de areas publicas

Alvara: Naéo

De

Até

Motivo  Qtde Dias Afas

Remuneragdo Afastamento Admissdo Empregado

| Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 2 ausa: -
3) ; ) 00 8 Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
Jan 993,22 I Mai 993,22 ! Set 993,22 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 993,22 1 Jun 993,22 1 Out 993,22 Multa FGTS: 0,00
Mar 993,22 lJul 993,22 I Nov 993,22 Banco de Horas: 0,00
Abr 993,22 ' Ago 993,22 | Dez 993,22 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 08 - 993,22 Gratificagbes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
04/04/2018 16:06 52 SERPRO



RAIS - Relac&o Anual de Informagbes Sociais - Ano-Base : 2017

GDRAIS - Gerador de Declaracdo RAIS - Verséo: 1.4

Relatorio completo do estabelecimento
Classificacdo: PIS/IPASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 250
CNPJ/CEI : 06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 170.72641.78.3 Nome: ANTONIA MARIA DA SILVA BORGES
Nascimento: 28/03/1959 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 785.129.563-72
S| Sexo: F Raca/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:%; Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
o | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
UEJ Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
2 | Data de Admissdo: 02/07/1998 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 40 CBO: 513205 - Cozinheiro geral
<| Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
% 1) - - 00 0000 g Causa: -
=1 2 - - 00 > )
g 3) _ R 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’% Jan 993,22 I Mai 993,22 ! Set 993,22 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 993,22 1Jun 993,22 1 Out 993,22 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 993,22 : Jul 993,22 : Nov 993,22 Banco de Horas: 0,00
£ | Abr 99322 ! Ago 993,22 I Dez 993,22 Reajuste Coletivo: 0,00
@ | 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 03 - 993,22 GratificacOes: 0,00
-% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
VINCULO
PIS: 170.72641.80.5 Nome: MARIA DO CARMO DE SOUSA BEZERRA
Nascimento: 18/11/1957 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 684.535.743-91
Sexo: F Raga/Cor: 1 - Indigena Carteira de Trabalho:
Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
Data de Admissdo: 18/05/1998 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Saléario Contratual: 0,00 Tipo Saléario: 1 - Mensal

Horas Semanais: 40 CBO: 513205 - Cozinheiro geral
Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao

Alvara: Naéo

De Até Motivo  Qtde Dias Afas

Remuneragdo Afastamento Admissdo Empregado

| Data:
1) 0101 3008 30 0240 g c ]
2) ) } 00 2 ausa: -
3) ; ) 00 8 Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
Jan 0,00 I Mai 0,00 ! Set 993,00 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 0,00 1 Jun 0,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
Mar 0,00 lJul 0,00 I Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
Abr 0,00 ' Ago 0,00 I Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificacbes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
04/04/2018 16:06 53 SERPRO



RAIS - Relac&o Anual de Informagbes Sociais - Ano-Base : 2017

GDRAIS - Gerador de Declaracdo RAIS - Verséo: 1.4

Relatorio completo do estabelecimento
Classificacdo: PIS/IPASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 250
CNPJ/CEI : 06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 170.72641.81.3 Nome: MARIA DE LOURDES SILVA SOUSA
Nascimento: 17/03/1973 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 856.802.813-68
S| Sexo: F Raca/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:%; Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
o | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
UEJ Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
2 | Data de Admissdo: 30/07/1998 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 40 CBO: 514225 - Trabalhador de servigos de limpeza e conservagéo de areas publicas
<| Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
% 1) - - 00 0000 g Causa: -
=1 2 - - 00 > )
g 3) _ R 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’% Jan 937,00 I Mai 937,00 ! Set 937,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 937,00 1 Jun 937,00 1 Out 937,00 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 937,00 : Jul 937,00 : Nov 937,00 Banco de Horas: 0,00
£ | Abr 937,00 ! Ago 937,00 I Dez 937,00 Reajuste Coletivo: 0,00
o 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 03 - 937,00 GratificacOes: 0,00
-% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
o
VINCULO
PIS: 170.72641.82.1 Nome: MARIA DE SOUSA MOURA
Nascimento: 04/08/1967 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 815.371.073-72
Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
Data de Admissdo: 10/08/1998 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal

Horas Semanais: 40 CBO: 513205 - Cozinheiro geral
Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao

Alvara: Naéo

De

Até

Motivo

Qtde Dias Afas

Remuneragdo Afastamento Admissdo Empregado

| Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 2 ausa: -
3) ; ) 00 8 Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
Jan 993,22 I Mai 993,22 ! Set 993,22 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 993,22 1 Jun 993,22 1 Out 993,22 Multa FGTS: 0,00
Mar 993,22 lJul 993,22 I Nov 993,22 Banco de Horas: 0,00
Abr 993,22 ' Ago 993,22 | Dez 993,22 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 08 - 993,22 Gratificagbes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
04/04/2018 16:06 54 SERPRO



RAIS - Relac&o Anual de Informagbes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracdo RAIS - Verséo: 1.4
Relatorio completo do estabelecimento
Classificacdo: PIS/IPASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 250
CNPJ/CEI : 06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 170.72641.84.8 Nome: MARIA FERREIRA DE MOURA OLIVEIRA
Nascimento: 13/03/1978 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 000.303.653-76
S| Sexo: F Raca/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:%; Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
o | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
UEJ Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
2 | Data de Admissdo: 10/08/1998 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | salario Contratual: ~ 1.264,34 Tipo Salario: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 40 CBO: 331205 - Professor de nivel médio no ensino fundamental
<| Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
% 1) - - 00 0000 g Causa: -
=1 2 - - 00 > )
g 3) _ R 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’% Jan 1.706,86 I Mai 1.706,86 ! Set 1.706,86 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev 1.706,86 1 Jun 1.706,86 1 Out 2.212,60 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.706,86 : Jul  1.706,86 : Nov 1.706,86 Banco de Horas: 0,00
£ | Abr 1.706,86 ' Ago 1.706,86 I Dez 1.706,86 Reajuste Coletivo: 0,00
@ | 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 03 - 1.706,86 GratificacOes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
VINCULO
PIS: 170.72641.85.6 Nome: MARIA DAS GRACAS DE SOUSA
Nascimento: 06/11/1968 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 566.095.403-06
Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
Data de Admissdo: 22/07/1998 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal

Horas Semanais: 40
Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao

CBO: 514225 - Trabalhador de servicos de limpeza e conservagao de areas publicas

Alvara: Naéo

De Até Motivo  Qtde Dias Afas

Remuneragdo Afastamento Admissdo Empregado

| Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 2 ausa: -
3) i B} 00 &| Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
Jan 1.024,29 : Mai 1.024,29 : Set 1.024,29 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 1.024,29 1Jun 1.024,29 1 Out 1.024,29 Multa FGTS: 0,00
Mar 1.024,29 LJul 1.024,29 I Nov 1.024,29 Banco de Horas: 0,00
Abr 1.024,29 'Ago 1.024,29 | Dez 1.024,29 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 11 - 993,22 Gratificagbes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
04/04/2018 16:06 55 SERPRO



RAIS - Relac&o Anual de Informagbes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracdo RAIS - Verséo: 1.4
Relatorio completo do estabelecimento
Classificacdo: PIS/IPASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

06.553.838/0001-99

CREA:

Prefixo:

01

Total de Vinculos: 250

CEl Vinculado:

Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 170.72641.86.4 Nome: MARIA LEONICE DE JESUS BORGES
Nascimento: 28/01/1962 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 851.219.753-68
S| Sexo: F Raca/Cor: 1 - Indigena Carteira de Trabalho:
:%; Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
o | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
UEJ Instrug@o: 03 - 5° ano completo do Ensino Fundamental.
2 | Data de Admissdo: 02/07/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admisséo de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
@ | salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 40 CBO: 111415 - Dirigente do servigo publico municipal
<| Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
% 1) - - 00 0000 g Causa: -
=1 2 - - 00 > )
g 3) _ R 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’% Jan 0,00 I Mai 937,00 ! Set 937,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 0,00 1 Jun 937,00 1 Out 937,00 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 0,00 : Jul 937,00 : Nov 937,00 Banco de Horas: 0,00
£ | Abr 937,00 ! Ago 937,00 I Dez 937,00 Reajuste Coletivo: 0,00
o 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 GratificacOes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
— | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
o
VINCULO
PIS: 170.72641.87.2 Nome: MARIA SOLANGE DE CARVALHO
Nascimento:  27/04/1972 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 008.242.173-06
Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
Data de Admissdo: 10/08/1998 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal

Horas Semanais: 40

CBO: 513205 - Cozinheiro geral
Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao

Alvara: Naéo

De

Até

Motivo

Qtde Dias Afas

Remuneragdo Afastamento Admissdo Empregado

| Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 2 ausa: -
3) ; ) 00 8 Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
Jan 993,22 I Mai 993,22 ! Set 993,22 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 993,22 1 Jun 993,22 1 Out 993,22 Multa FGTS: 0,00
Mar 993,22 lJul 993,22 I Nov 993,22 Banco de Horas: 0,00
Abr 993,22 ' Ago 993,22 | Dez 993,22 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 04 - 993,22 Gratificagbes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
04/04/2018 16:06 56 SERPRO



RAIS - Relac&o Anual de Informagbes Sociais - Ano-Base : 2017

GDRAIS - Gerador de Declaracdo RAIS - Verséo: 1.4

Relatorio completo do estabelecimento
Classificacdo: PIS/IPASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 250
CNPJ/CEI : 06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 170.72641.89.9 Nome: VALDIRENA MARTINA DE JESUS ARAUJO
Nascimento: 22/04/1979 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 824.163.203-78
S| Sexo: F Raca/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:%; Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
o | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
UEJ Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
2 | Data de Admissdo: 30/07/1998 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 40 CBO: 514225 - Trabalhador de servigos de limpeza e conservagéo de areas publicas
<| Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
% 1) - - 00 0000 g Causa: -
=1 2 - - 00 > )
g 3) _ R 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’% Jan 993,22 I Mai 993,22 ! Set 993,22 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 993,22 1Jun 993,22 1 Out 993,22 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 993,22 : Jul 993,22 : Nov 993,22 Banco de Horas: 0,00
£ | Abr 99322 ! Ago 993,22 I Dez 993,22 Reajuste Coletivo: 0,00
@ | 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 04 - 993,22 GratificacOes: 0,00
-% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
VINCULO
PIS: 170.72641.90.2 Nome: JOANETE MARIA DE SOUSA
Nascimento: 21/08/1973 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 850.193.993-53
S| Sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
o | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
UEJ Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
& | Datade Admissdo: 25/05/1998 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
& | salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
g Horas Semanais: 40 CBO: 513205 - Cozinheiro geral
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
% 1) - - 00 0000 g Causa: -
21 2 - - 00 > '
2(‘_“ 3) i B} 00 &| Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
l§« Jan 993,22 | Mai 993,22 | Set 993,22 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev 993,22 1Jun 993,22 1 Out 993,22 Multa FGTS: 0,00
S| Mar993,22 lJul 993,22 I Nov 993,22 Banco de Horas: 0,00
£ | Abr 99322 ' Ago 993,22 | Dez 993,22 Reajuste Coletivo: 0,00
@ 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 08 - 993,22 Gratificagbes: 0,00
-§ o CNPJ da Entidade Sindical  valor Total _ CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
04/04/2018 16:06 57 SERPRO



RAIS - Relac&o Anual de Informagbes Sociais - Ano-Base : 2017

GDRAIS - Gerador de Declaracdo RAIS - Verséo: 1.4

Relatorio completo do estabelecimento
Classificacdo: PIS/IPASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 250
CNPJ/CEI : 06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 170.72641.92.9 Nome: MARLENE ANA DA SILVA
Nascimento: 18/02/1976 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 815.422.243-49
S| Sexo: F Raca/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:%; Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
o | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
UEJ Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
2 | Data de Admissdo: 10/08/1998 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 40 CBO: 514225 - Trabalhador de servigos de limpeza e conservagéo de areas publicas
<| Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
% 1) - - 00 0000 g Causa: -
=1 2 - - 00 > )
g 3) _ R 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’% Jan 937,00 I Mai 937,00 ! Set 937,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 937,00 1 Jun 937,00 1 Out 937,00 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 937,00 : Jul 937,00 : Nov 937,00 Banco de Horas: 0,00
£ | Abr 937,00 ! Ago 937,00 I Dez 937,00 Reajuste Coletivo: 0,00
o 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 02 - 937,00 GratificacOes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
o
VINCULO
PIS: 170.72641.95.3 Nome: GIUVANETE DE LIMA SOUSA
Nascimento: 06/08/1974 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 830.106.963-53
Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
Data de Admissdo; 08/07/1998 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal

Horas Semanais: 40 CBO: 515110 - Atendente de enfermagem
Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao

Alvara: Naéo

De

Até

Motivo

Qtde Dias Afas

Remuneragdo Afastamento Admissdo Empregado

| Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 2 ausa: -
3) i B} 00 &| Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
Jan 1.124,40 : Mai 1.124,40 : Set 1.124,40 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 1.124,40 1Jun 1.124,40 1 Out 1.124,40 Multa FGTS: 0,00
Mar 1.124,40 bJul 1.124,40 I Nov 1.124,40 Banco de Horas: 0,00
Abr 1.124,40 ''Ago 1.124,40 | Dez 1.124,40 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 08 - 1.124,40 Gratificagbes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
04/04/2018 16:06 58 SERPRO



RAIS - Relac&o Anual de Informagbes Sociais - Ano-Base : 2017

GDRAIS - Gerador de Declaracdo RAIS - Verséo: 1.4

Relatorio completo do estabelecimento
Classificacdo: PIS/IPASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 250
CNPJ/CEI : 06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 170.72641.96.1 Nome: JOSELIA LEITE SANTOS
Nascimento: 23/06/1975 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 686.236.583-53
S| Sexo: F Raca/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:%; Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
o | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
UEJ Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
2 | Data de Admissdo: 16/02/1998 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | salario Contratual:  1.321,81 Tipo Salario: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 40 CBO: 331205 - Professor de nivel médio no ensino fundamental
<| Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
% 1) - - 00 0000 g Causa: -
=1 2 - - 00 > )
g 3) _ R 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’% Jan 1.784,44 I Mai 1.784,44 ! Set 1.837,31 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.784,44 1Jun 1.784,44 1 Out 1.837,31 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.784,44 : Jul  1.837,31 : Nov 1.837,31 Banco de Horas: 0,00
£ | Abr1784,44 ! Ago 1.837,31 | Dez 1.837,31 Reajuste Coletivo: 0,00
@ | 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 06 - 1.784,44 GratificacOes: 0,00
-% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
VINCULO
PIS: 170.72641.98.8 Nome: CILEIDE BEZERRA BORGE FARIAS
Nascimento: 10/09/1976 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 767.345.443-20
Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
Instrucdo: 09 - Educagao superior completa.
Data de Admissdo: 13/02/1998 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Salario Contratual:  1.321,81 Tipo Salario: 1 - Mensal

Horas Semanais: 40 CBO:

231320 - Professor de geografia do ensino fundamental
Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao

Alvara: Naéo

De Até Motivo

Qtde Dias Afas

Remuneragdo Afastamento Admissdo Empregado

c| Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 2 ausa: -
3) i B} 00 &| Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
Jan 1.784,44 : Mai 1.784,44 : Set 1.784,44 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 1.784,44 1Jun 1.784,44 1 Out 1.784,44 Multa FGTS: 0,00
Mar 1.784,44 LJul 1.784,44 I Nov 1.784,44 Banco de Horas: 0,00
Abr 1.784,44 ' Ago 1.784,44 | Dez 1.784,44 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 09 - 1.784,44 Gratificagbes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
04/04/2018 16:06 59 SERPRO



RAIS - Relac&o Anual de Informagbes Sociais - Ano-Base : 2017

GDRAIS - Gerador de Declaracdo RAIS - Verséo: 1.4

Relatorio completo do estabelecimento
Classificacdo: PIS/IPASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 250
CNPJ/CEI : 06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 170.72642.00.3 Nome: JOSE PACHECO BEZERRA
Nascimento: 16/01/1963 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 199.860.503-59
S| Sexo: M Raca/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:%; Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
o | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
UEJ Instru¢@o: 09 - Educacao superior completa.
2 | Data de Admissdo: 23/02/1998 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | salario Contratual:  1.321,81 Tipo Salario: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 40 CBO: 231340 - Professor de matematica do ensino fundamental
<| Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
% 1) - - 00 0000 g Causa: -
=1 2 - - 00 > )
g 3) _ R 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
’% Jan 1.784,44 I Mai 1.784,44 ! Set 1.784,44 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.784,44 1Jun 1.784,44 1 Out 1.784,44 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.784,44 : Jul 1.784,44 : Nov 1.784,44 Banco de Horas: 0,00
£ | Abr1784,44 ' Ago 1.784,44 | Dez 1.784,44 Reajuste Coletivo: 0,00
o 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 01 - 1.784,44 GratificacOes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
— | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: N&o
c
VINCULO
PIS: 170.72642.01.1 Nome: LUZIA DE SOUSA LUZ SANTOS
Nascimento: 24/06/1960 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 050.095.148-93
Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.

Data de Admissao:
Salario Contratual:

18/05/1998
974,48

Horas Semanais: 40
Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao

Tipo Salério:

1 - Mensal

Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

CBO: 514225 - Trabalhador de servicos de limpeza e conservagao de areas publicas

Alvara: Naéo

De

Até

Motivo

Qtde Dias Afas

Remuneragdo Afastamento Admissdo Empregado

| Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 2 ausa: -
3) i B} 00 &| Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
Jan 1.032,94 : Mai 1.032,94 : Set 1.032,94 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 1.032,94 1 Jun 1.032,94 1 Out 1.032,94 Multa FGTS: 0,00
Mar 1.032,94 lJul 1.032,94 I Nov 1.032,94 Banco de Horas: 0,00
Abr 1.032,94 ' Ago 1.032,94 | Dez 1.032,94 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 06 - 974,48 Gratificagbes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
04/04/2018 16:06 60 SERPRO



RAIS - Relac&o Anual de Informagbes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracdo RAIS - Verséo: 1.4
Relatorio completo do estabelecimento
Classificacdo: PIS/IPASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 250
CNPJ/CEI : 06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 170.72642.03.8 Nome: MARIA DO SOCORRO BEZERRA ALMEIDA
Nascimento: 23/11/1977 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 867.930.713-00
S| Sexo: F Raca/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:%; Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
o | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
UEJ Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
2 | Data de Admissdo: 25/02/1998 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | salario Contratual: ~ 1.264,34 Tipo Salario: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 40 CBO: 331205 - Professor de nivel médio no ensino fundamental
<| Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
% 1) - - 00 0000 g Causa: -
=1 2 - - 00 > )
g 3) _ R 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’% Jan 1.706,86 I Mai 1.757,43 ! Set 1.757,43 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.757,43 1Jun 1.757,43 1 Out 1.757,43 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.757,43 : Jul 1.757,43 : Nov 1.757,43 Banco de Horas: 0,00
£ | Abr175743 ! Ago 1.757,43 I Dez 1.757,43 Reajuste Coletivo: 0,00
@ | 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 11 - 1.757,43 GratificacOes: 0,00
-% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
VINCULO
PIS: 170.72642.04.6 Nome: MARIA DO SOCORRO DA SILVA
Nascimento: 16/07/1964 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 734.265.713-15
Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
Data de Admissdo: 12/02/1998 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Salario Contratual:  1.321,81 Tipo Salario: 1 - Mensal

Horas Semanais: 40

CBO: 331205 - Professor de nivel médio no ensino fundamental
Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao

Alvara: Naéo

De Até

Motivo

Qtde Dias Afas

Remuneragdo Afastamento Admissdo Empregado

| Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 2 ausa: -
3) i B} 00 &| Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
Jan 1.784,44 : Mai 2.114,89 : Set 2.114,89 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 1.784,44 1Jun 2.114,89 1 Out 2.114,89 Multa FGTS: 0,00
Mar 2.114,89 lJul 2.114,89 I Nov 2.114,89 Banco de Horas: 0,00
Abr 2.114,89 ''Ago 2.114,89 | Dez 2.114,89 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 07 - 1.784,44 Gratificagbes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vajor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
04/04/2018 16:06 61 SERPRO



RAIS - Relac&o Anual de Informagbes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracdo RAIS - Verséo: 1.4

Relatorio completo do estabelecimento

Classificacdo: PIS/IPASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

Total de Vinculos: 250
CEl Vinculado:

Para uso da empresa:

CPF: 527.112.853-91
Carteira de Trabalho:

ESTABELECIMENTO CREA:

CNPJ/CEI : 06.553.838/0001-99 Prefixo: 01

Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI

VINCULO

PIS: 170.72642.05.4 Nome: MARIA APARECIDA DA SILVA SOUSA
Nascimento: 18/02/1973 Nacionalidade: 10 - Brasileiro
Sexo: F Raca/Cor: 2 - Branca
Deficiente: Ano de Chegada: -

Instrucéo:

Local de Trabalho: -
09 - Educacao superior completa.

Série CTPS:
Para uso da empresa:

o
e
©
(o)
2
Q.
IS
L
2 | Datade Admissdo: 19/02/1998 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Q Salario Contratual:  1.321,81 Tipo Salario: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 40 CBO: 231305 - Professor de ciéncias exatas e naturais do ensino fundamental
<| Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
=] 7 . .
= De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1 - - 00 0000 g c ]
g 2) ) ) 00 2 ausa: -
& 3) _ R 00 8 Aviso Prévio: 0,00
<
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
’% Jan 2.769,44 I Mai 3.198,48 ! Set 2.037,31 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 3.033,80 1Jun 1.984,44 1 Out 2.037,31 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 3.198,48 : Jul  2.037,31 : Nov 2.037,31 Banco de Horas: 0,00
£ | Abr3.19848 ! Ago 2.037,31 | Dez 2.037,31 Reajuste Coletivo: 0,00
o 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 02 - 3.033,80 GratificacOes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
VINCULO
PIS: 170.72642.06.2 Nome: NICERIA LUZIA DE MOURA BEZERRA
Nascimento: 27/12/1968 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 684.530.513-72
Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:

Instrucéo:

Local de Trabalho: -
07 - Ensino médio completo.

Para uso da empresa:

Data de Admissao:
Salario Contratual:
Horas Semanais: 40

16/02/1998
1.321,81

1 - Mensal

Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Tipo Salério:
CBO: 331205 - Professor de nivel médio no ensino fundamental

Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao

Alvara: Naéo

De

Até

Motivo

Qtde Dias Afas

Remuneragdo Afastamento Admissdo Empregado

| Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 2 ausa: -
3) i B} 00 &| Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
Jan 1.984,44 : Mai 1.984,44 : Set 1.984,44 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 1.984,44 1Jun 1.984,44 1 Out 1.984,44 Multa FGTS: 0,00
Mar 1.984,44 lJul 1.984,44 I Nov 1.984,44 Banco de Horas: 0,00
Abr 1.984,44 ' Ago 1.984,44 | Dez 1.984,44 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.984,44 Gratificagbes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
04/04/2018 16:06 62 SERPRO



RAIS - Relac&o Anual de Informagbes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracdo RAIS - Verséo: 1.4
Relatorio completo do estabelecimento
Classificacdo: PIS/IPASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 250
CNPJ/CEI : 06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 170.72642.07.0 Nome: SOLANGE PINHEIRO MACIEL DA SILVA
Nascimento: 19/12/1972 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 861.584.223-04
S| Sexo: F Raca/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:%; Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
o | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
UEJ Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
2 | Datade Admissdo: 12/02/1998 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | salario Contratual: ~ 1.149,40 Tipo Salario: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 40 CBO: 331105 - Professor de nivel médio na educagcéo infantil
<| Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
% 1) - - 00 0000 g Causa: -
=1 2 - - 00 > )
g 3) _ R 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’% Jan 1.551,69 I Mai 1.839,04 ! Set 1.839,04 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.551,69 1Jun 2.334,41 1 Out 1.839,04 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.839,04 : Jul  1.839,04 : Nov 2.317,04 Banco de Horas: 0,00
£ | Abr1.839,04 ! Ago 1.839,04 | Dez 1.839,04 Reajuste Coletivo: 0,00
@ | 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.551,69 GratificacOes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
VINCULO
PIS: 170.72642.09.7 Nome: ELIZETE DE SOUSA BEZERRA
Nascimento: 15/03/1967 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 831.360.613-49
Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
Data de Admissdo: 16/02/1998 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Salario Contratual:  1.264,34 Tipo Salario: 1 - Mensal

Horas Semanais: 40

CBO: 331205 - Professor de nivel médio no ensino fundamental
Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao

Alvara: Naéo

De Até

Motivo

Qtde Dias Afas

Remuneragdo Afastamento Admissdo Empregado

| Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 2 ausa: -
3) i B} 00 &| Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
Jan 1.706,86 I Mai 1.706,86 ! Set 1.706,86 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 1.706,86 1 Jun 1.706,86 1 Out 1.706,86 Multa FGTS: 0,00
Mar 1.706,86 lJul 1.706,86 I Nov 1.706,86 Banco de Horas: 0,00
Abr 1.706,86 ' Ago 1.706,86 | Dez 1.706,86 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 03 - 1.706,86 Gratificagbes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
04/04/2018 16:06 63 SERPRO



RAIS - Relac&o Anual de Informagbes Sociais - Ano-Base : 2017

GDRAIS - Gerador de Declaracdo RAIS - Verséo: 1.4

Relatorio completo do estabelecimento
Classificacdo: PIS/IPASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 250
CNPJ/CEI : 06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 170.72642.11.9 Nome: DUCILENE ROSA LEAL
Nascimento:  13/02/1975 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 713.000.153-49
S| Sexo: F Raca/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:%; Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
o | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
UEJ Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
2 | Data de Admissdo: 23/02/1998 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | salario Contratual:  1.321,81 Tipo Salario: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 40 CBO: 331205 - Professor de nivel médio no ensino fundamental
<| Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
% 1) - - 00 0000 g Causa: -
=1 2 - - 00 > )
g 3) _ R 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’% Jan 1.784,44 I Mai 1.784,44 ! Set 1.784,44 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.784,44 1Jun 1.784,44 1 Out 1.784,44 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.784,44 : Jul 1.784,44 : Nov 1.784,44 Banco de Horas: 0,00
£ | Abr1784,44 ' Ago 1.784,44 | Dez 1.784,44 Reajuste Coletivo: 0,00
@ | 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 02 - 1.784,44 GratificacOes: 0,00
-% . CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total . CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
VINCULO
PIS: 170.72642.12.7 Nome: DIEGUINALDO DE SOUSA ROCHA
Nascimento:  09/05/1972 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 527.113.823-20
Sexo: M Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
Data de Admissdo: 16/02/1998 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Salario Contratual:  1.264,34 Tipo Salario: 1 - Mensal

Horas Semanais: 40

CBO: 331205 - Professor de nivel médio no ensino fundamental
Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao

Alvara: Naéo

De Até Motivo

Qtde Dias Afas

Remuneragdo Afastamento Admissdo Empregado

| Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 2 ausa: -
3) i B} 00 &| Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
Jan 3.224,07 : Mai 3.224,07 : Set 3.224,07 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 3.224,07 1Jun 3.224,07 1 Out 3.224,07 Multa FGTS: 0,00
Mar 3.224,07 LJul 3.224,07 I Nov 3.224,07 Banco de Horas: 0,00
Abr 3.224,07 ' Ago 3.224,07 | Dez 3.224,07 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 05 - 3.224,07 Gratificagbes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
04/04/2018 16:06 64 SERPRO



RAIS - Relac&o Anual de Informagbes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracdo RAIS - Verséo: 1.4

Relatorio completo do estabelecimento

Classificacdo: PIS/IPASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

Total de Vinculos:
CEl Vinculado:

250

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CEI : 06.553.838/0001-99 Prefixo: 01
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI
VINCULO
PIS: 170.72642.13.5 Nome: CELENI FERREIRA MOURA
Nascimento:  14/03/1970 Nacionalidade: 10 - Brasileiro
Sexo: F Raca/Cor: 2 - Branca
Deficiente: Ano de Chegada: -

Instrucéo:

Local de Trabalho: -
09 - Educacao superior completa.

Para uso da empresa:

CPF: 722.280.243-68
Carteira de Trabalho:
Série CTPS:

Para uso da empresa:

o
e
©
(o)
2
Q.
IS
L
2 | Datade Admissdo: 13/02/1998 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Q Salario Contratual:  1.321,81 Tipo Salario: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 40 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
<| Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
[e] , . .
= De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1 - - 00 0000 g c ]
g 2) ) ) 00 2 ausa: -
& 3) _ R 00 8 Aviso Prévio: 0,00
<
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
’% Jan 1.784,44 I Mai 1.784,44 ! Set 1.784,44 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.784,44 1Jun 1.784,44 1 Out 1.784,44 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.784,44 : Jul 1.784,44 : Nov 1.784,44 Banco de Horas: 0,00
£ | Abr1784,44 ' Ago 1.784,44 | Dez 1.784,44 Reajuste Coletivo: 0,00
o 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 03 - 1.784,44 GratificacOes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
o
VINCULO
PIS: 170.72642.15.1 Nome: TEREZA MARIA DE SOUSA FONTES
Nascimento: 01/12/1956 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 719.619.333-49
Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:

Instrucéo:

Local de Trabalho: -
07 - Ensino médio completo.

Para uso da empresa:

Data de Admissao:
Salario Contratual:
Horas Semanais: 40

12/02/1998

1.321,81 Tipo Saléario:

1 - Mensal

CBO: 331205 - Professor de nivel médio no ensino fundamental
Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao

Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

Alvara: Naéo

De

Até Motivo

Qtde Dias Afas

Remuneragdo Afastamento Admissdo Empregado

| Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 2 ausa: -
3) i B} 00 &| Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
Jan 1.784,44 : Mai 1.837,31 : Set 1.837,31 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 1.837,31 1 Jun 1.837,31 1 Out 1.837,31 Multa FGTS: 0,00
Mar 1.837,31 lJul 1.837,31 I Nov 1.837,31 Banco de Horas: 0,00
Abr 1.837,31 'Ago 1.837,31 | Dez 1.837,31 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.837,31 Gratificagbes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
04/04/2018 16:06 65 SERPRO



RAIS - Relac&o Anual de Informagbes Sociais - Ano-Base : 2017

GDRAIS - Gerador de Declaracdo RAIS - Verséo: 1.4

Relatorio completo do estabelecimento
Classificacdo: PIS/IPASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 250
CNPJ/CEI : 06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 170.72642.17.8 Nome: WAGNER BEZERRA DE SOUSA
Nascimento: 03/02/1978 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 836.932.543-20
S| Sexo: M Raca/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:%; Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
o | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
UEJ Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
2 | Data de Admissdo: 03/02/1998 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | salario Contratual:  1.321,81 Tipo Salario: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 40 CBO: 331205 - Professor de nivel médio no ensino fundamental
<| Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
% 1) - - 00 0000 g Causa: -
=1 2 - - 00 > )
g 3) _ R 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
’% Jan 1.784,44 I Mai 3.370,61 ! Set 3.370,61 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.784,44 1 Jun 3.370,61 1 Out 3.370,61 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 3.370,61 : Jul  3.370,61 : Nov 3.370,61 Banco de Horas: 0,00
£ | Abr 337061 ! Ago 4.829,88 I Dez 3.370,61 Reajuste Coletivo: 0,00
o 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 02 - 1.784,44 GratificacOes: 0,00
-% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
— | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: N&o
c
VINCULO
PIS: 170.72642.19.4 Nome: RUBENICE DOS SANTOS SILVA MARTINS
Nascimento: 17/11/1978 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 827.160.303-59
Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.

Data de Admissao:
Salario Contratual:

27/07/1998
937,00

Horas Semanais: 40
Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao

Tipo Salério:

1 - Mensal

Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

CBO: 514225 - Trabalhador de servicos de limpeza e conservagao de areas publicas

Alvara: Naéo

De

Até

Motivo

Qtde Dias Afas

Remuneragdo Afastamento Admissdo Empregado

| Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 2 ausa: -
3) i B} 00 &| Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
Jan 1.055,36 I Mai 1.055,36 ! Set 1.055,36 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 1.055,36 1 Jun 1.055,36 1 Out 1.055,36 Multa FGTS: 0,00
Mar 1.055,36 lJul 1.055,36 I Nov 1.055,36 Banco de Horas: 0,00
Abr 1.055,36 ' Ago 1.055,36 | Dez 1.055,36 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 11 - 993,22 Gratificagbes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
04/04/2018 16:06 66 SERPRO



RAIS - Relac&o Anual de Informagbes Sociais - Ano-Base : 2017

GDRAIS - Gerador de Declaracdo RAIS - Verséo: 1.4

Relatorio completo do estabelecimento
Classificacdo: PIS/IPASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 250
CNPJ/CEI : 06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 170.72642.20.8 Nome: ELINETE MARIA DA SILVA FERREIRA
Nascimento: 18/11/1974 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 869.714.173-72
S| Sexo: F Raca/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:%; Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
o | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
UEJ Instru¢@o: 09 - Educacao superior completa.
2 | Data de Admissdo: 20/02/1998 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | salario Contratual:  1.321,81 Tipo Salario: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 40 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
<| Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
% 1) - - 00 0000 g Causa: -
=1 2 - - 00 > )
g 3) _ R 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’% Jan 1.784,44 I Mai 2.167,71 ! Set 2.167,71 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.784,44 1Jun 2.167,71 1 Out 2.167,71 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 2.167,76 : Jul 2.167,71 : Nov 2.167,71 Banco de Horas: 0,00
g Abr 2.167,76 ' Ago 2.167,71 | Dez 2.167,71 Reajuste Coletivo: 0,00
@ | 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 11 - 1.837,26 GratificacOes: 0,00
-% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
o
VINCULO
PIS: 170.72642.24.0 Nome: JOSE FILHO BEZERRA
Nascimento: 08/06/1966 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 297.404.363-15
Sexo: M Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
Data de Admissdo: 22/06/1998 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal

Horas Semanais: 40 CBO: 517420 - Vigia
Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao

Alvara: Naéo

De Até Motivo  Qtde Dias Afas

Remuneragdo Afastamento Admissdo Empregado

| Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 2 ausa: -
3) ; ) 00 8 Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
Jan 937,00 I Mai 937,00 ! Set 937,00 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 937,00 1 Jun 937,00 1 Out 937,00 Multa FGTS: 0,00
Mar 937,00 lJul 937,00 I Nov 937,00 Banco de Horas: 0,00
Abr 937,00 ' Ago 937,00 I Dez 937,00 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 06 - 937,00 Gratificacbes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
04/04/2018 16:06 67 SERPRO



RAIS - Relac&o Anual de Informagbes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracdo RAIS - Verséo: 1.4

Relatorio completo do estabelecimento

Classificacdo: PIS/IPASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

Total de Vinculos: 250

Para uso da empresa:

CPF: 827.377.203-97
Carteira de Trabalho:

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CEI : 06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI
VINCULO
PIS: 170.72642.25.9 Nome: FILOMENA DA CONCEICAO NETA DE ARAUJO
Nascimento: 11/08/1975 Nacionalidade: 10 - Brasileiro
Sexo: F Raca/Cor: 2 - Branca
Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:

Instrucéo:

Local de Trabalho: -
07 - Ensino médio completo.

Para uso da empresa:

o
e
IS
(o)
2
Q.
IS
L
2 | Data de Admissdo: 30/07/1998 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Q Salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 40 CBO: 514225 - Trabalhador de servigos de limpeza e conservagéo de areas publicas
<| Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
[e] , . .
= De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1 - - 00 0000 g c ]
g 2) ) ) 00 2 ausa: -
Sl 3 - - 00 & | Aviso Prévio: 0,00
<
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
’% Jan 993,22 I Mai 993,22 ! Set 993,22 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 993,22 1 Jun 993,22 1 Out 993,22 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 993,22 : Jul 993,22 : Nov 993,22 Banco de Horas: 0,00
£ | Abr 99322 ! Ago 993,22 I Dez 993,22 Reajuste Coletivo: 0,00
o 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 08 - 993,22 GratificacOes: 0,00
-% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
o
VINCULO
PIS: 170.72642.26.7 Nome: VERALICE DE SOUSA BEZERRA MOREIRA
Nascimento:  20/01/1975 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 676.957.603-15
Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:

Instrucéo:

Local de Trabalho: -
07 - Ensino médio completo.

Para uso da empresa:

Data de Admissao:
Salario Contratual:
Horas Semanais: 40

17/02/1998
1.321,81

1 - Mensal

Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Tipo Salério:
CBO: 331205 - Professor de nivel médio no ensino fundamental

Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao

Alvara: Naéo

De

Até

Motivo

Qtde Dias Afas

Remuneragdo Afastamento Admissdo Empregado

c| Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 2 ausa: -
3) i B} 00 &| Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
Jan 1.784,44 : Mai 1.784,44 : Set 1.784,44 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 1.784,44 1Jun 1.784,44 1 Out 1.784,44 Multa FGTS: 0,00
Mar 1.784,44 LJul 1.784,44 I Nov 1.784,44 Banco de Horas: 0,00
Abr 1.784,44 ' Ago 1.784,44 | Dez 1.784,44 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 01 - 1.784,44 Gratificagbes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
04/04/2018 16:06 68 SERPRO



RAIS - Relac&o Anual de Informagbes Sociais - Ano-Base : 2017

GDRAIS - Gerador de Declaracdo RAIS - Verséo: 1.4

Relatorio completo do estabelecimento
Classificacdo: PIS/IPASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 250
CNPJ/CEI : 06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 170.72642.27.5 Nome: NOEME FERREIRA DE MOURA
Nascimento: 26/04/1966 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 729.109.843-20
S| Sexo: F Raca/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:%; Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
o | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
UEJ Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
2 | Datade Admissdo: 12/02/1998 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | salario Contratual: ~ 1.264,34 Tipo Salario: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 40 CBO: 331105 - Professor de nivel médio na educagcéo infantil
<| Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
% 1) - - 00 0000 g Causa: -
=1 2 - - 00 > )
g 3) _ R 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’% Jan 1.706,86 I Mai 2.022,94 ! Set 2.022,94 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.706,86 1Jun 2.022,94 1 Out 2.022,94 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 2.022,94 : Jul 2.022,94 : Nov 2.022,94 Banco de Horas: 0,00
£ | Abr202294 ! Ago 2.022,94 | Dez 2.022,94 Reajuste Coletivo: 0,00
@ | 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 04 - 2.022,94 GratificacOes: 0,00
-% . CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total . CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
VINCULO
PIS: 170.72642.29.1 Nome: MARIA LUCIMAR BEZERRA SILVA
Nascimento: 26/01/1966 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 298.652.123-15
Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
Data de Admissdo: 18/05/1998 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal

Horas Semanais: 40

CBO: 513205 - Cozinheiro geral
Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao

Alvara: Naéo

De Até Motivo

Qtde Dias Afas

Remuneragdo Afastamento Admissdo Empregado

| Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 2 ausa: -
3) i B} 00 &| Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
Jan 1.024,29 I Mai 993,22 ! Set 993,22 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 1.024,29 1 Jun 993,22 1 Out 993,22 Multa FGTS: 0,00
Mar 1.024,29 lJul 993,22 I Nov 993,22 Banco de Horas: 0,00
Abr 1.024,29 ' Ago 993,22 | Dez 993,22 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 01 - 993,22 Gratificagbes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
04/04/2018 16:06 69 SERPRO



RAIS - Relac&o Anual de Informagbes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracdo RAIS - Verséo: 1.4
Relatorio completo do estabelecimento
Classificacdo: PIS/IPASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 250
CNPJ/CEI : 06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 170.72642.31.3 Nome: MARIA LAUDECI DE SOUSA BEZERRA FERREIRA
Nascimento: 04/11/1963 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 268.174.383-49
S| Sexo: F Raca/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:%; Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
o | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
UEJ Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
2 | Data de Admissdo: 18/05/1998 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | salario Contratual: 974,48 Tipo Salario: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 40 CBO: 513205 - Cozinheiro geral
<| Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
% 1) - - 00 0000 g Causa: -
=1 2 - - 00 > )
g 3) _ R 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’% Jan 1.032,94 I Mai 1.032,94 ! Set 1.032,94 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.032,94 1Jun 1.032,94 1 Out 1.032,94 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.032,94 : Jul 1.032,94 : Nov 1.032,94 Banco de Horas: 0,00
£ | Abr 103294 ! Ago 1.032,94 | Dez 1.032,94 Reajuste Coletivo: 0,00
@ | 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 11 - 974,48 GratificacOes: 0,00
-% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
o
VINCULO
PIS: 170.72642.32.1 Nome: JOSEFA MARIA MOURA SOUSA
Nascimento:  02/03/1970 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 397.911.813-49
Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
Data de Admissdo: 25/05/1998 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal

Horas Semanais: 40

CBO: 513205 - Cozinheiro geral
Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao

Alvara: Naéo

De Até

Motivo

Qtde Dias Afas

Remuneragdo Afastamento Admissdo Empregado

| Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 2 ausa: -
3) ; ) 00 8 Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
Jan 993,22 I Mai 993,22 ! Set 993,22 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 993,22 1 Jun 993,22 1 Out 993,22 Multa FGTS: 0,00
Mar 993,22 lJul 993,22 I Nov 993,22 Banco de Horas: 0,00
Abr 993,22 ' Ago 993,22 | Dez 993,22 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 03 - 993,22 Gratificagbes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
04/04/2018 16:06 70 SERPRO



RAIS - Relac&o Anual de Informagbes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracdo RAIS - Verséo: 1.4
Relatorio completo do estabelecimento
Classificacdo: PIS/IPASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 250
CNPJ/CEI : 06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 170.72642.34.8 Nome: IRANEIDE TERESA DE MOURA SILVA
Nascimento: 02/01/1970 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 432.743.903-72
S| Sexo: F Raca/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:%; Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
o | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
UEJ Instru¢@o: 09 - Educacao superior completa.
2 | Datade Admissdo: 12/02/1998 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | salario Contratual:  1.321,81 Tipo Salario: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 40 CBO: 331205 - Professor de nivel médio no ensino fundamental
<| Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
% 1) - - 00 0000 g Causa: -
=1 2 - - 00 > )
g 3) _ R 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’% Jan 1.784,44 I Mai 1.784,44 ! Set 1.784,44 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.784,44 1Jun 1.784,44 1 Out 1.784,44 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.784,44 : Jul 1.784,44 : Nov 1.784,44 Banco de Horas: 0,00
£ | Abr1784,44 ' Ago 1.784,44 | Dez 1.784,44 Reajuste Coletivo: 0,00
o 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 01 - 1.784,44 GratificacOes: 0,00
-% . CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total . CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
o
VINCULO
PIS: 170.72642.35.6 Nome: FABIANA LEAL DE MOURA SILVA
Nascimento: 31/07/1977 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 840.893.183-00
Sexo: F Raga/Cor: 1 - Indigena Carteira de Trabalho:
Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
Instrucdo: 09 - Educagao superior completa.
Data de Admissdo: 13/02/1998 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Salario Contratual:  1.321,81 Tipo Salario: 1 - Mensal
Horas Semanais: 40 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta

Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao

Alvara: Naéo

De Até Motivo  Qtde Dias Afas

Remuneragdo Afastamento Admissdo Empregado

| Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 2 ausa: -
3) i B} 00 &| Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
Jan 1.784,44 : Mai 2.114,89 : Set 2.114,89 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 1.784,44 1Jun 2.114,89 1 Out 2.114,89 Multa FGTS: 0,00
Mar 2.114,89 lJul 2.114,89 I Nov 2.114,89 Banco de Horas: 0,00
Abr 2.114,89 ''Ago 2.114,89 | Dez 2.114,89 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 07 - 1.784,44 Gratificagbes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vajor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
04/04/2018 16:06 71 SERPRO



RAIS - Relac&o Anual de Informagbes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracdo RAIS - Verséo: 1.4

Relatorio completo do estabelecimento

Classificacdo: PIS/IPASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

Total de Vinculos: 250

Para uso da empresa:

CPF: 003.022.913-85
Carteira de Trabalho:

ESTABELECIMENTO CREA:

CNPJ/CEI : 06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinculado:

Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI

VINCULO

PIS: 170.72642.37.2 Nome: JOSELI MARIA DE JESUS MENDES SANTOS
Nascimento: 21/07/1978 Nacionalidade: 10 - Brasileiro
Sexo: F Raca/Cor: 2 - Branca
Deficiente: Ano de Chegada: -

Instrucéo:

Local de Trabalho: -
07 - Ensino médio completo.

Série CTPS:
Para uso da empresa:

o
e
©
(o)
2
Q.
IS
L
2 | Data de Admissdo: 25/05/1998 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Q Salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 40 CBO: 514225 - Trabalhador de servigos de limpeza e conservagéo de areas publicas
<| Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
=] 7 . .
= De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1 - - 00 0000 g c ]
g 2) ) ) 00 2 ausa: -
& 3) _ R 00 8 Aviso Prévio: 0,00
<
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
’% Jan 1.055,36 I Mai 1.055,36 ! Set 1.055,36 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.055,36 1 Jun 1.055,36 1 Out 1.055,36 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.055,36 : Jul  1.055,36 : Nov 1.055,36 Banco de Horas: 0,00
£ | Abr 105536 ' Ago 1.055,36 I Dez 1.055,36 Reajuste Coletivo: 0,00
o 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 07 - 993,22 GratificacOes: 0,00
-% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
o
VINCULO
PIS: 170.72642.38.0 Nome: ELIANA DE SOUSA BORGES DA ROCHA
Nascimento:  11/09/1975 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 840.877.813-72
Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:

Instrucéo:

Local de Trabalho: -
07 - Ensino médio completo.

Para uso da empresa:

Data de Admissao:
Salario Contratual:
Horas Semanais: 40

09/03/1998
1.264,34

1 - Mensal

Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Tipo Salério:
CBO: 331205 - Professor de nivel médio no ensino fundamental

Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao

Alvara: Naéo

De

Até

Motivo

Qtde Dias Afas

Remuneragdo Afastamento Admissdo Empregado

| Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 2 ausa: -
3) i B} 00 &| Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
Jan 1.706,86 I Mai 2.073,51 ! Set 2.073,51 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 1.757,43 1 Jun 2.073,51 1 Out 2.073,51 Multa FGTS: 0,00
Mar 2.073,51 lJul 2.073,51 I Nov 2.073,51 Banco de Horas: 0,00
Abr 2.073,51 ' Ago 2.073,51 I Dez 2.073,51 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 09 - 1.757,43 Gratificagbes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
04/04/2018 16:06 72 SERPRO



RAIS - Relac&o Anual de Informagbes Sociais - Ano-Base : 2017

GDRAIS - Gerador de Declaracdo RAIS - Verséo: 1.4

Relatorio completo do estabelecimento
Classificacdo: PIS/IPASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 250
CNPJ/CEI : 06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 170.72642.40.2 Nome: HELENA MOURA FERREIRA
Nascimento: 29/11/1966 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 489.871.743-87
S| Sexo: F Raca/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:%; Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
o | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
UEJ Instru¢@o: 09 - Educacao superior completa.
2 | Data de Admissdo: 20/02/1998 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | salario Contratual:  1.321,81 Tipo Salario: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 40 CBO: 231325 - Professor de histéria do ensino fundamental
<| Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
% 1) - - 00 0000 g Causa: -
=1 2 - - 00 > )
g 3) _ R 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’% Jan 1.784,44 I Mai 1.784,44 ! Set 1.784,44 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.784,44 1Jun 1.784,44 1 Out 1.784,44 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.784,44 : Jul 1.784,44 : Nov 1.784,44 Banco de Horas: 0,00
£ | Abr1784,44 ' Ago 1.784,44 | Dez 1.784,44 Reajuste Coletivo: 0,00
@ | 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 11 - 1.784,44 GratificacOes: 0,00
-% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
VINCULO
PIS: 170.72642.41.0 Nome: MARINALVA RODRIGUES DE MOURA
Nascimento: 15/02/1976 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 796.114.783-72
Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
Data de Admissdo: 17/02/1998 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Salario Contratual:  1.321,81 Tipo Salario: 1 - Mensal

Horas Semanais: 40

CBO: 331205 - Professor de nivel médio no ensino fundamental
Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao

Alvara: Naéo

De Até Motivo

Qtde Dias Afas

Remuneragdo Afastamento Admissdo Empregado

| Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 2 ausa: -
3) i B} 00 &| Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
Jan 1.784,44 : Mai 3.370,61 : Set 3.370,61 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 1.784,44 1 Jun 3.370,61 1 Out 3.370,61 Multa FGTS: 0,00
Mar 3.370,61 lJul 3.370,61 I Nov 3.370,61 Banco de Horas: 0,00
Abr 3.370,61 ' Ago 3.370,61 | Dez 3.370,61 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 02 - 1.784,44 Gratificagbes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
04/04/2018 16:06 73 SERPRO



RAIS - Relac&o Anual de Informagbes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracdo RAIS - Verséo: 1.4

Relatorio completo do estabelecimento

Classificacdo: PIS/IPASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

Total de Vinculos: 250
CEl Vinculado:

Para uso da empresa:

CPF: 481.753.233-53
Carteira de Trabalho:

ESTABELECIMENTO CREA:

CNPJ/CEI : 06.553.838/0001-99 Prefixo: 01

Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI

VINCULO

PIS: 170.72642.42.9 Nome: DEUSELITE ALVES PACHECO BEZERRA
Nascimento: 05/06/1968 Nacionalidade: 10 - Brasileiro
Sexo: F Raca/Cor: 2 - Branca
Deficiente: Ano de Chegada: -

Instrucéo:

Local de Trabalho: -
09 - Educacao superior completa.

Série CTPS:
Para uso da empresa:

o
e
©
(o)
2
Q.
IS
L
2 | Data de Admissdo: 16/02/1998 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Q Salario Contratual:  1.321,81 Tipo Salario: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 40 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
<| Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
[e] , . .
= De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1 - - 00 0000 g c ]
g 2) ) ) 00 2 ausa: -
& 3) _ R 00 8 Aviso Prévio: 0,00
<
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
’% Jan 1.784,44 I Mai 1.784,44 ! Set 1.784,44 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.784,44 1Jun 1.784,44 1 Out 1.784,44 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.784,44 : Jul 1.784,44 : Nov 1.784,44 Banco de Horas: 0,00
£ | Abr1784,44 ' Ago 1.784,44 | Dez 1.784,44 Reajuste Coletivo: 0,00
o 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 06 - 1.784,44 GratificacOes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
o
VINCULO
PIS: 170.72642.48.8 Nome: MARIA ROZANGELA CANDIDO BORGES
Nascimento: 16/12/1975 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 779.069.263-15
Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:

Instrucéo:

Local de Trabalho: -
07 - Ensino médio completo.

Para uso da empresa:

Data de Admissao:
Salario Contratual:
Horas Semanais: 40

16/02/1998
1.321,81

1 - Mensal

Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Tipo Salério:
CBO: 331205 - Professor de nivel médio no ensino fundamental

Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao

Alvara: Naéo

De

Até

Motivo

Qtde Dias Afas

Remuneragdo Afastamento Admissdo Empregado

c| Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 2 ausa: -
3) i B} 00 &| Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
Jan 1.784,44 : Mai 1.784,44 : Set 1.784,44 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 1.784,44 1Jun 1.784,44 1 Out 1.784,44 Multa FGTS: 0,00
Mar 1.784,44 LJul 1.784,44 I Nov 1.784,44 Banco de Horas: 0,00
Abr 1.784,44 ' Ago 1.784,44 | Dez 1.784,44 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.784,44 Gratificagbes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
04/04/2018 16:06 74 SERPRO



RAIS - Relac&o Anual de Informagbes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracdo RAIS - Verséo: 1.4
Relatorio completo do estabelecimento
Classificacdo: PIS/IPASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 250
CNPJ/CEI : 06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 170.72642.49.6 Nome: MARIA IRACEMA BATISTA BEZERRA
Nascimento: 26/03/1966 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 432.756.133-91
S| Sexo: F Raca/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:%; Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
o | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
UEJ Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
2 | Data de Admissdo: 26/02/1998 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | salario Contratual: ~ 1.264,34 Tipo Salario: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 40 CBO: 331105 - Professor de nivel médio na educagcéo infantil
<| Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
% 1) - - 00 0000 g Causa: -
=1 2 - - 00 > )
g 3) _ R 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’% Jan 1.706,86 I Mai 1.757,43 ! Set 1.757,43 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.706,86 1Jun 1.757,43 1 Out 1.757,43 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.706,86 : Jul 1.757,43 : Nov 1.757,43 Banco de Horas: 0,00
£ | Abr175743 ! Ago 1.757,43 I Dez 1.757,43 Reajuste Coletivo: 0,00
@ | 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 03 - 1.706,86 GratificacOes: 0,00
-% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
VINCULO
PIS: 170.72642.51.8 Nome: MARILENE MARIA DE SOUSA
Nascimento: 26/11/1974 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 842.149.103-20
Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
Data de Admissdo: 05/03/1998 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Salario Contratual:  1.264,34 Tipo Salario: 1 - Mensal

Horas Semanais: 40

CBO: 331205 - Professor de nivel médio no ensino fundamental
Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao

Alvara: Naéo

De Até

Motivo

Qtde Dias Afas

Remuneragdo Afastamento Admissdo Empregado

| Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 2 ausa: -
3) i B} 00 &| Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
Jan 1.706,86 I Mai 2.022,94 ! Set 2.022,94 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 1.706,86 1Jun 2.022,94 1 Out 2.022,94 Multa FGTS: 0,00
Mar 2.022,94 LJul 2.022,94 I Nov 2.022,94 Banco de Horas: 0,00
Abr 2.022,94 ' Ago 2.022,94 | Dez 2.022,94 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 11 - 1.706,86 Gratificagbes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
04/04/2018 16:06 75 SERPRO



RAIS - Relac&o Anual de Informagbes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracdo RAIS - Verséo: 1.4
Relatorio completo do estabelecimento
Classificacdo: PIS/IPASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 250
CNPJ/CEI : 06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 170.72642.52.6 Nome: MARIZA DE SOUSA MONTEIRO ALVES SILVA
Nascimento: 26/04/1972 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 473.694.933-34
S| Sexo: F Raca/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:%; Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
o | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
UEJ Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
2 | Data de Admissdo: 20/02/1998 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | salario Contratual: ~ 1.149,40 Tipo Salario: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 40 CBO: 331105 - Professor de nivel médio na educagcéo infantil
<| Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
% 1) - - 00 0000 g Causa: -
=1 2 - - 00 > )
g 3) _ R 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’% Jan 1.551,69 I Mai 1.896,51 ! Set 2.758,56 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.551,69 1Jun 1.551,69 1 Out 2.758,56 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.551,69 : Jul  1.551,69 : Nov 2.758,56 Banco de Horas: 0,00
£ | Abr 1.551,69 'Ago 1.551,69 I Dez 1.609,16 Reajuste Coletivo: 0,00
o 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 04 - 1.551,69 GratificacOes: 0,00
-% . CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total . CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
o
VINCULO
PIS: 170.72642.53.4 Nome: MARIA DA CRUZ PEREIRA DA SILVA
Nascimento:  23/07/1970 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 653.929.493-04
Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
Instrucdo: 09 - Educagao superior completa.
Data de Admissdo: 18/02/1998 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Salario Contratual:  1.321,81 Tipo Salario: 1 - Mensal
Horas Semanais: 40 CBO: 231340 - Professor de matemética do ensino fundamental

Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao

Alvara: Naéo

De Até

Motivo

Qtde Dias Afas

Remuneragdo Afastamento Admissdo Empregado

| Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 2 ausa: -
3) i B} 00 &| Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
Jan 2.184,44 : Mai 3.770,61 : Set 3.770,61 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 3.770,61 1 Jun 3.770,61 1 Out 3.770,61 Multa FGTS: 0,00
Mar 3.770,61 lJul 3.770,61 I Nov 3.770,61 Banco de Horas: 0,00
Abr 3.770,61 ' Ago 3.770,61 | Dez 3.770,61 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 07 - 3.770,61 Gratificagbes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
04/04/2018 16:06 76 SERPRO



RAIS - Relac&o Anual de Informagbes Sociais - Ano-Base : 2017

GDRAIS - Gerador de Declaracdo RAIS - Verséo: 1.4

Relatorio completo do estabelecimento
Classificacdo: PIS/IPASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 250
CNPJ/CEI : 06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 170.72642.54.2 Nome: NOILI MARIA DE LIMA
Nascimento: 26/11/1972 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 566.102.383-91
S| Sexo: F Raca/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:%; Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
o | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
UEJ Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
2 | Data de Admissdo: 17/02/1998 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | salario Contratual:  1.321,81 Tipo Salario: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 40 CBO: 331105 - Professor de nivel médio na educagcéo infantil
<| Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
% 1) - - 00 0000 g Causa: -
=1 2 - - 00 > )
g 3) _ R 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’% Jan 1.784,44 I Mai 2.229,89 ! Set 2.114,89 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.784,44 1Jun 2.114,89 1 Out 2.114,89 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 2.114,89 : Jul  2.114,89 : Nov 2.114,89 Banco de Horas: 0,00
g Abr 2.229,89 ! Ago 2.114,89 | Dez 2.114,89 Reajuste Coletivo: 0,00
@ | 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 11 - 1.784,44 GratificacOes: 0,00
-% . CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total . CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
o
VINCULO
PIS: 170.72642.55.0 Nome: ROBERTO CARLOS MOURA DE SOUSA
Nascimento:  28/03/1972 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 412.211.683-04
Sexo: M Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
Data de Admissdo: 25/05/1998 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal

Horas Semanais: 40 CBO: 517420 - Vigia

Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao

Alvara: Naéo

De

Até

Motivo

Qtde Dias Afas

Remuneragdo Afastamento Admissdo Empregado

| Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 2 ausa: -
3) i B} 00 &| Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
Jan 1.024,29 : Mai 1.024,29 : Set 1.024,29 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 1.024,29 1Jun 1.024,29 1 Out 1.024,29 Multa FGTS: 0,00
Mar 1.024,29 LJul 1.024,29 I Nov 1.024,29 Banco de Horas: 0,00
Abr 1.024,29 'Ago 1.024,29 | Dez 1.024,29 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 03 - 993,22 Gratificagbes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
04/04/2018 16:06 77 SERPRO



RAIS - Relac&o Anual de Informagbes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracdo RAIS - Verséo: 1.4
Relatorio completo do estabelecimento
Classificacdo: PIS/IPASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 250
CNPJ/CEI : 06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 170.72642.56.9 Nome: TERESINHA JOSEFA DE SOUSA LINDOLFO
Nascimento: 23/05/1960 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 850.605.003-06
S| Sexo: F Raca/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:%; Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
o | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
UEJ Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
2 | Data de Admissdo: 21/05/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admisséo de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
@ | salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 40 CBO: 513205 - Cozinheiro geral
<| Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
% 1) - - 00 0000 g Causa: -
=1 2 - - 00 > )
g 3) _ R 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’% Jan 937,00 I Mai 937,00 ! Set 937,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 937,00 1 Jun 937,00 1 Out 937,00 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.279,33 : Jul 937,00 : Nov 937,00 Banco de Horas: 0,00
£ | Abr 937,00 ! Ago 937,00 I Dez 937,00 Reajuste Coletivo: 0,00
o 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 05 - 937,00 GratificacOes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
o
VINCULO
PIS: 170.72642.58.5 Nome: SILVANIA DE SOUSA BEZERRA BARROS
Nascimento:  07/04/1977 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 756.968.513-04
Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
Data de Admissdo: 05/03/1998 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Salario Contratual:  1.149,40 Tipo Salario: 1 - Mensal

Horas Semanais: 40

CBO: 331105 - Professor de nivel médio na educacéo infantil
Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao

Alvara: Naéo

De Até

Motivo

Qtde Dias Afas

Remuneragdo Afastamento Admissdo Empregado

| Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 2 ausa: -
3) i B} 00 &| Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
Jan 1.551,69 I Mai 1.597,67 | Set 1.597,67 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 1.597,67 1 Jun 1.597,67 1 Out 1.597,67 Multa FGTS: 0,00
Mar 1.597,67 lJul 1.597,67 I Nov 1.597,67 Banco de Horas: 0,00
Abr 1.597,67 ' Ago 1.597,67 | Dez 1.597,67 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 04 - 1.597,67 Gratificagbes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
04/04/2018 16:06 78 SERPRO



RAIS - Relac&o Anual de Informagbes Sociais - Ano-Base : 2017

GDRAIS - Gerador de Declaracdo RAIS - Verséo: 1.4

Relatorio completo do estabelecimento
Classificacdo: PIS/IPASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 250
CNPJ/CEI : 06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 170.72642.59.3 Nome: AUDENI MARIA MARTINS MOURA
Nascimento: 10/05/1970 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 838.414.403-63
S| Sexo: F Raca/Cor: 1 - Indigena Carteira de Trabalho:
:%; Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
o | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
UEJ Instrug@o: 03 - 5° ano completo do Ensino Fundamental.
2 | Data de Admissdo: 10/08/1998 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 40 CBO: 514310 - Auxiliar de manutengéo predial
<| Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
% 1) - - 00 0000 g Causa: -
=1 2 - - 00 > )
g 3) _ R 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’% Jan 993,22 I Mai 993,22 ! Set 993,22 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 993,22 1 Jun 993,22 1 Out 993,22 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 993,22 : Jul 993,22 : Nov 993,22 Banco de Horas: 0,00
£ | Abr 99322 ! Ago 993,22 I Dez 993,22 Reajuste Coletivo: 0,00
@ | 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 05 - 993,22 GratificacOes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
o
VINCULO
PIS: 170.72642.60.7 Nome: DIANA ANA DA ROCHA MOURA
Nascimento: 03/03/1976 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 640.857.163-87
Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
Instrucdo: 03 - 5° ano completo do Ensino Fundamental.
Data de Admissdo: 02/07/1998 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Salario Contratual: 993,22 Tipo Salario: 1 - Mensal

Horas Semanais: 40

CBO: 514225 - Trabalhador de servicos de limpeza e conservagao de areas publicas
Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao

Alvara: Naéo

De

Até

Motivo

Qtde Dias Afas

Remuneragdo Afastamento Admissdo Empregado

| Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 2 ausa: -
3) i B} 00 &| Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
Jan 1.052,81 : Mai 1.052,81 : Set 1.052,81 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 1.052,81 1 Jun 1.052,81 1 Out 1.052,81 Multa FGTS: 0,00
Mar 1.052,81 lJul 1.052,81 I Nov 1.052,81 Banco de Horas: 0,00
Abr 1.052,81 ' Ago 1.052,81 | Dez 1.052,81 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 03 - 1.052,81 Gratificagbes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
04/04/2018 16:06 79 SERPRO



RAIS - Relac&o Anual de Informagbes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracdo RAIS - Verséo: 1.4
Relatorio completo do estabelecimento
Classificacdo: PIS/IPASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

06.553.838/0001-99

CREA:

Prefixo:

01

Total de Vinculos: 250

CEl Vinculado:

Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 170.72642.62.3 Nome: FRANCISCA SOCORRO BEZERRA
Nascimento: 20/03/1964 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 096.430.458-97
S| Sexo: F Raca/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:%; Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
o | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
UEJ Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
2 | Data de Admissdo: 18/05/1998 Tipo de Admissdo 07 - Reverséo (especifico para servidor pablico)
@ | salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 40 CBO: 513205 - Cozinheiro geral
<| Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
% 1) - - 00 0000 g Causa: -
=1 2 - - 00 > )
g 3) _ R 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’% Jan 937,00 I Mai 937,00 ! Set 937,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 937,00 1 Jun 937,00 1 Out 937,00 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 937,00 : Jul 937,00 : Nov 937,00 Banco de Horas: 0,00
£ | Abr 937,00 ! Ago 937,00 I Dez 937,00 Reajuste Coletivo: 0,00
o 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 03 - 937,00 GratificacOes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
— | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
o
VINCULO
PIS: 170.72642.63.1 Nome: JOAQUIM JOAO DE BARROS
Nascimento:  15/11/1955 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 159.537.003-00
Sexo: M Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
Data de Admissdo: 31/07/1998 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal

Horas Semanais: 40 CBO: 517420 - Vigia
Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao

Alvara: Naéo

De

Até

Motivo

Qtde Dias Afas

Remuneragdo Afastamento Admissdo Empregado

| Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 2 ausa: -
3) ; ) 00 8 Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
Jan 1.237,00 I Mai 1.237,00 ! Set 937,00 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 1.237,00 1 Jun 937,00 1 Out 937,00 Multa FGTS: 0,00
Mar 1.237,00 lJul 937,00 I Nov 937,00 Banco de Horas: 0,00
Abr 1.237,00 ' Ago 937,00 ! Dez 937,00 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 11 - 937,00 Gratificacbes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
04/04/2018 16:06 80 SERPRO



RAIS - Relac&o Anual de Informagbes Sociais - Ano-Base : 2017

GDRAIS - Gerador de Declaracdo RAIS - Verséo: 1.4

Relatorio completo do estabelecimento
Classificacdo: PIS/IPASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 250
CNPJ/CEI : 06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 170.72642.65.8 Nome: JOSEFA ANTONIA DE SOUSA
Nascimento: 01/09/1965 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 761.303.553-00
S| Sexo: F Raca/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:%; Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
o | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
UEJ Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
2 | Data de Admissdo: 31/07/1998 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 40 CBO: 514225 - Trabalhador de servigos de limpeza e conservagéo de areas publicas
<| Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
% 1) - - 00 0000 g Causa: -
=1 2 - - 00 > )
g 3) _ R 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’% Jan 993,22 I Mai 993,22 ! Set 993,22 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 993,22 1Jun 993,22 1 Out 993,22 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 993,22 : Jul 993,22 : Nov 993,22 Banco de Horas: 0,00
£ | Abr 99322 ! Ago 993,22 I Dez 993,22 Reajuste Coletivo: 0,00
@ | 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 09 - 993,22 GratificacOes: 0,00
-% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
o
VINCULO
PIS: 170.72642.66.6 Nome: MARIA APARECIDA DE LIMA SOUSA CARVALHO
Nascimento: 07/08/1971 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 157.034.068-46
Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
Data de Admissdo: 31/07/1998 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal

Horas Semanais: 40 CBO: 513205 - Cozinheiro geral
Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao

Alvara: Naéo

De

Até

Motivo

Qtde Dias Afas

Remuneragdo Afastamento Admissdo Empregado

| Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 2 ausa: -
3) ; ) 00 8 Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
Jan 993,22 I Mai 993,22 ! Set 993,22 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 993,22 1 Jun 993,22 1 Out 993,22 Multa FGTS: 0,00
Mar 993,22 lJul 993,22 I Nov 993,22 Banco de Horas: 0,00
Abr 993,22 ' Ago 993,22 | Dez 993,22 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 08 - 993,22 Gratificagbes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
04/04/2018 16:06 81 SERPRO



RAIS - Relac&o Anual de Informagbes Sociais - Ano-Base : 2017

GDRAIS - Gerador de Declaracdo RAIS - Verséo: 1.4

Relatorio completo do estabelecimento
Classificacdo: PIS/IPASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 250
CNPJ/CEI : 06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 170.72642.67.4 Nome: MANOEL JOAQUIM DE SOUSA
Nascimento: 24/02/1967 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 091.213.538-75
S| Sexo: M Raca/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:%; Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
o | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
UEJ Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
2 | Data de Admissdo: 10/06/1998 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | salario Contratual: 974,48 Tipo Salario: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 40 CBO: 517420 - Vigia
<| Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
% 1) - - 00 0000 g Causa: -
=1 2 - - 00 > )
g 3) _ R 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’% Jan 1.032,94 I Mai 1.032,94 ! Set 1.032,94 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.032,94 1Jun 1.032,94 1 Out 1.032,94 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.032,94 : Jul 1.032,94 : Nov 1.032,94 Banco de Horas: 0,00
£ | Abr 103294 ! Ago 1.032,94 | Dez 1.032,94 Reajuste Coletivo: 0,00
o 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 02 - 1.032,94 GratificacOes: 0,00
-% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
o
VINCULO
PIS: 170.72642.69.0 Nome: LUISA HELENA DE ALMEIDA BEZERRA
Nascimento: 20/07/1963 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 246.587.583-34
Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
Instrucdo: 09 - Educagao superior completa.
Data de Admissdo: 18/05/1998 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
Horas Semanais: 40 CBO: 231320 - Professor de geografia do ensino fundamental

Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao

Alvara: Naéo

De Até

Motivo

Qtde Dias Afas

Remuneragdo Afastamento Admissdo Empregado

| Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 2 ausa: -
3) ; ) 00 8 Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
Jan 993,22 I Mai 993,22 ! Set 993,22 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 993,22 1 Jun 993,22 1 Out 993,22 Multa FGTS: 0,00
Mar 993,22 lJul 993,22 I Nov 993,22 Banco de Horas: 0,00
Abr 993,22 ' Ago 993,22 | Dez 993,22 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 07 - 993,22 Gratificagbes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
04/04/2018 16:06 82 SERPRO



RAIS - Relac&o Anual de Informagbes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracdo RAIS - Verséo: 1.4
Relatorio completo do estabelecimento

Classificacdo: PIS/IPASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

06.553.838/0001-99

CREA:

Prefixo:

01

IRACEMA MARIA BORGES

10 - Brasileiro
2 - Branca

Razédo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI
VINCULO
PIS: 170.72642.71.2 Nome:

Nascimento: 11/05/1964 Nacionalidade:

Sexo: F Raca/Cor:

Deficiente: Ano de Chegada: -

Local de Trabalho: -

Instrucéo:

07 - Ensino médio completo.

Total de Vinculos: 250
CEl Vinculado:

Para uso da empresa:

CPF: 871.026.173-72
Carteira de Trabalho:
Série CTPS:

Para uso da empresa:

o
e
IS
(o)
2
Q.
1S
L
2 | Data de Admissdo: 02/07/1998 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Q Salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 40 CBO: 513205 - Cozinheiro geral
<| Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
[e] , . .
= De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1 - - 00 0000 g c ]
g 2) ) ) 00 2 ausa: -
& 3) _ R 00 8 Aviso Prévio: 0,00
<
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
’% Jan 993,22 I Mai 993,22 ! Set 993,22 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 993,22 1 Jun 993,22 1 Out 993,22 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 993,22 : Jul 993,22 : Nov 993,22 Banco de Horas: 0,00
£ | Abr 99322 ' Ago 993,22 I Dez 993,22 Reajuste Coletivo: 0,00
o 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 05 - 993,22 GratificacOes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
VINCULO
PIS: 170.72642.72.0 Nome: JOSELIA ADALGISA QUIRINO
Nascimento: 07/02/1977 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 851.508.353-15
Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.

Data de Admissao:
Salario Contratual:

24/07/1998
937,00

Horas Semanais: 40

1 - Mensal

Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Tipo Salério:
CBO: 513205 - Cozinheiro geral

Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao

Alvara: Naéo

De

Até

Motivo

Qtde Dias Afas

Remuneragdo Afastamento Admissdo Empregado

| Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 2 ausa: -
3) ; ) 00 8 Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
Jan 993,22 I Mai 993,22 ! Set 993,22 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 993,22 1 Jun 993,22 1 Out 993,22 Multa FGTS: 0,00
Mar 993,22 lJul 993,22 I Nov 993,22 Banco de Horas: 0,00
Abr 993,22 ' Ago 993,22 | Dez 993,22 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 02 - 993,22 Gratificagbes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
04/04/2018 16:06 83 SERPRO



RAIS - Relac&o Anual de Informagbes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracdo RAIS - Verséo: 1.4
Relatorio completo do estabelecimento
Classificacdo: PIS/IPASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 250
CNPJ/CEI : 06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 170.72642.77.1 Nome: FRANCISCO ARAUJO SANTOS
Nascimento: 26/12/1954 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 009.504.778-69
S| Sexo: M Raca/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:%; Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
o | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
UEJ Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
2 | Data de Admissdo: 29/06/1998 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 40 CBO: 517420 - Vigia
<| Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
% 1) - - 00 0000 g Causa: -
=1 2 - - 00 > )
g 3) _ R 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’% Jan 993,22 I Mai 993,22 ! Set 993,22 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 993,22 1Jun 993,22 1 Out 993,22 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 993,22 : Jul 993,22 : Nov 993,22 Banco de Horas: 0,00
£ | Abr 99322 ! Ago 993,22 I Dez 993,22 Reajuste Coletivo: 0,00
@ | 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 993,22 GratificacOes: 0,00
-% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
o
VINCULO
PIS: 190.00990.95.8 Nome: JOAQUINA MARIA DE MOURA SOUSA
Nascimento: 16/02/1980 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 888.673.233-34
Sexo: F Raga/Cor: 1 - Indigena Carteira de Trabalho:
Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
Data de Admissdo: 31/07/1998 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Salario Contratual:  1.560,00 Tipo Salario: 1 - Mensal

Horas Semanais: 40

CBO: 411010 - Assistente administrativo

Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao

Alvara: Naéo

De Até

Motivo

Qtde Dias Afas

Remuneragdo Afastamento Admissdo Empregado

| Data:
1) 0102 3112 70 0334 g c )
2) ) _ 00 2 ausa: -
3) ; ) 00 8 Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
Jan 1.560,00 I Mai 0,00 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 0,00 1 Jun 0,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
Mar 0,00 lJul 0,00 I Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
Abr 0,00 ' Ago 0,00 I Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificacbes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
04/04/2018 16:06 84 SERPRO



RAIS - Relac&o Anual de Informagbes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracdo RAIS - Verséo: 1.4

Relatorio completo do estabelecimento

Classificacdo: PIS/IPASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 250
CNPJ/CEI : 06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 190.00991.06.7 Nome: WILSON BEZERRA DE SOUSA
Nascimento: 19/11/1965 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 268.176.403-34
S| Sexo: M Raca/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:%; Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
o | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
UEJ Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
2 | Data de Admissdo: 04/01/1999 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | salario Contratual:  1.560,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 40 CBO: 782310 - Motorista de furgéo ou veiculo similar
<| Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
% 1) - - 00 0000 g Causa: -
=1 2 - - 00 > )
g 3) _ R 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’% Jan 1.660,00 I Mai 1.660,00 ! Set 1.560,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.660,00 1 Jun 1.560,00 1 Out 1.560,00 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.660,00 : Jul  1.560,00 : Nov 1.560,00 Banco de Horas: 0,00
£ | Abr 1.660,00 ' Ago 1.560,00 I Dez 1.560,00 Reajuste Coletivo: 0,00
@ | 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 11 - 1.560,00 GratificacOes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
VINCULO
PIS: 190.00991.19.9 Nome: AILTON DE SOUSA FERREIRA
Nascimento: 17/03/1976 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 711.652.073-20
Sexo: M Raga/Cor: 1 - Indigena Carteira de Trabalho:
Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
Data de Admissdo: 19/04/2000 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Salario Contratual:  1.560,00 Tipo Salario: 1 - Mensal

Horas Semanais: 40

CBO: 412110 - Digitador

Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao

Alvara: Naéo

De

Até Motivo

Qtde Dias Afas

Remuneragdo Afastamento Admissdo Empregado

| Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 2 ausa: -
3) ; ) 00 8 Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
Jan 0,00 I Mai 0,00 ! Set 2.200,00 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 0,00 1 Jun 2.200,00 1 Out 1.560,00 Multa FGTS: 0,00
Mar 0,00 1Jul 2.200,00 I Nov 1.560,00 Banco de Horas: 0,00
Abr 0,00 ' Ago 2.200,00 I Dez 1.560,00 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificacbes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
04/04/2018 16:06 85 SERPRO



RAIS - Relac&o Anual de Informagbes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracdo RAIS - Verséo: 1.4
Relatorio completo do estabelecimento
Classificacdo: PIS/IPASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 250
CNPJ/CEI : 06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 190.02294.31.2 Nome: MARIA LEDA FERREIRA SOUSA
Nascimento: 23/06/1968 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 300.945.423-68
S| Sexo: F Raca/Cor: 1 - Indigena Carteira de Trabalho:
:%; Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
o | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
UEJ Instru¢@o: 05 - Ensino fundamental completo.
2 | Data de Admissdo: 01/02/2015 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | salario Contratual:  2.500,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 40 CBO: 111415 - Dirigente do servigo publico municipal
<| Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
% 1) - - 00 0000 g Causa: -
=1 2 - - 00 > )
g 3) _ R 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’% Jan 1.800,00 I Mai 2.500,00 ! Set 2.500,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.500,00 1 Jun 2.500,00 1 Out 2.500,00 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.500,00 : Jul 2.500,00 : Nov 2.500,00 Banco de Horas: 0,00
£ | Abr 1.500,00 ! Ago 2.500,00 I Dez 2.500,00 Reajuste Coletivo: 0,00
@ | 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 06 - 2.500,00 GratificacOes: 0,00
-% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
o
VINCULO
PIS: 190.09685.99.6 Nome: MARIA FILHA CARVALHO MONTEIRO
Nascimento: 12/09/1967 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 878.411.263-87
Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
Data de Admissdo: 03/05/1999 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal

Horas Semanais: 40

CBO: 513205 - Cozinheiro geral
Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao

Alvara: Naéo

De Até

Motivo

Qtde Dias Afas

Remuneragdo Afastamento Admissdo Empregado

| Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 2 ausa: -
3) ; ) 00 8 Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
Jan 993,22 I Mai 993,22 ! Set 993,22 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 993,22 1 Jun 993,22 1 Out 993,22 Multa FGTS: 0,00
Mar 993,22 lJul 993,22 I Nov 993,22 Banco de Horas: 0,00
Abr 993,22 ' Ago 993,22 | Dez 993,22 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 09 - 993,22 Gratificagbes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
04/04/2018 16:06 86 SERPRO



RAIS - Relac&o Anual de Informagbes Sociais - Ano-Base : 2017

GDRAIS - Gerador de Declaracdo RAIS - Verséo: 1.4

Relatorio completo do estabelecimento
Classificacdo: PIS/IPASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 250
CNPJ/CEI : 06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 190.09686.15.1 Nome: TEOFILA MARIA DOS SANTOS
Nascimento: 14/07/1963 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 554.584.163-68
S| Sexo: F Raca/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:%; Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
o | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
UEJ Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
2 | Data de Admissdo: 04/01/1999 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 40 CBO: 514225 - Trabalhador de servigos de limpeza e conservagéo de areas publicas
<| Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
% 1) - - 00 0000 g Causa: -
=1 2 - - 00 > )
g 3) _ R 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’% Jan 993,22 I Mai 993,22 ! Set 993,22 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 993,22 1Jun 993,22 1 Out 993,22 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 993,22 : Jul 993,22 : Nov 993,22 Banco de Horas: 0,00
£ | Abr 99322 ! Ago 993,22 I Dez 993,22 Reajuste Coletivo: 0,00
@ | 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 07 - 993,22 GratificacOes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
o
VINCULO
PIS: 190.09686.74.7 Nome: MARIA LUCINEIDE DA SILVA
Nascimento:  24/05/1977 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 814.094.783-00
Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
Data de Admissdo: 25/02/1998 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal

Horas Semanais: 40 CBO: 410105 - Supervisor administrativo
Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao

Alvara: Naéo

De Até Motivo  Qtde Dias Afas

Remuneragdo Afastamento Admissdo Empregado

| Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 2 ausa: -
3) ; ) 00 8 Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
Jan 0,00 I Mai 993,22 ! Set 993,22 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 993,22 1 Jun 993,22 1 Out 993,22 Multa FGTS: 0,00
Mar 993,22 lJul 993,22 I Nov 993,22 Banco de Horas: 0,00
Abr 993,22 ' Ago 993,22 | Dez 993,22 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 05 - 993,22 Gratificagbes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
04/04/2018 16:06 87 SERPRO



RAIS - Relac&o Anual de Informagbes Sociais - Ano-Base : 2017

GDRAIS - Gerador de Declaracdo RAIS - Verséo: 1.4

Relatorio completo do estabelecimento
Classificacdo: PIS/IPASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 250
CNPJ/CEI : 06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 190.09699.48.2 Nome: EDINALDO ARRUDA FARIAS
Nascimento: 12/01/1972 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 527.118.033-68
S| Sexo: M Raca/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:%; Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
o | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
UEJ Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
2 | Data de Admissdo: 01/01/2001 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | salario Contratual:  1.560,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 40 CBO: 782310 - Motorista de furgéo ou veiculo similar
<| Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
% 1) - - 00 0000 g Causa: -
=1 2 - - 00 > )
g 3) _ R 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’% Jan 1.560,00 I Mai 1.560,00 ! Set 1.560,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.560,00 1 Jun 1.560,00 1 Out 1.560,00 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.560,00 : Jul  1.560,00 : Nov 1.560,00 Banco de Horas: 0,00
£ | Abr 1.560,00 ' Ago 1.560,00 I Dez 1.560,00 Reajuste Coletivo: 0,00
@ | 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 01 - 1.560,00 GratificacOes: 0,00
-% . CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total . CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
VINCULO
PIS: 190.12162.85.0 Nome: EDILETE DE SOUSA BEZERRA
Nascimento:  04/12/1979 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 908.724.443-68
Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
Data de Admissdo: 31/05/2001 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Salario Contratual:  1.264,34 Tipo Salario: 1 - Mensal

Horas Semanais: 40

CBO: 331205 - Professor de nivel médio no ensino fundamental
Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao

Alvara: Naéo

De Até Motivo

Qtde Dias Afas

Remuneragdo Afastamento Admissdo Empregado

| Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 2 ausa: -
3) i B} 00 &| Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
Jan 1.706,86 I Mai 1.706,86 ! Set 1.706,86 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 1.706,86 1 Jun 1.706,86 1 Out 1.706,86 Multa FGTS: 0,00
Mar 1.706,86 lJul 1.706,86 I Nov 1.706,86 Banco de Horas: 0,00
Abr 1.706,86 ' Ago 1.706,86 | Dez 1.706,86 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.706,86 Gratificagbes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
04/04/2018 16:06 88 SERPRO



RAIS - Relac&o Anual de Informagbes Sociais - Ano-Base : 2017

GDRAIS - Gerador de Declaracdo RAIS - Verséo: 1.4

Relatorio completo do estabelecimento
Classificacdo: PIS/IPASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 250
CNPJ/CEI : 06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 190.12162.89.3 Nome: JOELSON DA SILVA SANTOS
Nascimento: 20/01/1982 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 000.612.003-28
S| Sexo: M Raca/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:%; Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
o | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
UEJ Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
2 | Data de Admissdo: 03/05/2002 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 40 CBO: 515120 - Visitador sanitario
<| Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
% 1) - - 00 0000 g Causa: -
=1 2 - - 00 > )
g 3) _ R 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’% Jan 1.311,80 I Mai 1.561,80 ! Set 1.311,80 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.311,80 1 Jun 1.311,80 1 Out 1.311,80 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.561,80 : Jul 1.311,80 : Nov 1.311,80 Banco de Horas: 0,00
£ | Abr 1.561,80 ' Ago 1.311,80 | Dez 1.311,80 Reajuste Coletivo: 0,00
@ | 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 01 - 1.311,80 GratificacOes: 0,00
-% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
o
VINCULO
PIS: 190.12162.97.4 Nome: MARCIANA DE MOURA ARAUJO SILVA
Nascimento:  28/05/1980 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 851.550.633-53
Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
Data de Admissdo: 31/05/2002 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Salario Contratual:  1.321,81 Tipo Salario: 1 - Mensal

Horas Semanais: 40

CBO: 331205 - Professor de nivel médio no ensino fundamental
Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao

Alvara: Naéo

De Até Motivo

Qtde Dias Afas

Remuneragdo Afastamento Admissdo Empregado

| Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 2 ausa: -
3) i B} 00 &| Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
Jan 1.784,44 : Mai 1.837,31 : Set 1.837,31 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 1.771,22 1 Jun 1.837,31 1 Out 1.837,31 Multa FGTS: 0,00
Mar 1.771,22 lJul 1.452,50 I Nov 1.837,31 Banco de Horas: 0,00
Abr 1.771,22 ' Ago 2.165,26 | Dez 1.837,31 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 05 - 1.837,31 Gratificagbes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
04/04/2018 16:06 89 SERPRO



RAIS - Relac&o Anual de Informagbes Sociais - Ano-Base : 2017

GDRAIS - Gerador de Declaracdo RAIS - Verséo: 1.4

Relatorio completo do estabelecimento
Classificacdo: PIS/IPASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 250
CNPJ/CEI : 06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 190.12163.00.8 Nome: CLEBER FRANCISCO SILVA
Nascimento: 30/01/1980 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 270.019.878-67
S| Sexo: M Raca/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:%; Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
o | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
UEJ Instrug@o: 03 - 5° ano completo do Ensino Fundamental.
2 | Data de Admissdo: 31/05/2002 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | salario Contratual:  1.560,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 40 CBO: 412110 - Digitador
<| Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
% 1) - - 00 0000 g Causa: -
=1 2 - - 00 > )
g 3) _ R 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’% Jan 1.560,00 I Mai 1.860,00 ! Set 1.560,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.860,00 1 Jun 1.560,00 1 Out 1.560,00 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.860,00 : Jul  1.560,00 : Nov 1.560,00 Banco de Horas: 0,00
£ | Abr 1.860,00 ' Ago 1.560,00 I Dez 1.560,00 Reajuste Coletivo: 0,00
@ | 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 01 - 1.560,00 GratificacOes: 0,00
-% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
VINCULO
PIS: 190.12163.03.2 Nome: AUZIMAR DE CARVALHO BEZERRA
Nascimento:  24/10/1969 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 143.572.278-79
Sexo: M Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
Instrucdo: 03 - 5° ano completo do Ensino Fundamental.
Data de Admissdo: 31/05/2002 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal

Horas Semanais: 40

CBO: 515120 - Visitador sanitario
Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao

Alvara: Naéo

De Até Motivo

Qtde Dias Afas

Remuneragdo Afastamento Admissdo Empregado

| Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 2 ausa: -
3) i B} 00 &| Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
Jan 1.311,80 : Mai 1.561,80 : Set 1.311,80 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 1.311,80 1 Jun 1.311,80 1 Out 1.311,80 Multa FGTS: 0,00
Mar 1.561,80 lJul 1.311,80 I Nov 1.311,80 Banco de Horas: 0,00
Abr 1.561,80 ' Ago 1.749,07 | Dez 1.311,80 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.311,80 Gratificagbes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
04/04/2018 16:06 90 SERPRO



RAIS - Relac&o Anual de Informagbes Sociais - Ano-Base : 2017

GDRAIS - Gerador de Declaracdo RAIS - Verséo: 1.4

Relatorio completo do estabelecimento
Classificacdo: PIS/IPASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 250
CNPJ/CEI : 06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 190.12197.92.1 Nome: LIZONETE MARIA DE SOUSA
Nascimento: 10/08/1975 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 698.579.543-91
S| Sexo: F Raca/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:%; Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
o | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
UEJ Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
2 | Data de Admissdo: 31/05/2002 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 40 CBO: 515120 - Visitador sanitario
<| Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
% 1) - - 00 0000 g Causa: -
=1 2 - - 00 > )
g 3) _ R 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’% Jan 1.311,80 I Mai 1.644,80 ! Set 1.311,80 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.311,80 1 Jun 1.311,80 1 Out 1.311,80 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.644,80 : Jul 1.311,80 : Nov 1.311,80 Banco de Horas: 0,00
£ | Abr 1.644,80 ! Ago 1.311,80 | Dez 1.311,80 Reajuste Coletivo: 0,00
@ | 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 08 - 1.311,80 GratificacOes: 0,00
-% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
o
VINCULO
PIS: 190.12206.65.3 Nome: RUTE PESSOA DA CRUZ
Nascimento:  27/02/1980 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 951.802.143-00
Sexo: F Raga/Cor: 1 - Indigena Carteira de Trabalho:
Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
Data de Admissdo: 31/05/2002 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Salario Contratual:  1.560,00 Tipo Salario: 1 - Mensal

Horas Semanais: 40 CBO: 411010 - Assistente administrativo

Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao

Alvara: Naéo

De Até

Motivo

Qtde Dias Afas

Remuneragdo Afastamento Admissdo Empregado

| Data:
1) 0303 0303 70 0270 g c ]
2) ) ) 00 2 ausa: -
3) i B} 00 &| Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
Jan 1.560,00 I Mai 0,00 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 1.560,00 1 Jun 0,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
Mar 1.560,00 lJul 0,00 I Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
Abr 1.560,00 ' Ago 0,00 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 02 - 1.560,00 Gratificagbes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
04/04/2018 16:06 91 SERPRO



RAIS - Relac&o Anual de Informagbes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracdo RAIS - Verséo: 1.4
Relatorio completo do estabelecimento
Classificacdo: PIS/IPASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 250
CNPJ/CEI : 06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 190.12206.73.4 Nome: CREMILSON BESERRA BORGES
Nascimento: 09/09/1979 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 823.649.903-00
S| Sexo: M Raca/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:%; Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
o | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
UEJ Instru¢@o: 09 - Educacao superior completa.
2 | Data de Admissdo: 31/05/2002 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | salario Contratual:  1.560,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 40 CBO: 412110 - Digitador
<| Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
% 1) - - 00 0000 g Causa: -
=1 2 - - 00 > )
g 3) _ R 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’% Jan 1.560,00 I Mai 1.560,00 ! Set 1.560,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.560,00 1 Jun 1.560,00 1 Out 1.560,00 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.560,00 : Jul  1.560,00 : Nov 1.560,00 Banco de Horas: 0,00
£ | Abr 1.560,00 ' Ago 1.560,00 I Dez 1.560,00 Reajuste Coletivo: 0,00
@ | 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 09 - 1.560,00 GratificacOes: 0,00
-% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
VINCULO
PIS: 190.12251.24.1 Nome: JOSIMAR DE SOUSA MOURA
Nascimento: 08/01/1974 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 514.505.503-04
Sexo: M Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
Instrucdo: 09 - Educagao superior completa.
Data de Admissdo: 01/03/2013 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Salario Contratual: 974,48 Tipo Salario: 1 - Mensal

Horas Semanais: 40

CBO: 411010 - Assistente administrativo
Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao

Alvara: Naéo

De Até

Motivo

Qtde Dias Afas

Remuneragdo Afastamento Admissdo Empregado

| Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 2 ausa: -
3) i B} 00 &| Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
Jan 1.036,62 I Mai 1.036,62 | Set 1.036,62 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 1.036,62 1 Jun 1.036,62 1 Out 1.036,62 Multa FGTS: 0,00
Mar 1.036,62 1Jul 1.036,62 I Nov 1.036,62 Banco de Horas: 0,00
Abr 1.036,62 ' Ago 1.036,62 | Dez 1.036,62 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 01 - 974,48 Gratificagbes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
04/04/2018 16:06 92 SERPRO



RAIS - Relac&o Anual de Informagbes Sociais - Ano-Base : 2017

GDRAIS - Gerador de Declaracdo RAIS - Verséo: 1.4

Relatorio completo do estabelecimento
Classificacdo: PIS/IPASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 250
CNPJ/CEI : 06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 190.20569.77.8 Nome: ADAIANE BEZERRA BORGES ARAUJO
Nascimento: 23/04/1983 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 894.530.853-91
S| Sexo: F Raca/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:%; Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
o | Local de Trabalho: 22-10201 - SAO JOSE DO PIAUI - PI Para uso da empresa:
UEJ Instru¢@o: 09 - Educacao superior completa.
2 | Data de Admissdo: 01/01/2013 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | salario Contratual:  2.300,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 40 CBO: 111415 - Dirigente do servigo publico municipal
<| Tipo de Vinculo: 35 - Servidor pablico ndo-efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por meio legislagéo especial, ndo-  Alvara: N&o
% De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
% 1) - - 00 0000 g Causa: -
=1 2 - - 00 > )
g 3) _ R 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’% Jan 2.300,00 I Mai 2.300,00 ! Set 2.300,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 2.300,00 1 Jun 2.300,00 1 Out 2.300,00 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 2.300,00 : Jul 2.300,00 : Nov 2.300,00 Banco de Horas: 0,00
£ | Abr 2.300,00 ! Ago 2.300,00 I Dez 2.300,00 Reajuste Coletivo: 0,00
@ | 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 04 - 2.300,00 GratificacOes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
o
VINCULO
PIS: 190.23648.36.9 Nome: ATIANO BEZERRA BORGES
Nascimento:  09/10/1985 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 007.592.823-07
Sexo: M Raga/Cor: 1 - Indigena Carteira de Trabalho:
Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
Instrucdo: 09 - Educagao superior completa.
Data de Admissdo: 02/01/2013 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Salario Contratual:  1.560,00 Tipo Salario: 1 - Mensal

Horas Semanais: 40 CBO: 411010 - Assistente administrativo
Tipo de Vinculo: 35 - Servidor publico ndo-efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por meio legislagdo especial, nédo-

Alvara: Naéo

De Até Motivo  Qtde Dias Afas

Remuneragdo Afastamento Admissdo Empregado

| Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 2 ausa: -
3) ; ) 00 8 Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
Jan 2.300,00 I Mai 2.300,00 ! Set 1.560,00 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 2.300,00 1 Jun 1.560,00 1 Out 1.560,00 Multa FGTS: 0,00
Mar 2.300,00 1Jul 1.560,00 I Nov 1.560,00 Banco de Horas: 0,00
Abr 2.300,00 ' Ago 1.560,00 I Dez 1.560,00 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 10 - 1.560,00 Gratificacbes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
04/04/2018 16:06 93 SERPRO



RAIS - Relac&o Anual de Informagbes Sociais - Ano-Base : 2017

GDRAIS - Gerador de Declaracdo RAIS - Verséo: 1.4

Relatorio completo do estabelecimento
Classificacdo: PIS/IPASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 250
CNPJ/CEI : 06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 190.26552.13.3 Nome: ERONILDA ANTONIA DE ARAUJO
Nascimento: 01/09/1979 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 902.981.953-72
S| Sexo: F Raca/Cor: 1 - Indigena Carteira de Trabalho:
:%; Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
o | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
UEJ Instrug@o: 03 - 5° ano completo do Ensino Fundamental.
2 | Data de Admissdo: 01/02/2015 Tipo de Admissdo 01 - Admisséo de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
@ | salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 40 CBO: 111415 - Dirigente do servigo publico municipal
<| Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
% 1) - - 00 0000 g Causa: -
=1 2 - - 00 > )
g 3) _ R 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’% Jan 1.202,47 I Mai 1.202,47 ! Set 1.202,47 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.202,47 1Jun 1.155,47 1 Out 1.202,47 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.202,47 : Jul  1.155,47 : Nov 1.202,47 Banco de Horas: 0,00
£ | Abr 120247 ! Ago 1.202,47 I Dez 1.202,47 Reajuste Coletivo: 0,00
o 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 09 - 1.124,40 GratificacOes: 0,00
-% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
o
VINCULO
PIS: 190.26568.47.1 Nome: NOEME DA SILVA CRUZ
Nascimento: 05/08/1968 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 694.704.643-20
Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
Instrucdo: 03 - 5° ano completo do Ensino Fundamental.
Data de Admissdo: 01/08/2006 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
Horas Semanais: 40 CBO: 111415 - Dirigente do servigo publico municipal

Alvara: Naéo

De Até Motivo  Qtde Dias Afas

Remuneragdo Afastamento Admissdo Empregado

| Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 2 ausa: -
3) i B} 00 &| Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
Jan 1.171,40 : Mai 1.171,40 : Set 1.171,40 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 1.171,40 1Jun 1.124,40 1 Out 1.171,40 Multa FGTS: 0,00
Mar 1.171,40 bJul 1.124,40 I Nov 1.171,40 Banco de Horas: 0,00
Abr 1.171,40 'Ago 1.171,40 | Dez 1.171,40 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 08 - 1.124,40 Gratificagbes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
04/04/2018 16:06 94 SERPRO



RAIS - Relac&o Anual de Informagbes Sociais - Ano-Base : 2017

GDRAIS - Gerador de Declaracdo RAIS - Verséo: 1.4

Relatorio completo do estabelecimento
Classificacdo: PIS/IPASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 250
CNPJ/CEI : 06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 190.26583.35.7 Nome: JOSE MILTON DE ARAUJO
Nascimento: 02/12/1972 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 268.461.928-08
S| Sexo: M Raca/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:%; Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
o | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
UEJ Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
2 | Data de Admissdo: 01/08/2006 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 40 CBO: 515105 - Agente comunitario de satde
<| Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
% 1) - - 00 0000 g Causa: -
=1 2 - - 00 > )
g 3) _ R 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’% Jan 1.171,40 ' Mai 1.171,40 ! Set 1.171,40 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.171,40 1 Jun 1.171,40 1 Out 1.171,40 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.171,40 : Jul 1.171,40 : Nov 1.171,40 Banco de Horas: 0,00
£ | Abr 117140 ' Ago 1.171,40 I Dez 1.171,40 Reajuste Coletivo: 0,00
@ | 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.124,40 GratificacOes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
o
VINCULO
PIS: 190.26584.29.9 Nome: RAIMUNDA MARIA DE LIMA
Nascimento: 07/01/1978 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 840.193.363-34
Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
Data de Admissdo: 02/05/2008 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal

Horas Semanais: 40 CBO:

111415 - Dirigente do servigo publico municipal
Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao

Alvara: Naéo

De Até Motivo

Qtde Dias Afas

Remuneragdo Afastamento Admissdo Empregado

| Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 2 ausa: -
3) i B} 00 &| Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
Jan 1.233,54 : Mai 1.233,54 : Set 1.233,54 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 1.233,54 1 Jun 1.186,54 1 Out 1.233,54 Multa FGTS: 0,00
Mar 1.233,54 lJul 1.186,54 I Nov 1.233,54 Banco de Horas: 0,00
Abr 1.233,54 I Ago 1.233,54 | Dez 1.233,54 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.124,40 Gratificagbes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
04/04/2018 16:06 95 SERPRO



RAIS - Relac&o Anual de Informagbes Sociais - Ano-Base : 2017

GDRAIS - Gerador de Declaracdo RAIS - Verséo: 1.4

Relatorio completo do estabelecimento
Classificacdo: PIS/IPASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 250
CNPJ/CEI : 06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 190.26586.41.0 Nome: VALDIRENE MARIA DE MOURA
Nascimento: 24/12/1976 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 205.154.238-40
S| Sexo: F Raca/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:%; Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
o | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
UEJ Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
2 | Data de Admissdo: 01/08/2006 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 40 CBO: 515105 - Agente comunitario de satde
<| Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
% 1) - - 00 0000 g Causa: -
=1 2 - - 00 > )
g 3) _ R 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’% Jan 1.202,47 I Mai 1.202,47 ! Set 1.202,47 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.202,47 1Jun 1.155,47 1 Out 1.202,47 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.202,47 : Jul  1.155,47 : Nov 1.202,47 Banco de Horas: 0,00
£ | Abr 120247 ! Ago 1.296,47 I Dez 1.202,47 Reajuste Coletivo: 0,00
@ | 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.124,40 GratificacOes: 0,00
-% . CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total . CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
o
VINCULO
PIS: 190.26586.48.8 Nome: MARIA DE JESUS MARTINS BATISTA
Nascimento: 31/03/1972 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 680.643.493-20
Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
Data de Admissdo: 02/05/2008 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal

Horas Semanais: 40

CBO: 515105 - Agente comunitario de saude
Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao

Alvara: Naéo

De Até Motivo

Qtde Dias Afas

Remuneragdo Afastamento Admissdo Empregado

| Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 2 ausa: -
3) i B} 00 &| Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
Jan 1.171,40 : Mai 1.171,40 : Set 1.171,40 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 1.171,40 1Jun 1.171,40 1 Out 1.171,40 Multa FGTS: 0,00
Mar 1.171,40 bJul 1.171,40 I Nov 1.171,40 Banco de Horas: 0,00
Abr 1.171,40 'Ago 1.171,40 | Dez 1.171,40 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 03 - 1.171,40 Gratificagbes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
04/04/2018 16:06 96 SERPRO



RAIS - Relac&o Anual de Informagbes Sociais - Ano-Base : 2017

GDRAIS - Gerador de Declaracdo RAIS - Verséo: 1.4

Relatorio completo do estabelecimento
Classificacdo: PIS/IPASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 250
CNPJ/CEI : 06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 190.26586.56.9 Nome: ALGENIR ANTONIA NETO
Nascimento: 30/07/1975 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 852.581.303-63
S| Sexo: F Raca/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:%; Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
o | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
UEJ Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
2 | Data de Admissdo: 01/08/2006 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 40 CBO: 515105 - Agente comunitario de satde
<| Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
% 1) - - 00 0000 g Causa: -
=1 2 - - 00 > )
g 3) _ R 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’% Jan 1.171,40 I Mai 1.202,47 ! Set 1.202,47 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.202,47 1Jun 1.202,47 1 Out 1.202,47 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.202,47 : Jul 1.202,47 : Nov 1.202,47 Banco de Horas: 0,00
£ | Abr 120247 ! Ago 1.202,47 I Dez 1.202,47 Reajuste Coletivo: 0,00
@ | 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 07 - 1.124,40 GratificacOes: 0,00
-% . CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total . CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
VINCULO
PIS: 190.26619.41.6 Nome: MARIA DA SILVA SANTOS
Nascimento:  07/09/1979 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 867.871.603-72
Sexo: F Raga/Cor: 1 - Indigena Carteira de Trabalho:
Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
Instrucdo: 03 - 5° ano completo do Ensino Fundamental.
Data de Admissdo: 01/08/2006 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal

Horas Semanais: 40 CBO:

111415 - Dirigente do servigo publico municipal
Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao

Alvara: Naéo

De Até Motivo

Qtde Dias Afas

Remuneragdo Afastamento Admissdo Empregado

| Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 2 ausa: -
3) i B} 00 &| Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
Jan 0,00 I Mai 1.171,40 ! Set 1.171,40 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 1.171,40 1Jun 1.171,40 1 Out 1.171,40 Multa FGTS: 0,00
Mar 1.171,40 bJul 1.171,40 I Nov 1.171,40 Banco de Horas: 0,00
Abr 1.171,40 'Ago 1.171,40 | Dez 1.171,40 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 09 - 1.124,40 Gratificagbes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
04/04/2018 16:06 97 SERPRO



RAIS - Relac&o Anual de Informagbes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracdo RAIS - Verséo: 1.4
Relatorio completo do estabelecimento
Classificacdo: PIS/IPASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 250
CNPJ/CEI : 06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 190.26649.05.6 Nome: MARIA FLAUZINA DE SOUSA BARROS
Nascimento: 26/10/1968 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 126.404.058-02
S| Sexo: F Raca/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:%; Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
o | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
UEJ Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
2 | Data de Admissdo: 01/08/2006 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 40 CBO: 515105 - Agente comunitario de satde
<| Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
% 1) - - 00 0000 g Causa: -
=1 2 - - 00 > )
g 3) _ R 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’% Jan 1.171,40 ' Mai 1.171,40 ! Set 1.171,40 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.171,40 1 Jun 1.171,40 1 Out 1.171,40 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.171,40 : Jul 1.171,40 : Nov 1.171,40 Banco de Horas: 0,00
£ | Abr 117140 ' Ago 1.171,40 I Dez 1.171,40 Reajuste Coletivo: 0,00
@ | 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.124,40 GratificacOes: 0,00
-% . CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total . CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
o
VINCULO
PIS: 190.26649.67.6 Nome: MARLENE MONTEIRO DE SOUSA
Nascimento:  09/08/1979 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 903.139.763-68
Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
Data de Admissdo: 02/05/2008 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal

Horas Semanais: 40

CBO: 515105 - Agente comunitario de saude
Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao

Alvara: Naéo

De Até

Motivo

Qtde Dias Afas

Remuneragdo Afastamento Admissdo Empregado

| Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 2 ausa: -
3) i B} 00 &| Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
Jan 1.202,47 : Mai 1.202,47 : Set 1.202,47 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 1.202,47 1Jun 1.155,47 1 Out 1.202,47 Multa FGTS: 0,00
Mar 1.202,47 LJul 1.155,47 I Nov 1.202,47 Banco de Horas: 0,00
Abr 1.202,47 ''Ago 1.202,47 | Dez 1.202,47 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 08 - 1.124,40 Gratificagbes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
04/04/2018 16:06 98 SERPRO



RAIS - Relac&o Anual de Informagbes Sociais - Ano-Base : 2017

GDRAIS - Gerador de Declaracdo RAIS - Verséo: 1.4

Relatorio completo do estabelecimento
Classificacdo: PIS/IPASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 250
CNPJ/CEI : 06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 190.26841.42.9 Nome: ELIZETE MARIA BATISTA
Nascimento: 08/12/1973 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 869.719.723-68
S| Sexo: F Raca/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:%; Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
o | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
UEJ Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
2 | Data de Admissdo: 02/05/2008 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 40 CBO: 515105 - Agente comunitario de satde
<| Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
% 1) - - 00 0000 g Causa: -
=1 2 - - 00 > )
g 3) _ R 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’% Jan 1.171,40 ' Mai 1.171,40 ! Set 1.171,40 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.171,40 1 Jun 1.171,40 1 Out 1.171,40 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.171,40 : Jul 1.171,40 : Nov 1.171,40 Banco de Horas: 0,00
£ | Abr 117140 ' Ago 1.171,40 I Dez 1.171,40 Reajuste Coletivo: 0,00
@ | 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.124,40 GratificacOes: 0,00
-% . CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total . CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
o
VINCULO
PIS: 190.29650.36.5 Nome: MARIA BATISTA SILVA
Nascimento: 05/11/1984 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 003.276.573-83
Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
Data de Admissdo: 01/03/2013 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Salario Contratual:  1.264,34 Tipo Salario: 1 - Mensal

Horas Semanais: 40

CBO: 331205 - Professor de nivel médio no ensino fundamental
Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao

Alvara: Naéo

De Até Motivo

Qtde Dias Afas

Remuneragdo Afastamento Admissdo Empregado

| Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 2 ausa: -
3) i B} 00 &| Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
Jan 1.517,21 : Mai 1.517,21 : Set 1.517,21 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 1.517,21 1Jun 1.517,21 1 Out 1.517,21 Multa FGTS: 0,00
Mar 1.517,21 bJul 151721 I Nov 1.517,21 Banco de Horas: 0,00
Abr 1.517,21 'Ago 1.517,21 | Dez 1.517,21 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 11- 1.517,21 Gratificagbes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
04/04/2018 16:06 99 SERPRO



RAIS - Relac&o Anual de Informagbes Sociais - Ano-Base : 2017

GDRAIS - Gerador de Declaracdo RAIS - Verséo: 1.4

Relatorio completo do estabelecimento
Classificacdo: PIS/IPASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 250
CNPJ/CEI : 06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 190.29652.28.7 Nome: MANOEL CARVALHO CRUZ
Nascimento: 18/02/1985 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 023.108.423-46
S| Sexo: M Raca/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:%; Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
o | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
UEJ Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
2 | Data de Admissdo: 01/03/2013 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | salario Contratual: ~ 1.264,34 Tipo Salario: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 40 CBO: 331205 - Professor de nivel médio no ensino fundamental
<| Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
% 1) - - 00 0000 g Causa: -
=1 2 - - 00 > )
g 3) _ R 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’% Jan 1.517,21 I Mai 3.234,42 ! Set 3.234,42 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 3.234,42 1Jun 3.234,42 1 Out 3.234,42 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 3.234,42 : Jul  3.234,42 : Nov 3.234,42 Banco de Horas: 0,00
£ | Abr 323442 ! Ago 3.234,42 | Dez 3.234,42 Reajuste Coletivo: 0,00
@ | 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 02 - 3.234,42 GratificacOes: 0,00
-% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
VINCULO
PIS: 190.32763.33.7 Nome: RONALDO ALENCAR FERREIRA
Nascimento: 10/04/1978 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 729.159.193-72
Sexo: M Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
Data de Admissdo: 01/03/2013 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Salario Contratual:  1.560,00 Tipo Salario: 1 - Mensal

Horas Semanais: 40 CBO: 342205 - Ajudante de despachante aduaneiro

Tipo de Vinculo: 35 - Servidor publico ndo-efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por meio legislagdo especial, nédo-

Alvara: Naéo

De Até

Motivo

Qtde Dias Afas

Remuneragdo Afastamento Admissdo Empregado

| Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 2 ausa: -
3) i B} 00 &| Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
Jan 1.560,00 I Mai 1.560,00 ! Set 1.560,00 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 1.560,00 1 Jun 1.560,00 1 Out 1.560,00 Multa FGTS: 0,00
Mar 1.560,00 1Jul 1.560,00 I Nov 1.560,00 Banco de Horas: 0,00
Abr 1.560,00 ' Ago 1.560,00 I Dez 1.560,00 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 04 - 1.560,00 Gratificagbes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
04/04/2018 16:06 100 SERPRO



RAIS - Relac&o Anual de Informagbes Sociais - Ano-Base : 2017

GDRAIS - Gerador de Declaracdo RAIS - Verséo: 1.4

Relatorio completo do estabelecimento
Classificacdo: PIS/IPASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 250
CNPJ/CEI : 06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 190.36584.67.4 Nome: ADILMA DE SOUSA FERREIRA
Nascimento:  13/05/1982 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 890.340.073-91
S| Sexo: F Raca/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:%; Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
o | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
UEJ Instru¢@o: 09 - Educacao superior completa.
2 | Data de Admissdo: 03/01/2017 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | salario Contratual:  2.050,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 40 CBO: 223565 - Enfermeiro da estratégia de salde da familia
<| Tipo de Vinculo: 35 - Servidor pablico ndo-efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por meio legislagéo especial, ndo-  Alvara: N&o
% De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
% 1) - - 00 0000 g Causa: -
=1 2 - - 00 > )
g 3) _ R 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’% Jan 4.300,00 I Mai 4.300,00 ! Set 2.500,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 4.300,00 1 Jun 2.500,00 1 Out 2.500,00 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 4.300,00 : Jul 2.500,00 : Nov 2.500,00 Banco de Horas: 0,00
£ | Abr 4.300,00 ! Ago 2.500,00 I Dez 2.500,00 Reajuste Coletivo: 0,00
@ | 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 GratificacOes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
VINCULO
PIS: 190.38306.08.6 Nome: ALESSANDRA MOURA PACHECO
Nascimento: 07/09/1973 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 272.091.328-64
Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
Data de Admissdo: 01/03/2013 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Salario Contratual:  1.321,81 Tipo Salario: 1 - Mensal

Horas Semanais: 40 CBO: 331205 - Professor de nivel médio no ensino fundamental

Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao

Alvara: Naéo

De Até

Motivo

Qtde Dias Afas

Remuneragdo Afastamento Admissdo Empregado

| Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 2 ausa: -
3) i B} 00 &| Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
Jan 1.586,17 : Mai 1.916,62 : Set 1.916,62 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 1.586,17 1Jun 1.916,62 1 Out 1.916,62 Multa FGTS: 0,00
Mar 1.916,62 lJul 1.916,62 I Nov 1.916,62 Banco de Horas: 0,00
Abr 1.916,62 ''Ago 1.916,62 | Dez 1.916,62 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 09 - 1.586,17 Gratificagbes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
04/04/2018 16:06 101 SERPRO



RAIS - Relac&o Anual de Informagbes Sociais - Ano-Base : 2017

GDRAIS - Gerador de Declaracdo RAIS - Verséo: 1.4

Relatorio completo do estabelecimento
Classificacdo: PIS/IPASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 250
CNPJ/CEI : 06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 190.40302.99.8 Nome: RAIMUNDO DA SILVA CARVALHO
Nascimento: 19/05/1987 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 035.818.443-62
S| Sexo: M Racga/Cor: 8- Parda Carteira de Trabalho:
:%; Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
o | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
UEJ Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
2 | Data de Admissdo: 01/09/2013 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | salario Contratual: 974,48 Tipo Salario: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 40 CBO: 411010 - Assistente administrativo
<| Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
% 1) - - 00 0000 g Causa: -
=1 2 - - 00 > )
g 3) _ R 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’% Jan 0,00 I' Mai 0,00 ! Set 974,48 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 0,00 1 Jun 0,00 1 Out 1.049,44 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 0,00 : Jul 937,00 : Nov 974,48 Banco de Horas: 0,00
£ | Abr0,00 ! Ago 974,48 | Dez 974,48 Reajuste Coletivo: 0,00
o 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 GratificacOes: 0,00
-% . CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total . CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
o
VINCULO
PIS: 190.40914.76.4 Nome: ILDOMAR DA SILVA LIMA
Nascimento: 30/07/1988 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 020.055.363-18
Sexo: M Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
Data de Admissdo: 01/07/2016 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
Horas Semanais: 40 CBO: 782310 - Motorista de furgéo ou veiculo similar

Alvara: Naéo

De Até Motivo  Qtde Dias Afas

Remuneragdo Afastamento Admissdo Empregado

| Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 2 ausa: -
3) ; ) 00 8 Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
Jan 1.168,07 I Mai 1.168,07 ! Set 968,07 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 1.168,07 1 Jun 968,07 1 Out 968,07 Multa FGTS: 0,00
Mar 423,09 lJul 968,07 I Nov 968,07 Banco de Horas: 0,00
Abr 1.168,07 ! Ago 968,07 | Dez 968,07 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 07 - 937,00 Gratificacbes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
04/04/2018 16:06 102 SERPRO



RAIS - Relac&o Anual de Informagbes Sociais - Ano-Base : 2017

GDRAIS - Gerador de Declaracdo RAIS - Verséo: 1.4

Relatorio completo do estabelecimento
Classificacdo: PIS/IPASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 250
CNPJ/CEI : 06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 190.41675.23.2 Nome: JAQUELINE DE MOURA BARBOSA
Nascimento: 16/10/1991 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 036.251.983-80
S| Sexo: F Raca/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:%; Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
o | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
UEJ Instru¢@o: 09 - Educacao superior completa.
2 | Datade Admissdo: 01/03/2014 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | salario Contratual:  1.560,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 40 CBO: 411010 - Assistente administrativo
<| Tipo de Vinculo: 35 - Servidor pablico ndo-efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por meio legislagéo especial, ndo-  Alvara: N&o
% De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
% 1) - - 00 0000 g Causa: -
=1 2 - - 00 > )
g 3) _ R 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’% Jan 1.560,00 I Mai 1.560,00 ! Set 1.560,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.560,00 1 Jun 1.560,00 1 Out 1.560,00 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.560,00 : Jul  1.560,00 : Nov 1.560,00 Banco de Horas: 0,00
£ | Abr 1.560,00 ' Ago 1.560,00 I Dez 1.560,00 Reajuste Coletivo: 0,00
@ | 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 10 - 1.560,00 GratificacOes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
VINCULO
PIS: 190.41675.25.9 Nome: MARCONDYS BEZERRA ALMEIDA SILVA
Nascimento:  19/10/1990 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 032.401.703-02
Sexo: M Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
Instrucdo: 09 - Educagao superior completa.
Data de Admissdo: 10/08/2014 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Salario Contratual:  2.050,00 Tipo Salario: 1 - Mensal

Horas Semanais: 40 CBO:

223505 - Enfermeiro

Tipo de Vinculo: 35 - Servidor publico ndo-efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por meio legislagdo especial, nédo-

Alvara: Naéo

De

Até

Motivo

Qtde Dias Afas

Remuneragdo Afastamento Admissdo Empregado

| Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 2 ausa: -
3) ; ) 00 8 Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
Jan 4.300,00 I Mai 4.300,00 ! Set 2.500,00 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 4.300,00 1 Jun 2.500,00 1 Out 2.500,00 Multa FGTS: 0,00
Mar 4.300,00 lJul 2.500,00 I Nov 2.500,00 Banco de Horas: 0,00
Abr 4.300,00 ' Ago 2.500,00 I Dez 2.500,00 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificacbes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
04/04/2018 16:06 103 SERPRO



RAIS - Relac&o Anual de Informagbes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracdo RAIS - Verséo: 1.4
Relatorio completo do estabelecimento
Classificacdo: PIS/IPASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 250
CNPJ/CEI : 06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 190.43072.50.0 Nome: IRLANIA DE JESUS BEZERRA MOURA
Nascimento: 06/08/1984 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 001.772.133-45
S| Sexo: F Raca/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:%; Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
o | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
UEJ Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
2 | Data de Admissdo: 01/03/2013 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | salario Contratual:  1.030,70 Tipo Salario: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 40 CBO: 411010 - Assistente administrativo
<| Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
% 1) 0405 3112 70 0242 g Causa: -
=1 2 - - 00 > )
g 3) _ R 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’% Jan 1.030,70 I' Mai 0,00 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.030,70 1 Jun 0,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.030,70 : Jul 0,00 : Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
g Abr 1.030,70 ! Ago 0,00 I Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
@ | 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 GratificacOes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
o
VINCULO
PIS: 190.45822.09.4 Nome: SELMA DORALICE DE SOUSA
Nascimento:  12/03/1990 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 038.193.433-00
S| Sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
o | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
UEJ Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
& | Datade Admissdo: 01/03/2013 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
& | salario Contratual: 955,74 Tipo Salario: 1 - Mensal
g Horas Semanais: 40 CBO: 514225 - Trabalhador de servicos de limpeza e conservagao de areas publicas
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
% 1) - - 00 0000 g Causa: -
21 2 - - 00 > '
2(‘_“ 3) i B} 00 &| Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
l§« Jan 986,81 | Mai 986,81 | Set 986,81 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev 986,81 1 Jun 986,81 1 Out 986,81 Multa FGTS: 0,00
S| Mar986,81 lJul 986,81 I Nov 986,81 Banco de Horas: 0,00
£ | Abr 986,81 ' Ago 986,81 | Dez 986,81 Reajuste Coletivo: 0,00
@ 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 03 - 955,74 Gratificagbes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vajor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c

04/04/2018 16:06 104 SERPRO



RAIS - Relac&o Anual de Informagbes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracdo RAIS - Verséo: 1.4

Relatorio completo do estabelecimento

Classificacdo: PIS/IPASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 250
CNPJ/CEI : 06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 190.46448.02.1 Nome: MARIA LUCILENE BATISTA DE CARVALHO
Nascimento:  19/09/1980 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 002.741.693-39
S| Sexo: F Racga/Cor: 8- Parda Carteira de Trabalho:
:%; Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
o | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
UEJ Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
2 | Data de Admissdo: 01/03/2013 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | salario Contratual:  1.560,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 40 CBO: 411010 - Assistente administrativo
<| Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
% 1) - - 00 0000 g Causa: -
=1 2 - - 00 > )
g 3) _ R 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’% Jan 1.560,00 I Mai 1.560,00 ! Set 1.560,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.560,00 1 Jun 1.560,00 1 Out 2.080,00 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.560,00 : Jul  1.560,00 : Nov 1.560,00 Banco de Horas: 0,00
£ | Abr 1.560,00 ' Ago 1.560,00 I Dez 1.560,00 Reajuste Coletivo: 0,00
o 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 09 - 1.560,00 GratificacOes: 0,00
-% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
o
VINCULO
PIS: 190.47302.82.9 Nome: WALKIRIA BARROS DE SOUSA PACHECO
Nascimento: 08/12/1987 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 028.368.103-94
Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00037814
Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00025
Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
Data de Admissdo; 01/06/2017 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
Salario Contratual:  1.600,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
Horas Semanais: 40 CBO: 111415 - Dirigente do servigo publico municipal

Tipo de Vinculo: 35 - Servidor publico ndo-efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por meio legislagdo especial, nédo-

Alvara: Naéo

De Até

Motivo

Qtde Dias Afas

Remuneragdo Afastamento Admissdo Empregado

| Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 2 ausa: -
3) ; ) 00 8 Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
Jan 0,00 I Mai 0,00 ! Set 1.600,00 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 0,00 1 Jun 1.600,00 1 Out 1.600,00 Multa FGTS: 0,00
Mar 0,00 lJul 1.600,00 I Nov 1.600,00 Banco de Horas: 0,00
Abr 0,00 ' Ago 1.600,00 | Dez 1.600,00 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificacbes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
04/04/2018 16:06 105 SERPRO



RAIS - Relac&o Anual de Informagbes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracdo RAIS - Verséo: 1.4
Relatorio completo do estabelecimento
Classificacdo: PIS/IPASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

06.553.838/0001-99

CREA:

Prefixo:

01

Total de Vinculos: 250

CEl Vinculado:

Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 190.47720.41.8 Nome: FRANCISCO ADAILDO DA SILVA LIMA
Nascimento: 29/03/1993 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 058.922.043-83
S| Sexo: M Raca/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:%; Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
o | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
UEJ Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
2 | Data de Admissdo: 01/03/2013 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | salario Contratual: 974,48 Tipo Salario: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 40 CBO: 411010 - Assistente administrativo
<| Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
% 1) 0107 3112 70 0180 g Causa: -
=1 2 - - 00 3 o
g 3) _ _ 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
’% Jan 974,48 I Mai 974,48 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 974,48 1Jun 974,48 1 Out 974,48 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 974,48 : Jul 0,00 : Nov 974,48 Banco de Horas: 0,00
£ | Abr974,48 ! Ago 0,00 | Dez 974,48 Reajuste Coletivo: 0,00
o 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 03 - 974,48 GratificacOes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
o
VINCULO
PIS: 190.47722.34.8 Nome: FLAVIA MARIA DE SOUSA
Nascimento:  04/10/1994 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 033.200.403-16
Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
Data de Admissdo: 01/03/2013 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Salario Contratual: 955,74 Tipo Salario: 1 - Mensal

Horas Semanais: 40

CBO: 517420 - Vigia
Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao

Alvara: Naéo

De

Até

Motivo

Qtde Dias Afas

Remuneragdo Afastamento Admissdo Empregado

| Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 2 ausa: -
3) i B} 00 &| Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
Jan 955,74 I Mai 955,74 ! Set 1.014,20 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 955,74 1 Jun 955,74 1 Out 1.014,20 Multa FGTS: 0,00
Mar 955,74 lJul 955,74 I Nov 1.014,20 Banco de Horas: 0,00
Abr 955,74 ' Ago 955,74 | Dez 1.014,20 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 10 - 955,74 Gratificagbes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
04/04/2018 16:06 106 SERPRO



RAIS - Relac&o Anual de Informagbes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracdo RAIS - Verséo: 1.4

Relatorio completo do estabelecimento

Classificacdo: PIS/IPASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

Total de Vinculos: 250
CEl Vinculado:

Para uso da empresa:

CPF: 013.839.933-60
Carteira de Trabalho:

ESTABELECIMENTO CREA:

CNPJ/CEI : 06.553.838/0001-99 Prefixo: 01

Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI

VINCULO

PIS: 190.47745.01.1 Nome: FERNANDA MOURA LEITE VITURINO
Nascimento: 10/10/1986 Nacionalidade: 10 - Brasileiro
Sexo: F Raca/Cor: 2 - Branca
Deficiente: Ano de Chegada: -

Instrucéo:

Local de Trabalho: -
07 - Ensino médio completo.

Série CTPS:
Para uso da empresa:

o
e
©
(o)
2
Q.
IS
L
2 | Data de Admissdo: 01/03/2013 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Q Salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 40 CBO: 514225 - Trabalhador de servigos de limpeza e conservagéo de areas publicas
<| Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
=] 7 . .
= De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1 - - 00 0000 g c ]
g 2) ) ) 00 2 ausa: -
& 3) _ R 00 8 Aviso Prévio: 0,00
<
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
’% Jan 1.061,77 I Mai 1.600,00 ! Set 2.200,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.061,77 1 Jun 2.200,00 1 Out 937,00 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.600,00 : Jul 2.200,00 : Nov 937,00 Banco de Horas: 0,00
£ | Abr 1.600,00 ! Ago 2.200,00 I Dez 937,00 Reajuste Coletivo: 0,00
o 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 10 - 937,00 GratificacOes: 0,00
-% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
o
VINCULO
PIS: 190.47787.03.2 Nome: MARCIO BORGES DE MOURA
Nascimento:  09/07/1989 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 036.228.893-30
Sexo: M Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:

Instrucéo:

Local de Trabalho: -
07 - Ensino médio completo.

Para uso da empresa:

Data de Admissao:
Salario Contratual:
Horas Semanais: 40

01/03/2013
1.356,00

1 - Mensal

782310 - Motorista de furgéo ou veiculo similar
Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao

Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Tipo Salério:
CBO:

Alvara: Naéo

De

Até

Motivo

Qtde Dias Afas

Remuneragdo Afastamento Admissdo Empregado

| Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 2 ausa: -
3) i B} 00 &| Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
Jan 1.559,40 I Mai 1.559,40 ! Set 1.356,00 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 1.559,40 1 Jun 1.356,00 1 Out 1.356,00 Multa FGTS: 0,00
Mar 1.559,40 lJul 1.356,00 I Nov 1.356,00 Banco de Horas: 0,00
Abr 1.559,40 ' Ago 1.356,00 | Dez 1.356,00 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 07 - 1.356,00 Gratificagbes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
04/04/2018 16:06 107 SERPRO



RAIS - Relac&o Anual de Informagbes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracdo RAIS - Verséo: 1.4

Relatorio completo do estabelecimento

Classificacdo: PIS/IPASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 250
CNPJ/CEI : 06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 190.47807.01.7 Nome: LEIDIANY DE LIMA SANTOS
Nascimento:  13/04/1989 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 032.845.743-44
S| Sexo: F Raca/Cor: 1 - Indigena Carteira de Trabalho:
:%; Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
o | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
UEJ Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
2 | Data de Admissdo: 01/03/2013 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | salario Contratual: 974,48 Tipo Salario: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 40 CBO: 411010 - Assistente administrativo
<| Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
% 1) - - 00 0000 g Causa: -
=1 2 - - 00 > )
g 3) _ R 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’% Jan 974,48 I Mai 974,48 ! Set 974,48 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 974,48 1Jun 974,48 1 Out 974,48 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 974,48 : Jul 974,48 : Nov 974,48 Banco de Horas: 0,00
£ | Abr974,48 ! Ago 974,48 | Dez 974,48 Reajuste Coletivo: 0,00
o 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 04 - 974,48 GratificacOes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
o
VINCULO
PIS: 190.47808.05.6 Nome: ADILTON BEZERRA LEAL
Nascimento: 06/08/1985 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 007.553.373-10
Sexo: M Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
Instrucdo: 09 - Educagao superior completa.
Data de Admissdo: 01/03/2013 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Salario Contratual:  1.560,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
Horas Semanais: 40 CBO: 223710 - Nutricionista

Tipo de Vinculo: 35 - Servidor publico ndo-efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por meio legislagdo especial, nédo-

Alvara: Naéo

De Até

Motivo

Qtde Dias Afas

Remuneragdo Afastamento Admissdo Empregado

| Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 2 ausa: -
3) i B} 00 &| Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
Jan 1.576,00 I Mai 1.576,00 ! Set 1.560,00 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 1.576,00 1 Jun 1.560,00 1 Out 1.560,00 Multa FGTS: 0,00
Mar 1.576,00 1Jul 1.560,00 I Nov 1.560,00 Banco de Horas: 0,00
Abr 1.576,00 ' Ago 1.560,00 I Dez 1.560,00 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 08 - 1.560,00 Gratificagbes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
04/04/2018 16:06 108 SERPRO



RAIS - Relac&o Anual de Informagbes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracdo RAIS - Verséo: 1.4
Relatorio completo do estabelecimento
Classificacdo: PIS/IPASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 250
CNPJ/CEI : 06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 190.47824.62.0 Nome: MARIA ISABEL GONCALVES DOS SANTOS
Nascimento: 24/03/1993 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 035.836.033-11
S| Sexo: F Raca/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:%; Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
o | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
UEJ Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
2 | Data de Admissdo: 01/03/2013 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | salario Contratual: 974,48 Tipo Salario: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 40 CBO: 514120 - Zelador de edificio
<| Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
% 1) - - 00 0000 g Causa: -
=1 2 - - 00 > )
g 3) _ R 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’% Jan 1.005,55 I Mai 1.005,55 ! Set 1.036,62 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.005,55 1 Jun 1.005,55 1 Out 1.036,62 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.005,55 : Jul  1.036,62 : Nov 1.036,62 Banco de Horas: 0,00
£ | Abr 1.00555 ' Ago 1.036,62 I Dez 1.036,62 Reajuste Coletivo: 0,00
@ | 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 03 - 974,48 GratificacOes: 0,00
-% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
VINCULO
PIS: 190.47952.03.3 Nome: CLAUDIO MATOS FRANCO
Nascimento:  30/05/1989 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 021.775.883-59
Sexo: M Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
Data de Admissdo: 01/07/2016 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Salario Contratual: 749,60 Tipo Salario: 1 - Mensal

Horas Semanais: 40

CBO: 411010 - Assistente administrativo

Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao

Alvara: Naéo

De

Até Motivo

Remuneragdo Afastamento Admissdo Empregado

Qtde Dias Afas E Data: 01/04
1) - - 00 0000 S - . S
2) ) ) 00 2| Causa: 21 - Rescisdo sem justa causa por iniciativa do
[%]
3) ; ) 00 8 Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
Jan 937,00 I Mai 0,00 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 937,00 1 Jun 0,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
Mar 749,60 lJul 0,00 I Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
Abr 0,00 ' Ago 0,00 I Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificacbes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vajor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
04/04/2018 16:06 109 SERPRO



RAIS - Relac&o Anual de Informagbes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracdo RAIS - Verséo: 1.4
Relatorio completo do estabelecimento
Classificacdo: PIS/IPASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 250
CNPJ/CEI : 06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 190.48068.68.4 Nome: ROMARIO SOUSA FERREIRA
Nascimento: 13/10/1988 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 024.048.753-29
S| Sexo: M Raca/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:%; Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
o | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
UEJ Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
2 | Data de Admissdo: 01/03/2013 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | salario Contratual:  2.500,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 40 CBO: 411010 - Assistente administrativo
<| Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
% 1) - - 00 0000 g Causa: -
=1 2 - - 00 > )
g 3) _ R 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’% Jan 1.800,00 I Mai 2.500,00 ! Set 2.500,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.800,00 1 Jun 2.500,00 1 Out 2.500,00 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.800,00 : Jul 2.500,00 : Nov 2.500,00 Banco de Horas: 0,00
£ | Abr 1.800,00 ! Ago 2.500,00 I Dez 2.500,00 Reajuste Coletivo: 0,00
o 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 10 - 2.500,00 GratificacOes: 0,00
-% . CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total . CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
o
VINCULO
PIS: 190.48306.62.3 Nome: AMANDA DE SOUSA SANTANA
Nascimento:  06/09/1993 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 036.742.473-80
Sexo: F Raga/Cor: 1 - Indigena Carteira de Trabalho:
Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
Instrucdo: 09 - Educagao superior completa.
Data de Admissdo: 01/07/2016 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Salario Contratual:  1.500,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
Horas Semanais: 40 CBO: 223710 - Nutricionista

Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao

De Até Qtde Dias Afas

Alvara: Naéo

Motivo

Remuneragdo Afastamento Admissdo Empregado

c Data: 18/04
1) - - 00 0000 S . .
2) ) ) 00 2| Causa: 11 - Resciséo de contrato de trabalho sem justa
[%]
3) ; ) 00 8 Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
Jan 1.200,00 I Mai 0,00 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 1.500,00 1 Jun 0,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
Mar 1.500,00 lJul 0,00 I Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
Abr 1.500,00 ' Ago 0,00 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificacbes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
04/04/2018 16:06 110 SERPRO



RAIS - Relac&o Anual de Informagbes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracdo RAIS - Verséo: 1.4
Relatorio completo do estabelecimento
Classificacdo: PIS/IPASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 250
CNPJ/CEI : 06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 190.48344.78.9 Nome: BISMARIA BEZERRA BORGES
Nascimento:  14/10/1994 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 034.013.653-71
Sexo: F Raca/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
Local de Trabalho: - Para uso da empresa:

Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.

o
e
©
(o)
2
Q.
IS
L
2 | Data de Admissdo: 01/03/2013 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Q Salario Contratual: 974,48 Tipo Salario: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 40 CBO: 514225 - Trabalhador de servigos de limpeza e conservagéo de areas publicas
<| Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
[e] , . .
= De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1 - - 00 0000 g c ]
g 2) ) ) 00 2 ausa: -
g 3) - - 00 & | Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
’% Jan 974,48 I Mai 974,48 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 974,48 1Jun 974,48 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 974,48 : Jul 974,48 : Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
£ | Abr974,48 ! Ago 0,00 I Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
o 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 GratificacOes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
o
VINCULO
PIS: 190.48543.29.3 Nome: MARCIA LEAL DA SILVA BORGES
Nascimento: 01/03/1988 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 029.819.423-60
S| Sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
o | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
UEJ Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
& | Datade Admissdo: 01/05/2013 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
& | salario Contratual:  1.000,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
g Horas Semanais: 40 CBO: 515320 - Conselheiro tutelar
< | Tipo de Vinculo: 35 - Servidor publico ndo-efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por meio legislagio especial, ndo-  Alvara: Nao
o . .
= De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1 - - 00 0000 g c )
g 2) ) ) 00 2 ausa: -
2(‘_“ 3) i B} 00 &| Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
l§« Jan 968,07 I Mai 968,07 ! Set 1.031,07 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 968,07 1 Jun 1.031,07 1 Out 1.031,07 Multa FGTS: 0,00
S| Mar968,07 lJul 1.031,07 I Nov 1.031,07 Banco de Horas: 0,00
£ | Abr 968,07 ' Ago 1.031,07 | Dez 1.031,07 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 03 - 937,00 Gratificacbes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vajor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c

04/04/2018 16:06 111 SERPRO



RAIS - Relac&o Anual de Informagbes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracdo RAIS - Verséo: 1.4

Relatorio completo do estabelecimento

Classificacdo: PIS/IPASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 250
CNPJ/CEI : 06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 190.48543.55.2 Nome: FRANCINETE DA SILVA BORGES RODRIGUES
Nascimento: 12/10/1970 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 867.358.613-53
S| Sexo: F Raca/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:%; Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
o | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
UEJ Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
2 | Data de Admissdo: 02/05/2013 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | salario Contratual:  1.000,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 40 CBO: 515320 - Conselheiro tutelar
<| Tipo de Vinculo: 35 - Servidor pablico ndo-efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por meio legislagéo especial, ndo-  Alvara: N&o
% De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
% 1) - - 00 0000 g Causa: -
=1 2 - - 00 > )
g 3) _ R 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’% Jan 937,00 I Mai 937,00 ! Set 1.000,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 937,00 1 Jun 1.000,00 1 Out 1.000,00 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 937,00 : Jul 1.000,00 : Nov 1.000,00 Banco de Horas: 0,00
£ | Abr 937,00 ! Ago 1.000,00 I Dez 1.000,00 Reajuste Coletivo: 0,00
o 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 10 - 1.000,00 GratificacOes: 0,00
-% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
o
VINCULO
PIS: 190.48543.63.3 Nome: AKACIO BEZERRA LEAL
Nascimento:  19/11/1989 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 034.686.623-51
Sexo: M Raga/Cor: 1 - Indigena Carteira de Trabalho:
Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
Data de Admissdo: 01/02/2017 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Salario Contratual:  1.600,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
Horas Semanais: 40 CBO: 111415 - Dirigente do servigo publico municipal

Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao

Alvara: Naéo

De Até

Motivo

Qtde Dias Afas

Remuneragdo Afastamento Admissdo Empregado

| Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 2 ausa: -
3) ; ) 00 8 Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
Jan 0,00 I Mai 1.305,00 ! Set 1.600,00 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 1.305,00 1 Jun 1.600,00 1 Out 1.600,00 Multa FGTS: 0,00
Mar 1.305,00 lJul 1.600,00 I Nov 1.600,00 Banco de Horas: 0,00
Abr 1.305,00 ' Ago 1.600,00 | Dez 1.600,00 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificacbes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
04/04/2018 16:06 112 SERPRO



RAIS - Relac&o Anual de Informagbes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracdo RAIS - Verséo: 1.4
Relatorio completo do estabelecimento
Classificacdo: PIS/IPASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 250
CNPJ/CEI : 06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 190.48609.50.2 Nome: IVALQUETE ANTONIA DOS SANTOS
Nascimento: 25/02/1987 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 025.587.153-80
S| Sexo: F Raca/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:%; Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
o | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
UEJ Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
2 | Data de Admissdo: 01/08/2006 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 40 CBO: 515105 - Agente comunitario de satde
<| Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
% 1) - - 00 0000 g Causa: -
=1 2 - - 00 > )
g 3) _ R 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’% Jan 1.233,54 I Mai 1.233,54 ! Set 1.233,54 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.233,54 1Jun 1.233,54 1 Out 1.233,54 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.233,54 : Jul 1.233,54 : Nov 1.233,54 Banco de Horas: 0,00
£ | Abr 123354 ! Ago 1.233,54 | Dez 1.233,54 Reajuste Coletivo: 0,00
@ | 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 GratificacOes: 0,00
-% . CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total . CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
VINCULO
PIS: 190.48865.49.5 Nome: RAYLA DOS SANTOS NETO
Nascimento: 17/08/1994 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 033.116.203-21
Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
Data de Admissdo: 01/02/2016 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Salario Contratual: ~ 1.000,00 Tipo Salario: 1 - Mensal

Horas Semanais: 40

CBO: 515320 - Conselheiro tutelar
Tipo de Vinculo: 35 - Servidor publico ndo-efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por meio legislagdo especial, nédo-

Alvara: Naéo

De Até

Motivo

Qtde Dias Afas

Remuneragdo Afastamento Admissdo Empregado

| Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 2 ausa: -
3) ; ) 00 8 Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
Jan 968,07 I Mai 968,07 ! Set 1.031,07 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 968,07 1 Jun 1.031,07 1 Out 1.062,14 Multa FGTS: 0,00
Mar 968,07 lJul 1.031,07 I Nov 1.062,14 Banco de Horas: 0,00
Abr 968,07 ' Ago 1.031,07 | Dez 1.062,14 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 08 - 1.000,00 Gratificacbes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
04/04/2018 16:06 113 SERPRO



RAIS - Relac&o Anual de Informagbes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracdo RAIS - Verséo: 1.4
Relatorio completo do estabelecimento
Classificacdo: PIS/IPASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 250

CNPJ/CEI : 06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinculado:

Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:

VINCULO

PIS: 190.49479.99.8 Nome: RENATO PACHECO DE SOUSA
Nascimento: 20/10/1986 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 023.997.753-09
Sexo: M Raca/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00009198
Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00034
Local de Trabalho: - Para uso da empresa:

Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.

o
e
IS
(o)
2
Q.
IS
L
2 | Data de Admissdo: 02/08/2017 Tipo de Admissdo 01 - Admisséo de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
Q Salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 40 CBO: 515120 - Visitador sanitario
<| Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
[e] , . .
= De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1 - - 00 0000 g c ]
g 2) ) ) 00 2 ausa: -
g 3) - - 00 & | Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
’% Jan 0,00 I' Mai 0,00 ! Set 1.311,80 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 0,00 1 Jun 0,00 1 Out 1.311,80 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 0,00 : Jul 0,00 : Nov 1.311,80 Banco de Horas: 0,00
£ | Abr0,00 ! Ago 1.560,00 | Dez 1.311,80 Reajuste Coletivo: 0,00
o 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 546,58 GratificacOes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
o
VINCULO
PIS: 190.49479.99.8 Nome: RENATO PACHECO DE SOUSA
Nascimento:  20/10/1986 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 023.997.753-09
S| Sexo: M Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
o | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
UEJ Instrucdo: 03 - 5° ano completo do Ensino Fundamental.
2 | Datade Admissdo: 01/04/2013 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
& | salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
g Horas Semanais: 40 CBO: 111415 - Dirigente do servigo publico municipal
< | Tipo de Vinculo: 35 - Servidor publico ndo-efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por meio legislagio especial, ndo-  Alvara: Nao
o
% De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data: 01/06
el 1 - - 00 0000 [ L
< 2| Causa: 12 - Término do contrato de trabalho.
I 2) - - 00 -
2(‘_“ 3) i B} 00 &| Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
'g, Jan 1.311,80 | Mai 1.561,80 | Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.311,80 1 Jun 0,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
S| Mar1.561,80 lJul 0,00 I Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
g Abr 1.561,80 ' Ago 0,00 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificacbes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vajor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c

04/04/2018 16:06 114 SERPRO



RAIS - Relac&o Anual de Informagbes Sociais - Ano-Base : 2017

GDRAIS - Gerador de Declaracdo RAIS - Verséo: 1.4

Relatorio completo do estabelecimento
Classificacdo: PIS/IPASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 250
CNPJ/CEI : 06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 190.49717.54.6 Nome: ADRIANA DA SILVA SANTOS
Nascimento: 06/06/1990 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 034.722.873-90
S| Sexo: F Raca/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:%; Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
o | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
UEJ Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
2 | Datade Admissdo: 01/03/2014 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | salario Contratual:  1.321,81 Tipo Salario: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 40 CBO: 331205 - Professor de nivel médio no ensino fundamental
<| Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
% 1) - - 00 0000 g Causa: -
=1 2 - - 00 > )
g 3) _ R 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’% Jan 1.517,21 I Mai 1.517,21 ! Set 1.586,17 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.517,21 1 Jun 1.586,17 1 Out 1.586,17 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.517,21 : Jul  1.586,17 : Nov 1.586,17 Banco de Horas: 0,00
£ Abr1517.21 ! Ago 1.586,17 | Dez 1.586,17 Reajuste Coletivo: 0,00
o 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 06 - 1.586,17 GratificacOes: 0,00
-% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
o
VINCULO
PIS: 190.49718.51.8 Nome: VILANETE FERREIRA PACHECO BORGES
Nascimento: 17/11/1980 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 921.630.173-20
Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
Data de Admissdo: 01/02/2016 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Salario Contratual: ~ 1.000,00 Tipo Salario: 1 - Mensal

Horas Semanais: 40 CBO: 515320 - Conselheiro tutelar

Tipo de Vinculo: 35 - Servidor publico ndo-efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por meio legislagdo especial, nédo-

Alvara: Naéo

De Até

Motivo

Qtde Dias Afas

Remuneragdo Afastamento Admissdo Empregado

| Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 2 ausa: -
3) ; ) 00 8 Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
Jan 968,07 I Mai 968,07 ! Set 1.031,07 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 968,07 1 Jun 1.031,07 1 Out 1.031,07 Multa FGTS: 0,00
Mar 968,07 lJul 1.031,07 I Nov 1.031,07 Banco de Horas: 0,00
Abr 968,07 ' Ago 1.031,07 | Dez 1.031,07 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 11 - 1.000,00 Gratificacbes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
04/04/2018 16:06 115 SERPRO



RAIS - Relac&o Anual de Informagbes Sociais - Ano-Base : 2017

GDRAIS - Gerador de Declaracdo RAIS - Verséo: 1.4

Relatorio completo do estabelecimento

Classificacdo: PIS/IPASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 250
CNPJ/CEI : 06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 190.51186.68.4 Nome: MARIA EDINETE DE MOURA
Nascimento: 12/04/1974 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 721.517.223-68
S| Sexo: F Raca/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:%; Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
o | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
UEJ Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
2 | Data de Admissdo: 01/04/2013 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 40 CBO: 322205 - Técnico de enfermagem
<| Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
% 1) - - 00 0000 g Causa: -
=1 2 - - 00 > )
g 3) _ R 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’% Jan 937,00 I' Mai 0,00 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 0,00 1 Jun 0,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 0,00 : Jul 0,00 : Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
£ | Abr0,00 ! Ago 0,00 I Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
o 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 GratificacOes: 0,00
-% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
o
VINCULO
PIS: 190.51383.46.3 Nome: DIEGO ALENCAR BARBOSA
Nascimento: 29/06/1987 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 024.341.433-18
Sexo: M Racga/Cor: 9 - N&o Informado Carteira de Trabalho:
Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
Instrucdo: 09 - Educagao superior completa.
Data de Admissdo: 02/05/2017 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Salario Contratual: ~ 1.000,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
Horas Semanais: 40 CBO: 111415 - Dirigente do servigo publico municipal

Tipo de Vinculo: 35 - Servidor publico ndo-efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por meio legislagdo especial, nédo-

Alvara: Naéo

De Até

Motivo  Qtde Dias Afas

Remuneragdo Afastamento Admissdo Empregado

| Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 2 ausa: -
3) ; ) 00 8 Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
Jan 0,00 I Mai 1.337,00 ! Set 1.600,00 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 0,00 1 Jun 1.600,00 1 Out 1.000,00 Multa FGTS: 0,00
Mar 0,00 lJul 1.600,00 I Nov 1.000,00 Banco de Horas: 0,00
Abr 0,00 ' Ago 1.600,00 I Dez 1.000,00 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificacbes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
04/04/2018 16:06 116 SERPRO



RAIS - Relac&o Anual de Informagbes Sociais - Ano-Base : 2017

GDRAIS - Gerador de Declaracdo RAIS - Verséo: 1.4

Relatorio completo do estabelecimento
Classificacdo: PIS/IPASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 250
CNPJ/CEI : 06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 190.52110.73.8 Nome: RAILA QUELLY MOURA SILVA
Nascimento: 08/02/1989 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 029.071.453-20
S| Sexo: F Racga/Cor: 8- Parda Carteira de Trabalho:
:%; Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
o | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
UEJ Instru¢@o: 09 - Educacao superior completa.
2 | Data de Admissdo: 01/03/2013 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 40 CBO: 331205 - Professor de nivel médio no ensino fundamental
<| Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
% 1) - - 00 0000 g Causa: -
=1 2 - - 00 > )
g 3) _ R 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’% Jan 1.517,21 I Mai 1.517,21 ! Set 1.517,21 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.517,21 1Jun 1.517,21 1 Out 1.517,21 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.517,21 : Jul 1.517,21 : Nov 1.517,21 Banco de Horas: 0,00
£ Abr1517.21 ' Ago 2.090,37 I Dez 1.517,21 Reajuste Coletivo: 0,00
o 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 08 - 1.517,21 GratificacOes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
o
VINCULO
PIS: 190.52232.47.7 Nome: SAMILLY FERREIRA PIMENTEL
Nascimento: 27/11/1989 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 028.466.203-85
Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
Instrucdo: 09 - Educagao superior completa.
Data de Admissdo: 01/07/2016 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Salario Contratual:  2.050,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
Horas Semanais: 40 CBO: 223208 - Cirurgido dentista - clinico geral

Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao

Alvara: Naéo

De Até

Motivo

Qtde Dias Afas

Remuneragdo Afastamento Admissdo Empregado

| Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 2 ausa: -
3) i B} 00 &| Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
Jan 4.300,00 I Mai 4.300,00 ! Set 4.300,00 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 4.300,00 1 Jun 4.300,00 1 Out 4.300,00 Multa FGTS: 0,00
Mar 4.300,00 1Jul 4.300,00 I Nov 4.300,00 Banco de Horas: 0,00
Abr 4.300,00 ' Ago 4.300,00 I Dez 4.300,00 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 11 - 4.300,00 Gratificagbes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
04/04/2018 16:06 117 SERPRO



RAIS - Relac&o Anual de Informagbes Sociais - Ano-Base : 2017

GDRAIS - Gerador de Declaracdo RAIS - Verséo: 1.4

Relatorio completo do estabelecimento
Classificacdo: PIS/IPASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 250
CNPJ/CEI : 06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 190.52232.47.7 Nome: SAMILLY FERREIRA PIMENTEL
Nascimento: 27/11/1989 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 028.466.203-85
S| Sexo: F Raca/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:%; Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
o | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
UEJ Instru¢@o: 09 - Educacao superior completa.
2 | Data de Admissdo: 02/01/2017 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | salario Contratual:  1.000,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 40 CBO: 223208 - Cirurgiao dentista - clinico geral
<| Tipo de Vinculo: 35 - Servidor pablico ndo-efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por meio legislagéo especial, ndo-  Alvara: N&o
% De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
% 1) - - 00 0000 g Causa: -
=1 2 - - 00 > )
g 3) _ R 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’% Jan 1.560,00 I Mai 1.560,43 ! Set 1.600,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.560,00 1 Jun 1.600,00 1 Out 1.000,00 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.560,43 : Jul  1.600,00 : Nov 1.000,00 Banco de Horas: 0,00
£ | Abr 156043 ! Ago 1.600,00 | Dez 1.583,33 Reajuste Coletivo: 0,00
@ | 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 GratificacOes: 0,00
-% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
o
VINCULO
PIS: 190.52357.98.9 Nome: MIRIAN DE MOURA SILVA
Nascimento:  23/11/1992 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 032.802.943-20
Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
Data de Admissdo: 01/07/2014 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal

Horas Semanais: 40 CBO: 422105 - Recepcionista, em geral

Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao

Alvara: Naéo

De Até

Motivo

Qtde Dias Afas

Remuneragdo Afastamento Admissdo Empregado

| Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 2 ausa: -
3) ; ) 00 8 Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
Jan 937,00 I Mai 937,00 ! Set 937,00 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 937,00 1 Jun 937,00 1 Out 937,00 Multa FGTS: 0,00
Mar 937,00 lJul 937,00 I Nov 937,00 Banco de Horas: 0,00
Abr 937,00 ' Ago 937,00 I Dez 937,00 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 11 - 937,00 Gratificacbes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
04/04/2018 16:06 118 SERPRO



RAIS - Relac&o Anual de Informagbes Sociais - Ano-Base : 2017

GDRAIS - Gerador de Declaracdo RAIS - Verséo: 1.4

Relatorio completo do estabelecimento
Classificacdo: PIS/IPASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 250
CNPJ/CEI : 06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 190.54225.37.0 Nome: RENE PEREIRA FERREIRA
Nascimento: 06/12/1992 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 024.082.163-70
S| Sexo: M Raca/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:%; Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
o | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
UEJ Instrug@o: 03 - 5° ano completo do Ensino Fundamental.
2 | Data de Admissdo: 01/02/2017 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | salario Contratual:  1.600,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 40 CBO: 111415 - Dirigente do servigo publico municipal
<| Tipo de Vinculo: 35 - Servidor pablico ndo-efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por meio legislagéo especial, ndo-  Alvara: N&o
% De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
% 1) - - 00 0000 g Causa: -
=1 2 - - 00 > )
g 3) _ R 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’% Jan 0,00 I Mai 2.080,00 ! Set 2.200,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.237,00 1 Jun 2.200,00 1 Out 1.600,00 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.560,00 : Jul 2.200,00 : Nov 1.600,00 Banco de Horas: 0,00
£ | Abr 1.560,00 ! Ago 2.200,00 I Dez 1.600,00 Reajuste Coletivo: 0,00
@ | 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 GratificacOes: 0,00
-% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
o
VINCULO
PIS: 190.54617.84.8 Nome: EDERSON ROCHA DOS SANTOS
Nascimento:  23/07/1997 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 036.905.343-56
Sexo: M Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
Data de Admissdo: 01/07/2016 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal

Horas Semanais: 40 CBO: 517420 - Vigia

Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao

Alvara: Naéo

De Até

Motivo

Qtde Dias Afas

Remuneragdo Afastamento Admissdo Empregado

| Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 2 ausa: -
3) ; ) 00 8 Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
Jan 937,00 I Mai 937,00 ! Set 937,00 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 937,00 1 Jun 937,00 1 Out 937,00 Multa FGTS: 0,00
Mar 937,00 lJul 937,00 I Nov 937,00 Banco de Horas: 0,00
Abr 937,00 ' Ago 937,00 I Dez 937,00 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 07 - 937,00 Gratificacbes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
04/04/2018 16:06 119 SERPRO



RAIS - Relac&o Anual de Informagbes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracdo RAIS - Verséo: 1.4
Relatorio completo do estabelecimento
Classificacdo: PIS/IPASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 250
CNPJ/CEI : 06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 190.55800.03.4 Nome: LUSINETE MARIA DE MOURA SILVA
Nascimento: 12/12/1977 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 925.883.013-04
S| Sexo: F Raca/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:%; Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
o | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
UEJ Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
2 | Data de Admissdo: 01/02/2016 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | salario Contratual:  1.000,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 40 CBO: 515320 - Conselheiro tutelar
<| Tipo de Vinculo: 35 - Servidor pablico ndo-efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por meio legislagéo especial, ndo-  Alvara: N&o
% De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
% 1) - - 00 0000 g Causa: -
=1 2 - - 00 > )
g 3) _ R 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’% Jan 968,07 I Mai 968,07 ! Set 1.031,07 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 968,07 1 Jun 1.031,07 1 Out 1.031,07 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 968,07 : Jul  1.031,07 : Nov 1.031,07 Banco de Horas: 0,00
£ | Abr 968,07 ! Ago 1.031,07 I Dez 1.031,07 Reajuste Coletivo: 0,00
o 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.000,00 GratificacOes: 0,00
-% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
o
VINCULO
PIS: 190.56108.85.1 Nome: JEDIAEL DIAS SILVA
Nascimento: 01/03/1991 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 040.523.133-48
Sexo: M Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
Data de Admissdo: 01/03/2016 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Salario Contratual:  1.356,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
Horas Semanais: 40 CBO: 782410 - Motorista de 6nibus urbano

Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao

Alvara: Naéo

De Até

Motivo

Qtde Dias Afas

Remuneragdo Afastamento Admissdo Empregado

| Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 2 ausa: -
3) i B} 00 &| Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
Jan 1.559,40 I Mai 1.856,00 | Set 1.356,00 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 1.559,40 1 Jun 1.356,00 1 Out 1.356,00 Multa FGTS: 0,00
Mar 1.749,04 lJul 1.356,00 I Nov 1.356,00 Banco de Horas: 0,00
Abr 1.856,00 ! Ago 1.356,00 | Dez 1.356,00 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 03 - 1.749,04 Gratificagbes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
04/04/2018 16:06 120 SERPRO



RAIS - Relac&o Anual de Informagbes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracdo RAIS - Verséo: 1.4
Relatorio completo do estabelecimento
Classificacdo: PIS/IPASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 250
CNPJ/CEI : 06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 190.56112.64.6 Nome: ADALVI BEZERRA BORGES
Nascimento: 04/11/1962 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 286.794.663-87
S| Sexo: M Raca/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:%; Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
o | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
UEJ Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
2 | Data de Admissdo: 01/03/2013 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Q Salario Contratual:  2.300,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 40 CBO: 111415 - Dirigente do servigo publico municipal
<| Tipo de Vinculo: 35 - Servidor pablico ndo-efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por meio legislagéo especial, ndo-  Alvara: N&o
[e] . .
% De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data: 01/10
el 1 - - 00 0000 (S - .
8 2) ) ) 00 2| Causa: 10 - Resciséo de contrato de trabalho por justa
ﬁ 3) _ R 00 rﬂg Aviso Prévio: 0,00
<
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
’% Jan 2.300,00 I Mai 2.300,00 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 2.300,00 1 Jun 0,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 2.300,00 : Jul 0,00 : Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
£ | Abr 2.300,00 ! Ago 0,00 I Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
o 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 GratificacOes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
— | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
o
VINCULO
PIS: 190.56588.04.7 Nome: BRUNA RAVENY DA SILVA SOUSA
Nascimento: 09/09/1994 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 033.757.863-01
S| Sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
% Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
o | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
UEJ Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
2 | Datade Admissdo: 01/07/2016 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
& | salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
g Horas Semanais: 40 CBO: 322205 - Técnico de enfermagem
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
o . .
= De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1 - - 00 0000 g c )
g 2) ) ) 00 2 ausa: -
& 3) R R 00 8 Aviso Prévio: 0,00
<
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
'g, Jan 1.124,40 : Mai 1.124,40 : Set 1.124,40 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.124,40 1Jun 1.124,40 1 Out 1.124,40 Multa FGTS: 0,00
S| Mar1.124,40 bJul 1.124,40 I Nov 1.124,40 Banco de Horas: 0,00
£ | Abr 112440 ''Ago 1.124,40 | Dez 1.124,40 Reajuste Coletivo: 0,00
@ 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 09 - 1.124,40 Gratificagbes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vajor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c

04/04/2018 16:06 121 SERPRO



RAIS - Relac&o Anual de Informagbes Sociais - Ano-Base : 2017

GDRAIS - Gerador de Declaracdo RAIS - Verséo: 1.4

Relatorio completo do estabelecimento
Classificacdo: PIS/IPASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 250
CNPJ/CEI : 06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 190.57844.10.1 Nome: JOYCE BEZERRA ARAUJO
Nascimento: 27/12/1995 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 044.285.333-57
S| Sexo: F Raca/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:%; Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
o | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
UEJ Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
2 | Data de Admissdo: 03/01/2017 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | salario Contratual:  2.300,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 40 CBO: 111415 - Dirigente do servigo publico municipal
<| Tipo de Vinculo: 35 - Servidor pablico ndo-efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por meio legislagéo especial, ndo-  Alvara: N&o
% De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
% 1) - - 00 0000 g Causa: -
=1 2 - - 00 > )
g 3) _ R 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’% Jan 1.560,00 I Mai 2.300,00 ! Set 2.300,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.560,00 1 Jun 2.300,00 1 Out 2.300,00 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.560,00 : Jul 2.300,00 : Nov 2.300,00 Banco de Horas: 0,00
£ | Abr 1.560,00 ! Ago 2.300,00 I Dez 2.300,00 Reajuste Coletivo: 0,00
o 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 GratificacOes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
o
VINCULO
PIS: 190.57866.41.5 Nome: ARIAN GONCALVES DE MOURA
Nascimento: 05/10/1987 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 030.853.563-47
Sexo: M Racga/Cor: 8 - Parda Carteira de Trabalho:
Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
Instrucdo: 09 - Educagao superior completa.
Data de Admissdo: 01/12/2016 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Salario Contratual:  2.500,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
Horas Semanais: 40 CBO: 223605 - Fisioterapeuta geral

Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao

Alvara: Naéo

De Até

Motivo

Qtde Dias Afas

Remuneragdo Afastamento Admissdo Empregado

| Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 2 ausa: -
3) i B} 00 &| Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
Jan 1.200,00 | Mai 2.500,00 | Set 2.500,00 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 1.500,00 1 Jun 2.500,00 1 Out 2.500,00 Multa FGTS: 0,00
Mar 1.500,00 lJul 2.500,00 I Nov 2.500,00 Banco de Horas: 0,00
Abr 1.500,00 ! Ago 2.500,00 I Dez 2.500,00 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 10 - 2.291,67 Gratificagbes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
04/04/2018 16:06 122 SERPRO



RAIS - Relac&o Anual de Informagbes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracdo RAIS - Verséo: 1.4
Relatorio completo do estabelecimento
Classificacdo: PIS/IPASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 250
CNPJ/CEI : 06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 190.58916.35.1 Nome: ESDRAS JACOB FERREIRA CIRILO FRANCO
Nascimento: 10/03/1996 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 045.910.053-05
S| Sexo: M Raca/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:%; Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
o | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
UEJ Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
2 | Data de Admissdo: 01/06/2017 Tipo de Admissdo 01 - Admisséo de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
@ | salario Contratual:  1.600,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 40 CBO: 111415 - Dirigente do servigo publico municipal
<| Tipo de Vinculo: 35 - Servidor pablico ndo-efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por meio legislagéo especial, ndo-  Alvara: N&o
% De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
% 1) - - 00 0000 g Causa: -
=1 2 - - 00 > )
g 3) _ R 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’% Jan 0,00 I' Mai 0,00 ! Set 2.200,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 0,00 1 Jun 2.200,00 1 Out 1.600,00 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 0,00 : Jul 2.200,00 : Nov 1.600,00 Banco de Horas: 0,00
£ | Abr0,00 ! Ago 2.200,00 I Dez 1.600,00 Reajuste Coletivo: 0,00
o 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 1.600,00 GratificacOes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
o
VINCULO
PIS: 200.48552.51.2 Nome: MARIA WALDIRENE DE LIMA CIPRIANO
Nascimento: 26/04/1969 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 429.103.823-20
Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
Instrucdo: 05 - Ensino fundamental completo.
Data de Admissdo: 02/05/2008 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Salario Contratual:  2.050,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
Horas Semanais: 40 CBO: 111415 - Dirigente do servigo publico municipal

Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao

Alvara: Naéo

De Até

Motivo

Qtde Dias Afas

Remuneragdo Afastamento Admissdo Empregado

| Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 2 ausa: -
3) i B} 00 &| Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
Jan 4.300,00 I Mai 4.300,00 ! Set 4.300,00 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 4.300,00 1 Jun 4.300,00 1 Out 4.300,00 Multa FGTS: 0,00
Mar 4.300,00 1Jul 4.300,00 I Nov 4.300,00 Banco de Horas: 0,00
Abr 4.300,00 ' Ago 4.300,00 I Dez 4.300,00 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 04 - 4.300,00 Gratificagbes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
04/04/2018 16:06 123 SERPRO



RAIS - Relac&o Anual de Informagbes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracdo RAIS - Verséo: 1.4

Relatorio completo do estabelecimento

Classificacdo: PIS/IPASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 250
CNPJ/CEI : 06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 200.48554.29.9 Nome: CRISTIANE BEZERRA MENDES EULALIO
Nascimento: 24/09/1985 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 027.722.943-07
S| Sexo: F Raca/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:%; Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
o | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
UEJ Instru¢@o: 09 - Educacao superior completa.
2 | Data de Admissdo: 01/10/2013 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | salario Contratual:  2.500,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 40 CBO: 251605 - Assistente social
<| Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
% 1) - - 00 0000 g Causa: -
=1 2 - - 00 > )
g 3) _ R 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’% Jan 1.450,00 I Mai 2.500,00 ! Set 2.500,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.450,00 1 Jun 2.500,00 1 Out 2.500,00 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 1.450,00 : Jul 2.500,00 : Nov 2.500,00 Banco de Horas: 0,00
£ | Abr 1.450,00 ! Ago 2.500,00 I Dez 2.500,00 Reajuste Coletivo: 0,00
o 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 09 - 2.500,00 GratificacOes: 0,00
-% . CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total . CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
o
VINCULO
PIS: 206.22468.58.2 Nome: DEYSE RODRIGUES DE MOURA SANTOS
Nascimento: 18/06/1995 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 033.208.793-08
Sexo: F Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
Data de Admissdo; 01/06/2017 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
Salario Contratual:  1.600,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
Horas Semanais: 40 CBO: 111415 - Dirigente do servigo publico municipal

Tipo de Vinculo: 35 - Servidor publico ndo-efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por meio legislagdo especial, nédo-

Alvara: Naéo

De Até

Motivo

Qtde Dias Afas

Remuneragdo Afastamento Admissdo Empregado

| Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 2 ausa: -
3) ; ) 00 8 Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
Jan 0,00 I Mai 0,00 ! Set 2.200,00 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 0,00 1 Jun 2.200,00 1 Out 1.600,00 Multa FGTS: 0,00
Mar 0,00 1Jul 2.200,00 I Nov 1.600,00 Banco de Horas: 0,00
Abr 0,00 ' Ago 2.200,00 | Dez 1.600,00 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificacbes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
04/04/2018 16:06 124 SERPRO



RAIS - Relac&o Anual de Informagbes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracdo RAIS - Verséo: 1.4
Relatorio completo do estabelecimento
Classificacdo: PIS/IPASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO
CNPJ/CEI :

06.553.838/0001-99

CREA:

Prefixo:

01

Total de Vinculos: 250

CEl Vinculado:

Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 206.57466.31.4 Nome: ANTONIO FILHO ALENCAR RODRIGUES
Nascimento: 10/07/1989 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 600.182.723-04
S| Sexo: M Raca/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
:%; Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
o | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
UEJ Instru¢@o: 09 - Educacao superior completa.
2 | Data de Admissdo: 01/03/2013 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | salario Contratual:  1.030,70 Tipo Salario: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 40 CBO: 517420 - Vigia
<| Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
% 1) - - 00 0000 g Causa: -
=1 2 - - 00 3 o
g 3) _ _ 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
’% Jan 1.030,70 I Mai 1.030,70 | Set 1.030,70 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 1.030,70 1 Jun 1.030,70 1 Out 1.030,70 Multa FGTS: 0,00
S| Mar1.030,70 1Jul 1.030,70 I Nov 1.030,70 Banco de Horas: 0,00
£ | Abr1.030,70 ! Ago 1.030,70 I Dez 1.030,70 Reajuste Coletivo: 0,00
o 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 07 - 1.030,70 GratificacOes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
VINCULO
PIS: 209.41220.80.4 Nome: EDUARDO FRANCISCO DE SOUSA
Nascimento:  03/09/1977 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 790.292.213-72
Sexo: M Racga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho:
Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS:
Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
Data de Admissdo: 01/03/2013 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal

Horas Semanais: 40

CBO: 517420 - Vigia

Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao

Alvara: Naéo

De

Até

Motivo

Qtde Dias Afas

Remuneragdo Afastamento Admissdo Empregado

| Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 2 ausa: -
3) ; ) 00 8 Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
Jan 3.434,42 I Mai 3.534,42 ! Set 2.899,83 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 3.534,42 1 Jun 2.200,00 1 Out 2.200,00 Multa FGTS: 0,00
Mar 3.534,42 1Jul 2.200,00 I Nov 2.200,00 Banco de Horas: 0,00
Abr 3.534,42 ' Ago 2.200,00 I Dez 2.200,00 Reajuste Coletivo: 0,00
13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 09 - 937,00 Gratificacbes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
04/04/2018 16:06 125 SERPRO



RAIS - Relac&o Anual de Informagbes Sociais - Ano-Base : 2017
GDRAIS - Gerador de Declaracdo RAIS - Verséo: 1.4
Relatorio completo do estabelecimento
Classificacdo: PIS/IPASEP

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 250
CNPJ/CEI : 06.553.838/0001-99 Prefixo: 01 CEl Vinculado:
Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI Para uso da empresa:
VINCULO
PIS: 209.41258.82.8 Nome: EDILTON MOURA BEZERRA CAVALCANTE
Nascimento: 05/07/1983 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 649.844.783-49
S| Sexo: M Raca/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00044219
:%; Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 00018
o | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
UEJ Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
2 | Data de Admissdo: 02/08/2017 Tipo de Admissdo 01 - Admisséo de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
@ | salario Contratual: 937,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
% Horas Semanais: 40 CBO: 782410 - Motorista de 6nibus urbano
<| Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: N&o
% De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
% 1) - - 00 0000 g Causa: -
=1 2 - - 00 > )
g 3) _ R 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao Valor Qtd. Meses
’% Jan 0,00 I' Mai 0,00 ! Set 999,14 Férias Indenizadas: 0,00
5 Fev 0,00 1 Jun 0,00 1 Out 999,14 Multa FGTS: 0,00
5 Mar 0,00 : Jul 0,00 : Nov 999,14 Banco de Horas: 0,00
£ | Abr0,00 ' Ago 999,14 I Dez 999,14 Reajuste Coletivo: 0,00
o 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 GratificacOes: 0,00
-% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.(% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
o

04/04/2018 16:06 126 SERPRO



MINISTERIO DO TRABALHO
Secretaria de Politicas Publicas de Emprego
Departamento de Emprego e Renda

Coordenacdo-Geral de Cadastros, Identificac&o Profissional e Estudos

RELACAO ANUAL DE INFORMAGOES SOCIAIS - RAIS
PROTOCOLO DE ENTREGA VIA INTERNET
ANO-BASE 2017

IDENTIFICACAO DA DECLARACAO

CREA - CONTROLE DE RECEPCAO DE ARQUIVO 590572389856

CNPJ/CEI do PRIMEIRO ESTABELECIMENTO

06.553.838/0001-99

TOTAIS DO ARQUIVO TRANSMITIDO QUANTIDADES

ESTABELECIMENTOS 1

VINCULOS

250

Arquivo recebido via Internet

20/03/2018 as 18:09:11

Atencdo: Os Recibos de Entrega das declaraces serdo disponibilizadas para impressao, 5 dias Uteis apés

atransmissédo do arquivo, nos enderecos eletrénicos: www.rais.gov.br e www.mte.gov.br - opcéo
‘Impresséo de Recibo'.

O numero CREA constante neste protocolo, sera imprescindivel paraimpresséo do recibo pela Internet.



Estado do Pi aui Pagina: 1
\ PREFEI TURA MUNI CI PAL DE SAO JOSE DO Pl AUI LEl 4.320/64
| mw C. N.P.J: 06.553.838/0001-99 EXERCi Cl O DE 2017
sl PRESTACAO GERAL DE CONTAS ANEXO 13
BALANGO FI NANCEI RO a. Quadro Princi pal
ANEXO GERAL ( CONSOLI DADO) R$ 1,00
Il NGRESSOS | DI SPENDI OS
------------------------------------------------ I L S T T T PR
ESPECI FI CACAO | Exercicio Atual | Exercicio Anter| ESPECI FI CACAO | Exercicio Atual | Exercicio Anter

------------------------------------------------ T Tk I L T T I Lk ST

RECEI TA ORGAMENTARI A (1) 12.368. 441,93 12.563.325,76 | DESPESA ORCAMENTARI A - EMPENHADA (V1) 13.572.359,74  11.888.133, 80
Ordinaria 6. 467. 957, 29 6.638.864,57 | Odinaria 7.114. 300, 19 6.470. 612,24
Vi ncul ada 5. 900. 484, 64 5.924.461,19 | Vincul ada 6. 458. 059, 55 5.417.521, 56

Recur sos Vi ncul ados a Educacéao 3. 690. 596, 38 3.985. 885, 86 | Recur sos Destinados a Educacao 4.094. 262, 23 3.583.041, 31

Recur sos Vi ncul ados a Saude 1.792.218, 17 1.615. 115,16 | Recur sos Destinados a Saude 2.154.116, 91 1. 503. 323, 08

Recur sos Vi ncul ados a Previ déncia Soci al - RPPS 0, 00 0, 00 | Recur sos Destinados a Previdéncia Soci al - RPPS 0, 00 0, 00

Recur sos Vi ncul ados a Previ déncia Soci al - RGPS 0, 00 0, 00 | Recur sos Destinados a Previdéncia Soci al - RGPS 0, 00 0, 00

Recur sos Vi ncul ados a Seguri dade Soci al 417. 670, 09 0, 00 | Recur sos Destinados a Seguridade Soci al 0, 00 0, 00

Qutras Destinagdes de Recursos 0, 00 323. 460, 17 | Qutras Destinagbes de Recursos 209. 680, 41 331. 157, 17
I

Transf erénci as Fi nanceiras Recebidas (I1I) 2.024.979, 73 1.749.652,01 | Transferénci as Financeiras Concedidas (VII) 2.024.979, 73 1. 749. 652, 01

Transf erénci as Recebi das para a Execugéo | Transferéncias Concedi das para a Execugéo

O ganmentari a 2.024.979,73 1.749.652,01 | O ganmentaria 2.024.979,73 1.749.652,01
Transf er énci as Recebi das | ndependent es de | Transferénci as Concedi das | ndependentes de

Execucdo Orcanentaria 0, 00 0, 00 | Execucdo Orcanentaria 0, 00 0, 00
Transf erénci as Recebi das para Aportes de | Transferéncias Concedi das para Aportes de

recursos para o RPPS 0, 00 0, 00 | recursos para o RPPS 0, 00 0, 00
Transf erénci as Recebi das para Aportes de | Transferéncias Concedi das para Aportes de

recursos para o RGPS 0, 00 0, 00 | recursos para o RGPS 0, 00 0, 00

I

Recebi nent os Extra-Orcanentéarios (111) 2.364.827, 37 2.105.535,52 | Paganentos Extra-Organentéarios (VII1) 1.241. 184, 47 2.682.230,11

Inscricdo de Restos a Pagar Ndo Processados 0, 00 0,00 | Paganentos de Restos a Pagar Nao Processados 26. 830, 00 0, 00
ADM NI STRACAO 0, 00 0, 00 | ADM NI STRACAO 41. 785, 64 0, 00
EDUCACAO 0, 00 0, 00 | EDUCACAO 14. 480, 00 0, 00

Inscricdo de Restos a Pagar Processados 951. 561, 99 224.768,23 | Paganentos de Restos a Pagar Processados 167. 496, 17 993. 422, 38

Depésitos Restituiveis e Val ores Vincul ados 856. 935, 34 1.281.545,30 | Depoésitos Restituiveis e Valores Vincul ados 490. 423, 34 1.116. 028, 48

Qutros Recebi ment os Extraorcanentarios 556. 330, 04 599. 221,99 | CQutros Paganentos Extraorcganentarios 556. 434, 96 572.779, 25
OUTROS CREDI TOS A RECEBER E VALORES A CURTO 556. 330, 04 599. 221,99 | OUTROS CREDI TOS A RECEBER E VALORES A CURTO 556. 434, 96 572.779, 25

[

Sal do do Exercicio Anterior (1V) 610. 269, 95 511.772,58 | Sal do para o Exercicio Seguinte (IX) 529. 995, 04 610. 269, 95
Cai xa e Equi val entes de Cai xa 610. 269, 95 20.553,71 | Caixa e Equival entes de Cai xa 529. 995, 04 100, 00
Depésitos Restituiveis e Val ores Vincul ados 0, 00 491.218,87 | Depésitos Restituiveis e Valores Vincul ados 0, 00 610. 169, 95

TOTAL (V) = (1+l1+111+l1V) 17.368.518,98  16.930.285,87 | TOTAL (X) = (M +VI1+VIII+IX) 17.368.518,98 16.930. 285, 87
-~ \
!

%fb By, 17

JOAO BEZERRAJNETO
PREFEI TO MUNI CI PAL
CPF: 566.101.573- 91

VALDECI DE ARAUJO LI MA
CONTADOR - CRC/ Pl
CPF: 216.962. 843- 68

STN- I nstrugdes de Procedi mentos Contabeis | PCO6 de 23/12/2014

4. 404
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Estado do Pi aui

BALANGO FI NANCEI RO

PREFEI TURA MUNI CI PAL DE SAO JOSE DO PI AUI
| st C.N.P.J: 06.553. 838/ 0001- 99
iill PRESTAGAO GERAL DE CONTAS

ANEXO GERAL ( CONSOLI DADO)

O dinaria

Vi ncul ada
Recur sos Vi ncul ados
Recur sos Vi ncul ados
Recur sos Vi ncul ados
Recur sos Vi ncul ados
Recur sos Vi ncul ados

Educacéo

Saude

a Previ déncia Soci al - RPPS
a Previ déncia Soci al - RGPS
a Seguridade Soci al

Q- Q-

Qutras Destinagdes de Recursos

%ﬁ By, 17

V4 JOAO BEZERRA/

NETO

PREFEI TO MUNI Cl PAL
CPF: 566.101.573-91

STN- I nstrugdes de Procedi mentos Contabeis | PCO6 de 23/12/2014

Recei t a|
O canent ari a|

(a)l

Deducdes da|
Receita Orca-|
nent aria (b)]|

Sal do|
(c)=(a - b)|

1. 369. 211, 86
0, 00
0, 00

1.369. 211, 86

.467. 957, 29
.900. 484, 64
.690. 596, 38
.792. 218, 17
0, 00

0, 00
417.670, 09
0, 00

. 368. 441, 93

Recei t a|
Orcanent ari a|

(d)]

Pagi na: 2

LEI 4.320/ 64
EXERCi Cl O DE 2017
ANEXO 13

b. Quadro Anexo

R$ 1,00

Deducdes da|

Receita Orca-| Sal do
nentéaria (e)| (f)y=(d - e)
0, 00 0, 00

0, 00 0, 00

0, 00 0, 00

0, 00 0, 00

0, 00 0, 00

0, 00 0, 00

0, 00 0, 00

0, 00 0, 00

0, 00 0, 00

\M_u,ra&;\,tk-l)i

VALDECI DE ARAUJO LI MA
CONTADOR - CRC/ Pl 4. 404
CPF: 216.962. 843- 68

www. si npl esi nfornmatica. com



Estado do Pi aui Pagina: 1

4 PREFEI TURA MUNI CI PAL DE SAO JOSE DO Pl AU LEl 4.320/ 64, Art,. 102
Mg CNPJ: 06. 553. 838/ 0001- 99 BALANCO ORCAMENTARI O
Periodo: 142 Conpeténcia/ 2017 ANEXO 12
PREFEI TURA MUNI CI PAL ORCAMENTO FI SCAL E DA SEGURI DADE

| PREVI SAO | PREVI SAO | RECEI TAS | |
RECEI TAS ORCAMENTARI AS | INIClAL | ATUALI ZADA | REALI| ZADAS | SALDO |
| (a) | (b) | (c) | d=(c-b) |
»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»» ] ] Il e
Receitas Correntes (1) 16. 173. 400, 00 16. 173. 400, 00 12. 243. 441, 93 -3.929. 958, 07
Receita Tributaria 405. 700, 00 405. 700, 00 172. 892, 64 -232.807, 36
Recei ta de Contri bui ¢cBes 60. 000, 00 60. 000, 00 0, 00 - 60. 000, 00
Receita Patrinoni al 178. 000, 00 178. 000, 00 43. 619, 00 -134. 381, 00
Recei ta Agropecuari a 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Receita I ndustrial 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Recei ta de Servigos 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Transf erénci as Correntes 15. 468. 700, 00 15. 468. 700, 00 12.012. 235, 63 - 3. 456. 464, 37
Qutras Receitas Correntes 61. 000, 00 61. 000, 00 14. 694, 66 -46. 305, 34
Receitas de Capital (I1) 2.720. 000, 00 2.720. 000, 00 125. 000, 00 -2.595. 000, 00
Qperagbes de Crédito 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Al i enacdo de Bens 100. 000, 00 100. 000, 00 0, 00 -100. 000, 00
Anmorti zagbes de Enpréstinos 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Transferénci as de Capital 2.610. 000, 00 2.610. 000, 00 125. 000, 00 -2.485. 000, 00
Qutras Receitas de Capital 10. 000, 00 10. 000, 00 0, 00 -10. 000, 00
Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores (111) 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
SUBTOTAL DAS RECEITAS (1V) = (I + 11 +111) 18. 893. 400, 00 18. 893. 400, 00 12. 368. 441, 93 -6.524.958, 07
Oper agoes de Crédito/ Refinanci anento (V) 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Qperagles de Crédito Internas 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Mobi I i ari a 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Cont r at ual 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Oper agcGes de Crédito Externas 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Mobi li aria 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Cont r at ual 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
SUBTOTAL COM REFI NANCI AMENTO (M) = (IV + V) 18. 893. 400, 00 18. 893. 400, 00 12. 368. 441, 93 -6.524.958, 07
Déficit (M1) 0, 00 0, 00 1.203.917, 81
TOTAL (M) = (M + VII) 18. 893. 400, 00 18. 893. 400, 00 13.572. 359, 74 -6.524.958, 07
Sal dos de Exercicios Anteriores (Wilizados Para Créditos Adicionais) 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Super avit Financeiro 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Reabertura de Créditos Adicionais 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
________________________________________________________________________________________________________________________________________________ |
| DOTAGAO | DOTAGAO | DESPESAS | DESPESAS | DESPESAS | SALDO |
DESPESAS ORGAMENTARI AS | INICIAL | ATUALI ZADA | EMPENHADAS | LI QUI DADAS | PAGAS | DA DOTAGAO |
| (e) | () 1 (9) | (hy | (i) 1 j=(f-9) |
------------------------------------------------ [l Beleieteeeieteteell Beleieeieteteteelell Beteeeteieeeetell Beeiieieeeetetell Bttt
Despesas Correntes (IX) 14.991. 500, 00 16. 415. 000, 00 13. 148. 140, 61 13. 148. 140, 61 12.212. 130, 52 3. 266. 859, 39
Pessoal e Encargos Sociais 8. 515. 750, 00 8.773. 750, 00 7.318. 566, 75 7.318. 566, 75 6.919. 109, 13 1. 455. 183, 25
Juros e Encargos da Divida 31. 390, 00 31. 390, 00 0, 00 0, 00 0, 00 31. 390, 00
Qutras Despesas Correntes 6. 444. 360, 00 7.609. 860, 00 5.829.573, 86 5.829.573, 86 5.293. 021, 39 1. 780. 286, 14
Despesas de Capital (X) 3.851. 900, 00 2.428. 400, 00 424.219, 13 424.219, 13 408. 667, 23 2.004. 180, 87
I nvest i ment os 3. 713. 350, 00 2.191. 850, 00 272.917, 18 272.917,18 257. 365, 28 1.918. 932, 82
I nver sdes Fi nanceiras 28. 000, 00 28. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 28. 000, 00
Anortizagdo da Divida 110. 550, 00 208. 550, 00 151. 301, 95 151. 301, 95 151. 301, 95 57. 248, 05
Reserva de Contingéncia (XI) 50. 000, 00 50. 000, 00 0, 00 0, 00 0, 00 50. 000, 00
Reserva do RPPS (XI1) 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
SUBTOTAL DAS DESPESAS (XI11)=(1X + X + XI + XII) 18. 893. 400, 00 18. 893. 400, 00 13.572. 359, 74 13.572. 359, 74 12. 620. 797, 75 5.321. 040, 26
Anortizagdo da Divida / Refinanciamento (X V) 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Anortizacdo da Divida Interna 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Di vida Mobiliaria 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Qutras Dividas 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Anortizagdo da Divida Externa 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Di vi da Mobiliaria 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Qutras Dividas 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
SUBTOTAL COM REFI NANCI AVMENTO (XV) = (XI'I 1+ XI'V) 18. 893. 400, 00 18. 893. 400, 00 13.572. 359, 74 13.572. 359, 74 12. 620. 797, 75 5.321. 040, 26
Superavit (Xvl) 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
TOTAL (XVI1) = (XV + XVI) 18. 893. 400, 00 18. 893. 400, 00 13.572. 359, 74 13.572. 359, 74 12. 620. 797, 75 5.321. 040, 26
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Estado do Pi aui

o PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO PI AUl
i CNPJ: 06. 553. 838/ 0001- 99

Periodo: 142 Conpeténcia/ 2017

PREFEI TURA MUNI CI PAL

EEEEE T INSCRITOS ----------- | | | | |
RESTOS A PAGAR NAO | EM EXERCI CI CS | EM 31 DE DEZEM | | | | |
PROCESSADCS | ANTERI ORES | BRO DO EXERCI - | LI QUI DADCS | PACCS | CANCELADCS | SALDO |
| | ClO ANTERI OR | | | |
| (a) | (b) | (c) | (d) | (e) | (f)=(atb-c-e) |
»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»» R R R e R el
Despesas Correntes 31. 084, 20 29. 830, 00 26. 830, 00 26. 830, 00 29. 435, 64 4. 648, 56
Pessoal e Encargos Soci ai s 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Juros e Encargos da Divida 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Qutras Despesas Correntes 31. 084, 20 29. 830, 00 26. 830, 00 26. 830, 00 29. 435, 64 4. 648, 56
Despesas de Capit al 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
I nvest i ment os 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
I nversdes Fi nanceiras 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Anmortizagdo da Divida 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
TOTAL 31.084, 20 29.830, 00 26. 830, 00 26. 830, 00 29. 435, 64 4.648, 56
c. Quadro da Execugdo dos Restos a Pagar Processados e Restos a Pagar Ndo Processados Liqui dados
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, |
EEEEE T INSCRITOS ----------- | | | |
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS | EM EXERCI CI OS | EM 31 DE DEZEM | | | |
E RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS | ANTERI ORES | BRO DO EXERCI - | PACCS | CANCELADCS | SALDO |
LI QUI DADCS | | C O ANTERICR | |
| () | (b) | (d) | (d) | (f)=(atb-c-d) |
>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>> R R R EEEEEE LR R Rl EEE R Rl EEEEEEEEEEEEEER]'
Despesas Correntes 950, 00 194. 938, 23 167. 496, 17 28. 392, 06 0, 00
Pessoal e Encargos Soci ai s 0, 00 174. 184, 97 161. 573, 41 12. 611, 56 0, 00
Juros e Encargos da Divida 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Qutras Despesas Correntes 950, 00 20. 753, 26 5.922,76 15. 780, 50 0, 00
Despesas de Capit al 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
I nvest i ment os 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
I nver sBes Fi nanceiras 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Anortizacdo da Divida 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
TOTAL 950, 00 194. 938, 23 167. 496, 17 28.392, 06 0, 00
FONTE: Sistema............: SCP15H(Sistema de Contabilidade Publica)-ww.sinplesinformtica.com
Uni dade Responséavel : SETOR DE CONTABI LI DADE
Data da Emi ssdo....: 20/09/2019, 14:54:08
Assinado Digitalmente via sistema Documentagdo Web (TCE/PI) - JOAO BEZERRA NETO - 21/09/2019 09:35:00 \\

nado Digitalmente via si
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LEl 4.320/64, Art. 102

BALANGO ORGANMENTARI O

ANEXO 12
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Est ado do Pi aui Pagina: 1

PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO PI AUl LEl 4.320/64
f we C N.P.J: 06.553.838/0001-99 EXERCIi Cl O DE 2017
oWl PRESTACAO GERAL DE CONTAS ANEXO 14
BALANCO PATRI MONI AL
ANEXO GERAL ( CONSCOLI DADO R$ 1,00
a. Quadro Princi pal Exerci ci o] Exercicio
Not a At ual | Anteri or
ATI VO
Ativo Circul ante
Cai xa e Equival entes de Cai xa 529. 995, 04 610. 269, 95
Créditos a Curto Prazo 94. 868, 71 94. 763,79
I nvestinentos e Aplicacdes Tenporéarias a Curto Prazo 0, 00 0, 00
Est oques 0, 00 0, 00
VPD Pagas Anteci padanente 0, 00 0, 00
TOTAL DO ATI VO Cl RCULANTE 624. 863, 75 705. 033, 74

Ativo Nao Circul ante

Real i zavel a Longo Prazo 0, 00 0, 00
Créditos a Longo Prazo 0, 00 0, 00

I nvesti nent os Tenporarios a Longo Prazo 0, 00 0, 00

Est oques 0, 00 0, 00
VPD pagas anteci padanente 0, 00 0, 00

I nvesti nent os 0, 00 0, 00

I mobi | i zado 9.601.833,50 9.328.916, 32

I nt angi vel 0, 00 0, 00
TOTAL DO ATI VO NAO Cl RCULANTE 9.601.833,50 9.328.916, 32
TOTAL DO ATI VO 10. 226. 697,25 10. 033. 950, 06

PASSI VO E PATRI MONI O Li QUI DO

Passivo Circul ante 1.613.942, 64 491. 756, 88
Qbrigagbes Trabal histas, Previdenciarias e Assistenciais a Pagar a Curto Prazo 399. 457, 62 174. 184, 97
Enpréstinos e Financianentos a Curto Prazo 0, 00 0, 00
Fornecedores e Contas a Pagar a Curto Prazo 611. 515, 07 82. 617, 46
Cbrigagbes Fiscais a Curto Prazo 1. 503, 50 0, 00
Oori gagbes de Repartigles a Qutros Entes 0, 00 0, 00
Provi sdes a Curto Prazo 0, 00 0, 00
Denmi s Cbrigacdes a Curto Prazo 601. 466, 45 234.954, 45

TOTAL DO PASSI VO Cl RCULANTE 1.613.942, 64 491. 756, 88

Passivo Nao Circul ante 13. 930, 63 152. 496, 41
Oori gagbes Trabal histas, Previdenci arias e Assistenciais a Pagar a Longo Prazo 13. 930, 63 152. 496, 41
Enpr ésti nbos e Financi anentos a Longo Prazo 0, 00 0, 00
Fornecedores e Contas a Pagar a Longo Prazo 0, 00 0, 00
Qbrigagbes Fiscais a Longo Prazo 0, 00 0, 00
Provi sées a Longo Prazo 0, 00 0, 00
Demai s Cbrigacdes a Longo Prazo 0, 00 0, 00
Resul tado Diferido 0, 00 0, 00

TOTAL DO PASSI VO NAO Cl RCULANTE 13. 930, 63 152. 496, 41

Pat ri ndni o Liquido 8.598.823,98 9.389.696, 77
Pat ri ndni o Social e Capital Social 0, 00 0, 00
Adi ant anento Para Futuro Aunento de Capital 0, 00 0, 00
Reservas de Capital 0, 00 0, 00
Aj ustes de Avaliacédo Patrinonial 0, 00 0, 00
Reservas de Lucros 0, 00 0, 00
Demai s Reservas 0, 00 0, 00
Resul t ados Acunul ados 8.598.823,98 9.389.696, 77
(-) Acdes / Cotas em Tesouraria 0, 00 0, 00

10. 226. 697, 25 10. 033. 950, 06 -
S AIPPADPI] T
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PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO PI AUl LEI 4.320/64
m C.N. P.J: 06.553.838/0001-99 EXERCI Cl O DE 2017
it PRESTAQAO GERAL DE CONTAS ANEXO 14
BALANCO PATRI MONI AL
ANEXO GERAL ( CONSCOLI DADO R$ 1,00
b. Quadro dos Ativos e Passivos Financeiros e Permanentes - Lei n. 4.320/64 Exerci ci o] Exercicio
Not a At ual | Anteri or
ATIVO (1) 10. 226. 697,25 10. 033. 950, 06
Ativo Financeiro 624. 863, 75 705. 033, 74
Ativo Pernmanente 9. 601. 833, 50 9. 328. 916, 32
Total do Ativo 10. 226. 697,25 10.033. 950, 06
PASSI VO (11) 1.632.521, 83 675. 337, 49
Passi vo Financeiro 1.618. 591, 20 522. 841, 08
Passi vo Per manent e 13. 930, 63 152. 496, 41
Total do Passivo 1.632.521, 83 675. 337, 49
Sal do Patrinonial (I - Il) 8.594. 175, 42 9. 358. 612, 57

c. Quadro das Contas de Conpensagéo - Lei n. 4.320/64

ATOS POTENCI Al S ATI VOS 0, 00 0, 00
Garantias e Contragarantias recebi das 0, 00 0, 00
Di reitos Conveni ados e outros instrunentos congéneres 0, 00 0, 00
Direitos Contratuais 0, 00 0, 00
Qutros atos potenciais ativos 0, 00 0, 00
Total dos Atos Potenciais Ativos 0, 00 0, 00
ATOS POTENCI Al S PASSI VOS 0, 00 0, 00
Garantias e Contragarantias concedi das 0, 00 0, 00
Oori gagbes conveni adas e outros instrumentos congéneres 0, 00 0, 00
Cbrigagbes contratuais 0, 00 0, 00
Qutros atos potenciais passivos 0, 00 0, 00
Total dos Atos Potencial mente Passivos 0, 00 0, 00

d. Quadro do Superavit / Déficit Financeiro

Exercici o] Exercicio
Fontes de Recursos Not a At ual | Anteri or
001- TESOCURO -603. 761, 51 0, 00
005- TRANSFERENCI AS E CONVENI OS FEDERAI S VI NCULADCS -76.721, 62 0,00
008- EDUCAGAO 27.387,78 0, 00
009- FUNDEB -272.895, 80 0, 00
010- SAUDE -218. 342, 30 0, 00
Total das Fontes de Recursos -1.144. 333,45 0, 00

f L.

CE/Pl) - JOAO BEZERRA NETO - 21/09/2019-09;36: B&wﬂ‘h@/
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PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO PI AUI LEl 4.320/ 64

C.N. P.J: 06.553.838/0001-99 ANEXO 11

PRESTACO GERAL DE CONTAS 142 Conpet énci a/ 2017
COVPARATI VO DA DESPESA AUTORI ZADA COM A EMPENHADA R$ 1,00

ANEXO GERAL

UNI DADE ORGAMENTARI A 01.01.00 - CAVARA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO Pl AUI

| CREDI TOS | CREDI TO | | |
Ti TUuLOS | ORCAMENTARICS E| ESPECCIAISE | TOTAL | EMPENHADA | DI FERENCAS

|  SUPLEMENTARES | EXTRAORDI NARI OS| | |
-------------------------------------------------- I e Bl I
DESPESAS CORRENTES 581. 800, 00 0, 00 581. 800, 00 539. 968, 50 41.831, 50
PESSOAL E ENCARGOS SOCI Al S 414. 300, 00 0, 00 414. 300, 00 389. 849, 58 24. 450, 42
Aplicagbes Diretas 414. 300, 00 0, 00 414. 300, 00 389. 849, 58 24. 450, 42
Aposent adori as e Refornas 500, 00 0, 00 500, 00 0, 00 500, 00
Pensdes 500, 00 0, 00 500, 00 0, 00 500, 00
Venci nent os e Vant agens Fixas - Pessoal Givil 340. 000, 00 0, 00 340. 000, 00 322.184, 88 17. 815,12
Cbri gagdes Patronais 71.500, 00 0, 00 71.500, 00 67.664, 70 3.835, 30
Qutras Despesas Variaveis - Pessoal Civil 1. 500, 00 0, 00 1. 500, 00 0, 00 1. 500, 00
Despesas de Exercicios Anteriores 300, 00 0, 00 300, 00 0, 00 300, 00
JUROCS E ENCARGOS DA Di VI DA 500, 00 0, 00 500, 00 0, 00 500, 00
Aplicacdes Diretas 500, 00 0, 00 500, 00 0, 00 500, 00
Juros sobre a Divida por Contrato 500, 00 0, 00 500, 00 0, 00 500, 00
QUTRAS DESPESAS CORRENTES 167. 000, 00 0, 00 167. 000, 00 150. 118, 92 16. 881, 08
Aplicacdes Diretas 167. 000, 00 0, 00 167. 000, 00 150. 118, 92 16. 881, 08
Diarias - Qvil 10. 000, 00 0, 00 10. 000, 00 3. 560, 00 6. 440, 00
Material de Consunp 15. 000, 00 0, 00 15. 000, 00 12. 537, 84 2.462, 16
Passagens e Despesas com Loconpgao 300, 00 0, 00 300, 00 0, 00 300, 00
Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 75. 000, 00 0, 00 75. 000, 00 74. 253, 00 747, 00
Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 65. 000, 00 0, 00 65. 000, 00 59. 768, 08 5. 231, 92
Cont ri bui goes 1. 500, 00 0, 00 1. 500, 00 0, 00 1. 500, 00
Despesas de Exercicios Anteriores 200, 00 0, 00 200, 00 0, 00 200, 00
DESPESAS DE CAPI TAL 15. 000, 00 0, 00 15. 000, 00 12. 031, 50 2.968, 50
I NVESTI MENTCS 14. 000, 00 0, 00 14. 000, 00 12. 031, 50 1. 968, 50
Aplicagbes Diretas 14. 000, 00 0, 00 14. 000, 00 12. 031, 50 1. 968, 50
Qobras e Instal agdes 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00
Equi panentos e Material Permanente 13. 000, 00 0, 00 13. 000, 00 12. 031, 50 968, 50
Aqui si cdo de I nmdveis 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
AMORTI ZA(;AO DA Di VI DA 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00
Aplicagbes Diretas 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00
Principal da Divida Contratual Resgatado 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00
TOTAL DA UNI DADE ORGCAMENTARI A --> 596. 800, 00 0, 00 596. 800, 00 552. 000, 00 44.800, 00
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PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO PI AUI LEl 4.320/ 64

C.N. P.J: 06.553.838/0001-99 ANEXO 11

PRESTACO GERAL DE CONTAS 142 Conpet énci a/ 2017
COVPARATI VO DA DESPESA AUTORI ZADA COM A EMPENHADA R$ 1,00

ANEXO GERAL

UNI DADE ORGAMENTARI A 02.02.00 - GABI NETE DO PREFEI TO

| CREDI TOS | CREDI TO | | |
Ti TUuLOS | ORCAMENTARICS E| ESPECCIAISE | TOTAL | EMPENHADA | DI FERENCAS

|  SUPLEMENTARES | EXTRAORDI NARI OS| | |
-------------------------------------------------- I e Bl I
DESPESAS CORRENTES 494. 500, 00 0, 00 494. 500, 00 437. 350, 70 57. 149, 30
PESSOAL E ENCARGOS SOCI Al S 295. 600, 00 0, 00 295. 600, 00 282.613, 20 12. 986, 80
Apl i cagcGes Diretas 295. 600, 00 0, 00 295. 600, 00 282.613, 20 12. 986, 80
Aposent adori as e Refornas 200, 00 0, 00 200, 00 0, 00 200, 00
Pensdes 300, 00 0, 00 300, 00 0, 00 300, 00
Venci nent os e Vant agens Fixas - Pessoal Givil 292. 000, 00 0, 00 292. 000, 00 282.613, 20 9. 386, 80
Obri gagbes Patronais 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Qutras Despesas Variaveis - Pessoal Civil 800, 00 0, 00 800, 00 0, 00 800, 00
Despesas de Exercicios Anteriores 2.300, 00 0, 00 2.300, 00 0, 00 2.300, 00
QUTRAS DESPESAS CORRENTES 198. 900, 00 0, 00 198. 900, 00 154. 737,50 44.162, 50
Aplicacdes Diretas 198. 900, 00 0, 00 198. 900, 00 154. 737, 50 44.162, 50
Diarias - GCivil 31. 000, 00 0, 00 31. 000, 00 25.392,70 5. 607, 30
Material de Consunp 10. 000, 00 0, 00 10. 000, 00 4.700, 00 5. 300, 00
Passagens e Despesas com Loconpgao 17. 000, 00 0, 00 17. 000, 00 2.513, 82 14. 486, 18
Servi ¢gos de Consultoria 200, 00 0, 00 200, 00 0, 00 200, 00
Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 29. 000, 00 0, 00 29. 000, 00 12. 561, 00 16. 439, 00
Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 109. 000, 00 0, 00 109. 000, 00 108. 150, 38 849, 62
Despesas de Exercicios Anteriores 2.700, 00 0, 00 2.700, 00 1.419, 60 1.280, 40
DESPESAS DE CAPI TAL 10. 000, 00 0, 00 10. 000, 00 0, 00 10. 000, 00
I NVESTI MENTCS 10. 000, 00 0, 00 10. 000, 00 0, 00 10. 000, 00
Apl i cagcGes Diretas 10. 000, 00 0, 00 10. 000, 00 0, 00 10. 000, 00
Equi panmentos e Material Permanente 10. 000, 00 0, 00 10. 000, 00 0, 00 10. 000, 00
TOTAL DA UNI DADE ORGCAMENTARI A --> 504. 500, 00 0, 00 504. 500, 00 437. 350, 70 67. 149, 30
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PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO PI AUI LEl 4.320/ 64

C.N. P.J: 06.553.838/0001-99 ANEXO 11

PRESTACO GERAL DE CONTAS 142 Conpet énci a/ 2017
COVPARATI VO DA DESPESA AUTORI ZADA COM A EMPENHADA R$ 1,00

ANEXO GERAL

UNI DADE ORGAMENTARI A 02.03.00 - SECRETARI A DE ADM NI STRAGAO GERAL

| CREDI TOS | CREDI TO | | |
Ti TUuLOS | ORCAMENTARICS E| ESPECCIAISE | TOTAL | EMPENHADA | DI FERENCAS

|  SUPLEMENTARES | EXTRAORDI NARI OS| | |
-------------------------------------------------- I e Bl I
DESPESAS CORRENTES 1.547. 100, 00 0, 00 1.547. 100, 00 1.456.971, 97 90. 128, 03
PESSOAL E ENCARGOS SOCI Al S 678. 800, 00 0, 00 678. 800, 00 657. 348, 41 21.451,59
Aplicagbes Diretas 678. 800, 00 0, 00 678. 800, 00 657. 348, 41 21. 451, 59
Contratacdo por Tenpo Determ nado 7.000, 00 0, 00 7.000, 00 0, 00 7.000, 00
Venci mentos e Vantagens Fi xas - Pessoal Givil 574. 000, 00 0, 00 574. 000, 00 567.764, 97 6. 235, 03
Qori gagbes Patronais 4.100, 00 0, 00 4.100, 00 0, 00 4.100, 00
Qutras Despesas Variaveis - Pessoal Cvil 1. 700, 00 0, 00 1.700, 00 0, 00 1.700, 00
Sent engas Judi ci ai s 84. 000, 00 0, 00 84. 000, 00 81.623, 44 2.376, 56
Despesas de Exercicios Anteriores 8. 000, 00 0, 00 8. 000, 00 7.960, 00 40, 00
JUROCS E ENCARGOS DA Di VI DA 1. 500, 00 0, 00 1. 500, 00 0, 00 1. 500, 00
Aplicacdes Diretas 1. 500, 00 0, 00 1. 500, 00 0, 00 1. 500, 00
Qutros Encargos sobre a Divida por Contrato 1. 500, 00 0, 00 1. 500, 00 0, 00 1. 500, 00
QUTRAS DESPESAS CORRENTES 866. 800, 00 0, 00 866. 800, 00 799. 623, 56 67.176, 44
Aplicacdes Diretas 866. 800, 00 0, 00 866. 800, 00 799. 623, 56 67.176, 44
Diarias - Qvil 15. 300, 00 0, 00 15. 300, 00 13. 464, 40 1. 835, 60
Material de Consunp 118. 500, 00 0, 00 118. 500, 00 107. 089, 17 11. 410, 83
Premi acoes Culturais, Art., Cent. e Desportivas 5. 000, 00 0, 00 5. 000, 00 0, 00 5. 000, 00
Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 80. 300, 00 0, 00 80. 300, 00 67.702, 00 12.598, 00
Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 572. 200, 00 0, 00 572. 200, 00 555. 462, 49 16. 737,51
Cont ri bui goes 55. 000, 00 0, 00 55. 000, 00 37.575, 28 17. 424,72
Sent encas Judiciais 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Despesas de Exercicios Anteriores 18. 500, 00 0, 00 18. 500, 00 18. 330, 22 169, 78
I ndeni zagbes e Restitui ¢cdes 2. 000, 00 0, 00 2. 000, 00 0, 00 2.000, 00
DESPESAS DE CAPI TAL 33. 000, 00 0, 00 33. 000, 00 20. 365, 48 12. 634,52
I NVESTI MENTCS 20. 000, 00 0, 00 20. 000, 00 7.629, 31 12. 370, 69
Aplicagbes Diretas 20. 000, 00 0, 00 20. 000, 00 7.629,31 12. 370, 69
Equi panmentos e Material Permanente 20. 000, 00 0, 00 20. 000, 00 7.629, 31 12. 370, 69
AMORTI ZACAO DA Di VI DA 13. 000, 00 0, 00 13. 000, 00 12.736, 17 263, 83
Aplicagbes Diretas 13. 000, 00 0, 00 13. 000, 00 12.736, 17 263, 83
Principal da Divida Contratual Resgatado 13. 000, 00 0, 00 13. 000, 00 12.736, 17 263, 83
TOTAL DA UNI DADE ORGCAMENTARI A --> 1. 580. 100, 00 0, 00 1. 580. 100, 00 1.477.337,45 102. 762, 55
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Est ado do Pi aui Pagina: 4

PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO PI AUI LEl 4.320/ 64

C.N. P.J: 06.553.838/0001-99 ANEXO 11

PRESTACO GERAL DE CONTAS 142 Conpet énci a/ 2017
COVPARATI VO DA DESPESA AUTORI ZADA COM A EMPENHADA R$ 1,00

ANEXO GERAL

UNI DADE ORGAMENTARI A 02.04.00 - SECRETARI A DE ADM NI STRAGAO FI NANGEI RA

| CREDI TOS | CREDI TO | | |
Ti TUuLOS | ORCAMENTARICS E| ESPECCIAISE | TOTAL | EMPENHADA | DI FERENCAS

|  SUPLEMENTARES | EXTRAORDI NARI OS| | |
-------------------------------------------------- I e Bl I
DESPESAS CORRENTES 776.100, 00 0, 00 776.100, 00 562. 608, 92 213. 491, 08
PESSOAL E ENCARGOS SOCI Al S 452. 200, 00 0, 00 452. 200, 00 356. 316, 18 95. 883, 82
Apl i cagcGes Diretas 452. 200, 00 0, 00 452. 200, 00 356. 316, 18 95. 883, 82
Aposent adori as e Refornas 11. 000, 00 0, 00 11. 000, 00 0, 00 11. 000, 00
Pensdes 27.000, 00 0, 00 27.000, 00 26. 046, 63 953, 37
Venci nent os e Vant agens Fixas - Pessoal Givil 105. 000, 00 0, 00 105. 000, 00 80. 226, 67 24.773, 33
Obri gagbes Patronais 307. 500, 00 0, 00 307. 500, 00 250. 042, 88 57. 457,12
Qutras Despesas Variaveis - Pessoal Civil 650, 00 0, 00 650, 00 0, 00 650, 00
Despesas de Exercicios Anteriores 1. 050, 00 0, 00 1. 050, 00 0, 00 1. 050, 00
JURCS E ENCARGOS DA Di VI DA 26. 550, 00 0, 00 26. 550, 00 0, 00 26. 550, 00
Aplicacdes Diretas 26. 550, 00 0, 00 26. 550, 00 0, 00 26. 550, 00
Juros sobre a Divida por Contrato 25. 300, 00 0, 00 25. 300, 00 0, 00 25. 300, 00
Qutros Encargos sobre a Divida por Contrato 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00
Encar gos sobre Operacdes de Crédito por Antecipa 250, 00 0, 00 250, 00 0, 00 250, 00
QUTRAS DESPESAS CORRENTES 297. 350, 00 0, 00 297. 350, 00 206.292, 74 91. 057, 26
Aplicacdes Diretas 297. 350, 00 0, 00 297. 350, 00 206. 292, 74 91. 057, 26
Diarias - GCivil 16. 000, 00 0, 00 16. 000, 00 3. 654, 30 12. 345,70
Material de Consunp 6. 500, 00 0, 00 6. 500, 00 0, 00 6. 500, 00
Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 23. 000, 00 0, 00 23. 000, 00 0, 00 23. 000, 00
Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 136. 600, 00 0, 00 136. 600, 00 113. 944, 64 22. 655, 36
Oorigagbes Tributéarias e Contributivas 110. 000, 00 0, 00 110. 000, 00 88. 693, 80 21. 306, 20
Despesas de Exercicios Anteriores 250, 00 0, 00 250, 00 0, 00 250, 00
I ndeni zagbes e Restitui ¢cdes 5. 000, 00 0, 00 5. 000, 00 0, 00 5. 000, 00
DESPESAS DE CAPI TAL 192. 000, 00 0, 00 192. 000, 00 138. 565, 78 53. 434, 22
I NVESTI MENTCS 12. 000, 00 0, 00 12. 000, 00 0, 00 12. 000, 00
Apl i cagcGes Diretas 12. 000, 00 0, 00 12. 000, 00 0, 00 12. 000, 00
Equi panmentos e Material Permanente 12. 000, 00 0, 00 12. 000, 00 0, 00 12. 000, 00
AMORTI ZACAO DA Di VI DA 180. 000, 00 0, 00 180. 000, 00 138. 565, 78 41. 434,22
Apl i cagcGes Diretas 180. 000, 00 0, 00 180. 000, 00 138. 565, 78 41. 434, 22
Principal da Divida Contratual Resgatado 180. 000, 00 0, 00 180. 000, 00 138. 565, 78 41. 434, 22
TOTAL DA UNI DADE ORGCAMENTARI A --> 968. 100, 00 0, 00 968. 100, 00 701.174,70 266. 925, 30
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PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO PI AUI LEl 4.320/ 64

C.N. P.J: 06.553.838/0001-99 ANEXO 11

PRESTACO GERAL DE CONTAS 142 Conpet énci a/ 2017
COVPARATI VO DA DESPESA AUTORI ZADA COM A EMPENHADA R$ 1,00

ANEXO GERAL

UNI DADE ORGAMENTARI A 02.05.00 - SECRETARIA MUN. DE OBRAS E SERVI COS PUBLI COS

| CREDI TOS | CREDI TO | | |
Ti TUuLOS | ORCAMENTARICS E| ESPECCIAISE | TOTAL | EMPENHADA | DI FERENCAS

|  SUPLEMENTARES | EXTRAORDI NARI OS| | |
-------------------------------------------------- I e Bl I
DESPESAS CORRENTES 1. 490. 050, 00 0, 00 1. 490. 050, 00 965. 311, 94 524. 738, 06
PESSOAL E ENCARGOS SOCI Al S 176. 000, 00 0, 00 176. 000, 00 60. 087, 37 115. 912, 63
Aplicagbes Diretas 176. 000, 00 0, 00 176. 000, 00 60. 087, 37 115.912, 63
Venci nent os e Vant agens Fixas - Pessoal Givil 169. 950, 00 0, 00 169. 950, 00 60. 053, 03 109. 896, 97
Oobri gagbes Patronais 300, 00 0, 00 300, 00 0, 00 300, 00
Qutras Despesas Variaveis - Pessoal Civil 5.700, 00 0, 00 5. 700, 00 0, 00 5.700, 00
Sent encas Judiciais 50, 00 0, 00 50, 00 34,34 15, 66
QUTRAS DESPESAS CORRENTES 1. 314. 050, 00 0, 00 1. 314. 050, 00 905. 224, 57 408. 825, 43
Aplicacdes Diretas 1. 314. 050, 00 0, 00 1. 314. 050, 00 905. 224, 57 408. 825, 43
Diarias - Qvil 5. 000, 00 0, 00 5. 000, 00 562, 20 4. 437, 80
Material de Consunp 267.500, 00 0, 00 267.500, 00 149. 825, 52 117. 674, 48
Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 225. 500, 00 0, 00 225. 500, 00 125. 836, 84 99. 663, 16
Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 804. 050, 00 0, 00 804. 050, 00 617. 657, 00 186. 393, 00
Despesas de Exercicios Anteriores 12. 000, 00 0, 00 12. 000, 00 11. 343,01 656, 99
DESPESAS DE CAPI TAL 1. 021. 000, 00 0, 00 1. 021. 000, 00 16. 650, 00 1. 004. 350, 00
I NVESTI MENTCS 1. 011. 000, 00 0, 00 1. 011. 000, 00 16. 650, 00 994. 350, 00
Aplicagbes Diretas 1. 011. 000, 00 0, 00 1. 011. 000, 00 16. 650, 00 994. 350, 00
Qobras e Instal agdes 911. 000, 00 0, 00 911. 000, 00 16. 650, 00 894. 350, 00
Equi panentos e Material Permanente 100. 000, 00 0, 00 100. 000, 00 0, 00 100. 000, 00
I N\VERSCES FI NANCEI RAS 10. 000, 00 0, 00 10. 000, 00 0, 00 10. 000, 00
Aplicacdes Diretas 10. 000, 00 0, 00 10. 000, 00 0, 00 10. 000, 00
Aqui si ¢do de | ndveis 10. 000, 00 0, 00 10. 000, 00 0, 00 10. 000, 00
TOTAL DA UNI DADE ORGAMENTARI A - - > 2.511. 050, 00 0, 00 2.511. 050, 00 981. 961, 94 1.529. 088, 06
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PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO PI AUI LEl 4.320/ 64

C.N. P.J: 06.553.838/0001-99 ANEXO 11

PRESTACO GERAL DE CONTAS 142 Conpet énci a/ 2017
COVPARATI VO DA DESPESA AUTORI ZADA COM A EMPENHADA R$ 1,00

ANEXO GERAL

UNI DADE ORGAMENTARI A 02.06.00 - SECRETARI A MUNI Cl PAL DE EDUCACAO

| CREDI TOS | CREDI TO | | |
Ti TUuLOS | ORCAMENTARICS E| ESPECCIAISE | TOTAL | EMPENHADA | DI FERENCAS

|  SUPLEMENTARES | EXTRAORDI NARI OS| | |
-------------------------------------------------- I e Bl I
DESPESAS CORRENTES 797.900, 00 0, 00 797.900, 00 692. 206, 03 105. 693, 97
PESSOAL E ENCARGOS SOCI Al S 197. 400, 00 0, 00 197. 400, 00 129. 091, 17 68. 308, 83
Apl i cagcGes Diretas 197. 400, 00 0, 00 197. 400, 00 129. 091, 17 68. 308, 83
Aposent adori as e Refornas 300, 00 0, 00 300, 00 0, 00 300, 00
Pensdes 300, 00 0, 00 300, 00 0, 00 300, 00
Venci nent os e Vant agens Fixas - Pessoal Givil 139. 500, 00 0, 00 139. 500, 00 123. 412,91 16. 087, 09
Obri gagbes Patronais 50. 000, 00 0, 00 50. 000, 00 0, 00 50. 000, 00
Qutras Despesas Variaveis - Pessoal Civil 500, 00 0, 00 500, 00 0, 00 500, 00
Despesas de Exercicios Anteriores 6. 800, 00 0, 00 6. 800, 00 5. 678, 26 1.121,74
JURCS E ENCARGOS DA Di VI DA 300, 00 0, 00 300, 00 0, 00 300, 00
Aplicacdes Diretas 300, 00 0, 00 300, 00 0, 00 300, 00
Juros sobre a Divida por Contrato 300, 00 0, 00 300, 00 0, 00 300, 00
QUTRAS DESPESAS CORRENTES 600. 200, 00 0, 00 600. 200, 00 563. 114, 86 37.085, 14
Aplicacdes Diretas 600. 200, 00 0, 00 600. 200, 00 563. 114, 86 37.085, 14
Diarias - GCivil 8. 500, 00 0, 00 8. 500, 00 5. 903, 00 2.597, 00
Material de Consunp 272.000, 00 0, 00 272.000, 00 259. 858, 80 12. 141, 20
Premi acoes Culturais, Art., Cent. e Desportivas 3. 000, 00 0, 00 3. 000, 00 0, 00 3. 000, 00
Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 128. 000, 00 0, 00 128. 000, 00 118. 533, 47 9. 466, 53
Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 177. 000, 00 0, 00 177. 000, 00 174. 425,50 2.574,50
Qutros Auxilios Financeiros a Pessoas Fisicas 1. 200, 00 0, 00 1. 200, 00 0, 00 1. 200, 00
Sent encas Judiciais 5. 000, 00 0, 00 5. 000, 00 0, 00 5. 000, 00
Despesas de Exercicios Anteriores 5. 500, 00 0, 00 5. 500, 00 4.394, 09 1.105,91
DESPESAS DE CAPI TAL 298. 300, 00 0, 00 298. 300, 00 217. 386, 17 80. 913, 83
I NVESTI MENTOS 297. 000, 00 0, 00 297. 000, 00 217. 386, 17 79.613, 83
Aplicacdes Diretas 297. 000, 00 0, 00 297.000, 00 217. 386, 17 79.613, 83
Qbras e | nstal acdes 230. 000, 00 0, 00 230. 000, 00 209. 646, 07 20. 353,93
Equi panmentos e Material Permanente 65. 000, 00 0, 00 65. 000, 00 7.740, 10 57. 259, 90
Aqui si cdo de | nbveis 2. 000, 00 0, 00 2. 000, 00 0, 00 2.000, 00
AMORTI ZAGAO DA Di VI DA 1. 300, 00 0, 00 1. 300, 00 0, 00 1. 300, 00
Aplicacdes Diretas 1. 300, 00 0, 00 1. 300, 00 0, 00 1. 300, 00
Principal da Divida Contratual Resgatado 1. 300, 00 0, 00 1. 300, 00 0, 00 1. 300, 00
TOTAL DA UNI DADE ORGAMENTARI A --> 1. 096. 200, 00 0, 00 1. 096. 200, 00 909. 592, 20 186. 607, 80
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PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO PI AUI LEl 4.320/ 64

C.N. P.J: 06.553.838/0001-99 ANEXO 11

PRESTACO GERAL DE CONTAS 142 Conpet énci a/ 2017
COVPARATI VO DA DESPESA AUTORI ZADA COM A EMPENHADA R$ 1,00

ANEXO GERAL

UNI DADE ORGAMENTARI A 02.07.00 - SECRETARI A MUNI Cl PAL DE SAUDE

| CREDI TOS | CREDI TO | | |
Ti TUuLOS | ORCAMENTARICS E| ESPECCIAISE | TOTAL | EMPENHADA | DI FERENCAS

|  SUPLEMENTARES | EXTRAORDI NARI OS| | |
-------------------------------------------------- I e Bl I
DESPESAS CORRENTES 320. 500, 00 0, 00 320. 500, 00 206. 482, 25 114. 017,75
PESSOAL E ENCARGOS SOCI Al S 103. 400, 00 0, 00 103. 400, 00 14. 088, 00 89. 312, 00
Aplicagbes Diretas 103. 400, 00 0, 00 103. 400, 00 14.088, 00 89. 312, 00
Contratacdo por Tenpo Determ nado 500, 00 0, 00 500, 00 0, 00 500, 00
Venci mentos e Vantagens Fi xas - Pessoal Givil 89. 000, 00 0, 00 89. 000, 00 7.413, 00 81. 587, 00
Qori gagbes Patronais 5. 500, 00 0, 00 5. 500, 00 0, 00 5. 500, 00
Qutras Despesas Variaveis - Pessoal Cvil 900, 00 0, 00 900, 00 0, 00 900, 00
Despesas de Exercicios Anteriores 7.500, 00 0, 00 7.500, 00 6.675, 00 825, 00
JURCS E ENCARGOS DA Di VI DA 600, 00 0, 00 600, 00 0, 00 600, 00
Aplicagbes Diretas 600, 00 0, 00 600, 00 0, 00 600, 00
Juros sobre a Divida por Contrato 600, 00 0, 00 600, 00 0, 00 600, 00
QOUTRAS DESPESAS CORRENTES 216. 500, 00 0, 00 216. 500, 00 192. 394, 25 24.105, 75
Aplicagbes Diretas 216. 500, 00 0, 00 216. 500, 00 192. 394, 25 24.105,75
Diarias - Civil 10. 000, 00 0, 00 10. 000, 00 4.310, 20 5. 689, 80
Material de Consuno 90. 000, 00 0, 00 90. 000, 00 85.501, 56 4.498, 44
Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 24. 000, 00 0, 00 24. 000, 00 18. 871, 00 5.129, 00
Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 88. 000, 00 0, 00 88. 000, 00 83. 711, 49 4.288,51
Qutros Auxilios Financeiros a Pessoas Fisicas 4. 000, 00 0, 00 4. 000, 00 0, 00 4. 000, 00
Despesas de Exercicios Anteriores 500, 00 0, 00 500, 00 0, 00 500, 00
DESPESAS DE CAPI TAL 252. 000, 00 0, 00 252. 000, 00 5. 000, 00 247.000, 00
I NVESTI MENTCS 246. 000, 00 0, 00 246. 000, 00 5. 000, 00 241. 000, 00
Aplicagbes Diretas 246. 000, 00 0, 00 246. 000, 00 5. 000, 00 241. 000, 00
Qobras e Instal agdes 155. 000, 00 0, 00 155. 000, 00 5. 000, 00 150. 000, 00
Equi panentos e Material Permanente 91. 000, 00 0, 00 91. 000, 00 0, 00 91. 000, 00
I N\VERSCES FI NANCEI RAS 3. 000, 00 0, 00 3. 000, 00 0, 00 3. 000, 00
Aplicacdes Diretas 3. 000, 00 0, 00 3. 000, 00 0, 00 3. 000, 00
Aqui si ¢do de | ndveis 3. 000, 00 0, 00 3. 000, 00 0, 00 3. 000, 00
AMORT| ZAGAO DA Di VI DA 3. 000, 00 0, 00 3. 000, 00 0, 00 3. 000, 00
Aplicacdes Diretas 3. 000, 00 0, 00 3. 000, 00 0, 00 3. 000, 00
Principal da Divida Contratual Resgatado 3. 000, 00 0, 00 3. 000, 00 0, 00 3. 000, 00
TOTAL DA UNI DADE ORGAMENTARI A - - > 572. 500, 00 0, 00 572. 500, 00 211. 482,25 361. 017,75
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PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO PI AUI LEl 4.320/ 64

C.N. P.J: 06.553.838/0001-99 ANEXO 11

PRESTACO GERAL DE CONTAS 142 Conpet énci a/ 2017
COVPARATI VO DA DESPESA AUTORI ZADA COM A EMPENHADA R$ 1,00

ANEXO GERAL

UNI DADE ORGAMENTARI A 02.08.00 - SECRETARI A MUNI Cl PAL DE CULTURA

| CREDI TOS | CREDI TO | | |
Ti TUuLOS | ORCAMENTARICS E| ESPECCIAISE | TOTAL | EMPENHADA | DI FERENCAS

|  SUPLEMENTARES | EXTRAORDI NARI OS| | |
-------------------------------------------------- I e Bl I
DESPESAS CORRENTES 256. 100, 00 0, 00 256. 100, 00 100. 130, 66 155. 969, 34
PESSOAL E ENCARGOS SOCI Al S 52.500, 00 0, 00 52. 500, 00 40. 710, 66 11.789, 34
Apl i cagcGes Diretas 52. 500, 00 0, 00 52. 500, 00 40. 710, 66 11.789, 34
Venci nent os e Vant agens Fixas - Pessoal Givil 51. 000, 00 0, 00 51. 000, 00 40. 710, 66 10. 289, 34
Oobri gagbes Patronais 1. 500, 00 0, 00 1. 500, 00 0, 00 1. 500, 00
QUTRAS DESPESAS CORRENTES 203. 600, 00 0, 00 203. 600, 00 59. 420, 00 144. 180, 00
Aplicacdes Diretas 203. 600, 00 0, 00 203. 600, 00 59. 420, 00 144. 180, 00
Diarias - GCivil 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00
Material de Consunp 13. 000, 00 0, 00 13. 000, 00 0, 00 13. 000, 00
Material de Distribuigcdo Gatuita 400, 00 0, 00 400, 00 0, 00 400, 00
Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 48. 000, 00 0, 00 48. 000, 00 13. 100, 00 34. 900, 00
Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 141. 200, 00 0, 00 141. 200, 00 46. 320, 00 94. 880, 00
DESPESAS DE CAPI TAL 1. 500, 00 0, 00 1. 500, 00 0, 00 1. 500, 00
I NVESTI MENTCS 1. 500, 00 0, 00 1. 500, 00 0, 00 1. 500, 00
Apl i cagcGes Diretas 1. 500, 00 0, 00 1. 500, 00 0, 00 1. 500, 00
Equi panmentos e Material Permanente 1. 500, 00 0, 00 1. 500, 00 0, 00 1. 500, 00
TOTAL DA UNI DADE ORGCAMENTARI A --> 257.600, 00 0, 00 257.600, 00 100. 130, 66 157. 469, 34
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PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO PI AUI LEl 4.320/ 64

C.N. P.J: 06.553.838/0001-99 ANEXO 11

PRESTACO GERAL DE CONTAS 142 Conpet énci a/ 2017
COVPARATI VO DA DESPESA AUTORI ZADA COM A EMPENHADA R$ 1,00

ANEXO GERAL

UNI DADE ORGAMENTARI A 02.09.00 - SECRETARI A MUNI Cl PAL DE ASSI STENCI A SOCI AL

| CREDI TOS | CREDI TO | | |
Ti TUuLOS | ORCAMENTARICS E| ESPECCIAISE | TOTAL | EMPENHADA | DI FERENCAS

|  SUPLEMENTARES | EXTRAORDI NARI OS| | |
-------------------------------------------------- I e Bl I
DESPESAS CORRENTES 385. 100, 00 0, 00 385. 100, 00 340. 487, 58 44.612, 42
PESSOAL E ENCARGOS SOCI Al S 278. 300, 00 0, 00 278. 300, 00 267.642, 54 10. 657, 46
Apl i cagcGes Diretas 278. 300, 00 0, 00 278. 300, 00 267. 642,54 10. 657, 46
Contratacdo por Tenpo Determ nado 500, 00 0, 00 500, 00 0, 00 500, 00
Venci mentos e Vantagens Fi xas - Pessoal Givil 269. 000, 00 0, 00 269. 000, 00 265. 282, 54 3.717, 46
Qori gagbes Patronais 5. 000, 00 0, 00 5. 000, 00 0, 00 5. 000, 00
Qutras Despesas Variaveis - Pessoal Cvil 500, 00 0, 00 500, 00 0, 00 500, 00
Despesas de Exercicios Anteriores 3. 300, 00 0, 00 3. 300, 00 2. 360, 00 940, 00
QOUTRAS DESPESAS CORRENTES 106. 800, 00 0, 00 106. 800, 00 72. 845, 04 33. 954, 96
Apl i cagcGes Diretas 106. 800, 00 0, 00 106. 800, 00 72.845,04 33. 954, 96
Diarias - Civil 6. 000, 00 0, 00 6. 000, 00 1. 030, 70 4.969, 30
Mat erial de Consuno 12. 000, 00 0, 00 12. 000, 00 3. 807, 27 8.192,73
Material de Distribuigcdo Gatuita 12. 500, 00 0, 00 12. 500, 00 7.800, 00 4.700, 00
Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 28. 500, 00 0, 00 28. 500, 00 23. 647,00 4.853, 00
Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 44. 500, 00 0, 00 44. 500, 00 36. 560, 07 7.939, 93
Qutros Auxilios Financeiros a Pessoas Fisicas 3. 000, 00 0, 00 3. 000, 00 0, 00 3. 000, 00
Despesas de Exercicios Anteriores 300, 00 0, 00 300, 00 0, 00 300, 00
DESPESAS DE CAPI TAL 29.500, 00 0, 00 29.500, 00 0, 00 29. 500, 00
I NVESTI MENTOS 27.000, 00 0, 00 27.000, 00 0, 00 27.000, 00
Aplicacdes Diretas 27.000, 00 0, 00 27.000, 00 0, 00 27.000, 00
Qbras e | nstal acdes 12. 000, 00 0, 00 12. 000, 00 0, 00 12. 000, 00
Equi panmentos e Material Permanente 15. 000, 00 0, 00 15. 000, 00 0, 00 15. 000, 00
AMORTI ZACAO DA Di VI DA 2.500, 00 0, 00 2.500, 00 0, 00 2.500, 00
Apl i cagcGes Diretas 2.500, 00 0, 00 2.500, 00 0, 00 2.500, 00
Princi pal da Divida Contratual Resgatado 2.500, 00 0, 00 2.500, 00 0, 00 2.500, 00
TOTAL DA UNI DADE ORGCAMENTARI A --> 414. 600, 00 0, 00 414. 600, 00 340. 487, 58 74.112, 42
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Est ado do Pi aui Pagi na: 10

PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO PI AUI LEl 4.320/ 64

C.N. P.J: 06.553.838/0001-99 ANEXO 11

PRESTACO GERAL DE CONTAS 142 Conpet énci a/ 2017
COVPARATI VO DA DESPESA AUTORI ZADA COM A EMPENHADA R$ 1,00

ANEXO GERAL

UNI DADE ORGAMENTARI A 02.10.00 - SECRETARIA MUN. DE AGRI CULTURA E ABASTECI MENTO

| CREDI TOS | CREDI TO | | |
Ti TUuLOS | ORCAMENTARICS E| ESPECCIAISE | TOTAL | EMPENHADA | DI FERENCAS

|  SUPLEMENTARES | EXTRAORDI NARI OS| | |
-------------------------------------------------- I e Bl I
DESPESAS CORRENTES 226. 000, 00 0, 00 226. 000, 00 154. 909, 56 71.090, 44
PESSOAL E ENCARGOS SOCI Al S 51. 000, 00 0, 00 51. 000, 00 45.135, 16 5. 864, 84
Apl i cagcGes Diretas 51. 000, 00 0, 00 51. 000, 00 45. 135, 16 5. 864, 84
Venci nent os e Vant agens Fixas - Pessoal Givil 42.000, 00 0, 00 42.000, 00 41. 445, 83 554, 17
Oobri gagbes Patronais 3. 500, 00 0, 00 3. 500, 00 0, 00 3. 500, 00
Qutras Despesas Variaveis - Pessoal Civil 1. 500, 00 0, 00 1. 500, 00 0, 00 1. 500, 00
Despesas de Exercicios Anteriores 4. 000, 00 0, 00 4. 000, 00 3. 689, 33 310, 67
QUTRAS DESPESAS CORRENTES 175. 000, 00 0, 00 175. 000, 00 109. 774, 40 65. 225, 60
Aplicacdes Diretas 175. 000, 00 0, 00 175. 000, 00 109. 774, 40 65. 225, 60
Diarias - GCivil 3. 500, 00 0, 00 3. 500, 00 1.124, 40 2. 375, 60
Material de Consunp 11. 500, 00 0, 00 11. 500, 00 6. 400, 00 5. 100, 00
Material de Distribuigcdo Gatuita 15. 000, 00 0, 00 15. 000, 00 0, 00 15. 000, 00
Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 53. 000, 00 0, 00 53. 000, 00 38. 497, 00 14.503, 00
Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 32. 000, 00 0, 00 32. 000, 00 26. 166, 00 5. 834, 00
Contri bui goes 60. 000, 00 0, 00 60. 000, 00 37.587, 00 22.413, 00
DESPESAS DE CAPI TAL 33. 200, 00 0, 00 33. 200, 00 0, 00 33. 200, 00
I NVESTI MENTOS 33. 200, 00 0, 00 33. 200, 00 0, 00 33. 200, 00
Aplicacdes Diretas 33. 200, 00 0, 00 33. 200, 00 0, 00 33. 200, 00
Qbras e | nstal acdes 12. 000, 00 0, 00 12. 000, 00 0, 00 12. 000, 00
Equi panmentos e Material Permanente 21. 200, 00 0, 00 21. 200, 00 0, 00 21. 200, 00
TOTAL DA UNI DADE ORGCAMENTARI A --> 259. 200, 00 0, 00 259. 200, 00 154. 909, 56 104. 290, 44
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Est ado do Pi aui Pagi na: 11

PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO PI AUI LEl 4.320/ 64

C.N. P.J: 06.553.838/0001-99 ANEXO 11

PRESTACO GERAL DE CONTAS 142 Conpet énci a/ 2017
COVPARATI VO DA DESPESA AUTORI ZADA COM A EMPENHADA R$ 1,00

ANEXO GERAL

UNI DADE ORGAMENTARI A 02.11.00 - FUNDEB

| CREDI TOS | CREDI TO | | |
Ti TUuLOS | ORCAMENTARICS E| ESPECCIAISE | TOTAL | EMPENHADA | DI FERENCAS

|  SUPLEMENTARES | EXTRAORDI NARI OS| | |
-------------------------------------------------- I e Bl I
DESPESAS CORRENTES 4. 434. 000, 00 0, 00 4. 434. 000, 00 3.772.034,57 661. 965, 43
PESSOAL E ENCARGOS SOCI Al S 3.970. 050, 00 0, 00 3.970. 050, 00 3.384.928, 48 585.121, 52
Aplicagbes Diretas 3.970. 050, 00 0, 00 3.970. 050, 00 3.384.928, 48 585. 121, 52
Contratacdo por Tenpo Determ nado 78. 500, 00 0, 00 78. 500, 00 38.417, 18 40. 082, 82
Venci mentos e Vantagens Fi xas - Pessoal Givil 3.190. 700, 00 0, 00 3.190. 700, 00 2.869.977, 10 320.722,90
Qori gagbes Patronais 635. 370, 00 0, 00 635. 370, 00 419. 518, 02 215. 851, 98
Qutras Despesas Variaveis - Pessoal Cvil 7.480, 00 0, 00 7.480, 00 0, 00 7. 480, 00
Sent engas Judi ci ai s 58. 000, 00 0, 00 58. 000, 00 57.016, 18 983, 82
QOUTRAS DESPESAS CORRENTES 463. 950, 00 0, 00 463. 950, 00 387. 106, 09 76. 843,91
Aplicagbes Diretas 463. 950, 00 0, 00 463. 950, 00 387. 106, 09 76.843,91
Diarias - Civil 20. 790, 00 0, 00 20. 790, 00 7.646, 00 13. 144, 00
Material de Consuno 101. 930, 00 0, 00 101. 930, 00 86. 345, 62 15. 584, 38
Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 237. 230, 00 0, 00 237. 230, 00 214. 107, 36 23.122,64
Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 104. 000, 00 0, 00 104. 000, 00 79.007, 11 24.992, 89
DESPESAS DE CAPI TAL 41. 000, 00 0, 00 41. 000, 00 0, 00 41. 000, 00
I NVESTI MENTCS 41. 000, 00 0, 00 41. 000, 00 0, 00 41. 000, 00
Aplicagbes Diretas 41. 000, 00 0, 00 41. 000, 00 0, 00 41. 000, 00
Qobras e Instal agdes 16. 000, 00 0, 00 16. 000, 00 0, 00 16. 000, 00
Equi panentos e Material Permanente 25. 000, 00 0, 00 25. 000, 00 0, 00 25. 000, 00
TOTAL DA UNI DADE ORGAMENTARI A --> 4. 475. 000, 00 0, 00 4. 475. 000, 00 3.772.034,57 702. 965, 43
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Est ado do Pi aui

PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE SAO JCSE DO PI AUI

C.N. P.J: 06.553.838/0001-99

PRESTACO GERAL DE CONTAS

COVPARATI VO DA DESPESA AUTORI ZADA COM A EMPENHADA
ANEXO GERAL

741.
741.

277.

108.
309.
35.

433.
421.
421.
225.
196.

10.
10.
10.

Pagi na: 12
LEl 4.320/ 64
ANEXO 11
142 Conpet énci a/ 2017
R$ 1, 00
| |
AL | EMPENHADA | DI FERENCAS
| |
______ |________________|_______________
. 480, 00 376. 315, 15 444.164, 85
. 930, 00 0, 00 78. 930, 00
. 930, 00 0, 00 78.930, 00
. 000, 00 0, 00 1. 000, 00
. 600, 00 0, 00 61. 600, 00
. 000, 00 0, 00 12. 000, 00
. 330, 00 0, 00 3.330, 00
. 000, 00 0, 00 1. 000, 00
450, 00 0, 00 450, 00
450, 00 0, 00 450, 00
200, 00 0, 00 200, 00
250, 00 0, 00 250, 00
100, 00 376. 315, 15 364. 784, 85
100, 00 376. 315, 15 364. 784, 85
. 700, 00 0, 00 2.700, 00
. 000, 00 0, 00 5. 000, 00
600, 00 142. 205, 50 135. 394, 50
600, 00 0, 00 600, 00
800, 00 23.575, 42 85. 224, 58
900, 00 178. 068, 40 131. 831, 60
000, 00 32. 465, 83 2.534,17
500, 00 0, 00 500, 00
. 000, 00 0, 00 1. 000, 00
500, 00 0, 00 433. 500, 00
000, 00 0, 00 421. 000, 00
000, 00 0, 00 421. 000, 00
000, 00 0, 00 225. 000, 00
000, 00 0, 00 196. 000, 00
000, 00 0, 00 10. 000, 00
000, 00 0, 00 10. 000, 00
000, 00 0, 00 10. 000, 00
. 500, 00 0, 00 2.500, 00
. 500, 00 0, 00 2.500, 00
. 500, 00 0, 00 2.500, 00
. 980, 00 376. 315, 15 877. 664, 85

UNI DADE ORGAMENTARI A: 02.12.00 - FUNDO MUNI Cl PAL DE EDUCAGAO - FME

| CREDI TOS | CREDI TO |

Ti TUuLOS | ORCAMENTARICS E | ESPECIAIS E |

|  SUPLEMENTARES | EXTRAORDI NARI OS|

-------------------------------------------------- B T T T T pepepupup S
DESPESAS CORRENTES 820. 480, 00 0, 00
PESSOAL E ENCARGOS SOCI Al S 78.930, 00 0, 00
Apl i cagcGes Diretas 78.930, 00 0, 00
Contratacdo por Tenpo Determ nado 1. 000, 00 0, 00
Venci mentos e Vantagens Fi xas - Pessoal Givil 61. 600, 00 0, 00
Qori gagbes Patronais 12. 000, 00 0, 00
Qutras Despesas Variaveis - Pessoal Cvil 3. 330, 00 0, 00
Despesas de Exercicios Anteriores 1. 000, 00 0, 00
JURCS E ENCARGOS DA Di VI DA 450, 00 0, 00
Apl i cagcGes Diretas 450, 00 0, 00
Juros sobre a Divida por Contrato 200, 00 0, 00
Qutros Encargos sobre a Divida por Contrato 250, 00 0, 00
QUTRAS DESPESAS CORRENTES 741. 100, 00 0, 00
Aplicacdes Diretas 741. 100, 00 0, 00
Diarias - GCivil 2.700, 00 0, 00
Auxilio Financeiro a Estudantes 5. 000, 00 0, 00
Mat erial de Consuno 277. 600, 00 0, 00
Passagens e Despesas com Loconpgéo 600, 00 0, 00
Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 108. 800, 00 0, 00
Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 309. 900, 00 0, 00
Sent encas Judiciais 35. 000, 00 0, 00
Despesas de Exercicios Anteriores 500, 00 0, 00

I ndeni zagbes e Restitui ¢cdes 1. 000, 00 0, 00
DESPESAS DE CAPI TAL 433. 500, 00 0, 00
I NVESTI MENTCS 421. 000, 00 0, 00
Apl i cagcGes Diretas 421. 000, 00 0, 00
Qobras e Instal agdes 225. 000, 00 0, 00
Equi panentos e Material Permanente 196. 000, 00 0, 00

I N\VERSCES FI NANCEI RAS 10. 000, 00 0, 00
Aplicacdes Diretas 10. 000, 00 0, 00
Aqui si cdo de | nbveis 10. 000, 00 0, 00
AMORT| ZAGAO DA Di VI DA 2.500, 00 0, 00
Aplicacdes Diretas 2.500, 00 0, 00
Principal da Divida Contratual Resgatado 2.500, 00 0, 00
TOTAL DA UNI DADE ORGAMENTARI A - - > 1.253. 980, 00 0, 00
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Est ado do Pi aui Pagi na: 13

PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO PI AUI LEl 4.320/ 64

C.N. P.J: 06.553.838/0001-99 ANEXO 11

PRESTACO GERAL DE CONTAS 142 Conpet énci a/ 2017
COVPARATI VO DA DESPESA AUTORI ZADA COM A EMPENHADA R$ 1,00

ANEXO GERAL

UNI DADE ORGAMENTARI A 02.13.00 - FUNDO MUNI Cl PAL DE SAUDE - FMB

| CREDI TOS | CREDI TO | | |
Ti TULOS | ORCAMENTARIOS E | ESPECIAIS E | TOTAL | EMPENHADA | DI FERENGAS

|  SUPLEMENTARES | EXTRAORDI NARI OS| | |
-------------------------------------------------- I e Bl I
DESPESAS CORRENTES 3.297. 310, 00 0, 00 3. 297. 310, 00 2.940. 811, 44 356. 498, 56
PESSOAL E ENCARGOS SOCI Al S 1.762. 320, 00 0, 00 1.762. 320, 00 1.585. 843, 31 176. 476, 69
Apl i cagcGes Diretas 1.762.320, 00 0, 00 1.762.320, 00 1.585. 843, 31 176. 476, 69
Aposent adori as e Refornas 550, 00 0, 00 550, 00 0, 00 550, 00
Contratacdo por Tenpo Detern nado 3. 300, 00 0, 00 3. 300, 00 0, 00 3. 300, 00
Venci nent os e Vant agens Fixas - Pessoal Givil 1.577. 000, 00 0, 00 1.577. 000, 00 1.467. 657,50 109. 342, 50
Obri gagbes Patronais 173. 150, 00 0, 00 173. 150, 00 116. 288, 70 56. 861, 30
Qutras Despesas Variaveis - Pessoal Civil 6. 000, 00 0, 00 6. 000, 00 0, 00 6. 000, 00
Sent encas Judiciais 2. 320, 00 0, 00 2. 320, 00 1.897,11 422,89
JURCS E ENCARGOS DA Di VI DA 990, 00 0, 00 990, 00 0, 00 990, 00
Aplicacdes Diretas 990, 00 0, 00 990, 00 0, 00 990, 00
Juros sobre a Divida por Contrato 660, 00 0, 00 660, 00 0, 00 660, 00
Qutros Encargos sobre a Divida por Contrato 330, 00 0, 00 330, 00 0, 00 330, 00
QOUTRAS DESPESAS CORRENTES 1.534. 000, 00 0, 00 1.534. 000, 00 1. 354.968, 13 179. 031, 87
Apl i cagcGes Diretas 1. 534. 000, 00 0, 00 1. 534. 000, 00 1.354.968, 13 179. 031, 87
Diarias - Civil 26. 650, 00 0, 00 26. 650, 00 11. 618, 80 15. 031, 20
Mat erial de Consuno 411. 000, 00 0, 00 411. 000, 00 361.154,71 49. 845, 29
Material de Distribuigcdo Gatuita 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Passagens e Despesas com Loconpgao 2.500, 00 0, 00 2.500, 00 0, 00 2.500, 00
Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 698. 600, 00 0, 00 698. 600, 00 648. 516, 90 50. 083, 10
Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 334. 400, 00 0, 00 334. 400, 00 276.070, 30 58. 329, 70
Qutros Auxilios Financeiros a Pessoas Fisicas 57. 000, 00 0, 00 57. 000, 00 55.932, 00 1. 068, 00
Sent encas Judiciais 1. 500, 00 0, 00 1. 500, 00 0, 00 1. 500, 00
Despesas de Exercicios Anteriores 1. 800, 00 0, 00 1. 800, 00 1.675, 42 124, 58
I ndeni zagbes e Restitui ¢cdes 550, 00 0, 00 550, 00 0, 00 550, 00
DESPESAS DE CAPI TAL 28. 900, 00 0, 00 28. 900, 00 7.922,10 20.977, 90
I NVESTI MENTCS 21.150, 00 0, 00 21.150, 00 7.922,10 13. 227, 90
Apl i cagcGes Diretas 21. 150, 00 0, 00 21. 150, 00 7.922,10 13. 227,90
Qobras e Instal agdes 5. 950, 00 0, 00 5. 950, 00 0, 00 5. 950, 00
Equi panentos e Material Permanente 15. 200, 00 0, 00 15. 200, 00 7.922,10 7.277,90
I N\VERSCES FI NANCEI RAS 5. 000, 00 0, 00 5. 000, 00 0, 00 5. 000, 00
Aplicacdes Diretas 5. 000, 00 0, 00 5. 000, 00 0, 00 5. 000, 00
Aqui si cdo de | nbveis 5. 000, 00 0, 00 5. 000, 00 0, 00 5. 000, 00
AMORTI ZAGAO DA Di VI DA 2.750, 00 0, 00 2.750, 00 0, 00 2.750, 00
Aplicacdes Diretas 2.750, 00 0, 00 2.750, 00 0, 00 2.750, 00
Principal da Divida Contratual Resgatado 2.750, 00 0, 00 2.750, 00 0, 00 2.750, 00
TOTAL DA UNI DADE ORGAMENTARI A --> 3. 326. 210, 00 0, 00 3.326. 210, 00 2.948.733,54 377.476, 46
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Est ado do Pi aui Pagi na: 14

PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO PI AUI LEl 4.320/ 64

C.N. P.J: 06.553.838/0001-99 ANEXO 11

PRESTACO GERAL DE CONTAS 142 Conpet énci a/ 2017
COVPARATI VO DA DESPESA AUTORI ZADA COM A EMPENHADA R$ 1,00

ANEXO GERAL

UNI DADE ORGAMENTARI A 02.14.00 - FUNDO MUNI Cl PAL DE ASSI STENCI A SOCI AL - FMAS

| CREDI TOS | CREDI TO | | |
Ti TUuLOS | ORCAMENTARICS E| ESPECCIAISE | TOTAL | EMPENHADA | DI FERENCAS

|  SUPLEMENTARES | EXTRAORDI NARI OS| | |
-------------------------------------------------- I e Bl I
DESPESAS CORRENTES 610. 060, 00 0, 00 610. 060, 00 239. 671, 65 370. 388, 35
PESSOAL E ENCARGOS SOCI Al S 165. 550, 00 0, 00 165. 550, 00 13. 300, 00 152. 250, 00
Aplicagbes Diretas 165. 550, 00 0, 00 165. 550, 00 13. 300, 00 152. 250, 00
Venci nent os e Vant agens Fixas - Pessoal Givil 149. 000, 00 0, 00 149. 000, 00 13. 300, 00 135. 700, 00
Oobri gagbes Patronais 12. 000, 00 0, 00 12. 000, 00 0, 00 12. 000, 00
Qutras Despesas Variaveis - Pessoal Civil 4. 250, 00 0, 00 4. 250, 00 0, 00 4. 250, 00
Sent encas Judiciais 300, 00 0, 00 300, 00 0, 00 300, 00
JUROCS E ENCARGOS DA Di VI DA 500, 00 0, 00 500, 00 0, 00 500, 00
Aplicacdes Diretas 500, 00 0, 00 500, 00 0, 00 500, 00
Juros sobre a Divida por Contrato 500, 00 0, 00 500, 00 0, 00 500, 00
QUTRAS DESPESAS CORRENTES 444.010, 00 0, 00 444.010, 00 226. 371, 65 217. 638, 35
Aplicacdes Diretas 444,010, 00 0, 00 444,010, 00 226. 371, 65 217. 638, 35
Diarias - Qvil 9. 000, 00 0, 00 9. 000, 00 3.348, 40 5. 651, 60
Material de Consunp 136. 100, 00 0, 00 136. 100, 00 58. 236, 58 77.863, 42
Material de Distribuigcdo Gatuita 9. 000, 00 0, 00 9. 000, 00 0, 00 9. 000, 00
Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 221. 350, 00 0, 00 221. 350, 00 155. 661, 40 65. 688, 60
Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 53. 550, 00 0, 00 53. 550, 00 9. 125, 27 44. 424,73
Qutros Auxilios Financeiros a Pessoas Fisicas 13. 800, 00 0, 00 13. 800, 00 0, 00 13. 800, 00
Sent encas Judiciais 330, 00 0, 00 330, 00 0, 00 330, 00
Despesas de Exercicios Anteriores 330, 00 0, 00 330, 00 0, 00 330, 00
I ndeni zagbes e Restitui ¢cdes 550, 00 0, 00 550, 00 0, 00 550, 00
DESPESAS DE CAPI TAL 38. 500, 00 0, 00 38. 500, 00 6.298, 10 32.201, 90
I NVESTI MENTCS 36. 000, 00 0, 00 36. 000, 00 6. 298, 10 29.701, 90
Aplicagbes Diretas 36. 000, 00 0, 00 36. 000, 00 6.298, 10 29.701, 90
Qobras e Instal agdes 26. 000, 00 0, 00 26. 000, 00 0, 00 26. 000, 00
Equi panentos e Material Permanente 10. 000, 00 0, 00 10. 000, 00 6. 298, 10 3.701, 90
AMORT| ZAGAO DA Di VI DA 2.500, 00 0, 00 2.500, 00 0, 00 2.500, 00
Aplicacdes Diretas 2.500, 00 0, 00 2.500, 00 0, 00 2.500, 00
Principal da Divida Contratual Resgatado 2.500, 00 0, 00 2.500, 00 0, 00 2.500, 00
TOTAL DA UNI DADE ORGAMENTARI A - - > 648. 560, 00 0, 00 648. 560, 00 245. 969, 75 402. 590, 25
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Est ado do Pi aui Pagi na: 15

PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO PI AUI LEl 4.320/ 64

C.N. P.J: 06.553.838/0001-99 ANEXO 11

PRESTACO GERAL DE CONTAS 142 Conpet énci a/ 2017
COVPARATI VO DA DESPESA AUTORI ZADA COM A EMPENHADA R$ 1,00

ANEXO GERAL

UNI DADE ORGAMENTARI A 02.15.00 - UNI DADE M STA DE SAUDE DE SAO JOSE DO Pl AU

| CREDI TOS | CREDI TO | | |
Ti TULOS | ORCAMENTARIOS E | ESPECIAIS E | TOTAL | EMPENHADA | DI FERENGAS

|  SUPLEMENTARES | EXTRAORDI NARI OS| | |
-------------------------------------------------- I e Bl I
DESPESAS CORRENTES 378. 000, 00 0, 00 378. 000, 00 362. 879, 69 15. 120, 31
PESSOAL E ENCARGOS SOCI Al S 97. 400, 00 0, 00 97. 400, 00 91. 612, 69 5.787,31
Apl i cagcGes Diretas 97. 400, 00 0, 00 97. 400, 00 91. 612, 69 5.787,31
Venci nent os e Vant agens Fixas - Pessoal Givil 90. 500, 00 0, 00 90. 500, 00 88. 248, 75 2.251,25
Oobri gagbes Patronais 6. 600, 00 0, 00 6. 600, 00 3.363,94 3. 236, 06
Qutras Despesas Variaveis - Pessoal Civil 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
Sent encas Judiciais 300, 00 0, 00 300, 00 0, 00 300, 00
QUTRAS DESPESAS CORRENTES 280. 600, 00 0, 00 280. 600, 00 271. 267,00 9. 333,00
Aplicacdes Diretas 280. 600, 00 0, 00 280. 600, 00 271. 267,00 9. 333, 00
Diarias - GCivil 5. 900, 00 0, 00 5.900, 00 1. 686, 60 4.213, 40
Material de Consunp 47.500, 00 0, 00 47.500, 00 46.998, 00 502, 00
Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 164. 100, 00 0, 00 164. 100, 00 161. 819, 30 2.280,70
Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 63. 100, 00 0, 00 63. 100, 00 60. 763, 10 2.336, 90
DESPESAS DE CAPI TAL 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00
I NVESTI MENTOS 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00
Aplicacdes Diretas 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00
Qbras e | nstal acdes 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00
Equi panmentos e Material Permanente 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
TOTAL DA UNI DADE ORGCAMENTARI A --> 379. 000, 00 0, 00 379. 000, 00 362. 879, 69 16. 120, 31
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Est ado do Pi aui Pagi na: 16

PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO PI AUl LEl 4.320/ 64
C.N. P.J: 06.553.838/0001-99 ANEXO 11
PRESTACO GERAL DE CONTAS 142 Conpet énci a/ 2017
COVPARATI VO DA DESPESA AUTORI ZADA COM A EMPENHADA R$ 1, 00
ANEXO GERAL
UNI DADE O?CANENT/:\RI A 02.16.00 - RESERVA DE CONTI GENCI A
| CREDI TOS | CREDI TO | | |
TIi TULOS | ORCAMENTARIOS E | ESPECIAIS E | TOTAL | EMPENHADA | DI FERENCAS
| SUPLEMENTARES | EXTRACRDI NARI 03] | |
-------------------------------------------------- I e Bl I
RESERVA DE CONTI NGENCI A 50. 000, 00 0, 00 50. 000, 00 0, 00 50. 000, 00
RESERVA DE CONTI NGENCI A 50. 000, 00 0, 00 50. 000, 00 0, 00 50. 000, 00
RESERVA DE CONTI NGENCI A 50. 000, 00 0, 00 50. 000, 00 0, 00 50. 000, 00
Reserva de Contingéncia 50. 000, 00 0, 00 50. 000, 00 0, 00 50. 000, 00
TOTAL DA UNI DADE ORGCAMENTARI A --> 50. 000, 00 0, 00 50. 000, 00 0, 00 50. 000, 00
TOTAL GERAL --> 18. 893. 400, 00 0, 00 18. 893. 400, 00 13.572. 359, 74 5. 321. 040, 26
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Estado do Pi aui Pagi na: 1
o PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO PI AUl LEl 4.320/ 64
My C. N P.J: 06.553.838/0001-99 ANEXO 10
PRESTACO GERAL DE CONTAS EXERCI Cl O DE 2017
COVPARATI VO DA RECEI TA ORCADA COM A ARRECADADA R$ 1,00
ANEXO GERAL
| | | | DI FERENGA
CODl GO | TI TULOS | ORCADA | ARRECADADA | ------------- e
| | ATUALI ZADA | | PARA MAI'S (+)| PARA NENCS (-)
----------- B N e N N e e e e e T I e e e o N O e N e .
1000. 00. 00 RECEI TAS CORRENTES 17.955. 800,00 13.612.653,79 0,00  4.343.146,21
1100. 00. 00 RECEI TA TRI BUTARI A 405. 700, 00 172. 892, 64 0, 00 232. 807, 36
1110. 00. 00 | MPOSTCS 375. 000, 00 172. 892, 64 0, 00 202. 107, 36
1112. 00. 00 | MPOSTOS SOBRE O PATRI MONI O E A RENDA 245. 000, 00 97. 456, 95 0, 00 147. 543, 05
1112.02.00 I nposto sobre a Propriedade Predial e Territorial 30. 000, 00 36. 822, 89 6. 822, 89 0, 00
1112. 04. 00 | MPOSTO SOBRE A RENDA E PROVENTOS DE QUALQUER NATU 195. 000, 00 57.032, 95 0, 00 137. 967, 05
1112. 04. 31 Inposto de Renda Retido nas Fontes sobre os Rendim 180. 000, 00 57.032,95 0, 00 122. 967, 05
1112. 04. 34 I nposto de Renda Retido nas Fontes sobre Qutros Re 15. 000, 00 0, 00 0, 00 15. 000, 00
1112.08.00 I nposto Sobre Transm "Inter Vivos" de Bens |nbvei 20. 000, 00 3.601, 11 0, 00 16. 398, 89
1113. 00. 00 | MPOSTOS SOBRE A PRCDUQ&O EAC RCULACAO 130. 000, 00 75. 435, 69 0, 00 54. 564, 31
1113. 05.00 | nposto sobre Servi gcos de Qual quer Natureza 130. 000, 00 75. 435, 69 0, 00 54.564, 31
1120. 00. 00 TAXAS 20. 700, 00 0, 00 0, 00 20. 700, 00
1121. 00. 00 TAXAS PELO EXERCI Cl O DO PCDER DE POLI Cl A 5. 700, 00 0, 00 0, 00 5.700, 00
1121.99.00 Qutras Taxas pel o Exercicio do Poder de Policia 5. 700, 00 0, 00 0, 00 5. 700, 00
1122.00. 00 TAXAS PELA PRESTAGAO DE SERVI GOS 15. 000, 00 0, 00 0, 00 15. 000, 00
1122.99.00 Qutras Taxas pela Prestacdo de Servi¢os 15. 000, 00 0, 00 0, 00 15. 000, 00
1130. 00. 00 CONTRI BUI CAO DE MELHORI A 10. 000, 00 0, 00 0, 00 10. 000, 00
1130.99.00 Qutras Contribui gdes de Mel horia 10. 000, 00 0, 00 0, 00 10. 000, 00
1200. 00. 00 RECEI TAS DE CONTRI BUI GCES 60. 000, 00 0, 00 0, 00 60. 000, 00
1210. 00. 00 CONTRI BUI QGES SOCl Al S 10. 000, 00 0, 00 0, 00 10. 000, 00
1210.99.00 Qutras Contri bui gdes Sociais 10. 000, 00 0, 00 0, 00 10. 000, 00
1230. 00. 00 CONTRI BUI GAO P/ CUSTEI O DO SERVI GO DE | LUM NAGAO PU 50. 000, 00 0, 00 0, 00 50. 000, 00
1300. 00. 00 RECEI TA PATRI MONI AL 178. 000, 00 43. 619, 00 0, 00 134. 381, 00
1310. 00. 00 RECEI TAS | MOBI LI ARl AS 40. 000, 00 0, 00 0, 00 40. 000, 00
1311.00. 00 ALUGUEI S 15. 000, 00 0, 00 0, 00 15. 000, 00
1311. 99. 00 QUTRAS RECEI TAS DE ALUGUEI S 15. 000, 00 0, 00 0, 00 15. 000, 00
1312. 00. 00 Arrendanent os 5. 000, 00 0, 00 0, 00 5. 000, 00
1313. 00. 00 For os 10. 000, 00 0, 00 0, 00 10. 000, 00
1314. 00. 00 Laudém os 10. 000, 00 0, 00 0, 00 10. 000, 00
1320. 00. 00 RECEI TAS DE VALORES MBI LI ARl OS 138. 000, 00 43. 619, 00 0, 00 94. 381, 00
1321.00.00 JURCS DE Ti TULOS DE RENDA 20. 000, 00 0, 00 0, 00 20. 000, 00
1321.02. 00 JURCS DE Tl TULOCS DE RENDA - RECURSOS NAO VI NCULADO 20. 000, 00 0, 00 0, 00 20. 000, 00
1322. 00. 00 DI VI DENDCS 5. 000, 00 0, 00 0, 00 5. 000, 00
1322.00.02 Partici pacoes 5. 000, 00 0, 00 0, 00 5. 000, 00
1325. 00. 00 REMUNERAGAO DE DEPOSI TOS BANCARI OS 113. 000, 00 43. 619, 00 0, 00 69. 381, 00
1325. 01. 00 RENUNERAQ&O DE DEPOSI TOS DE RECURSOS VI NCULADOS 103. 000, 00 37. 428, 04 0, 00 65. 571, 96
1325.01. 02 Receita de Rem de Depédsitos Bancéari os de Recursos 20. 000, 00 10. 508, 37 0, 00 9. 491, 63
1325.01. 03 Receita de Rem de Depdsitos Bancéari os de Recursos 20. 000, 00 5.763, 27 0, 00 14. 236, 73
1325.01. 04 Receita de Rem de Depoisitos Bancari os-FM5 Nao vi 0, 00 1.286, 55 1. 286, 55 0, 00
1325.01. 05 Receita de Rem de Depdsitos Bancéari os de Recursos 20. 000, 00 9.433,10 0, 00 10. 566, 90
1325.01. 06 Receita de Rem de Depédsitos Bancéari os de Recursos 5. 000, 00 296, 06 0, 00 4.703,94
1325.01. 09 Receita de Rem de Depositos Bancari os de Recursos 2. 000, 00 235, 35 0, 00 1.764, 65
1325.01. 10 Receita de Rem de Depédsitos Bancéari os de Recursos 6. 000, 00 1.851, 65 0, 00 4,148, 35
1325.01.99 Receita de Rem de Qutros Depdsitos Bancarios de V 30. 000, 00 8. 053, 69 0, 00 21. 946, 31
1325. 02. 00 RENUNERAQ&O DE DEPOSI TOS DE RECURSOS NAO VI NCULADO 10. 000, 00 6. 190, 96 0, 00 3. 809, 04
1325. 02. 99 Renuneracédo de Qutros Depésitos de Recursos nédo vi 10. 000, 00 6. 190, 96 0, 00 3. 809, 04
1700. 00. 00 TRANSFERENCI AS CORRENTES 17.251. 100, 00 13.381. 447,49 0,00 3.869.652,51
1720. 00. 00 TRANSFERENCI AS | NTERGOVERNAMENTAI S 16. 811. 100,00 13.227.739,79 0, 00 3.583. 360, 21
1721.00. 00 TRANSFERENCI AS DA UNI A0 10. 848. 100,00  8.954. 495,53 0,00 1.893.604,47
1721. 01. 00 PARTICl PACAO NA RECEI TA DA UNI AO 8. 410. 000, 00 6. 788. 261, 00 0, 00 1.621. 739, 00
1721. 01. 02 COTA- PARTE FPM 7.900. 000,00 6.224.567,01 0,00 1.675.432,99
1721. 01. 03 COTA- PARTE FPM - 1% COTA DEZEMBRO 300. 000, 00 276. 718, 47 0, 00 23. 281,53
1721. 01. 04 COTA- PARTE FPM - 1% COTA JULHO 200. 000, 00 285. 499, 88 85.499,88 0, 00
/
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Estado do Pi aui Pagi na: 2
PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO PI AUl LEl 4.320/ 64
C.N.P.J: 06.553.838/0001-99 ANEXO 10
PRESTACO GERAL DE CONTAS EXERCI Cl O DE 2017
COMPARATI VO DA RECEI TA ORCADA COM A ARRECADADA R$ 1,00
ANEXO GERAL
| | | | DI FERENGA
cDl GO | TI TULOS | ORCADA | ARRECADADA | ------------- R R
| | ATUALI ZADA | | PARA MAI'S (+)| PARA NENCS (-)
----------- B N e N N e e e e e T I e e e o N O e N e .
1721.01.05 Cota-Parte do | nposto Sobre a Propriedade Territor 10. 000, 00 1. 475, 64 0, 00 8. 524, 36
1721.22. 00 TRANSFERENCI A DA COVPENSAGAO FI NANCEI RA PELA EXPLO 105. 000, 00 72.304, 18 0, 00 32. 695, 82
1721.22. 20 Cot a-parte da Conpensacgdo Financeira de Recursos M 5. 000, 00 0, 00 0, 00 5. 000, 00
1721.22.70 Cota-Parte do Fundo Especial do Petrdleo - FEP 100. 000, 00 72.304, 18 0, 00 27.695, 82
1721. 33. 00 TRANSFERENCI A DE RECURSOS DO S| STEMA UNI CO DE SAUD 1.428.900,00 1.559.867,81 130. 967, 81 0, 00
1721. 33. 11 PI SO DE ATENCAO BASI CA 1.321. 100, 00 1.177.903, 82 0, 00 143. 196, 18
1721. 33. 13 PROGRAMA VI G LANCI A SANI TARI A 52. 800, 00 72.194, 99 19. 394, 99 0, 00
1721. 33. 14 ASSI STENCI A FARMACEUTI CA 55. 000, 00 0, 00 0, 00 55. 000, 00
1721. 33. 99 OUTRAS PROGRMAS FI NANCEI RO POR TRANSF. DA SAUDE FU 0, 00 309. 769, 00 309. 769, 00 0, 00
1721. 34. 00 TRANSFERENCI AS DE RECURSCS DO FUNDO NACI ONAL DE AS 382. 800, 00 292. 670, 09 0, 00 90. 129, 91
1721. 34. 01 CRI ANCA FELI Z 0, 00 50. 946, 46 50. 946, 46 0, 00
1721.34. 04 | NDI CE DE GESTAO DESCENTRALI ZADA DO SUAS- | GDBF 63. 800, 00 40. 818, 07 0, 00 22.981, 93
1721. 34. 05 PROGRAMA | GDY SUAS 33. 000, 00 21.091, 26 0, 00 11.908, 74
1721. 34. 08 PROGRAMA ASSI STENCI A | NTEGRAL A FAM LI A- PAI F 101. 200, 00 125. 814, 30 24.614, 30 0, 00
1721. 34. 10 SERVI COS DE CONVI VENCI A E FORT. DE VI NCULCS - SCRV 184. 800, 00 54. 000, 00 0, 00 130. 800, 00
1721. 35. 00 TRANSFERENCI AS DE RECURSOS DO FUNDO NACI ONAL DO 466. 400, 00 232.741, 39 0, 00 233. 658, 61
1721. 35. 01 TRANSFERENCI AS DO SALARI O EDUCACAO 167. 200, 00 87.903, 96 0, 00 79. 296, 04
1721. 35. 02 TRANSF. FNDE AO PROGRAMA DI NHEI RO DI RETO NA ESCOLA- 13. 200, 00 5. 366, 18 0, 00 7.833, 82
1721. 35. 03 TRANSF. FNDE PROGRAMA NACI ONAL DE ALI MENTAGAO- PNAE 132. 000, 00 106. 521, 20 0, 00 25. 478, 80
1721. 35. 04 TRANSF. FNDE PROGRAMA NACI ONAL TRANSPORTE ESCOLAR- P 121. 000, 00 32. 950, 05 0, 00 88. 049, 95
1721. 35. 99 OUTRAS TRANSF. FUNDO NAC. DESENV. EDUCAGAO- FNDE 33. 000, 00 0, 00 0, 00 33. 000, 00
1721. 36. 00 TRANSF. FI NANCEI RA DO | CM5- DESONERAGAO L. C. N° 87/ 96 50. 000, 00 991, 44 0, 00 49. 008, 56
1721. 99. 00 OUTRAS TRANSFERENCI AS DA UNI AO 5. 000, 00 7.659, 62 2. 659, 62 0, 00
1722. 00. 00 TRANSFERENCI AS DOS ESTADCS 1. 508. 000, 00 871. 229, 47 0, 00 636. 770, 53
1722. 01. 00 PARTI Cl PAGAO NA RECEI TA DOS ESTADCS 1. 012. 000, 00 736. 746, 61 0, 00 275. 253, 39
1722.01. 01 COTA- PARTE DO | CVs 800. 000, 00 619. 028, 25 0, 00 180. 971, 75
1722. 01. 02 COTA- PARTE DO | PVA 150. 000, 00 90. 667, 26 0, 00 59.332, 74
1722. 01. 04 COTA- PARTE DO | PI SOBRE EXPORTACAO 2. 000, 00 81,70 0, 00 1.918, 30
1722. 01. 13 COTA- PARTE DA CONTRI B. | NTERVENCAO NO DOM NI O ECONO 60. 000, 00 26. 969, 40 0, 00 33. 030, 60
1722.33. 00 TRANSFERENCI A DE RECURSOS DO ESTADO PARA PROGRAMAS 396. 000, 00 134. 482, 86 0, 00 261. 517, 14
1722.33. 01 TRANSF. RECUR. ESTADO P/ A UNI DADE M STA DE SAUDE 176. 000, 00 134. 482, 86 0, 00 41.517, 14
1722. 33. 99 TRANSF. RECUR. ESTADO P/ PROG. SAUDE- REPASSE FUNDO A 220. 000, 00 0, 00 0, 00 220. 000, 00
1722. 99. 00 OUTRAS TRANSFERENCI AS DO ESTADO 100. 000, 00 0, 00 0, 00 100. 000, 00
1722.99. 99 DEMAI S TRANSFERENCI AS DO ESTADO 100. 000, 00 0, 00 0, 00 100. 000, 00
1724. 00. 00 TRANSFERENCI AS MULTI GOVERNAMENTAI S 4. 455. 000, 00 3.402.014, 79 0, 00 1. 052. 985, 21
1724. 01. 00 TRANSF. RECURSCS DO FUNDO DE MANUTENGAO E DESENVOLV 3.630.000,00 2.542.821, 14 0,00 1.087.178,86
1724.02. 00 TRANSF. RECURSO. COVPLEIVENTAQ&O DA UNI AO - FUNDEB 825. 000, 00 859. 193, 65 34.193, 65 0, 00
1760. 00. 00 TRANSFERENCI AS DE CONVENI OS 440. 000, 00 153. 707,70 0, 00 286. 292, 30
1761. 00. 00 TRANSFERENCI AS DE CONVENI OS DA UNI AO E DE SUAS ENT 230. 000, 00 0, 00 0, 00 230. 000, 00
1761. 01. 00 TRANSF. CONVENI OGS UNI AO P/ O SUS 60. 000, 00 0, 00 0, 00 60. 000, 00
1761. 02. 00 TRANSF. CONVENI OS DA UNI AO A PROGRAMAS EDUCAGAO 120. 000, 00 0, 00 0, 00 120. 000, 00
1761.99.00 CQutras Transferéncias de Convéni os da Uni do 50. 000, 00 0, 00 0, 00 50. 000, 00
1762. 00. 00 TRANSFERENCI A DE CONVENI OS DOS ESTADCS E DO DI STRI 210. 000, 00 153. 707,70 0, 00 56. 292, 30
1762. 01. 00 TRANSF. CONV. ESTADO P/ O SUS 60. 000, 00 97. 867, 50 37. 867, 50 0, 00
1762. 02. 00 TRANSF. CONV. ESTADO A PROGRAMAS DE EDU(‘AQ&O 100. 000, 00 55. 840, 20 0, 00 44,159, 80
1762.99. 00 OQUTRAS TRANSFERECI AS DE CONVENI S DO ESTADO 50. 000, 00 0, 00 0, 00 50. 000, 00
1900. 00. 00 QUTRAS RECEI TAS CORRENTES 61. 000, 00 14. 694, 66 0, 00 46. 305, 34
1910. 00. 00 MULTAS E JURCS DE MORA 3. 000, 00 0, 00 0, 00 3. 000, 00
1911. 00. 00 MULTAS E JURCS DE MORA DGCS TRI BUTOS 3. 000, 00 0, 00 0, 00 3. 000, 00
1911. 99. 00 MIULTAS E JURCS DE MORA DE QUTROS TRI BUTCS 3. 000, 00 0, 00 0, 00 3. 000, 00
1911.99.01 Multas e Juros de Mdira de Qutros Tributos 3. 000, 00 0, 00 0, 00 3. 000, 00
1920. 00. 00 | NDENI ZAGOES E RESTI TUI QOES 8. 000, 00 14. 694, 66 6. 694, 66 0, 00
1921. 00. 00 | NDENI ZAQfES 3. 000, 00 0, 00 0, 00 3. 000, 00
1921.99.00 Qutras | ndeni zacdes 3. 000, 00 0, 00 _—0,00. 3. 000, 00
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Estado do Pi aui Pagi na: 3

o PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO PI AUl LEl 4.320/ 64
g C.N.P.J: 06.553.838/0001-99 ANEXO 10
PRESTACO GERAL DE CONTAS EXERCI Cl O DE 2017
COVPARATI VO DA RECEI TA ORCADA COM A ARRECADADA R$ 1,00
ANEXO GERAL
| | | | DI FERENGA
CODl GO | TI TULOS | ORCADA | ARRECADADA | ------------- e
| | ATUALI ZADA | | PARA MAI'S (+)| PARA NENCS (-)
----------- B N e N N e e e e e T I e e e o N O e N e .
1922.00. 00 RESTI TUl GOES 5. 000, 00 14. 694, 66 9. 694, 66 0, 00
1922.99. 00 QUTRAS RESTI TUI Q(]ES 5. 000, 00 14. 694, 66 9. 694, 66 0, 00
1930. 00. 00 RECEI TA DA Di VI DA ATI VA 5. 000, 00 0, 00 0, 00 5. 000, 00
1931.00. 00 RECEI TA DA Di VI DA ATI VA TRI BUTARI A 5. 000, 00 0, 00 0, 00 5. 000, 00
1931. 99. 00 RECEI TA DA Di VI DA ATI VA DE OUTROS TRI BUTCS 5. 000, 00 0, 00 0, 00 5. 000, 00
1931.99.01 Receita da Divida Ativa de Qutros Tributos - Princ 5. 000, 00 0, 00 0, 00 5. 000, 00
1990. 00. 00 RECEI TAS DI VERSAS 45. 000, 00 0, 00 0, 00 45. 000, 00
1990. 99. 00 QUTRAS RECEI TAS 45. 000, 00 0, 00 0, 00 45. 000, 00
1990. 99. 01 RECEI TAS DI VERSAS - FMAS 35. 000, 00 0, 00 0, 00 35. 000, 00
1990. 99. 99 QUTRAS RECEI TAS 10. 000, 00 0, 00 0, 00 10. 000, 00
2000. 00. 00 RECEI TAS DE CAPI TAL 2.720. 000, 00 125. 000, 00 0, 00 2.595. 000, 00
2200. 00. 00 ALI ENAGAO DE BENS 100. 000, 00 0, 00 0, 00 100. 000, 00
2210. 00. 00 ALI ENAQ&O DE BENS MOVEI S 60. 000, 00 0, 00 0, 00 60. 000, 00
2219. 00.00 Alienagdo de Qutros Bens Mveis 60. 000, 00 0, 00 0, 00 60. 000, 00
2220.00.00 ALI ENAGAO DE BENS | MOVEI S 40. 000, 00 0, 00 0, 00 40. 000, 00
2229.00.00 Alienagdo de Qutros Bens |nbveis 40. 000, 00 0, 00 0, 00 40. 000, 00
2400. 00. 00 TRANSFERENCI AS DE CAPI TAL 2.610. 000, 00 125. 000, 00 0, 00 2.485. 000, 00
2470.00. 00 TRANSFERENCI AS DE CONVENI OS 2.610. 000, 00 125. 000, 00 0,00  2.485.000, 00
2471.00. 00 TRANSFERENCI A DE CONVENI OS DA UNI AO E DE SUAS ENTI 2.010. 000, 00 125. 000, 00 0, 00 1. 885. 000, 00
2471.01. 00 TRANSF. CONVENI GS DA UNI AO PARA O SUS 350. 000, 00 0, 00 0, 00 350. 000, 00
2471.02. 00 TRANSF. CONVENI OS DA UNI AO DESTI NADOS PROGRAVAS DE 160. 000, 00 0, 00 0, 00 160. 000, 00
2471.03. 00 TRANSF. CONV. UNI AO DESTI NADAS PROGRAMAS DE SANEAM 280. 000, 00 125. 000, 00 0, 00 155. 000, 00
2471.99. 00 OUTRAS TRANSFERENCI AS DE CONVENI OS DA UNI AO 1.220. 000, 00 0, 00 0, 00 1.220. 000, 00
2471.99. 99 QUTRAS TRANSFERENCI AS DE CONVENI O DA UNI AO 1. 220. 000, 00 0, 00 0,00 1.220.000, 00
2472.00. 00 TRANSFERENCI AS DE CONVENI OS DOS ESTADCS E DO DI STR 600. 000, 00 0, 00 0, 00 600. 000, 00
2472.01. 00 TRANSFERENCI AS DE CONVENI OS DOS ESTADCS P/ O SUS 100. 000, 00 0, 00 0, 00 100. 000, 00
2472.02.00 TRANSF. CONV. ESTADCS DESTI NADOS A PROGRAMA DE EDU 200. 000, 00 0, 00 0, 00 200. 000, 00
2472.99. 00 QUTRAS TRANSFERENCI AS DE CONVENI O DOS ESTADCS 300. 000, 00 0, 00 0, 00 300. 000, 00
2500. 00. 00 QUTRAS RECEI TAS DE CAPI TAL 10. 000, 00 0, 00 0, 00 10. 000, 00
2590. 00. 00 Qutras Receitas 10. 000, 00 0, 00 0, 00 10. 000, 00
91000. 00. 00 DEDUGAO DE RECEI TAS CORRENTES -1.782.400,00 -1.369.211, 86 413.188, 14 0, 00
91700. 00. 00 DEDUQ&O DE RECEI TAS CORRENTES -1.782.400,00 -1.369.211, 86 413. 188, 14 0, 00
91720. 00. 00 DEDUCAO DE RECEI TAS CORRENTES -1.782.400,00 -1.369.211, 86 413.188, 14 0, 00
91721. 00. 00 DEDUCAO DE RECEI TAS CORRENTES -1.592. 000,00 -1.245. 406,42 346. 593, 58 0, 00
91721.01. 00 DEDUGAO DAS RECEI TAS DE TRANSFERENCI AS DA UNI AO -1.582.000,00 -1.245.208,18 336. 791, 82 0, 00
91721. 01. 02 Dedugdo de Receita do FPM - FUNDEB e Redutor Finan -1.580. 000,00 -1.244.913,08 335. 086, 92 0, 00
91721. 01. 05 Dedugédo de Receita para Fornmagdo do FUNDEB - | TR -2.000, 00 - 295,10 1.704, 90 0, 00
91721. 36. 00 Dedugdo de Receita para a Formagdo do FUNDEB - | CM -10. 000, 00 -198, 24 9. 801, 76 0, 00
91722. 00. 00 DEDUCAO DE RECEI TAS CORRENTES -190. 400, 00 -123. 805, 44 66. 594, 56 0, 00
91722.01. 00 DEDUQ&O DAS RECEI TAS DE TRANSFERENCI A DOS ESTADCS -190. 400, 00 -123. 805, 44 66. 594, 56 0, 00
91722. 01. 01 Deducdo de Receita para a Fornagdo do FUNDEB - | CM -160. 000, 00 -123. 805, 44 36. 194, 56 0, 00
91722. 01. 02 Deducdo de Receita para Formagdo do FUNDEB - | PVA - 30. 400, 00 0, 00 30. 400, 00 0, 00
TOTAL DAS RECEI TAS 18.893. 400,00 12.368.441, 93 995.937,64  7.520.895,71
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O Conselho Municipal de Acompanhamento e Controlé Social do

Fundo Mun1c1pa1 de Assisténcia Social de Sdo José do P1au1 PI Vem atraves'."f'

deste dar o PARECER FAVORAVEL a destmacao das transferen01as de. st

recursos recebidos e aplicados referente ao més de janeiro de 2018,

conforme determina a Lei.

S30 José do Piaui-PI, 16 de abril de 2018.

Atenciosamente,

. 1
s !
OV rvp 44///1\ / ANV Y e s

ROMARIO SOUSA FERREIRA

Presidente do Conselho

Assistente Social - CPF: 024.048.753-29

Rua Largo S#o José, 190 — centro — S&o José do Piaui-PI

— /) 7
FABIANO RAIMUNDO DOS SANTGS
Vice-Presidente
Associagio de Moradores Produtores do povoado Atalho(AMPA) '
CPF: 926.851.883-04 ol
Povoado Atalho zona rural - S&o José do Piaui-PI |

f ‘/(Wx AN ZJZWJML S,j’ Yr
MARCONDYS BEZERRA ALMEIDA SILVA
1° Secretario !
Enfermeiro - CPF: 032.401.703-02

Rua Ipiranga,64 — centro — S&o José do Piaui-PI
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COMDEBAS |

Conseiho Municipal da Educacio Basica i
FUNDEB (Fundo de Manuteng3o e Desenvolvimento da Educagéo Basica e ‘de \la
‘ l
I
!
l

D
ey
S

o =

dos Profissionais da Educacéo)

PARECER

|
|

O Conselho Municipal do Fundo de Manutengao e Desenvolwmento da -
Eduoagao Basica (FUNDEB) e de Valorizagao dos Profissionais da Educagao do :
municipio de S@o José do Piaui-Pl, vem através deste dar o WAR::CER
FAVORAVEL, a destinagido das transferéncias de recursos recealdos do -

FNDE, e aplicados, referente ao més de JANEIRO de 20’?3, conforme . -
oetermlnaaLel T

Sao José do Piaui-Pl, 17 DE ABRIL DE 2018 R e
Atenciosamente;

%/Lﬂm/) C e

~ JEDIAEL DIAS SILVA
Presidente do Conselho-CPF:040.523.133-48
MOTORISTA

Qdul/q:(xﬁ d’m S«[uﬂ %

U "DULCELIA DA SILVA SANTGS

Vice-Presidente -CPF:954.493.103-15
PROFESSORA

NICERIA LUZIA’DE MOURA e Aot
Secretaria do Conselho -CPF:684.530.513-72 e e e
DIRETORA DE ESCOLA ‘ AW I i

an%‘r;,{, [ /qr%,ua, ?élﬁl))db |

YV RAILANY MOURA SILVA o
Membro-CPF:035.877.903-39 ! Mkl O g )
MAE DE ALUNO o

doucs Beosano. Aol
JOYSE BEZERRA mA.ﬁJ@
Membro-CPF:044.265.333-57
AGENTE ADMINISTRATIVO




ESTADO DO PIAUI

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE - CMS

?SUS =

PARECER

O CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE de S3o José do Piaui — Pl vem atra-
vés deste dar a PARECER FAVORAVEL, a destinagdo das transparéncias de recur-
sos recebidos e aplicados referente ao més de JANEIRO DE 2018 conforme deter-

mina a Lei.

S30 José do Piaui — PI, 19 de abril de 2018.

Atenciosamente:

/’/! 0 fx:/}m[’l/ (jt’/’/f NAX Agfnffﬁéx ;/«//L
MARCONDYS BEZERRA ALMEIDA SILVA
PRESIDENTE DO CONSELHO

% % .
/44/5&.&@/;3/2/}1/1 c ﬁ//c/'/
AKACIO'BEZERRA LEAL
VICE-PRESIDENTE

' /WV%;; / %

/ RomAmo’ SOUSA FERREIRA
1° SECRETARIO

' ADAILMA DE SOUSA FERREIRA LEAL
2° SECRETARIO

CNPJ: 06.553.838/001-99 / Avenida Central, N° 309 — Centro / CEP: 64.625-000
Sao José do Piaui — Pl / E-mail: cmsdesaojosedopiaui@gmail.com



MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL

EXERCICIO 2018

IMPOSTO SOBRE A RENDA - PESSOA FiSICA
ANO-CALENDARIO 2017

RECIBO DE ENTREGA DA DECLARAGAO DE AJUSTE ANUAL - OPCAO PELO DESCONTO SIMPLIFICADO
DECLARAGAO ORIGINAL

IDENTIFICAGCAO DO DECLARANTE

Nome do declarante
JOAO BEZERRA NETO

CPF do declarante
566.101.573-91

Telefone
(89) 988016334

Endereco Numero Complemento

RUA RUA SOBRADINHO 285
Bairro/Distrito CEP Municipio UF
CENTRO 64625-000 SAO JOSE DO PIAUI PI

(Valores em Reais)

TOTAL RENDIMENTOS TRIBUTAVEIS 168.000,00
IMPOSTO DEVIDO 31.160,23
IMPOSTO A RESTITUIR 2.599,61

SALDO DO IMPOSTO A PAGAR 0,00

IMPOSTO A PAGAR

GANHO DE CAPITAL - MOEDA EM ESPECIE 0,00
RESTITUICAO

CODIGO DO BANCO 001

AGENCIA BANCARIA 0254

CONTA PARA CREDITO 52664-9

Declaragao recebida via Internet JV
pelo Agente Receptor SERPRO
em 26/04/2018 as 13:52:53
2666466779

2666466779 Pagina1de?2



MINISTERIO DA FAZENDA IMPOSTO SOBRE A RENDA - PESSOA FiSICA
SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL EXERCICIO 2018 ANO-CALENDARIO 2017

Sr(a) JOAO BEZERRA NETO, inscrito no CPF sob 0 n® 566.101.573-91.
O NUMERO DO RECIBO de sua declaragdo apresentada em 26/04/2018, as 13:52:53, é:

14.47.68.24.96 - 03

Este nimero é de uso pessoal e NAO deve ser fornecido a terceiros. Ele é obrigatério para:

- retificar esta declaragéo;
- gerar um codigo de acesso para obter informagdes e realizar servigos disponiveis na pagina da Secretaria da Receita

Federal do Brasil na Internet, tais como:
- Declaragéo IRPF — Extrato:

- informacgéo da situagao do processamento;
- apresentacdo de eventuais pendéncias e orientagdes sobre como resolvé-las;
- alteragdo ou cancelamento de débito automatico das quotas;
- exibi¢do de quotas do imposto em atraso e emissdes dos Documentos de Arrecadagéo de Receitas
Federais (Darf) atualizados
- Situacdo Fiscal:
- Informagéo de eventuais pendéncias, inclusive as relativas a Divida Ativa da Unido, e orientagdo sobre como
regulariza-las.
g‘(t)egggcgn(tieur?orge este nimero para informéa-lo na declaragéo do exercicio de 2019, no campo "nimero do recibo da declaragdo

Informagbes sobre a Impressao do Darf

O programa da Declaracéo de Ajuste Anual do Imposto sobre a Renda da Pessoa Fisica permite a impressdo do Darf para pagamento de todas as
quotas, inclusive as em atraso. O Darf serd impresso acrescido de juros equivalentes a taxa referencial do Sistema Especial de Liquidacéo e
Custddia (Selic), para titulos federais, acumulada mensalmente, calculados a partir de 01/05/2018 até o més anterior ao do pagamento e de 1% no

més do pagamento.

Se o0 pagamento da quota for efetuado apds o seu vencimento, incidird multa de mora de 0,33% ao dia, observado o limite maximo de 20%.
Para impressdo do Darf o contribuinte deve utilizar a opgao Declaragao / Imprimir / Darf do IRPF e selecionar a quota para impresséo.

No caso de quotas decorrentes de declaragdes retificadoras que ocorra mudanga de imposto a pagar, para impressdo de Darf acesse o Portal e-
CAC na pégina do sitio da RFB na internet, no enderego <rfb.gov.br>. Em seguida, clique em “Declaragoes e Demonstrativos”, selecione a opgédo
“Extrato do Processamento da DIRPF”. Na lista das declaragdes encontradas clique no icone “Débitos” para consultar o “Demonstrativo de
Débitos da Declaracao”. Apos visualizar o quantitativo de quotas e a situagéo de cada uma delas, clique no icone “Impressao” para emitir o Darf
do més desejado.

2666466779 Pagina2de 2



NOME: JOAO BEZERRA NETO
CPF: 566.101.573-91 IMPOSTO SOBRE A RENDA - PESSOA FiSICA
DECLARAGAO DE AJUSTE ANUAL EXERCICIO 2018 ANO-CALENDARIO 2017

IDENTIFICAGAO DO CONTRIBUINTE

Nome: JOAO BEZERRA NETO CPF: 566.101.573-91
Data de Nascimento: 28/08/1974 Titulo Eleitoral: 029116201511

Possui conjuge ou companheiro(a)? Nao

Houve mudanga de enderego? Sim

Um dos declarantes é pessoa com doencga grave ou portadora de deficiéncia fisica ou mental? Nao

Endereco: Rua RUA SOBRADINHO Numero: 285

Complemento: Bairro/Distrito: CENTRO

Municipio: Sé&o José do Piaui UF: PI

DDD/Telefone:  (89) 98801-6334

CEP: 64625-000 DDD/Celular:

E-mail:

Natureza da Ocupagéo: 41 - Membro ou servidor publico da administragdo direta municipal

Ocupagéo Principal: 101 Membro do Poder Executivo (Presidente da Republica, Vice-Presidente da Republica, Ministro

de Estado, Governador, Vice-Governador, Prefeito, Vice-Prefeito

Tipo de declarag&o: Declaracéo de Ajuste Anual Original

N¢ do recibo da ultima declaragao

entregue do exercicio de 2017:

DEPENDENTES

Sem informagdes

ALIMENTANDOS

Sem informagdes

RENDIMENTOS TRIBUTAVEIS RECEBIDOS DE PESSOA JURIDICA PELO TITULAR (Valores em Reais)
NOME DA FONTE PAGADORA REND. CONTR. IMPOSTO 132 SALARIO  IRRF SOBRE

RECEBIDOS DE PREVID. RETIDO NA 132 SALARIO
PES. JURIDICA OFICIAL FONTE

MUNICIPIO DE SAO JOSE DO PIAUI 168.000,00 7.301,28 33.759,84 0,00 0,00
CNPJ/CPF: 06.553.838/0001-99
TOTAL 168.000,00 7.301,28 33.759,84 0,00 0,00

RENDIMENTOS TRIBUTAVEIS RECEBIDOS DE PESSOA JURIDICA PELOS DEPENDENTES

Sem informacdes

RENDIMENTOS TRIBUTAVEIS RECEBIDOS DE PESSOA FiSICA E DO EXTERIOR PELO TITULAR

Sem informagdes

RENDIMENTOS TRIBUTAVEIS RECEBIDOS DE PESSOA FiSICA E DO EXTERIOR PELOS DEPENDENTES

Sem informagdes

RENDIMENTOS ISENTOS E NAO TRIBUTAVEIS

Sem informagdes

RENDIMENTOS SUJEITOS A TRIBUTAGAO EXCLUSIVA / DEFINITIVA

Sem informacdes

Pagina 1 de 5



NOME:
CPF:

JOAO BEZERRA NETO
566.101.573-91

DECLARAGAO DE AJUSTE ANUAL

IMPOSTO SOBRE A RENDA - PESSOA FiSICA
EXERCICIO 2018 ANO-CALENDARIO 2017

RENDIMENTOS TRIBUTAVEIS RECEBIDOS DE PESSOA JURIDICA PELO TITULAR (IMPOSTO COM
EXIGIBILIDADE SUSPENSA)

Sem informacdes

RENDIMENTOS TRIBUTAVEIS RECEBIDOS DE PESSOA JURIDICA PELOS DEPENDENTES (IMPOSTO COM
EXIGIBILIDADE SUSPENSA)

Sem informacgdes

RENDIMENTOS TRIBUTAVEIS DE PESSOA JURIDICA RECEBIDOS ACUMULADAMENTE PELO TITULAR

Sem informagdes

RENDIMENTOS TRIBUTAVEIS DE PESSOA JURIDICA RECEBIDOS ACUMULADAMENTE PELOS DEPENDENTES

Sem informagdes

IMPOSTO PAGO / RETIDO

(Valores em Reais)

01. Imposto complementar
02. Imposto pago no exterior pelo titular e pelos dependentes
Imposto devido com os rendimentos no exterior
Imposto devido sem os rendimentos no exterior
Diferenca a ser considerada para célculo do imposto (limite legal)
03. Imposto sobre a renda na fonte (Lei 11.033/2004)
04. Imposto retido na fonte do titular

05. Imposto retido na fonte dos dependentes
06. Carné-Leéo do titular
07. Carné-Ledo dos dependentes

PAGAMENTOS EFETUADOS

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
33.759,84
0,00
0,00
0,00

Sem informacdes

DOACOES EFETUADAS

Sem informagdes

DECLARAGAO DE BENS E DIREITOS

(Valores em Reais)

CODIGO DISCRIMINACAO SITUACAO EM
31/12/2016 31/12/2017
01 CASA RESIDENCIAL NA RUA SOBRADINHO 60.000,00 65.000,00
105 - Brasil
Inscrigdo Municipal (IPTU):
Logradouro: RUA SOBRADINHO Ne: 285
Comp.: Bairro:
Municipio: S&o José do Piaui UF: PI CEP: 64625-000
Area Total: 480,0 m2 Data de Aquisigéo: !/
Registrado no Cartério: Nao Registro:
12 CASA NA RUA SOBRADINHO 18.000,00 20.000,00

105 - Brasil
Inscricdo Municipal (IPTU):

Péagina 2 de 5




NOME: JOAO BEZERRA NETO
CPF: 566.101.573-91

IMPOSTO SOBRE A RENDA - PESSOA FiSICA

DECLARAQAO DE AJUSTE ANUAL EXERCICIO 2018 ANO-CALENDARIO 2017
DECLARA(;AO DE BENS E DIREITOS (Valores em Reais)
CODIGO DISCRIMINACAO SITUACAO EM
31/12/2016 31/12/2017
Logradouro: RUA SOBRADINHO Ne: 249
Comp.: Bairro: CENTRO
Municipio: S&o Jo&o do Piaui UF: PI CEP: 64625-000
Area Total: 150,0 m? Data de Aquisigao: /]
Registrado no Cartério: Registro:
13 terreno na localidade baixio 7.000,00 8.000,00
105 - Brasil
Inscricdo Municipal (IPTU):
Logradouro: povoado Baixio Ne: sn
Comp.: Bairro: baixio
Municipio: S&o José do Piaui UF: PI CEP: 64625-000
Area Total: 0,0 Data de Aquisicao: [/
Registrado no Cartério: Registro:
13 Terreno na Serra da Baixa Verde 5.000,00 7.000,00
105 - Brasil
Inscrigdo Municipal (IPTU):
Logradouro: serra da baixa verde N sn
Comp.: Bairro: zona rural
Municipio: Lagoa do Sitio UF: PI CEP: 64308-970
Area Total: 25,0 ha Data de Aquisigéo: /]
Registrado no Cartério: Registro:
TOTAL 90.000,00 100.000,00

DIVIDAS E ONUS REAIS

Sem informagdes

ESPOLIO

Sem informagbes

DOACOES A PARTIDOS POLITICOS

Sem informagdes

Pagina 3 de 5




NOME: JOAO BEZERRA NETO

CPF: 566.101.573-91 IMPOSTO SOBRE A RENDA - PESSOA FiSICA
DECLARAGAO DE AJUSTE ANUAL EXERCICIO 2018 ANO-CALENDARIO 2017
RESUMO TRIBUTAGAO UTILIZANDO O DESCONTO SIMPLIFICADO

RENDIMENTOS TRIBUTAVEIS E DESCONTO SIMPLIFICADO

Recebidos de Pessoa Juridica pelo titular

Recebidos de Pessoa Juridica pelos dependentes
Recebidos de Pessoa Fisica/Exterior pelo titular

Recebidos de Pessoa Fisica/Exterior pelos dependentes

Recebidos acumuladamente pelo titular

Recebidos acumuladamente pelos dependentes

Resultado tributavel da Atividade Rural
TOTAL DE RENDIMENTOS TRIBUTAVEIS
Desconto Simplificado
Base de célculo do Imposto
Imposto devido
Imposto devido RRA
Aliquota efetiva (%)
Total do imposto devido
IMPOSTO PAGO
Imposto retido na fonte do titular
Imp. retido na fonte dos dependentes
Carné-Le&o do titular
Carné-Leéo dos dependentes
Imposto Complementar
Imposto pago no exterior
Imposto retido na fonte (Lei n® 11.033/2004)
Imposto retido RRA
Total do imposto pago
IMPOSTO A RESTITUIR
SALDO IMPOSTO A PAGAR
PARCELAMENTO
Valor da quota

Nimero de Quotas

INFORMAGCOES BANCARIAS

Banco
Agéncia (sem DV)
Conta para crédito

001
0254
52664-9

Péagina 4 de 5

168.000,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
168.000,00
16.754,34
151.245,66
31.160,23
0,00

18,54
31.160,23

33.759,84
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
33.759,84
2.599,61

0,00




NOME: JOAO BEZERRA NETO
CPF: 566.101.573-91
DECLARAGAO DE AJUSTE ANUAL

IMPOSTO SOBRE A RENDA - PESSOA FiSICA

EXERCICIO 2018

ANO-CALENDARIO 2017

EVOLUGAO PATRIMONIAL

Bens e Direitos em 31/12/2016 90.000,00
Bens e Direitos em 31/12/2017 100.000,00
Dividas e Onus Reais em 31/12/2016 0,00
Dividas e Onus Reais em 31/12/2017 0,00
OUTRAS INFORMAQ()ES

Rendimentos isentos e no tributaveis 0,00
Rendimentos sujeitos a tributagéo exclusiva/definitiva 0,00
Rendimentos tributaveis - imposto com exigibilidade suspensa 0,00
Depositos judiciais do imposto 0,00
Imposto pago sobre Ganhos de Capital 0,00
Imposto pago Ganhos de Capital Moeda Estrangeira - Bens, direitos e Aplicagdes Financeiras 0,00
Total do imposto retido na fonte (Lei n 11.033/2004), conforme dados informados pelo contribuinte 0,00
Imposto pago sobre Renda Variavel 0,00
Doacgdes a Partidos Politicos e Candidatos a Cargos Eletivos 0,00
Imposto a pagar sobre 0 Ganho de Capital - Moeda Estrangeira em Espécie 0,00
Imposto diferido dos Ganhos de Capital 0,00
Imposto devido sobre Ganhos de Capital 0,00
Imposto devido sobre ganhos liquidos em Renda Variavel 0,00

0,00

Imposto devido sobre Ganhos de Capital Moeda Estrangeira - Bens, direitos e aplic. financeiras
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Est ado do Pi aui Pagi na: 1

PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO PI AUl LEl 4.320/ 64

C.N. P.J: 06.553.838/0001-99 COVPLEMENTAR

PRESTACAO GERAL DE CONTAS 142 Conpet énci a/ 2017

DEMONSTRAGAO DA Di VI DA ATI VA R$ 1,00

ANEXO GERAL
---------------------------------------------------- L e e N N N e S

| SALDO DO | MOVI MENTAGAO NO EXERCi Cl O | SALDO P/ O
TIi T UL OSs | EXERCI CI O |=mmmmmm e LT | EXERCI CI O
| ANTERI OR | | NSCRI CAO | BAI XA | SEGUI NTE

---------------------------------------------------- L e H T e
1125 . . Di VI DA ATI VA TRI BUTARI A 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11251. . DI VIDA ATIVA TRIBUTARI A - CONSOLI DAGAO 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11251. 01. Di VI DA ATI VA TRI BUTARI A DOS | MPOSTOS 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11251. 01. 01 Di VI DA ATI VA DO | MPOSTO SOBRE A RENDA E PROVENTOS 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11251. 01. 02 Di VI DA ATI VA DO | PVA 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11251. 01. 03 Di VI DA ATI VA DO | TOMD 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11251. 01. 04 Di VI DA ATI VA DO | C\VB 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11251. 01. 05 Di VI DA ATI VA DO | PTU 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11251. 01. 06 DI VI DA ATI VA DO | TBI 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11251. 01. 07 Di VI DA ATI VA DO | SS 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11251. 01. 08 Di VI DA ATIVA DO | TR 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11251. 02. Di VI DA ATI VA TRI BUTARI A DAS TAXAS 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11251. 02. 01 Di VI DA ATI VA DAS TAXAS PELO EXERCI C! O DO PODER DE 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11251. 02. 02 Di VI DA ATI VA DAS TAXAS PELA PRESTAGAO DE SERVI GOS 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11251. 03. Di VI DA ATI VA DAS CONTRI BUI GOES DE MELHORI A 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11251. 03. 01 Di VI DA ATI VA DAS CONTRI BUI GOES DE MELHORI A 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11251.04.  Di VI DA ATI VA DAS DEMAI S CONTRI BUI GOES 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11251. 04. 01 Di VI DA ATI VA DA CONTRI BUl GAO PARA O CUSTEI O DO SER 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11251. 05. CREDI TGS NAO PREVI DENCI ARl OS | NSCRI TCS 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11251.06.  CREDI TOS PREVI DENCI ARI OS | NSCRI TOS 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11251. 99. DEMAI S Di VI DAS ATI VAS TRI BUTARI AS 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11252, . Di VI DA ATI VA TRIBUTARI A - | NTRA OFSS 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11252.01.  Di VI DA ATI VA TRI BUTARI A DOS | MPOSTCS 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11252. 01. 01 Di VI DA ATI VA DO | MPOSTO SOBRE A RENDA E PROVENTOS 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11252. 01. 02 Di VI DA ATI VA DO | PVA 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11252. 01. 03 Di VI DA ATI VA DO | TOMD 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11252. 01. 04 Di VI DA ATI VA DO | C\VB 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11252. 01. 05 Di VI DA ATI VA DO | PTU 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11252. 01. 06 Di VI DA ATI VA DO | TBI 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11252. 01. 07 Di VI DA ATI VA DO | SS 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11252. 01. 08 Di VI DA ATIVA DO | TR 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11252.02.  Di VI DA ATI VA TRI BUTARI A DAS TAXAS 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11252.02. 01 Di VI DA ATI VA DAS TAXAS PELO EXERCi Cl O DO PODER DE 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11252. 02. 02 Di VI DA ATI VA DAS TAXAS PELA PRESTAGAO DE SERVI QOS 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11252.03. DI VI DA ATI VA DAS CONTRI BUI QOES DE MELHORI A 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11252.03. 01 Di VI DA ATI VA DAS CONTRI BUl GOES DE MELHORI A 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11252. 04. Di VI DA ATI VA DAS DEMAI S CONTRI BUI QOES 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11252. 04. 01 Di VI DA ATI VA DA CONTRI BUl GAO PARA O CUSTEI O DO SER 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11252.99.  DEMAI'S Di VI DA ATi VA TRI BUTARI A 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11253. . DI VIDA ATIVA TRIBUTARI A - I NTER OFSS - UNI AO 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11253. 01. Di VI DA ATI VA TRI BUTARI A DOS | MPOSTOS 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11253. 01. 01 Di VI DA ATI VA DO | MPOSTO SOBRE A RENDA E PROVENTOS 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11253. 01. 02 Di VI DA ATI VA DO | PVA 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11253. 01. 03 Di VI DA ATI VA DO | TOMD 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11253. 01. 04 Di VI DA ATI VA DO | C\VB 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11253. 01. 05 Di VI DA ATI VA DO | PTU 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11253. 01. 06 DI VI DA ATI VA DO | TBI 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11253. 01. 07 Di VI DA ATI VA DO | SS 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11253. 01. 08 Di VI DA ATIVA DO | TR 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11253. 02. Di VI DA ATI VA TRI BUTARI A DAS TAXAS 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11253. 02. 01 Di VI DA ATI VA DAS TAXAS PELO EXERCI C! O DO PODER DE 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11253. 02. 02 Di VI DA ATI VA DAS TAXAS PELA PRESTAGAO DE SERVI GOS 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11253. 03. Di VI DA ATl VA DAS CONTRI BUI GOES DE MELHORI A 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11253. 03. 01 Di VI DA ATI VA DAS CONTRI BUI GOES DE MELHORI A 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00

[
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JOAO BEZERRA NETO VALDECI DE ARAUJO LI MA
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PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO PI AUl LEl 4.320/ 64

C.N. P.J: 06.553.838/0001-99 COVPLEMENTAR

PRESTACAO GERAL DE CONTAS 142 Conpet énci a/ 2017

DEMONSTRAGAO DA Di VI DA ATI VA R$ 1,00

ANEXO GERAL
---------------------------------------------------- L e e N N N e S

| SALDO DO | MOVI MENTAGAO NO EXERCi Cl O | SALDO P/ O
TIi T UL OSs | EXERCI CI O |=mmmmmm e LT | EXERCI CI O
| ANTERI OR | | NSCRI CAO | BAI XA | SEGUI NTE

---------------------------------------------------- L e H T e
11253. 04. Di VI DA ATI VA DAS DEMAI S CONTRI BUI QOES 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11253. 04. 01 Di VI DA ATI VA DA CONTRI BUl GAO PARA O CUSTEI O DO SER 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11253.99.  DEMAI'S Di VI DAS ATI VAS TRI BUTARI AS 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11254. . DI VIDA ATIVA TRIBUTARI A - | NTER OFSS - ESTADO 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11254, 01. Di VI DA ATI VA TRI BUTARI A DOS | MPOSTOS 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11254. 01. 01 Di VI DA ATI VA DO | MPOSTO SOBRE A RENDA E PROVENTOS 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11254. 01. 02 Di VI DA ATI VA DO | PVA 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11254. 01. 03 Di VI DA ATI VA DO | TOMD 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11254. 01. 04 Di VI DA ATI VA DO | C\VB 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11254. 01. 05 Di VI DA ATI VA DO | PTU 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11254. 01. 06 DI VI DA ATI VA DO | TBI 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11254. 01. 07 Di VI DA ATI VA DO | SS 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11254. 01. 08 DI VI DA ATIVA DO | TR 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11254. 02. Di VI DA ATI VA TRI BUTARI A DAS TAXAS 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11254. 02. 01 Di VI DA ATI VA DAS TAXAS PELO EXERCI Cl O DO PODER DE 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11254. 02. 02 Di VI DA ATI VA DAS TAXAS PELA PRESTAGAO DE SERVI GOS 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11254. 03. Di VI DA ATI VA DAS CONTRI BUl GOES DE MELHORI A 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11254. 03. 01 Di VI DA ATI VA DAS CONTRI BUI QOES DE MELHORI A 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11254.04.  Di VI DA ATI VA DAS DEMAI S CONTRI BUI GOES 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11254. 04. 01 DI VI DA ATI VA DA CONTRI BUl GAO PARA O CUSTEI O DO SER 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11254. 99. DEMAI S Di VI DAS ATI VAS TRI BUTARI AS 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11255, . Di VI DA ATI VA TRIBUTARI A - | NTER OFSS - MUNICI Pl O 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11255.01.  Di VI DA ATI VA TRI BUTARI A DOS | MPOSTCS 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11255. 01. 01 Di VI DA ATI VA DO | MPOSTO SOBRE A RENDA E PROVENTOS 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11255. 01. 02 Di VI DA ATI VA DO | PVA 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11255. 01. 03 Di VI DA ATI VA DO | TOMD 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11255. 01. 04 Di VI DA ATI VA DO | C\VB 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11255. 01. 05 Di VI DA ATI VA DO | PTU 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11255. 01. 06 Di VI DA ATI VA DO | TBI 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11255. 01. 07 DI VI DA ATI VA DO | SS 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11255. 01. 08 Di VI DA ATIVA DO | TR 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11255.02.  Di VI DA ATI VA TRI BUTARI A DAS TAXAS 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11255. 02. 01 Di VI DA ATI VA DAS TAXAS PELO EXERCI C! O DO PODER DE 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11255. 02. 02 Di VI DA ATI VA DAS TAXAS PELA PRESTAGAO DE SERVI QOS 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11255.03. DI VI DA ATI VA DAS CONTRI BUI GOES DE MELHORI A 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11255. 03. 01 Di VI DA ATI VA DAS CONTRI BUl GOES DE MELHORI A 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11255. 04. Di VI DA ATI VA DAS DEMAI S CONTRI BUI QOES 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11255. 04. 01 Di VI DA ATI VA DA CONTRI BUl GAO PARA O CUSTEI O DO SER 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11255.99.  DEMAI'S Di VI DAS ATI VAS TRI BUTARI AS 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
1126 . . DI VIDA ATI VA NAO TRI BUTARI A 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11261. . Di VI DA ATI VA NAO TRI BUTARI A - CONSOLI DAGAO 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11261.01.  Di VI DA ATI VA NAO TRI BUTARI A 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11262. . DI VIDA ATI VA NAO TRIBUTARI A - | NTRA OFSS 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11262. 01. Di VI DA ATI VA NAO TRI BUTARI A 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11263. . Di VI DA ATI VA NAO TRI BUTARI A - | NTER OFSS - UNI AO 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11263.01.  Di VI DA ATI VA NAO TRI BUTARI A 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11264. . DI VIDA ATI VA NAO TRIBUTARI A - | NTER OFSS - ESTADO 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11264. 01. Di VI DA ATI VA NAO TRI BUTARI A 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11265. . Di VI DA ATI VA NAO TRI BUTARI A - | NTER OFSS - MUNICi P 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
11265.01.  Di VI DA ATI VA NAO TRI BUTARI A 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
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PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO PI AUI LEl 4.320/64
C.N. P.J: 06.553.838/0001-99 COVPLEMENTAR
PRESTACAO GERAL DE CONTAS 142 Conpet énci a/ 2017
DEMONSTRAGAO DA Di VI DA ATI VA R$ 1,00
ANEXO GERAL
---------------------------------------------------- L e e N N N e S
| SALDO DO | MOVI MENTAGAO NO EXERCi Cl O | SALDO P/ O
TIi T UL OSs | EXERCI CI O |=mmmmmm e LT | EXERCI CI O
| ANTERI OR | | NSCRI CAO | BAI XA | SEGUI NTE
---------------------------------------------------- L e H T e
12115. .  CREDITOS A LONGO PRAZO - | NTER OFSS - MUNICI PI O 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
12115.01.  CREDI TOS TRI BUTARI OS A RECEBER 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
12115. 02. CLI ENTES 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
12115.03.  EMPRESTI MOS E FI NANCI AVENTOS CONCEDI DOS 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
12115. 04. Di VI DA ATI VA TRI BUTARI A 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
12115.05.  Di VI DA ATI VA NAO TRI BUTAR A 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
12115.99.  (-) AJUSTE DE PERDAS DE CREDI TOS A LONGO PRAZO 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
TOTAL GERAL 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
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PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO PI AUl LEl 4.320/ 64
C.N.P.J: 06.553.838/0001-99 ANEXO 17
PRESTACAO GERAL DE CONTAS 142 Conpet énci a/ 2017
DEMONSTRAGAO DA Di VI DA FLUTUANTE R$ 1, 00
ANEXO GERAL
---------------------------------------------------------- oo e o M eem e o e e s s maee o s moecmicimscmasemmscccccdasamasaaacamaoan
| SALDO DO | MOVI MENTAGAO NO EXERCI Cl O | SALDO P/ O
T 1 T UL OS | EXERCI Cl O [T T L | EXERCI Cl O
| ANTERI OR | | NSCRI CAO | BAI XA | SEGUI NTE
---------------------------------------------------------- o e oM ee o e s ace o dmemmcemaccmsemacecdieamsemasecmscaaccdasamasaaacamaoa
RESTCS A PAGAR 256. 802, 43 951. 561, 99 252. 153, 87 956. 210, 55
Exercicios Anteriores 256. 802, 43 0, 00 252. 153, 87 4.648, 56
Processados 195. 888, 23 0, 00 195. 888, 23 0, 00
Nido Processados 60. 914, 20 0, 00 56. 265, 64 4.648, 56
Do Exercicio 0, 00 951. 561, 99 0, 00 951. 561, 99
Processados 0, 00 951. 561, 99 0, 00 951. 561, 99
Nao processados 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
DEMAI S OBRI GAGCES A CURTO PRAZO 234.954, 45 856. 935, 34 490. 423, 34 601. 466, 45
VALORES RESTI TUI VEI S 234.954, 45 856. 935, 34 490. 423, 34 601. 466, 45
VALORES RESTI TUI VEI'S - CONSOLI DAGAO 234.954, 45 856. 935, 34 490. 423, 34 601. 466, 45
CONSI GNACCES 234.932, 95 856. 200, 89 490. 423, 34 600. 710, 50
I NSS 224,197, 09 596. 921, 07 315. 553, 18 505. 564, 98
| MPOSTO SOBRE A RENDA RETI DO NA FONTE - | RRF 7.612, 42 135.738, 95 80. 201, 07 63. 150, 30
1SS 359, 10 45. 623, 25 30. 511, 09 15. 471, 26
RETENCOES - ENTI DADES REPRESENTATI VAS DE CLASSES 1.567, 93 35. 959, 40 31. 016, 27 6.511, 06
RETENCCES - EMPRESTI MOS E FI NANCI AVENTOS 1.196, 41 41. 958, 22 33. 141,73 10. 012, 90
OUTROS VALORES RESTI TUI VEI S 21, 50 734, 45 0, 00 755, 95
FUNDO MUNI Cl PAL DE ASSI STENCI A SOCI AL 21, 50 0, 00 0, 00 21, 50
FUNDO MUNI Cl PAL DE EDUCACAO - FME 0, 00 734, 45 0, 00 734, 45
TOTAIS --> 491. 756, 88 1. 808. 497, 33 742.577, 21 1.557.677, 00
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PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO PI AUI LEl 4.320/ 64

C.N. P.J: 06.553.838/0001-99 ANEXO 16

PRESTACAO GERAL DE CONTAS 142 Conpet énci a/ 2017

DENCNSTRAQ&O DA Di VI DA FUNDADA | NTERNA R$ 1,00

ANEXO GERAL
-------------------------------------------------- R e N N N I T .~

AUTORI ZAGCOES | SALDO | ND\/INENTAC]\ONOEXERCiCIO | SALDO P/ O EXERC. SEGUI NTE
------------------------ LR e | EM R e I e T T
Lei (s) N. Data | QTDE | VALOR DA EM SSAO | Cl RCULACAO | EM SSAO | RESGATE | QTDE | VALOR

------------------------ e T T T T -
22 . ... PASSI VO NAO- CI RCULANTE 152. 496, 41 12.736, 17 151. 301, 95 13. 930, 63
221 . . . .  OBR GAGOES TRABALHI STAS, PREVI DENCI ARl AS E AS 152. 496, 41 12.736, 17 151. 301, 95 13. 930, 63
2214 . . . . ENCARGOS SOCI Al S A PAGAR 152. 496, 41 12.736, 17 151. 301, 95 13. 930, 63
22141, . . . ENCARGOS SOCI Al S A PAGAR- CONSOLI DAGAO 152. 496, 41 12.736, 17 151. 301, 95 13. 930, 63
22141.01. . .  CONTRI BU QOES PREVI DENCI ARI AS - DEBI TO PARCEL 152. 496, 41 0, 00 138. 565, 78 13. 930, 63
22141.01.01. . INSS - Parcel ament o 152. 496, 41 0, 00 138. 565, 78 13. 930, 63
22141.03. . .  AGESPISA - DEBI TO PARCELADO 0, 00 12.736, 17 12.736, 17 0, 00
22141.03.01. .  AGESPI SA PARCELAMENTO 0, 00 12.736, 17 12.736, 17 0, 00
TOTAIS --> 152. 496, 41 12.736, 17 151. 301, 95 13. 930, 63
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PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO PI AU LEl 4.320/64
LMt CON.P.J: 06.553.838/0001-99 EXERCi Cl O DE 2017
mmmmm=  DEMONSTRACAO DAS VARI ACOES PATRI MONI Al S ANEXO 15
ANEXO GERAL ( CONSOLI DADO) R$ 1,00
Exer ci ci o] Exercicio
QUADRO - VARI ACCES PATRI MONI Al S QUANTI TATI VAS Not a At ual | Anteri or

VAR ACOES PATRI MONI Al S AUMENTATI VAS (1)

I npost os, Taxas e Contri bui ¢bes de Mel horia | 172. 892, 64 182. 636, 38
Cont ri bui cdes Il 0, 00 0, 00
Expl oracdo e Venda de Bens, Servicos e Direitos (N 0, 00 25. 000, 00
Vari agcdes Patrinoni ais Aunentativas Financeiras IV 43. 619, 00 47. 483, 00
Transferénci as e Del egagGes Recebi das \% 15.252. 719,52 14.030.122,71
Val ori zagcdo e Ganhos com Ativos e Desincorporacdo de Passivos Vi 28. 392, 06 22. 288, 00
Qutras Variagles Patrinoniais Aunmentativas Vi | 293. 402, 36 109. 348, 01
TOTAL DAS VARI AGOES PATRI MONI Al S AUMENTATI VAS (1) 15.791. 025,58 14.416.878, 10
VARI AGOES PATRI MONI Al S DI M NUTI VAS (I 1)
Pessoal e Encargos VI 7.372.225, 64 6. 785. 563, 84
Beneficios Previdenciarios e Assistenciais I X 55. 932, 00 35. 367, 54
Uso de Bens, Servicos e Consunpo de Capital Fixo X 5.560. 747, 61 4.532. 371, 39
Variacbes Patrinoniais D mnutivas Financeiras Xl 122.114, 02 108. 214, 90
Transferénci as e Del egacdes Concedi das X1 3.394.191, 59 1. 750. 849, 55
Desval ori zacdo e Perda de Ativos XLl 12. 736, 17 0, 00
Tributéarias XV 63. 951, 34 160. 574, 84
Custo das Mercadorias e dos Produtos Vendi dos, e dos Servi¢cos Prestados XV 0, 00 0, 00
Qutras VariagBes Patrinoniais Dimnutivas XVI 0, 00 155. 234, 33
TOTAL DAS VARI AGOES PATRI MONI AI'S DI M NUTI VAS (1) 16.581.898,37 13.528.176, 39
RESULTADO PATRI MONI AL DO PERI QDO (111) = (I - 11) -790.872,79 888. 701, 71
Exer ci ci o] Exercicio
Anexo | - | npostos, Taxas e Contribui ¢cbes de Mel horia At ual | Ant eri or

VARI ACOES PATRI MONI Al S AUVENTATI VAS
| npost os, Taxas e Contri bui cdes de Mel hori a

| npost os 172. 892, 64 0, 00
Taxas 0, 00 0, 00
Contri bui ¢cbes de Mel horia 0, 00 0, 00
172.892, 64 0, 00

Exer ci ci o] Exercicio

Anexo || - Contribui ¢bes Atual | Anteri or

VARI ACOES PATRI MONI Al S AUMENTATI VAS
Cont ri bui cdes

Contri bui ¢des Soci ai s 0, 00 0, 00
Contri bui ¢c6es de Intervengdo no Domini o Econdm co 0, 00 0, 00
Contri bui cao de |l um nagdo Publica 0, 00 0, 00
Contribui ¢c6es de Interesse das Categorias Profissionais 0, 00 0, 00
0, 00 0, 00

Exerci ci o] Exercicio

Anexo IIl - Exploragdo e Venda de Bens, Servicos e Direitos At ual | Anteri or

VARI ACOES PATRI MONI Al S AUVENTATI VAS
Expl oracdo e Venda de Bens, Servicos e Direitos

Venda de Mercadori as 0, 00 0, 00
Venda de Produt os 0, 00 0, 00
Expl oracdo de Bens e Direitos e Prestacdo de Servicos 0,00 0, 00
______ N ________
// /" 000 | 000
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PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO PI AUl LEl 4.320/64
Lt C. N, P.J: 06.553.838/0001- 99 EXERCI Gl O DE 2017
mmmmm=  DEMONSTRACAO DAS VARI ACOES PATRI MONI Al S ANEXO 15
ANEXO GERAL ( CONSOLI DADO R$ 1,00
Exer ci ci o] Exercicio
Anexo |V - Variagdes Patrinoniais Aunentativas Financeiras At ual | Anterior

VARI ACOES PATRI MONI Al S AUMENTATI VAS
VariacGes Patrinoniais Aumentativas Financeiras

Juros e Encargos de Enpréstinos e Financi anent os Concedi dos 0, 00 0, 00
Juros e Encargos de Mra 0, 00 0, 00
Vari acbes Monetarias e Canbiais 0, 00 0, 00
Descont os Fi nanceiros Cbtidos 0, 00 0, 00
Renmuner acdo de Depésitos Bancarios e Aplicacdes Financeiras 43. 619, 00 0, 00
Qutras Variagbes Patrinoniais Aumentativas — Fi nanceiras 0, 00 0, 00

43. 619, 00 0, 00

Exer ci ci o] Exercicio

Anexo V - Transferéncias e Del egacdes Recebi das At ual | Anterior

VARIAQfES PATRI MONI Al S AUMENTATI VAS
Transferénci as e Del egagbes Recebi das

Transferénci as | ntragovernanentai s 2.024.979,73 0, 00
Transf erénci as | nter Governanentai s 13.227.739, 79 0, 00
Transferéncias das |nstitui¢des Privadas 0, 00 0, 00
Transferéncias das |Instituic¢des Miltigovernanentais 0, 00 0, 00
Transferénci as de Consérci os Publicos 0, 00 0, 00
Transferéncias do Exterior 0, 00 0, 00
Execucdo Orcanentaria Del egada de Entes 0, 00 0, 00
Transferénci as de Pessoas Fisicas 0, 00 0, 00
Qutras Transferéncias e Del egagdes Recebi das 0, 00 0, 00
15.252. 719, 52 0, 00

Exerci ci o] Exercicio

Anexo VI - Valorizacdo e Ganhos com Ativos e Desincorporacdo de Passivos At ual | Ant eri or

VARI ACOES PATRI MONI Al S AUVENTATI VAS
Val ori zagdo e Ganhos com Ativos e Desi ncorporacédo de Passivos

Reaval i acdo de Ativos 0, 00 0, 00
Ganhos com Al i enagéo 0, 00 0, 00
Ganhos com I ncorporagdo de Ativos 0, 00 0, 00
Ganhos com Desi ncor poracao de Passi vos 28. 392, 06 0, 00
Reversdo de Reducdo ao Val or Recuper avel 0, 00 0, 00
28.392, 06 0, 00

Exer ci ci of Exercicio

Anexo VI - CQutras Variacgdes Patrinoniais Aunentativas At ual | Anteri or

VARI ACOES PATRI MONI Al S AUVENTATI VAS
Qutras Variagbes Patrinoni ais Aumentativas

Vari agdo Patrinonial Aunentativa a dassificar 0, 00 0, 00
Resul t ado Positivo de Partici pagoes 0, 00 0, 00
Reversédo de ProvisGes e A ustes de Perdas 0, 00 0, 00

Di versas Variacdes Patrinoniais Aunentativas 293. 402, 36 0, 00

293. 402, 36 0, 00

= \
/

\

7N @w \/D:@( | s

JOAO BEZERRA NETO VALDECI DE ARAUJO LI MA
PREFEI TO MUNI ClI PAL CONTADOR - CRC/ Pl 4.404
CPF: 566.101.573-91 CPF: 216.962. 843-68

CTNL | net r1irAne Ao Deacoadl mant me Cant Ahatl e 1 DCNOE / 2°N1 1 \IAMA? e ] el nfArnmmt il A AR



Est ado do Pi aui Pagi na: 3

PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO PI AUl LEl 4.320/64
I C© N.P.J: 06.553. 838/ 0001- 99 EXERCI Gl O DE 2017
s DEMONSTRACAO DAS VARI ACOES PATRI MONI Al S ANEXO 15
ANEXO GERAL ( CONSOLI DADO R$ 1,00
Exer ci ci o] Exercicio
Anexo VIII - Pessoal e Encargos At ual | Anterior
VARl ACOES PATRI MONI Al S DI M NUTI VAS
Pessoal e Encargos
Rermuner acdo a Pessoal 6. 440. 185, 12 0, 00
Encar gos Patronais 932. 040, 52 0, 00
Benefici os a Pessoal 0, 00 0, 00
Qutras VariagOGes Patrinoniais Dimnutivas - Pessoal e Encargos 0, 00 0, 00
7.372.225, 64 0, 00
Exer ci ci o] Exercicio
Anexo | X - Beneficios Previdenciarios e Assistenciais At ual | Ant eri or
VARI AGOES PATRI MONI AI'S DI M NUTI VAS
Beneficios Previdenciarios e Assistenciais
Aposent adori as e Refornas 0, 00 0, 00
Pensdes 0, 00 0, 00
Beneficios de Prestacdo Conti nuada 0, 00 0, 00
Benefici os Eventuais 55. 932, 00 0, 00
Pol iticas Publicas de Transferéncia de Renda 0, 00 0, 00
Qutros Beneficios Previdenciarios e Assistenciais 0, 00 0, 00
55. 932, 00 0, 00
Exer ci ci o] Exercicio
Anexo X - Uso de Bens, Servicos e Consunp de Capital Fixo At ual | Ant eri or
VARI AGOES PATRI MONI AI'S DI M NUTI VAS
Uso de Bens, Servicos e Consunpb de Capital Fixo
Uso de material de consunmo 1. 351. 909, 06 0, 00
Ser vi ¢os 4.208. 838, 55 0, 00
Depreci agdo, Anortizacdo e Exaustao 0, 00 0, 00
5.560. 747, 61 0, 00
Exer ci ci of Exercicio
Anexo XI - Variacbes Patrinoniais Diminutivas Financeiras At ual | Anteri or
VARI ACOES PATRI MONI Al S DI M NUTI VAS
VariacGes Patrinoniais D mnutivas Financeiras
Juros e Encargos de Enpréstinops e Financi anentos Obtidos 0, 00 0, 00
Juros e Encargos de Mra 0, 00 0, 00
Vari acbes Monetéarias e Canbiais 0, 00 0, 00
Descont os Fi nancei ros Concedi dos 0, 00 0, 00
Qutras Variagbes Patrinoniais Dimnutivas Financeiras 122.114, 02 0, 00
122. 114, 02 0, 00
Exer ci ci o] Exercicio
Anexo XI| - Transferéncias e Del egacdes Concedi das At ual | Anteri or
VARI ACOES PATRI MONI Al S DI M NUTI VAS
Transferénci as e Del egacdes Concedi das
Tr ansf er énci as | ntragover nanent ai s 2.024.979, 73 0, 00
Transferénci as | ntergovernanentais 1. 369. 211, 86 0, 00
Transferéncias a Instituicdes Privadas 0, 00 0, 00
Transferéncias a Institui¢Bes Multigovernanmentais 0, 00 0, 00
Transferéncias a Consoérci os Publicos 0, 00 0, 00
Transferénci as ao Exterior 0, 00 0, 00
Execucdo Orcanentari a Del egada a Entes 0, 00 0, 00
CQutras Transferéncias e Del egagdes Qoncedi das 0,00 0

3.304. 191, 59

] 0,00~
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Est ado do Pi aui
PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO Pl AU
LMt C N, P.J: 06.553.838/0001- 99

Pagi na: 4
LEl 4.320/64

EXERCi Cl O DE 2017

mmmmm=  DEMONSTRACAO DAS VARI ACOES PATRI MONI Al S ANEXO 15
ANEXO GERAL ( CONSOLI DADO R$ 1,00
Exer ci ci o] Exercicio
Anexo XII| - Desvalorizagdo e Perda de Ativos e |Incorporacdo de Passivos At ual | Anteri or
VARI ACOES PATRI MONI Al S DI M NUTI VAS
Desval ori zacdo e Perda de Ativos
Reducdo a Val or Recuperéavel e Provisdo para Perdas 0, 00 0, 00
Perdas com Al i enagao 0, 00 0, 00
Perdas | nvoluntéarias 0, 00 0, 00
I ncor poracédo de Passivos 12. 736, 17 0, 00
Desi ncor poracao de Ativos 0, 00 0, 00
12. 736, 17 0, 00
Exer ci ci o] Exercicio
Anexo XIV - Tributéarias At ual | Anterior
VARl ACOES PATRI MONI Al S DI M NUTI VAS
Tributéarias
| npost os, Taxas e Contribui ¢bes de Mel horia 0, 00 0, 00
Cont ri bui cdes 63. 951, 34 0, 00
63. 951, 34 0, 00
Exerci ci o] Exercicio
Anexo XV - Custo das Mercadorias e dos Produtos Vendidos, e dos Servicos Prestados At ual | Anteri or
VARI ACOES PATRI MONI Al S DI M NUTI VAS
Custo das Mercadorias e dos Produtos Vendi dos, e dos Servic¢os Prestados
Custo das Mercadori as Vendi das 0, 00 0, 00
Cust o dos Produtos Vendi dos 0, 00 0, 00
Cust o dos Servi ¢cos Prestados 0, 00 0, 00
0, 00 0, 00
Exer ci ci o] Exercicio
Anexo XVI - CQutras Variagdes Patrinoniais Dimnutivas At ual | Anterior
VARl ACOES PATRI MONI Al S DI M NUTI VAS
Qutras Variagbes Patrinoniais D mnutivas
Preni acdes 0, 00 0, 00
Resul tado Negativo de Partici pacbes 0, 00 0, 00
I ncentivos 0, 00 0, 00
Subvencgdes Econdni cas 0, 00 0, 00
Partici pacdes e Contri bui cdes 0, 00 0, 00
Constitui ¢cdo de Provi sfes 0, 00 0, 00
Di versas Vari agbGes Patrinoniais Dimnutivas 0, 00 0, 00
0, 00 0, 00
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Estado do Pi aui Pagina......: 1

PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO PI AUl LEl 4. 320/ 64
we C.N.P.J: 06.553.838/0001- 99 EXERCICI O...: 2017
- : PRESTACAO GERAL DE CONTAS PERI ODO. . ...: 142 Conpet énci a
ANEXO GERAL . DATA EM SSAC. 20/ 09/ 2019
DEMONSTRACAO DOS FLUXOS DE CAl XA
--------------------------------------------------------------------------- T TP
B | Exercicio | Exercicio |
ESPECI FI CACAO | At ual | Anterior |
--------------------------------------------------------------------------- o e e e e e o}
FLUXOS DE CAlI XA DAS ATI VI DADES OPERACI ONAI'S (1) -904. 698, 68 11. 510. 858, 28
I NGRESSOS 12. 243. 441, 93 11. 510. 858, 28
RECEI TAS DERI VADAS E ORI Gl NARI AS 231. 206, 30 248. 618, 49
Receita Tributaria 172. 892, 64 207. 636, 38
Receita de Contri bui ¢cdes 0, 00 0, 00
Recei ta Patri noni al 0, 00 0, 00
Recei ta Agropecuari a 0, 00 0, 00
Receita | ndustrial 0, 00 0, 00
Receita de Servi¢os 0, 00 0, 00
Renmuner acdo das Di sponi bi | i dades 43. 619, 00 40. 982, 11
Qutras Receitas Derivadas e Originarias 14. 694, 66 0, 00
TRANSFERENCI AS CORRENTES RECEBI DAS 12.012. 235, 63 11. 262. 239, 79
I nt ergover nanent ai s 8.610. 220, 84 7.764.769, 88
da Uni do 7.709.089, 11 5. 050. 520, 86
de Estados e Distrito Federal 901. 131, 73 2.714. 249,02
de Muni ci pi os 0, 00 0, 00
I ntragovernanentai s 0, 00 0, 00
Qutras Transferéncias Correntes Recebidas 3.402.014,79 3.497. 469, 91
OUTRGOS | NGRESSOS OPERACI ONAI S 0, 00 0, 00
DESEMBOLSCOS 13.148. 140, 61 0, 00
PESSCAL E DEMAI S DESPESAS 13. 148. 140, 61 0, 00
LEGQ SLATI VA 539. 968, 50 0, 00
ADM NI STRACAO 2.333.677,30 0, 00
ASSI STENCI A SOCI AL 580. 159, 23 0, 00
PREVI DENCI A SOCI AL 276. 089, 51 0, 00
SAUDE 3.510. 173, 38 0, 00
TRABALHO 88. 693, 80 0, 00
EDUCACAO 4.832.084, 52 0, 00
CULTURA 100. 130, 66 0, 00
URBANI SMO 372. 049, 20 0, 00
HABI TACAO 0, 00 0, 00
SANEAMENTO 191. 433, 06 0, 00
GESTAO AMBI ENTAL 1.100, 00 0, 00
AGRI CULTURA 154. 909, 56 0, 00
COMUNI CACCES 21. 900, 00 0, 00
ENERG A 135. 850, 66 0, 00
TRANSPORTE 1. 450, 00 0, 00
DESPORTO E LAZER 8.471, 23 0, 00
JURCS E ENCARGOS DA Di VI DA 0, 00 0, 00
Juros e Corregdo Monetaria da Divida Interna 0, 00 0, 00
Juros e Correcdo Monetaria da Divida Externa 0, 00 0, 00
Qutros Encargos da Divida 0, 00 0, 00
TRANSFERENCI AS 0, 00 0, 00
I nt ergover nanent ai s 0, 00 0, 00
a Uni &o 0, 00 0, 00
a Estados e Distrito Federal 0, 00 0, 00
a Muni ci pi os 0, 00 0, 00
I ntragovernanentai s 0, 00 0, 00
Qutras Transferéncias Concedi das 0, 00 0, 00
Qutras Desenbol sos Operacionai s 0, 00 0, 00
vl \\
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Estado do Pi aui Pagina......: 2

PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO Pl AU LEl 4.320/64
w C. N P.J: 06.553. 838/ 0001-99 EXERCICI O...: 2017
sl PRESTAGAO GERAL DE CONTAS PERI ODO.....: 142 Conpeténcia
ANEXO GERAL . DATA EM SSAQ 20/ 09/ 2019
DEMONSTRAGAO DOS FLUXOS DE CAl XA
--------------------------------------------------------------------------- T
| Exercicio | Exercicio |
ESPECI FI CACAO | At ual | Anterior |
--------------------------------------------------------------------------- e o L Ty pyeppp e
FLUXO DE CAI XA DAS ATI VI DADES DE | NVESTI MENTOS (I 1) -272.917, 18 0, 00
| NGRESSOS 0, 00 0, 00
ALl ENACAO DE BENS 0,00 0,00
AMORTI ZACAO DE EMPRESTI MOS E FI NANCI AVENTOS CONCEDI DOS 0, 00 0, 00
OQUTRCS | NGRESSOS DE | NVESTI MENTOS 0, 00 0, 00
DESEMBOLSOS 272.917,18 0, 00
AQUI SI GAO DE ATI VO NAO Cl RCULANTE 272.917,18 0, 00
CONCESSAO DE EMPRESTI MOS E FI NANCI AVENTOS 0, 00 0, 00
OUTROS DESEMBOLSOS DE | NVESTI MENTCS 0, 00 0, 00
FLUXO DE CAI XA DAS ATI VI DADES DE FI NANCI AVENTO (111) -26. 301, 95 0, 00
I NGRESSOS 125. 000, 00 0, 00
OPERAQCES DE CREDI TO 0,00 0,00
| NTEGRALI ZAGAO DO CAPI TAL SOCI AL DE EMPRESAS DEPENDENTES 0, 00 0, 00
TRANSFERENCI AS DE CAPI TAL RECEBI DAS 125. 000, 00 0, 00
OUTRCS | NGRESSCS DE FI NANCI AVENTCS 0, 00 0, 00
DESEMBOLSO 151. 301, 95 0, 00
AMORTI ZAGAO / REFI NANCI AVENTO DA Di VI DA 0, 00 0, 00
OUTRCS DESEMBOLSOS DE FI NANCI AVENTOS 151. 301, 95 0, 00
GERAGAO Li QUI DA DE CAI XA E EQUI VALENTE DE CAI XA (I +l1+l11) -1.203.917,81  11.510. 858, 28
CAl XA E EQUI VALENTE DE CAI XA | NI Cl AL 610. 269, 95 0, 00
CAl XA E EQUI VALENTE DE CAl XA FI NAL 529. 995, 04 0, 00

te via sistema Documentag¢go W CE/PI) - JOAO BEZERRA NETO - 21/09/2019 09:38: 49 m&wﬁ-&.k,u-l/
@ si Document Web (TCE/PI) - VALDECI DE ARAUJO LIMA -<23/09/2019 09:38:56"
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w C.N.P.J: 06.553.838/ 0001-99 ANEXO 8
e PRESTACAO GERAL DE CONTAS EXERCI €l O DE 2017
ADM NI STRACAO GERAL R$ 1,00
y PROGRAMA DE TRABALHO DO GOVERNO )
DEMONSTRATI VO DE FUNGOES, SUB- FUNGOES E PROGRANAS DE GOVERNO, CONFORME O Vi NCULO COM OS RECURSCS

Estado do Pi aui Pagi na: 1
ﬂ\ PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO PI AUl LEl 4.320/ 64

S e e o DESPESA EMPENHADA - - - - -- - - - - o
ooDI GO | ESPECI FI CAGAO |  ORDINARIO |  VINCULADO | TOTAL

------- o o
01 LEGQ SLATI VA 552. 000, 00 0, 00 552. 000, 00
01 031 ACAO LEG SLATI VA 552. 000, 00 0, 00 552. 000, 00
01 031 1001 ENCARGOS DA CAMARA MUNI Cl PAL 552. 000, 00 0, 00 552. 000, 00
04 ADM NI STRACAO 2. 360. 306, 54 34, 34 2. 360. 340, 88
04 122 ADM NI STRACAO GERAL 2.156. 182, 83 34, 34 2.156. 217, 17
04 122 1203 PROCESSO ADM NI STRATI VO 2.156. 182, 83 34, 34 2.156. 217, 17
04 123 ADM NI TSTRACAO FI NANCEI RA 177. 243, 84 0, 00 177. 243, 84
04 123 1203 PROCESSO ADM NI STRATI VO 177. 243, 84 0, 00 177. 243, 84
04 123 1835 AMORTI ZACAO DE DI VI DA 0, 00 0, 00 0, 00
04 124 CONTRCLE | NTERNO 20. 581, 77 0, 00 20. 581, 77
04 124 1903 CONTROLADORI A | NTERNA MUNI Cl PAL 20.581, 77 0, 00 20.581, 77
04 244 ASS| STENCI A COMUNI TARI A 6. 298, 10 0, 00 6. 298, 10
04 244 4540 PROGRAMA DE ASSI STENCI A COVUNI TARI A 6. 298, 10 0, 00 6. 298, 10
08 ASSI STENCI A SCCI AL 580. 159, 23 0, 00 580. 159, 23
08 243 ASS| STENCI A A CRI ANCA E AO ADOLESCENTE 0, 00 0, 00 0, 00
08 243 4540 PROGRANMA DE ASSI STENCI A COVUNI TARI A 0, 00 0, 00 0, 00
08 244 ASSI STENCI A COVMUNI TARI A 580. 159, 23 0, 00 580. 159, 23
08 244 4540 PROGRANMA DE ASSI STENCI A COMUNI TARI A 580. 159, 23 0, 00 580. 159, 23
09 PREVI DENCI A SOCI AL 414. 655, 29 0, 00 414. 655, 29
09 271 PREVI DENCI A BASI CA 414. 655, 29 0, 00 414. 655, 29
09 271 1203 PROCESSO ADM NI STRATI VO 414. 655, 29 0, 00 414. 655, 29
10 SAUDE 1.368.978, 57 2.154. 116,91 3.523. 095, 48
10 301 ATENCAO BASI CA 1.368.978, 57 1.837.312, 22 3. 206. 290, 79
10 301 4022 PROGRAMA DE ATENGAO A SAUDE 1. 368. 978, 57 1.837.312, 22 3.206. 290, 79
10 302 ASS| STENCI A HOSPI TALAR E AMBULATORI AL 0, 00 316. 804, 69 316. 804, 69
10 302 4022 PROGRAMA DE ATENCAO A SAUDE 0, 00 316. 804, 69 316. 804, 69
10 302 4127 | NFRA- ESTRUTURA 0, 00 0, 00 0, 00
11 TRABALHO 88. 693, 80 0, 00 88. 693, 80
11 331 PROTECAO E BENEFI CIl O DO TRABALHO 88. 693, 80 0, 00 88. 693, 80
11 331 1203 PROCESSO ADM NI STRATI VO 88. 693, 80 0, 00 88. 693, 80
12 EDUCACAO 745. 562, 39 4.094. 262, 23 4.839. 824, 62
12 361 ENSI NO FUNDANMENTAL 745. 562, 39 3. 329. 954, 67 4.075.517, 06
12 361 3610 DESENVOLVI MENTO DO ENSI NO FUNDAMENTAL 745.562, 39 320. 548, 79 1.066. 111, 18
12 361 5110 DESENVOLVI MENTO DA EDUCACAO BASI CA 0, 00 3. 009. 405, 88 3. 009. 405, 88
12 365 EDUCACAO | NFANTI L 0, 00 764. 307, 56 764. 307, 56
12 365 5110 DESENVOLVI MENTO DA EDUCACAO BASI CA 0, 00 762. 628, 69 762. 628, 69
12 365 5809 DESENVOLVI MENTO DA EDUCACAO | NFANTI L 0, 00 1.678, 87 1.678, 87
13 CULTURA 100. 130, 66 0, 00 100. 130, 66
13 392 DI FUSAO CULTURAL 100. 130, 66 0, 00 100. 130, 66
13 392 3716 | NCENTI VO E PATROCI NI O 100. 130, 66 0, 00 100. 130, 66
15 URBANI SMO 388. 699, 20 0, 00 388. 699, 20
15 451 | NFRA- ESTRUTURA URBANA 91. 054, 20 0, 00 91. 054, 20
15 451 1013 | NFRA- ESTRUTURA URBANA 0, 00 0, 00 0, 00
15 451 2519 | NFRA- ESTRUTURA URBANA 91. 054, 20 0, 00 91. 054, 20
15 452 SERVI COS URBANCS 297. 645, 00 0, 00 297. 645, 00
15 452 2634 PRACA, PARQUES E JARDI NS 297. 645, 00 0, 00 297. 645, 00
16 HABI TACAO 0, 00 0, 00 0, 00
16 482 HABI LI TACAO URBANA 0, 00 0, 00 0, 00
16 482 2738 NMELHORI A HABI TACI ONAL 0, 00 0, 00 0, 00
17 SANEAMENTO 191. 433, 06 0, 00 191. 433, 06
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w C.N.P.J: 06.553.838/ 0001-99 ANEXO 8
e PRESTACAO GERAL DE CONTAS EXERCI €l O DE 2017
ADM NI STRACAO GERAL R$ 1,00
y PROGRAMA DE TRABALHO DO GOVERNO )
DEMONSTRATI VO DE FUNGOES, SUB- FUNGOES E PROGRANAS DE GOVERNO, CONFORME O Vi NCULO COM OS RECURSCS

Estado do Pi aui Pagi na: 2
ﬂ\ PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO PI AUl LEl 4.320/ 64
b

e R R T T TP R PP Hommen DESPESA EMPENHADA - - -------- o
CODl GO | ESPECI FI CAGAO | ORDI NARI O | VI NCULADO | TOTAL
------- B I I i S e I S L
17 512 SANEAVENTO BASI CO URBANO 0, 00 0, 00 0, 00
17 512 2519 | NFRA- ESTRUTURA URBANA 0, 00 0, 00 0, 00
17 544 RECURSCS HI DRI COS 191. 433, 06 0, 00 191. 433, 06
17 544 1203 PROCESSO ADM NI STRATI VO 191. 433, 06 0, 00 191. 433, 06
17 544 2519 | NFRA- ESTRUTURA URBANA 0, 00 0, 00 0, 00
18 GESTAO AMBI ENTAL 1. 100, 00 0, 00 1. 100, 00
18 541 PRESERVACAO E CONSERVACAO AMBI ENTAL 0, 00 0, 00 0, 00
18 541 1203 PROCESSO ADM NI STRATI VO 0, 00 0, 00 0, 00
18 544 RECURSCS HI DRI COS 1. 100, 00 0, 00 1. 100, 00
18 544 2519 | NFRA- ESTRUTURA URBANA 1. 100, 00 0, 00 1. 100, 00
20 AGRI CULTURA 154. 909, 56 0, 00 154. 909, 56
20 605 ABASTECI MENTO 117. 322,56 0, 00 117. 322,56
20 605 4706 ASSIS. TECNI CA 117. 322, 56 0, 00 117. 322,56
20 605 4804 PROGRAMA DE ABASTECI MENTO 0, 00 0, 00 0, 00
20 606 EXTENSAO RURAL 37.587, 00 0, 00 37.587, 00
20 606 4706 ASSIS. TECNI CA 37.587, 00 0, 00 37.587, 00
20 608 PROMOGAO DA PRODUGCAO AGRARI A 0, 00 0, 00 0, 00
20 608 4704 PROG. DI STR. DE SEMENTES E MJUDAS 0, 00 0, 00 0, 00
20 608 4706 ASSIS. TECNI CA 0, 00 0, 00 0, 00
24 COMUNI CACCES 21. 900, 00 0, 00 21. 900, 00
24 722 TELECOMUNI CACOES 21. 900, 00 0, 00 21. 900, 00
24 722 1203 PROCESSO ADM NI STRATI VO 21. 900, 00 0, 00 21. 900, 00
25 ENERG A 135. 850, 66 0, 00 135. 850, 66
25 752 ENERG A ELETRI CA 135. 850, 66 0, 00 135. 850, 66
25 752 2519 | NFRA- ESTRUTURA URBANA 135. 850, 66 0, 00 135. 850, 66
26 TRANSPORTE 1. 450, 00 0, 00 1. 450, 00
26 782 TRANSPORTE RODOVI ARI O 1. 450, 00 0, 00 1. 450, 00
26 782 2519 | NFRA- ESTRUTURA URBANA 0, 00 0, 00 0, 00
26 782 4434 PROG CONSERVACAO LOGRADOUROS PUBLI COS 1. 450, 00 0, 00 1. 450, 00
27 DESPORTO E LAZER 8.471, 23 209. 646, 07 218.117, 30
27 812 DESPORTO COMUNI TARI O 8.471, 23 209. 646, 07 218.117, 30
27 812 3914 EDUCACAO FI SI CA E DESPORTO 8.471, 23 209. 646, 07 218.117, 30
99 RESERVA DE CONTI NGENCI A 0, 00 0, 00 0, 00
99 999 RESERVA DE CONTI NGENCI A 0, 00 0, 00 0, 00
99 999 9999 RESERVA DE CONTI GENCI A 0, 00 0, 00 0, 00
7.114.300, 19 6. 458. 059, 55 13.572. 359, 74
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Est ado do Pi aui Pagina: 1/1

PREFEI TURA MUNI CI PAL DE SAO JOSE DO PI AUI LEI N 4.320/ 64
C.N. P.J: 06.553.838/0001-99 ANEXO 1

PRESTAGAO GERAL DE CONTAS EXERCI Cl O DE 2017
ANEXO GERAL R$ 1,00

--------------------------------- T
RECEI TA | Val or | Val or | DESPESA | Val or | Val or
--------------------------------- e T I e e e e, e e N e ..

|
RECEI TAS CORRENTES (Exceto Intra-O canentaria) 13.612. 653, 79 | DESPESAS CORRENTES 13. 148. 140, 61

|

Receita Tributéaria............ 172. 892, 64 | Pessoal Encargos Sociais...... 7.318.566, 75

Receita de Contribuigles...... 0, 00 |

Receita Patrinmonial ........... 43. 619, 00 | Juros e Encargos da Divida.... 0, 00

Receita Agropecuaria.......... 0, 00 |

Receita Industrial............ 0, 00 | Qutras Despesas Correntes..... 5.829.573, 86

Receita de Servigos........... 0, 00 |

Transferéncias Corrente....... 13. 381. 447, 49 |

Qutras Receitas Correntes..... 14. 694, 66 |

) |
DEDUCOES DE RECEITAS. ........... -1.369. 211, 86 |
|

DEFICIT CORRENTE. . ............. 904. 698, 68 | SUPERAVIT ORC. CORRENTE........ 0, 00

SUB-TOTAL. . ..o 13.148.140,61 | SUB-TOTAL. .. .....cviiiinennnnn 13. 148. 140, 61
|

_________________________________________________________________ e e e e e e e e e e e e e e e e e e m e e m o m o m o m o mm o m o m o m o mm o m o m o m - =
. b

Superavit Oc.Corrente.......... 0,00 | Déficit do Oc. Corrente........ 904. 698, 68
|

RECEI TAS DE CAPI TAL 125. 000, 00 | DESPESAS DE CAPI TAL 424. 219, 13
|

Operagdes de Crédito.......... 0, 00 | Investinmentos................. 272.917, 18

Alienagdo de Bens............. 0, 00 | I nversdes Financeiras......... 0, 00

Anortizagdo de Enpréstino..... 0, 00 | Anortizagdo da Divida......... 151. 301, 95

Transferéncias de Capital..... 125. 000, 00 |

Qutras Receitas de Capital.... 0, 00 |

|
DEFICIT. ... 1.203.917,81 | SUPERAVIT. .. ....... ... ... ... 0, 00
|
SUB-TOTAL. . .. 13.572.359,74 | SUB-TOTAL. .. ... 13.572. 359, 74
|
................................................................. o e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e m e e memeeemmmemememmmemmmmmmm————
|
RECEI TAS | NTRA- ORCAMENTARI A 0,00 | DESPESAS | NTRA- ORCAMENTARI A 0, 00
|
_________________________________________________________________ o e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e m e mmmm o — -
RESUMO DO ANEXO

RECEI TAS CORRENTES. . . ................ 12.243.441,93 | DESPESAS CORRENTES. ................... 13. 148. 140, 61

RECEI TAS DE CAPITAL. . ... SRR 125. 000,00 | DESPESAS DE CAPITAL..... SRR 424,219, 13

RECEI TAS | NTRA- ORCAMENTARIA. .. ....... 0,00 | DESPESAS | NTRA- ORCAMENTARIA. .. ... ... 0, 00

| RESERVA DE CONTINGENCIA. .............. 0, 00

DEFICI T, . 1.203.917,81 | SUPERAVIT. ... .. e 0, 00

TOTAL o e 13.572. 359, 74 TOTAL o e 13.572. 359, 74
//”_\\
vl \
4
f \
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Estado do Pi aui Pagi na: 1

PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO PI AUI LEl 4.320/ 64
wi C. N P.J: 06.553.838/0001-99 ANEXO 9
— PRESTACO GERAL DE CONTAS 142 Conpet énci a/ 2017
ADM NI STRAGAO GERAL R$ 1,00

--------------------------------------------------- S
Il --> FUNGCOES | | | ESSENCIAL A | | DEFESA
ORGAOS // | LEGSLATIVA| JUDICIARIA | JUSTIGCA | ADM NI STRAGAO |  NACI ONAL
--------------------------------------------------- Ao m e e e e e et e e e e e e e e e e e e e e e oo e meemeeaoo -
01.01.00 CAMARA MUNI Cl PAL DE SAO JGSE DO Pl AUI
552. 000, 00 0,00 0, 00 0,00 0, 00
02.02.00 GABI NETE DO PREFEI TO
0, 00 0,00 0, 00 437. 350, 70 0, 00
02.03.00 SECRETARI A DE ADM NI STRAGAO GERAL
0, 00 0,00 0,00 1.455.437,45 0, 00
02.04.00 SECRETARI A DE ADM NI STRAGAO FI NANGEI RA
0, 00 0,00 0, 00 197. 825, 61 0, 00

02. 05. 00 SECRETARI A MUN. DE OBRAS E SERVI COS PUBLI COS

0, 00 0, 00 0, 00 263. 429, 02 0, 00
02. 06. 00 SECRETARI A MUNI Cl PAL DE EDUCACAO

0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
02.07.00 SECRETARI A MUNI Cl PAL DE SAUDE

0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
02.08. 00 SECRETARI A MUNI Cl PAL DE CULTURA

0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
02.09. 00 SECRETARI A MUNI Cl PAL DE ASSI STENCI A SOCI AL

0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
02.10. 00 SECRETARI A MUN. DE AGRI CULTURA E ABASTECI MENTO

0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
02.11. 00 FUNDEB

0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
02.12.00 FUNDO MUNI Cl PAL DE EDUCAGAO - FME

0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
02.13.00 FUNDO MUNI Cl PAL DE SAUDE - FMB

0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
02.14.00 FUNDO MUNI Cl PAL DE ASSI STENCI A SCCI AL - FMAS

0, 00 0, 00 0, 00 6.298, 10 0, 00
02.15. 00 UNI DADE M STA DE SAUDE DE SAO JOSE DO PI AUI

0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
02.16. 00 RESERVA DE CONTI GENCI A

0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00

TOTAL 552. 000, 00 0, 00 0, 00 2. 360. 340, 88 0, 00
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Estado do Pi aui Pagi na: 2

PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO PI AUI LEl 4.320/ 64
wi C. N P.J: 06.553.838/0001-99 ANEXO 9
— PRESTACO GERAL DE CONTAS 142 Conpet énci a/ 2017
ADM NI STRAGAO GERAL R$ 1,00

--------------------------------------------------- S
Il --> FUNGCOES | SEGURANCA | RELACOES | ASSISTENCIA | PREVIDENC A |
ORGAOS // | PUBLICA | EXTER ORES | SOOI AL | SOOI AL | SAUDE

--------------------------------------------------- Ao m e e e e e et e e e e e e e e e e e e e e e oo e meemeeaoo -
01.01. 00 CAMARA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO PI AU

0, 00 0,00 0, 00 0,00 0, 00
02.02. 00 GABI NETE DO PREFEI TO

0, 00 0,00 0, 00 0,00 0, 00
02.03. 00 SECRETARI A DE ADM NI STRACAO GERAL

0, 00 0,00 0, 00 0,00 0, 00
02.04. 00 SECRETARI A DE ADM NI STRAGAO FI NANCEI RA

0, 00 0,00 0, 00 414. 655, 29 0, 00

02. 05. 00 SECRETARI A MUN. DE OBRAS E SERVI COS PUBLI COS

0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
02. 06. 00 SECRETARI A MUNI Cl PAL DE EDUCACAO

0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
02.07.00 SECRETARI A MUNI Cl PAL DE SAUDE

0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 211. 482,25
02.08. 00 SECRETARI A MUNI Cl PAL DE CULTURA

0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
02.09. 00 SECRETARI A MUNI Cl PAL DE ASSI STENCI A SOCI AL

0, 00 0, 00 340. 487, 58 0, 00 0, 00
02.10. 00 SECRETARI A MUN. DE AGRI CULTURA E ABASTECI MENTO

0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
02.11. 00 FUNDEB

0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
02.12.00 FUNDO MUNI Cl PAL DE EDUCAGAO - FME

0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
02.13.00 FUNDO MUNI Cl PAL DE SAUDE - FMB

0, 00 0, 00 0, 00 0,00 2.948.733, 54
02.14.00 FUNDO MUNI Cl PAL DE ASSI STENCI A SCCI AL - FMAS

0, 00 0, 00 239. 671, 65 0, 00 0, 00
02.15. 00 UNI DADE M STA DE SAUDE DE SAO JOSE DO PI AUI

0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 362. 879, 69
02.16. 00 RESERVA DE CONTI GENCI A

0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00

TOTAL 0, 00 0, 00 580. 159, 23 414.655,29  3.523.095, 48
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Estado do Pi aui Pagi na: 3

PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO PI AUI LEl 4.320/ 64
wi C. N P.J: 06.553.838/0001-99 ANEXO 9
— PRESTACO GERAL DE CONTAS 142 Conpet énci a/ 2017
ADM NI STRAGAO GERAL R$ 1,00

--------------------------------------------------- S
Il --> FUNGCOES | | | | DREITCS |
ORGAOS // | TRABALHO | EDUCAGAO | CULTURA | DA CIDADANIA |  URBANI SMD
--------------------------------------------------- Ao m e e e e e et e e e e e e e e e e e e e e e oo e meemeeaoo -
01.01.00 CAMARA MUNI Cl PAL DE SAO JGSE DO Pl AUI
0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
02.02.00 GABI NETE DO PREFEI TO
0, 00 0,00 0, 00 0, 00 0, 00
02.03.00 SECRETARI A DE ADM NI STRAGAO GERAL
0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
02.04.00 SECRETARI A DE ADM NI STRAGAO FI NANGEI RA
88. 693, 80 0,00 0, 00 0, 00 0, 00

02. 05. 00 SECRETARI A MUN. DE OBRAS E SERVI COS PUBLI COS

0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 388. 699, 20
02. 06. 00 SECRETARI A MUNI Cl PAL DE EDUCACAO

0, 00 691. 474, 90 0, 00 0, 00 0, 00
02.07.00 SECRETARI A MUNI Cl PAL DE SAUDE

0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
02.08. 00 SECRETARI A MUNI Cl PAL DE CULTURA

0, 00 0, 00 100. 130, 66 0, 00 0, 00
02.09. 00 SECRETARI A MUNI Cl PAL DE ASSI STENCI A SOCI AL

0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
02.10. 00 SECRETARI A MUN. DE AGRI CULTURA E ABASTECI MENTO

0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
02.11. 00 FUNDEB

0, 00 3.772.034,57 0, 00 0, 00 0, 00
02.12.00 FUNDO MUNI Cl PAL DE EDUCAGAO - FME

0, 00 376. 315, 15 0, 00 0, 00 0, 00
02.13.00 FUNDO MUNI Cl PAL DE SAUDE - FMB

0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
02.14.00 FUNDO MUNI Cl PAL DE ASSI STENCI A SCCI AL - FMAS

0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
02.15. 00 UNI DADE M STA DE SAUDE DE SAO JOSE DO PI AUI

0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
02.16. 00 RESERVA DE CONTI GENCI A

0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00

TOTAL 88.693,80  4.839. 824, 62 100. 130, 66 0, 00 388. 699, 20
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Estado do Pi aui Pagi na: 4

PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO PI AUI LEl 4.320/ 64
wi C. N P.J: 06.553.838/0001-99 ANEXO 9
— PRESTACO GERAL DE CONTAS 142 Conpet énci a/ 2017
ADM NI STRAGAO GERAL R$ 1,00

--------------------------------------------------- S
Il --> FUNGCOES | | | GESTAO | CENCIA |
ORGAOS // |  HABITAGEO | SANEAMENTO | AVBI ENTAL | E TECNOLOGI A |  AGRI CULTURA

--------------------------------------------------- Ao m e e e e e et e e e e e e e e e e e e e e e oo e meemeeaoo -
01.01.00 CAMARA MUNI Cl PAL DE SAO JGSE DO Pl AUI

0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
02.02.00 GABI NETE DO PREFEI TO

0, 00 0,00 0, 00 0, 00 0, 00
02.03.00 SECRETARI A DE ADM NI STRAGAO GERAL

0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
02.04.00 SECRETARI A DE ADM NI STRAGAO FI NANGEI RA

0, 00 0,00 0, 00 0, 00 0, 00

02. 05. 00 SECRETARI A MUN. DE OBRAS E SERVI COS PUBLI COS

0, 00 191. 433, 06 1. 100, 00 0, 00 0, 00
02. 06. 00 SECRETARI A MUNI Cl PAL DE EDUCACAO

0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
02.07.00 SECRETARI A MUNI Cl PAL DE SAUDE

0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
02.08. 00 SECRETARI A MUNI Cl PAL DE CULTURA

0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
02.09. 00 SECRETARI A MUNI Cl PAL DE ASSI STENCI A SOCI AL

0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
02.10. 00 SECRETARI A MUN. DE AGRI CULTURA E ABASTECI MENTO

0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 154. 909, 56
02.11. 00 FUNDEB

0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
02.12.00 FUNDO MUNI Cl PAL DE EDUCAGAO - FME

0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
02.13.00 FUNDO MUNI Cl PAL DE SAUDE - FMB

0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
02.14.00 FUNDO MUNI Cl PAL DE ASSI STENCI A SCCI AL - FMAS

0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
02.15. 00 UNI DADE M STA DE SAUDE DE SAO JOSE DO PI AUI

0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
02.16. 00 RESERVA DE CONTI GENCI A

0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00

TOTAL 0, 00 191. 433, 06 1. 100, 00 0, 00 154. 909, 56
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Estado do Pi aui Pagi na: 5

PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO PI AUI LEl 4.320/ 64
wi C. N P.J: 06.553.838/0001-99 ANEXO 9
— PRESTACO GERAL DE CONTAS 142 Conpet énci a/ 2017
ADM NI STRAGAO GERAL R$ 1,00

--------------------------------------------------- T T T T
/I --=> FUNGOES |  ORGANI ZAGAO | | COMERCIO | |
ORGAOS // | AGRARIA | INDUSTRIA | E SERVICOS | COVUNI CAGCES | ENERG A

--------------------------------------------------- B e e T
01.01.00 CAMARA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO Pl AU

0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
02.02. 00 GABI NETE DO PREFEI TO

0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
02.03. 00 SECRETARI A DE ADM NI STRAGAO GERAL

0, 00 0, 00 0, 00 21. 900, 00 0, 00
02. 04. 00 SECRETARI A DE ADM NI STRAGAO FI NANGEI RA

0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00

02. 05. 00 SECRETARI A MUN. DE OBRAS E SERVI COS PUBLI COS

0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 135. 850, 66
02. 06. 00 SECRETARI A MUNI Cl PAL DE EDUCACAO

0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
02.07.00 SECRETARI A MUNI Cl PAL DE SAUDE

0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
02.08. 00 SECRETARI A MUNI Cl PAL DE CULTURA

0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
02.09. 00 SECRETARI A MUNI Cl PAL DE ASSI STENCI A SOCI AL

0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
02.10. 00 SECRETARI A MUN. DE AGRI CULTURA E ABASTECI MENTO

0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
02.11. 00 FUNDEB

0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
02.12.00 FUNDO MUNI Cl PAL DE EDUCAGAO - FME

0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
02.13.00 FUNDO MUNI Cl PAL DE SAUDE - FMB

0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
02.14.00 FUNDO MUNI Cl PAL DE ASSI STENCI A SCCI AL - FMAS

0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
02.15. 00 UNI DADE M STA DE SAUDE DE SAO JOSE DO PI AUI

0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
02.16. 00 RESERVA DE CONTI GENCI A

0, 00 0, 00 0, 00 0, 00 0, 00

TOTAL 0, 00 0, 00 0, 00 21.900, 00 135. 850, 66
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Estado do Pi aui Pagi na: 6

PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO PI AUI LEl 4.320/ 64
ot C.N. P.J: 06.553.838/0001-99 ANEXO 9
— PRESTACO GERAL DE CONTAS 142 Conpet énci a/ 2017
ADM NI STRAGAO GERAL R$ 1,00

--------------------------------------------------- S
Il --> FUNGCOES | | DESPORTO | ENCARGCS | | TOTAL
ORGAOS // | TRANSPORTE | E LAZER | ESPECIAIS | | ACUMULADO

--------------------------------------------------- Ao m e e e e e et e e e e e e e e e e e e e e e oo e meemeeaoo -
01.01. 00 CAMARA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO PI AU

0, 00 0,00 0, 00 552. 000, 00
02.02. 00 GABI NETE DO PREFEI TO

0, 00 0,00 0, 00 437. 350, 70
02.03. 00 SECRETARI A DE ADM NI STRACAO GERAL

0, 00 0,00 0, 00 1.477.337, 45
02.04. 00 SECRETARI A DE ADM NI STRAGAO FI NANCEI RA

0, 00 0,00 0, 00 701. 174, 70

02. 05. 00 SECRETARI A MUN. DE OBRAS E SERVI COS PUBLI COS

1. 450, 00 0, 00 0, 00 981. 961, 94
02. 06. 00 SECRETARI A MUNI Cl PAL DE EDUCACAO
0, 00 218. 117,30 0, 00 909. 592, 20
02.07.00 SECRETARI A MUNI Cl PAL DE SAUDE
0, 00 0, 00 0, 00 211. 482,25
02.08. 00 SECRETARI A MUNI Cl PAL DE CULTURA
0, 00 0, 00 0, 00 100. 130, 66
02.09. 00 SECRETARI A MUNI Cl PAL DE ASSI STENCI A SOCI AL
0, 00 0, 00 0, 00 340. 487, 58
02.10. 00 SECRETARI A MUN. DE AGRI CULTURA E ABASTECI MENTO
0, 00 0, 00 0, 00 154. 909, 56
02.11. 00 FUNDEB
0, 00 0, 00 0, 00 3.772.034, 57
02.12.00 FUNDO MUNI Cl PAL DE EDUCAGAO - FME
0, 00 0, 00 0, 00 376. 315, 15
02.13.00 FUNDO MUNI Cl PAL DE SAUDE - FMB
0, 00 0, 00 0, 00 2.948.733, 54
02.14.00 FUNDO MUNI Cl PAL DE ASSI STENCI A SCCI AL - FMAS
0, 00 0, 00 0, 00 245. 969, 75
02.15. 00 UNI DADE M STA DE SAUDE DE SAO JOSE DO PI AUI
0, 00 0, 00 0, 00 362. 879, 69
02.16. 00 RESERVA DE CONTI GENCI A
0, 00 0, 00 0, 00 0, 00
TOTAL 1. 450, 00 218. 117,30 0, 00 13.572. 359, 74
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Estado do Pi aui Pagina: 1

: - PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO PI AUl 15. 24. 04
s CNPJ. @ 06. 553. 838/ 0001- 99 . JANEI RO a DEZEMBRQ 2017
DEMONSTRATI VO DOS CREDI TOS ADI Cl ONAI S RESOLUCAO TCE/ PI N° 27/2016 ANEXO 10
----------------- o
| | | | Supl enent agdo | Anul acdo de
N° | Dat a | Tipo Créditos | Fonte de Recurso | de Dot acgéo | Dot acao
000001 02/01/2017 Crédito Adicional Suplenentar Anul acdo de Dot acédo 53. 500, 00 53. 500, 00
000002 01/02/2017 Crédito Adicional Suplenentar Anul acdo de Dot acédo 114. 500, 00 114. 500, 00
000003 01/03/2017 Crédito Adicional Suplenentar Anul acdo de Dot acédo 123. 050, 00 123. 050, 00
000004 03/04/2017 Crédito Adicional Suplenentar Anul acdo de Dot acédo 87. 000, 00 87. 000, 00
000005 02/05/2017 Crédito Adicional Suplenentar Anul acdo de Dot acédo 152. 000, 00 152. 000, 00
000006 01/06/2017 Crédito Adicional Suplenentar Anul acdo de Dot acédo 201. 000, 00 201. 000, 00
000007 03/07/2017 Crédito Adicional Suplenentar Anul acdo de Dot acédo 402. 300, 00 402. 300, 00
000008 01/08/2017 Crédito Adicional Suplenentar Anul acdo de Dot acédo 257. 000, 00 257. 000, 00
000009 01/09/2017 Crédito Adicional Suplenentar Anul acdo de Dot acédo 501. 000, 00 501. 000, 00
000010 02/10/2017 Crédito Adicional Suplenentar Anul acdo de Dot acédo 473. 000, 00 473. 000, 00
000011 01/11/2017 Crédito Adicional Suplenentar Anul acdo de Dot acédo 292. 100, 00 292. 100, 00
000012 01/12/2017 Crédito Adicional Suplenentar Anul acdo de Dot acédo 863. 000, 00 863. 000, 00
TOTAL GERAL .................... 3.510.450,00  3.519. 450, 00
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Estado do Pi aui

PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO Pl AUI
C.N.P.J: 06.553.838/0001-99

PRESTAGAO GERAL DE CONTAS

DEMONSTRATI VO SI NTETI CO DAS CONTAS | NTEGRANTES DO ATI VO | MOBI LI ZADO

ANEXO GERAL

__________________________________________________________ +
T 1 T UL OS |

__________________________________________________________ +

123 . . . . I MOBI LI ZADO

1231 BENS MOVEI S

12311 . BENS MOVEI S- CONSOLI DAGAO

12311.01. . MAQUI NAS, APARELHOS, EQUI PAMENTOS E FERR

12311.01.02. . APARELHOS E EQUI PAVENTCS DE COMUNI CAGAO

12311. 01. 02. 01. ADM NI STRACAO GERAL

12311. 01. 03. APARELHOS, EQUI PAVENTCS E UTENSI LI S MED

12311. 01. 21. EQUI PAVMENTOS HI DRAULI COS E ELETRI COS

12311. 01. 99. OUTRAS MAQUI NAS, APARELHOS, EQUI PAMENTOS

12311. 01. 99. 01. ADM NI STRACAO GERAL
12311. 01. 99. 03. FVS

12311.02. . BENS DE | NFORMATI CA

12311. 02. 01. EQUI PAVENTOS DE PROCESSAMENTO DE DADOS
12311.03. . MOVElI S E UTENS LI CS

12311. 03. 01. APARELHOS E UTENSI LI S DOVESTI COS
12311. 03. 02. MAQUI NAS E UTENSI LI 0S DE ESCRI TORI O
12311. 03. 03. MOBI LI ARl O EM GERAL

12311. 03. 03. 01. ADM NI STRACAO GERAL
12311. 03. 03. 03. FVS

12311. 03. 03. 04. FMAS
12311.05. . VEI CULOS

12311. 05. 01. VEI CULCS EM GERAL
12311.99. . DEMAI S BENS MOVEI S
12311. 99. 99. QUTRCS BENS MOVEI S

12311. 99. 99. 01. ADM NI STRACAO GERAL
12311. 99. 99. 02. FUNDEB
12311. 99. 99. 03. FVS

12311. 99. 99. 04. FMAS
12311. 99. 99. 06. UNI DADE M STA DE SAUDE

1232 BENS | MOVEI S

12321. BENS | MOVEI S- CONSOLI DAGAO
12321.01 BENS DE USO ESPECI AL

12321.01. 08 | MOVEI S DE USO EDUCACI ONAL

12321.01. 11 | MOVEI S DE USO RECREATI VO

12321.01. 15 HOSPI TAI'S E UNI DADES DE SAUDE
12321.01.98 QUTROS BENS | MOVEI S DE USO ESPECI AL
12321.05 BENS DE USO COMUM DO POVO

12321.05. 01 RUAS

12321. 99 DEMAI S BENS | MOVEI S

12321.99. 99 QUTRCS BENS | MOVEI S

ADM NI STRACAO GERAL
FUNDEB
12321. 99. 99. 03. FVS

SALDO DO
EXERCi Cl O
ANTERI OR

9. 328.
3. 342.
3. 342.

141.

Nor
-
o
@

5. 985.
5. 985.

439.
245.

Pagina: 1

LEI 4.320/64
COVPLEMENTAR

142 Conpet énci a/ 2017
R$ 1,00

MOVI MENTAGAO NO EXERCI Cl O | SALDO P/ O
------------------ R L L LT EXERCI CI O
I NSCRI GAO | BAI XA | SEGUI NTE
__________________ P
272.917, 18 0, 00 9. 601. 833, 50
41.621,11 0, 00 3.384. 590, 16
41. 621,11 0, 00 3. 384. 590, 16
7.629, 31 0, 00 148. 923, 16
695, 31 0, 00 695, 31
695, 31 0, 00 695, 31
0, 00 0, 00 80. 610, 05
0, 00 0, 00 11. 908, 18
6. 934, 00 0, 00 55. 709, 62
6. 934, 00 0, 00 46. 280, 30
0, 00 0, 00 9. 429, 32
3.004, 10 0, 00 46. 434, 42
3.004, 10 0, 00 46. 434, 42
30. 987, 70 0, 00 96. 228, 79
0, 00 0, 00 17.783, 47
21. 674, 00 0, 00 40. 303, 90
9. 313,70 0, 00 38. 141, 42
695, 80 0, 00 6.762, 72
7.922,10 0, 00 25. 066, 90
695, 80 0, 00 6. 311, 80
0, 00 0, 00 329. 510, 00
0, 00 0, 00 329. 510, 00
0, 00 0, 00 2.763.493,79
0, 00 0, 00 2.763.493,79
0, 00 0, 00 2.553. 469, 82
0, 00 0, 00 28. 003, 90
0, 00 0, 00 178. 945, 47
0, 00 0, 00 2. 447, 60
0, 00 0, 00 627, 00
231. 296, 07 0, 00 6.217. 243, 34
231. 296, 07 0, 00 6.217. 243, 34
214. 646, 07 0, 00 1.238. 836, 70
0, 00 0, 00 170. 600, 90
209. 646, 07 0, 00 377. 500, 00
5. 000, 00 0, 00 444,943, 25
0, 00 0, 00 245.792, 55
16. 650, 00 0, 00 16. 650, 00
16. 650, 00 0, 00 16. 650, 00
0, 00 0, 00 4.961. 756, 64
0, 00 0, 00 4.961. 756, 64
0, 00 0, 00 4.659. 675, 02
0, 00 0, 00 15. 498, 65
0, 00 0, 00 286. 582, 97
272.917, 18 0, 00 9. 601. 833, 50
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ESTADO DO PIAUI

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI
CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

CNPJ: 06.553.838/0001-99

INTERESSADO: Prefeitura Municipal de S&o José do Piaui — PI

ASSUNTO: Emisséo de parecer sobre a Prestacdo de Contas Geral do Municipio de séo
José do Piaui, referente ao Exercicio Financeiro de 2017.

BASE LEGAL.: Resolucdo TCE, n° 27/16

Em atencdo as exigéncias normativas estabelecidas pelo Orgdo de Controle
Externo do Estado do Piaui, apds ter procedido a analise técnica e discussdes a respeito
da Prestacdo de Contas geral do Municipio de Sao José do Piaui, apresentada através do
Balanco Geral Consolidado do exercicio de 2017,

POSICIONA-SE:

Apdbs examinar relatorios e demonstracdes contabeis, constatou-se que 0S mesmos
foram elaborados em conformidade com o que preceitua a legislacdo vigente e dentro
das normas de controle interno e externo que norteiam a matéria em epigrafe.

Pela analise realizada, este 6rgdo de Controle Interno atesta a regularidade da
referida prestacdo de contas geral apresentada pela Prefeitura Municipal de Séo José do
Piaui, tendo em vista estar em conformidade com a legislacao vigente e com as préaticas
técnico-contabeis aplicaveis & matéria.

Este é, portanto, o posicionamento oficial da CGM - Controladoria Geral do
Municipio de Sao José do Piaui — PI.

S&o José do Piaui (PI), 31 de dezembro de 2017.

'):\:u.‘rw L \ L Y JAVAN
Jaqueline de Moura Barbosa
Controladora Geral




Est ado do Pi aui Pagi na: 1/17
n,q\ PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO PI AUl LEl 4.320/ 64

wi C.N.P.J: 06.553. 838/ 0001-99 ANEXO 6
s PRESTAGCAO GERAL DE CONTAS EXERCI Cl O DE 2017

R$ 1,00
ORGAO 01. 00. 00- PODER LEG SLATI VO
PROGRAMA DE TRABALHO
UNI DADE ORCAMENTARI A:  01. 01. 00- CAMARA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO PI AUl

----------------- o e e e 4e---- DESPESA EMPENHADA - - - - -s e s
FG SF PG  Agdo | ESPEC! FI CAGAO | PROETOS | ATI VI DADES | TOTAL
----------------- e m m e et e e e e e e e e e e e e e e memmem e et e me e e e e e e e e e e e me e meemee oo
01 . LEG SLATI VA 12.031, 50 539. 968, 50 552. 000, 00
01 031 . ACAO LEG SLATI VA 12.031, 50 539. 968, 50 552. 000, 00
01 031 1001 . ENCARGOS DA CAMARA MUNI CI PAL 12.031, 50 539. 968, 50 552. 000, 00
01 031 1001 1.001 CONSTRUCAO REFORMA E AMPLI CACAO DO PREDI O DA CAMARA 0, 00 0, 00 0, 00
01 031 1001 1.002 AQUI SI GAO DE EQUI PAVENTCS P/ A CAVARA MUNI Gl PAL 12.031, 50 0, 00 12.031, 50
01 031 1001 2. 001 MANUTENGAO ADM NI STRATI VA DA CAMARA 0, 00 539. 968, 50 539. 968, 50
TOTAL DA UNI DADE ORGAMENTARI A --> 12.031, 50 539. 968, 50 552. 000, 00

- i Mwﬁ.ﬂ,)u)l'/
VALDECI DE ARAUJO LI MA
CONTADOR - CRC/ Pl 4.404
CPF: 216.962.843-68
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Est ado do Pi aui Pagi na: 2/17
n,q\ PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO PI AUl LEl 4.320/ 64

wi C.N.P.J: 06.553. 838/ 0001-99 ANEXO 6
s PRESTAGCAO GERAL DE CONTAS EXERCI Cl O DE 2017

R$ 1,00
ORGAQ 02. 00. 00- PODER EXECUTI VO
PROGRAMA DE TRABALHO
UNI DADE ORGAMENTARI A:  02. 02. 00- GABI NETE DO PREFEI TO

----------------- o e e e 4e---- DESPESA EMPENHADA - - - - -s e s
FG SF PG  Agdo | ESPEC! FI CAGAO | PROETOS | ATI VI DADES | TOTAL
----------------- e m m e et e e e e e e e e e e e e e e memmem e et e me e e e e e e e e e e e me e meemee oo
04 . ADM NI STRACAO 0, 00 437. 350, 70 437. 350, 70
04 122 . ADM NI STRACAO GERAL 0, 00 437. 350, 70 437. 350, 70
04 122 1203 . PROCESSO ADM NI STRATI VO 0, 00 437. 350, 70 437. 350, 70
04 122 1203 1.003 AQUI SI CAO DE EQUI PAVENTO PARA O GABI NETE 0, 00 0, 00 0, 00
04 122 1203 1.004 AQUI SI CAO DE VEI CULOS PARA O GABI NETE DO PREFEI TO 0, 00 0, 00 0, 00
04 122 1203 2. 003 MANUTENCAO DO GABI NETE DO PREFEI TO 0, 00 398. 850, 70 398. 850, 70
04 122 1203 2.004 ASSESSORIA E CONSULTORI A JURI DI CA 0, 00 38. 500, 00 38. 500, 00
TOTAL DA UNI DADE ORGAMENTARI A --> 0, 00 437. 350, 70 437. 350, 70

- i Mwﬁ.ﬂ,)u)l'/
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| bodat C. N P.J:

06. 553. 838/ 0001- 99

Est ado do Pi aui
n,q\ PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO PI AUI
héla

mted PRESTAGAO GERAL DE CONTAS

Pagi na: 3/17

LEI 4.320/64
ANEXO 6

EXERCI Cl O DE 2017
R$ 1,00

02. 00. 00- PCDER EXECUTI VO

UNI DADE ORCAMENTARI A: 02. 03. 00- SECRETARI A DE ADM NI STRACAO GERAL

04 122
04 122
04 122
04 122
04 122
04 122
04 122

24 722
24 722
24 722

1203
1203
1203
1203
1203
1203

1203
1203

005
005
006
007
009

NN

2.011

ADM NI STRACAO

ADM NI STRACAO GERAL

PROCESSO ADM NI STRATI VO

AQUI SI CAO DE EQUI PAMENTO E NMATERI AL PERVANENTE
MANUTENCAO DE ENCARGOS DA ADM NI STRACAO GERAL
ENCARGOS COM A APPM - AMPI COS

MANUTENCAO DA JUNTA DE SERVI CO M LI TAR
PROPAGANDA E PUBLI Cl DADE

COMUNI CACCES

TELECOMUNI CACCES

PROCESSO ADM NI STRATI VO
MANUTENCAO DO SINAL DE TV E RADI O

TOTAL DA UNI DADE ORCAMENTARI A -->

JCYKD B

PREFEI TO NU
CPF: 566.101. 573- 9l

PREFEI TURA MUNI CI PAL DE SAO JOSE DO PI AU

PROGRAMA DE TRABALHO

------ DESPESA EMPENHADA - -------4---oommmmmaa oo -
PRQIETCS | ATI VI DADES | TOTAL
_______________ ey
7.629, 31 1.447. 808, 14 1. 455. 437, 45
7.629, 31 1.447.808, 14 1.455. 437, 45
7.629, 31 1.447. 808, 14 1. 455. 437, 45
7.629, 31 0, 00 7.629, 31

0, 00 1. 315. 246, 86 1. 315. 246, 86
0, 00 31. 653, 28 31. 653, 28
0, 00 0, 00 0, 00
0, 00 100. 908, 00 100. 908, 00
0, 00 21. 900, 00 21. 900, 00
0, 00 21. 900, 00 21. 900, 00
0, 00 21. 900, 00 21. 900, 00
0, 00 21. 900, 00 21. 900, 00
7.629, 31 1.469.708, 14 1.477. 337, 45

\
% — N

VALDECI DE ARAUJO LI MA
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i C.N.P.J: 06.553. 838/ 0001-99 ANEXO 6
s PRESTAGCAO GERAL DE CONTAS EXERCI Cl O DE 2017
R$ 1,00

ORGAQ 02. 00. 00- PODER EXECUTI VO

Est ado do Pi aui Pagi na: 4/ 17
n,q\ PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO PI AUl LEl 4.320/ 64
héla

PROGRAMA DE TRABALHO
UNI DADE ORGAMENTARI A:  02. 04. 00- SECRETARI A DE ADM NI STRAGAO FI NANGEI RA

----------------- o e e i4e---- DESPESA EMPENHADA - - - - s e ommeme e
FG SF PG  Agdo | ESPEC! FI CAGAO | PROETOS | ATI VI DADES | TOTAL
----------------- e m m e et e e e e e e e e e e e e e e memmem e et e me e e e e e e e e e e e me e meemee oo
04 . ADM NI STRACAO 0, 00 197. 825, 61 197. 825, 61
04 123 . ADM NI TSTRACAO FI NANCEI RA 0, 00 177. 243, 84 177. 243, 84
04 123 1203 . PROCESSO ADM NI STRATI VO 0, 00 177. 243, 84 177. 243, 84
04 123 1203 1.006 AQUI SI CAO DE EQUI PAMENTOS P/ SEC. DE ADM Fl NANCEI RA 0, 00 0, 00 0, 00
04 123 1203 1.007 AMORTI ZACAO DA Di VI DA CONTRATADA 0, 00 0, 00 0, 00
04 123 1203 2. 012 MANUTENCAO DE DEPARTAMENTO CONTABI LI DADE 0, 00 131. 040, 00 131. 040, 00
04 123 1203 2. 014 MANUTENGAO DA TESOURARI A 0, 00 46. 203, 84 46. 203, 84
04 123 1835 . ANMORT| ZACAO DE DI VI DA 0, 00 0, 00 0, 00
04 123 1835 2. 013 ENCARGOS COM CREDORES DI VERSCS 0, 00 0, 00 0, 00
04 124 . CONTROLE | NTERNO 0, 00 20.581, 77 20.581, 77
04 124 1903 . CONTROLADCRI A | NTERNA MUNI CI PAL 0, 00 20.581, 77 20.581, 77
04 124 1903 2. 015 MANUTENGAO DO CONTROLE | NTERNO 0, 00 20.581, 77 20.581, 77
09 . PREVI DENCI A SOCI AL 0, 00 414. 655, 29 414. 655, 29
09 271 . PREVI DENCI A BASI CA 0, 00 414. 655, 29 414. 655, 29
09 271 1203 . PROCESSO ADM NI STRATI VO 0, 00 414. 655, 29 414. 655, 29
09 271 1203 2.016 ENCARGOS COM A PREVI DENCI A SOCI AL 0, 00 388. 608, 66 388. 608, 66
09 271 1203 2. 017 ENCARGOS COM | NATI VOS E PENSI ONI STAS 0, 00 26. 046, 63 26. 046, 63
11 . TRABALHO 0, 00 88. 693, 80 88. 693, 80
11 331 . PROTECAO E BENEFI Cl O DO TRABALHO 0, 00 88. 693, 80 88. 693, 80
11 331 1203 . PROCESSO ADM NI STRATI VO 0, 00 88. 693, 80 88. 693, 80
11 331 1203 2.018 ENCARGOS COM O FGTS 0, 00 0, 00 0, 00
11 331 1203 2. 019 ENCARGOS COM O PASEP 0, 00 88. 693, 80 88. 693, 80
TOTAL DA UNI DADE ORGAMENTARI A --> 0,00 701.174, 70 701. 174, 70

J0AO BEZERRA | VALDECI DE ARAUJO LI MA
PREFEI TO l\/U CONTADOR - CRC/ Pl 4. 404
CPF: 566.101. 573- 9l CPF: 216.962. 843-68
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i C.N.P.J: 06.553. 838/ 0001-99 ANEXO 6
s PRESTAGCAO GERAL DE CONTAS EXERCI Cl O DE 2017
R$ 1,00

ORGAQ 02. 00. 00- PODER EXECUTI VO

Est ado do Pi aui Pagi na: 5/17
n,q\ PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO PI AUl LEl 4.320/ 64
héla

PROGRAMA DE TRABALHO
UNI DADE ORGAMENTARI A: 02. 05. 00- SECRETARI A MUN. DE OBRAS E SERVI COS PUBLI COS

----------------- o e e e 4e---- DESPESA EMPENHADA - - - - -s e s
FG SF PG  Agdo | ESPEC! FI CAGAO | PROETOS | ATI VI DADES | TOTAL

----------------- e m m e et e e e e e e e e e e e e e e memmem e et e me e e e e e e e e e e e me e meemee oo
04 . ADM NI STRACAO 0, 00 263. 429, 02 263. 429, 02
04 122 . ADM NI STRACAO GERAL 0, 00 263. 429, 02 263. 429, 02
04 122 1203 . PROCESSO ADM NI STRATI VO 0, 00 263. 429, 02 263. 429, 02
04 122 1203 1.009 AQUI SI CAO DE EQUI P. P/ SEC DE OBRAS E SERV. PUBLI COS 0, 00 0, 00 0, 00
04 122 1203 2.020 MANUTENCAO ADM NI STRATI VA DE SERVI COS URBANCS 0, 00 263. 429, 02 263. 429, 02
15 . URBANI SMD 16. 650, 00 372. 049, 20 388. 699, 20
15 451 . I NFRA- ESTRUTURA URBANA 16. 650, 00 74. 404, 20 91. 054, 20
15 451 1013 . I NFRA- ESTRUTURA URBANA 0, 00 0, 00 0, 00
15 451 1013 1.013 CONSTRUCAO, RECUPERACAO DE CALGAMENTO 0, 00 0, 00 0, 00
15 451 2519 . I NFRA- ESTRUTURA URBANA 16. 650, 00 74. 404, 20 91. 054, 20
15 451 2519 1.011 ABERTURAS DE RUAS E AVENI DAS 16. 650, 00 0, 00 16. 650, 00
15 451 2519 1.012 CONSTRUCAO, REFORMA DE PREDI OS PUBLI COS 0, 00 0, 00 0, 00
15 451 2519 1.014 CONSTRUCAO, RECUPERACAO DE OBRAS DE | NFRA- ESTRUTURA 0, 00 0, 00 0, 00
15 451 2519 1.016 AQUI SI CAO DE VEI CULOS PARA SEC. OBRAS 0, 00 0, 00 0, 00
15 451 2519 1.017 CONSTRUCAO DE BANHEI ROS PUBLI COS 0, 00 0, 00 0, 00
15 451 2519 1.018 AQUI SI CAO E/ QU | NDENI ZACAO DE | MOVEI S 0, 00 0, 00 0, 00
15 451 2519 1.019 CONSTRUCAO E REFORVAS DE PRACAS 0, 00 0, 00 0, 00
15 451 2519 1.022 CONSTRUCAO E RESTAURACAO DE CEM TERI OS 0, 00 0, 00 0, 00
15 451 2519 2.021 CONSERVACAO DE PREDI OS PUBLI COS 0, 00 12.177,00 12.177,00
15 451 2519 2. 022 MANUTENCAO DE VI AS PUBLI CAS 0, 00 39.198, 20 39.198, 20
15 451 2519 2. 023 MANUTENCAO DE PRAGAS, PARQUES E JARDI NS 0, 00 23. 029, 00 23.029, 00
15 452 . SERVI COS URBANCS 0, 00 297. 645, 00 297. 645, 00
15 452 2634 . PRAGA, PARQUES E JARDI NS 0, 00 297. 645, 00 297. 645, 00
15 452 2634 1.021 AQUI SI CAO DE EQUI PAVENTO PARA LI MPEZA 0, 00 0, 00 0, 00
15 452 2634 2.025 MANUTENCAO DA LI MPEZA PUBLI CA 0, 00 297. 645, 00 297. 645, 00
16 . HABI TACAO 0, 00 0, 00 0, 00
16 482 . HABI LI TACAO URBANA 0, 00 0, 00 0, 00
16 482 2738 . MELHORI A HABI TACI ONAL 0, 00 0, 00 0, 00
16 482 2738 1.020 AGOES DO PROGRAMA DE MELHORI A HABI TACI ONAL 0, 00 0, 00 0, 00
16 482 2738 2.024 PROGRAMA DE MELHORI A HABI TACI ONAL 0, 00 0, 00 0, 00
17 . SANEAMENTO 0, 00 191. 433, 06 191. 433, 06
17 512 . SANEAMENTO BASI CO URBANO 0, 00 0, 00 0, 00
17 512 2519 . I NFRA- ESTRUTURA URBANA 0, 00 0, 00 0, 00
17 512 2519 1.023 CONSTRUGAO E RESTAUCAO DE ESGOTO SANI TARI O 0, 00 0, 00 0, 00
17 512 2519 1.024 CONSTRUCAO DE ATERRO SANI TARI O 0, 00 0, 00 0, 00
17 512 2519 1.025 CONSTRUCAO DE GALERI AS 0, 00 0, 00 0, 00
17 512 2519 1.026 CONSTRUCAO DE FOSSAS SEPTI CAS 0, 00 0, 00 0, 00
17 544 . RECURSOS HI DRI C08 0, 00 191. 433, 06 191. 433, 06
17 544 1203 . PROCESSO ADM NI STRATI VO 0, 00 191. 433, 06 191. 433, 06
17 544 1203 2. 027 MANUTENCAO DOS POQOS E CHAFARI ZES SEDE/ RURAL 0, 00 174. 218, 66 174. 218, 66
17 544 1203 2. 028 ENCARGOS COM ABASTECI MENTO DE DAGUA 0, 00 17.214, 40 17.214, 40
17 544 2519 . I NFRA- ESTRUTURA URBANA 0, 00 0,00 0, 00
17 544 2519 1.027 CONSTRUGAO, AVPLIACAO DA REDE DE ABASTECI MENTO DAGUA 0, 00 0, 00 0,00
17 544 2519 1.028 CONSTRUCAO, RECUPERACAO DE CHAFARI ZES 0, 00 0, 00 0, 00
17 544 2519 1.029 CONSTRUCAO, RECUPERACAO POGCS TUBULARES SEDE/ RURAL 0, 00 0, 00 0, 00
17 544 2519 1.030 CONSTRUGAO, RECUPERACAO POQCS CACI MBAO SEDE/ RURAL 0, 00 0, 00 0, 00
17 544 2519 1.031 CONSTRUCAO DE Cl STERNAS- FI S 0, 00 0, 00 0, 00
18 . GESTAO AMBI ENTAL 0, 00 1. 100, 00 1. 100, 00
18 541 . PRESERVACAO E CONSERVACAO ANBI ENTAL 0, 00 0, 00 0, 00
18 541 1203 . PROCESSO ADM NI STRATI VO 0, 00 0, 00 0, 00
18 541 1203 2. 029 MANUTENCAO DO MEI O AMBI ENTE 0, 00 0, 00 0, 00
18 544 . RECURSOS HI DRI 008 0, 00 1. 100, 00 1. 100, 00
18 544 2519 . I NFRA- ESTRUTURA URBANA 0, 00 1. 100, 00 1. 100, 00
18 544 2519 1.032 CONSTRUGAO E RECUPERACAO DE ACUDES 0, 00 0, 00 0, 00
18 544 2519 1.033 CONSTRUCAO E RECUPERACAO DE BARRAGENS 0, 00 0, 00 0, 00
18 544 2519 2.030 MANUTENCAO DE AGUDES E BARRAGENS 0, 00 1. 100, 00 1. 100, 00

JOAO BEZERRA | VALDECI DE ARAUJO LI MA
PREFEI TO l\/U CONTADOR - CRC/ Pl 4. 404
CPF: 566.101. 573- 9l CPF: 216.962. 843-68
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i C.N.P.J: 06.553. 838/ 0001-99 ANEXO 6
s PRESTAGCAO GERAL DE CONTAS EXERCI Cl O DE 2017
R$ 1,00

ORGAQ 02. 00. 00- PODER EXECUTI VO

Est ado do Pi aui Pagi na: 6/17
n,q\ PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO PI AUl LEl 4.320/ 64
héla

PROGRAMA DE TRABALHO
UNI DADE ORGAMENTARI A: 02. 05. 00- SECRETARI A MUN. DE OBRAS E SERVI COS PUBLI COS

----------------- o e e e 4e---- DESPESA EMPENHADA - - - - -s e s
FG SF PG  Agdo | ESPEC! FI CAGAO | PROETOS | ATI VI DADES | TOTAL
----------------- e m m e et e e e e e e e e e e e e e e memmem e et e me e e e e e e e e e e e me e meemee oo
25 . ENERG A 0, 00 135. 850, 66 135. 850, 66
25 752 . ENERG A ELETRI CA 0, 00 135. 850, 66 135. 850, 66
25 752 2519 . I NFRA- ESTRUTURA URBANA 0, 00 135. 850, 66 135. 850, 66
25 752 2519 1.034 CONSTRUGAOQ, ANPLI ACAO DE REDE DE ENERG A ELETRI CA 0, 00 0, 00 0,00
25 752 2519 2. 031 MANUTENCAO DA | LUM NACAO PUBLI CA 0, 00 135. 850, 66 135. 850, 66
26 . TRANSPORTE 0, 00 1. 450, 00 1. 450, 00
26 782 . TRANSPORTE RODOVI ARI O 0, 00 1. 450, 00 1. 450, 00
26 782 2519 . I NFRA- ESTRUTURA URBANA 0, 00 0, 00 0, 00
26 782 2519 1.050 CONSTRUGAQ, RESTAURACAO DE ESTRADAS, PONTES E PASSAGENS MOLHADAS, 00 0, 00 0,00
26 782 4434 . PROG CONSERVACAO LOGRADOURCS PUBLI COS 0, 00 1. 450, 00 1. 450, 00
26 782 4434 2.041 CONSERVACAO E ROGO ESTRADAS MUNI Cl PAI S 0, 00 1. 450, 00 1. 450, 00
TOTAL DA UNI DADE ORGAMENTARI A --> 16. 650, 00 965. 311, 94 981. 961, 94

J0AO BEZERRA | VALDECI DE ARAUJO LI MA
PREFEI TO l\/U CONTADOR - CRC/ Pl 4. 404
CPF: 566.101. 573- 9l CPF: 216.962. 843-68
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# C.N.P.J: 06.553.838/0001-99

Est ado do Pi aui
n,q\ PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO PI AUI
héla
s PRESTACAO GERAL DE CONTAS

Pagi na: 7/ 17

LEI 4.320/64
ANEXO 6

EXERCI Cl O DE 2017
R$ 1,00

ORGAQ 02. 00. 00- PODER EXECUTI VO

UNI DADE ORGAMENTARI A:  02. 06. 00- SECRETARI A MUNI Cl PAL DE EDUCACAO

PROGRAMA DE TRABALHO

----------------- o e e e 4e---- DESPESA EMPENHADA - - - - -s e s
FG SF PG  Agdo | ESPEC! FI CAGAO PROJETCS | ATI VI DADES | TOTAL
----------------- e m m e et e e e e e e e e e e e e e e memmem e et e me e e e e e e e e e e e me e meemee oo
12 . EDUCACAO 7.740, 10 683. 734, 80 691. 474, 90
12 361 . ENSI NO FUNDANENTAL 7.740, 10 683. 734, 80 691. 474, 90
12 361 3610 . DESENVOLVI MENTO DO ENSI NO FUNDAVENTAL 7.740, 10 683. 734, 80 691. 474, 90
12 361 3610 1.036 AQUI SI CAO DE EQUI PAVENTOS P/ SEC. DE EDUCACAO 7.044, 30 0, 00 7.044, 30
12 361 3610 1.037 AQUI SI CAO DE VEI CULOS PARA SEC. DE EDUCACAO 695, 80 0, 00 695, 80
12 361 3610 1.038 CONSTRUGAO, REFORMA E AMPL. DE PREDI OS DA SEC. DE EDUCACAO 0, 00 0, 00 0,00
12 361 3610 1.039 CONSTRUGAO, REFORMA E AMPLI AGAO DE UNI DADES ESCOLARES 0, 00 0, 00 0, 00
12 361 3610 2. 032 MANUTENCAO DA SECRETARI A MUNI Cl PAL DE EDUCACAO 0, 00 683. 734, 80 683. 734, 80
12 361 3610 2. 033 MANUTENCAO DO ENSI NO MEDI O 0, 00 0, 00 0, 00
27 . DESPORTO E LAZER 209. 646, 07 8.471, 23 218. 117, 30
27 812 . DESPORTO COMUNI TARI O 209. 646, 07 8.471, 23 218. 117, 30
27 812 3914 . EDUCACAO FI SI CA E DESPORTO 209. 646, 07 8.471, 23 218. 117, 30
27 812 3914 1.044 CONSTRUGAO, REFORMA, ANPLI ACAO DE G NASI O E QUADRAS 209. 646, 07 0, 00 209. 646, 07
27 812 3914 2.036 | NCENTIVO A PRATI CA DE ESPORTES 0, 00 8.471, 23 8.471, 23
TOTAL DA UNI DADE ORGAMENTARI A --> 217. 386, 17 692. 206, 03 909. 592, 20

PREFEI TO l\/U
CPF: 566.101. 573- 9l
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Est ado do Pi aui Pagi na: 8/ 17
n,q\ PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO PI AUl LEl 4.320/ 64

wi C.N.P.J: 06.553. 838/ 0001-99 ANEXO 6
s PRESTAGCAO GERAL DE CONTAS EXERCI Cl O DE 2017

R$ 1,00
ORGAQ 02. 00. 00- PODER EXECUTI VO
PROGRAMA DE TRABALHO
UNI DADE ORCAMENTARI A:  02. 07. 00- SECRETARI A MUNI Cl PAL DE SAUDE

----------------- o e e e 4e---- DESPESA EMPENHADA - - - - -s e s
FG SF PG  Agdo | ESPEC! FI CAGAO | PROETOS | ATI VI DADES | TOTAL
----------------- e m m e et e e e e e e e e e e e e e e memmem e et e me e e e e e e e e e e e me e meemee oo
10 . SAUDE 5.000, 00 206. 482, 25 211. 482, 25
10 301 . ATENCAO BASI CA 5.000, 00 206. 482, 25 211. 482, 25
10 301 4022 . PROGRAVA DE ATENGAO A SAUDE 5.000, 00 206. 482, 25 211. 482, 25
10 301 4022 1.045 CONSTRUCAO, REFORMA, ANP. PREDI OS5 DA SEC. DE SAUDE 0, 00 0, 00 0, 00
10 301 4022 1.046 AQUI SI CAO DE EQUI PAVENTOS P/ SEC. DE SAUDE 0, 00 0, 00 0, 00
10 301 4022 1.047 CONSTRUGAO, REF. A AMPL. DO POSTO DE SAUDE 5.000, 00 0, 00 5.000, 00
10 301 4022 2.038 MANUTENCAO ADM NI STRATI VA DA SAUDE 0, 00 204. 052, 25 204. 052, 25
10 301 4022 2.039 TRANSPORTE DE PESSOAS DOENTES 0, 00 2. 430, 00 2. 430, 00
TOTAL DA UNI DADE ORGAMENTARI A --> 5.000, 00 206. 482, 25 211. 482, 25
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#w C.N.P.J: 06.553.838/0001-99

Est ado do Pi aui
n,q\ PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO PI AUI
et PRESTAGAO GERAL DE CONTAS

Pagi na: 9/17

LEI 4.320/64
ANEXO 6

EXERCI Cl O DE 2017
R$ 1,00

ORGAQ 02. 00. 00- PODER EXECUTI VO

UNI DADE ORGAMENTARI A:  02. 08. 00- SECRETARI A MUNI Cl PAL DE CULTURA

_________________ o
FG SF PG Acgéo | ESPEC! FI CACAO

_________________ o
13 . CULTURA

13 392 . DI FUSAO CULTURAL

13 392 3716 . I NCENTI VO E PATROCI NI O
13 392 3716 2.008 MANUT. DA SECRETARI A MUNI Cl PAL DE CULTURA
13 392 3716 2.034 | NCENTI VO E PATRCCI Nl O DE ATI VI DADES CULTURAI S

TOTAL DA UNI DADE ORGAMENTARI A -->

PROGRAMA DE TRABALHO

------ DESPESA EMPENHADA - -------4---oommmmmaa oo -
PRQIETCS | ATI VI DADES | TOTAL
_______________ ey
0, 00 100. 130, 66 100. 130, 66
0, 00 100. 130, 66 100. 130, 66
0, 00 100. 130, 66 100. 130, 66
0, 00 61. 310, 66 61. 310, 66
0, 00 38. 820, 00 38. 820, 00
0, 00 100. 130, 66 100. 130, 66

1 WA PPAA I

5 \ - 7

VALDECI DE ARAUJO LI MA
CONTADOR - CRC/ Pl 4. 404
CPF: 216.962. 843-68

PREFEI TURA MUNI CI PAL DE SAO JOSE DO PI AUI

www. si pl esi nf or mati ca. com



Est ado do Pi aui Pagi na: 10/ 17
n,q\ PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO PI AUl LEl 4.320/ 64

wi C.N.P.J: 06.553. 838/ 0001-99 ANEXO 6
s PRESTAGCAO GERAL DE CONTAS EXERCI Cl O DE 2017

R$ 1,00
ORGAQ 02. 00. 00- PODER EXECUTI VO
PROGRAMA DE TRABALHO
UNI DADE ORGAMENTARI A:  02. 09. 00- SECRETARI A MUNI Cl PAL DE ASSI STENCI A SOCI AL

----------------- o e e e 4e---- DESPESA EMPENHADA - - - - -s e s
FG SF PG  Agdo | ESPEC! FI CAGAO | PROETOS | ATI VI DADES | TOTAL
----------------- e m m e et e e e e e e e e e e e e e e memmem e et e me e e e e e e e e e e e me e meemee oo
08 . ASSI STENCI A SOCI AL 0, 00 340. 487, 58 340. 487, 58
08 244 . ASSI STENCI A COMUNI TARI A 0, 00 340. 487, 58 340. 487, 58
08 244 4540 . PROGRAVA DE ASSI STENCI A COMUNI TARI A 0, 00 340. 487, 58 340. 487, 58
08 244 4540 1.051 AQUI SI CAO DE EQUIP. P/ SEC. DE ASSI ST. SOOI AL 0, 00 0, 00 0, 00
08 244 4540 1.052 CONSTRUGAO, RECUPERACAO DE PREDI OS PUBLI COS SERSOM 0, 00 0, 00 0, 00
08 244 4540 2. 042 NANUTENCAO ADM NI STRATI VA DO SERSOM 0, 00 328. 957, 59 328. 957, 59
08 244 4540 2.043 APOI O AS PESSOAS COM VULNERABI LI DADE SOCI AL 0, 00 11.529, 99 11.529, 99
TOTAL DA UNI DADE ORGAMENTARI A --> 0, 00 340. 487, 58 340. 487, 58

- i Mwﬁ.ﬂ,)u)l'/
VALDECI DE ARAUJO LI MA
CONTADOR - CRC/ Pl 4.404
CPF: 216.962.843-68

PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO PI AUI www. si pl esi nf or mati ca. com




i C.N.P.J: 06.553. 838/ 0001-99 ANEXO 6
s PRESTAGCAO GERAL DE CONTAS EXERCI Cl O DE 2017
R$ 1,00

ORGAQ 02. 00. 00- PODER EXECUTI VO

Est ado do Pi aui Pagi na: 11/17
n,q\ PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO PI AUl LEl 4.320/ 64
héla

PROGRAMA DE TRABALHO
UNI DADE ORGAMENTARI A: 02. 10. 00- SECRETARI A MUN. DE AGRI CULTURA E ABASTECI MENTO

----------------- o m e dooo-- - DESPESA EMPENHADA - ------temmmmmmmm o memo oo
FG SF PG Agédo | ESPECI FI CAGAO | PRQJIETOS | ATI VI DADES | TOTAL
----------------- L e N N N e N N e e N R
20 . AGRI CULTURA 0, 00 154. 909, 56 154. 909, 56
20 605 . ABASTECI MENTO 0, 00 117. 322, 56 117. 322, 56
20 605 4706 . ASSI S. TECNI CA 0, 00 117. 322, 56 117. 322, 56
20 605 4706 1.054 AQUI SI CAO DE VEI CULOS PARA SECRETARI A DE AGRI CULTURA 0, 00 0, 00 0, 00
20 605 4706 2.044 MANUTENCAO DE SECRETARI A DE AGRI CULTURA 0, 00 117. 322, 56 117. 322, 56
20 605 4804 . PROGRAMA DE ABASTECI MENTO 0, 00 0, 00 0, 00
20 605 4804 1.053 CONSTRUGAO, RESTAURACAO MERCADO, FEI RAS E MATADOUROS 0, 00 0, 00 0, 00
20 606 . EXTENSAO RURAL 0, 00 37.587, 00 37.587, 00
20 606 4706 . ASSI S. TECNI CA 0, 00 37.587, 00 37.587, 00
20 606 4706 1.055 AQUI S| CAO DE EQUI PAVENTOS AGRI COLAS 0, 00 0, 00 0, 00
20 606 4706 2.045 APO O AO SEGURO SAFRA 0, 00 37.587, 00 37.587, 00
20 608 . PROMOCAO DA PRODUCAO AGRARI A 0, 00 0, 00 0, 00
20 608 4704 . PROG DI STR DE SEMENTES E MJDAS 0, 00 0, 00 0, 00
20 608 4704 2.047 PROGRAMA DE DI STRI BU CAO DE SEMENTES E MUDAS 0, 00 0, 00 0, 00
20 608 4706 . ASSI S. TECNI CA 0, 00 0, 00 0, 00
20 608 4706 2.048 | NCENTI VO E ASSI STENCI A TECNI CA AOS PRODUTORES 0, 00 0, 00 0, 00
TOTAL DA UNI DADE ORCAMENTARI A - - > 0, 00 154. 909, 56 154. 909, 56

J0AO BEZERRA | VALDECI DE ARAUJO LI MA
PREFEI TO l\/U CONTADOR - CRC/ Pl 4. 404
CPF: 566.101. 573- 9l CPF: 216.962. 843-68

PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO PI AUI www. si pl esi nf or mati ca. com
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# C.N.P.J: 06.553.838/0001-99

Est ado do Pi aui
n,q\ PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO PI AUI
héla
s PRESTACAO GERAL DE CONTAS

Pagi na: 12/17

LEI 4.320/64
ANEXO 6

EXERCI Cl O DE 2017
R$ 1,00

ORGAQ 02. 00. 00- PODER EXECUTI VO

UNI DADE ORGAMENTARI A 02. 11. 00- FUNDEB

PROGRAMA DE TRABALHO

e e e e e e e o 4 - -
FG SF PG Agdo | ESPEC! FI CAGAO |
_________________ S
12 . EDUCACAO

12 361 . ENSI NO FUNDAMENTAL

12 361 5110 . DESENVOLVI MENTO DA EDUCACAO BASI CA

12 361 5110 1.056 CONSTRUGAO, REFORVA E AMPLI ACAO DE UNI DADES ESCOLARES

12 361 5110 1.058 AQUI SI CAO DE EQUI PAVENTOS PARA EDUCACAO BASI CA

12 361 5110 1.060 AQUI SI CAO DE EQUI PAVENTOS PRA ENSI NO

12 361 5110 2.049 PESSOAL E ENCARGOS - ENSI NO FUNDAMENTAL 60%

12 361 5110 2.050 PESSOAL E ENCARGOS SOCI Al'S - FUNDAMENTAL 40%

12 361 5110 2.051 TREI NAVENTO E QUALI FI CACAO PROFESSORES 40%

12 361 5110 2.052 TRANSPORTE DE ESTUDANTES E PROFESSORES FUNDEB 40%

12 361 5110 2.055 PESSOAL E ENCARGOS SCCI Al S-EJA 60%

12 361 5110 2.056 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAI'S - EJA 40%

12 365 . EDUCACAO | NFANTI L

12 365 5110 . DESENVOLVI MENTO DA EDUCACAO BASI CA

12 365 5110 1.059 CONSTRUCAO, REFORVA E AMPLI ACAO DE CRECHE/ PRE ESCOLAR
12 365 5110 2. 053 PESSOAL E ENCARGOS SOCI AI'S ENSI NO | NFANTI L 60%
12 365 5110 2. 054 PESSOAL E ENCARGOS SOCI Al'S ENSI NO | NFANTI L 40%

--- DESPESA EMPENHADA -------- LR
PRQIETCS | ATI VI DADES | TOTAL

e m e e e m e e

0, 00 3.772. 034,57 3.772.034,57
0, 00 3. 009. 405, 88 3. 009. 405, 88
0, 00 3. 009. 405, 88 3. 009. 405, 88
0, 00 0, 00 0, 00
0, 00 0, 00 0, 00
0, 00 0, 00 0, 00
0, 00 1.877.578, 25 1.877.578, 25
0, 00 1. 072. 499, 30 1. 072. 499, 30
0, 00 0, 00 0, 00
0, 00 59. 328, 33 59. 328, 33
0, 00 0, 00 0, 00
0, 00 0, 00 0, 00
0, 00 762. 628, 69 762. 628, 69
0, 00 762. 628, 69 762. 628, 69
0, 00 0, 00 0, 00
0, 00 535. 761, 91 535. 761, 91
0, 00 226. 866, 78 226. 866, 78
0, 00 3.772.034,57 3.772.034,57

TOTAL DA UNI DADE ORGAMENTARI A -->

PREFEITO NU
CPF: 566.101. 573- 9l

\
X ™ A

VALDECI DE ARAUJO LI MA
CONTADOR - CRC/ Pl 4. 404
CPF: 216.962. 843-68

PREFEI TURA MUNI CI PAL DE SAO JOSE DO PI AU
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i C.N.P.J: 06.553. 838/ 0001-99 ANEXO 6
s PRESTAGCAO GERAL DE CONTAS EXERCI Cl O DE 2017
R$ 1,00

Est ado do Pi aui Pagi na: 13/17
n,q\ PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO PI AUl LEl 4.320/ 64
héla

PROGRAMA DE TRABALHO

----------------- o e e 4e---- DESPESA EMPENHADA - - - - s beommmme oo
FG SF PG  Agdo | ESPEC! FI CAGAO | PROETOS | ATI VI DADES | TOTAL
----------------- e m m e et e e e e e e e e e e e e e e memmem e et e me e e e e e e e e e e e me e meemee oo
12 . EDUCACAO 0, 00 376. 315, 15 376. 315, 15
12 361 . ENSI NO FUNDANENTAL 0, 00 374. 636, 28 374. 636, 28
12 361 3610 . DESENVOLVI MENTO DO ENSI NO FUNDAVENTAL 0, 00 374. 636, 28 374. 636, 28
12 361 3610 1.064 CONSTRUCAO, REFORMA, ANPLI ACAO DE UNI DADES ESCOLARES 0, 00 0, 00 0, 00
12 361 3610 1.066 CONSTRUCAO CENTRO EDUCACI ONAL NA SEDE 0, 00 0, 00 0, 00
12 361 3610 1.067 ANMPLI ACAO E REFORMA DO PREDI O DA SECRETARI A DE EDUCACAO 0, 00 0, 00 0, 00
12 361 3610 1.068 CONSTRUCAO DE BI BLI OTECA 0, 00 0, 00 0, 00
12 361 3610 1.069 AQUI SI CAO DE VEI CULO PARA ENSI NO FUNDAVENTAL 0, 00 0, 00 0, 00
12 361 3610 1.070 AQUI SI CAO EQUI PAVENTOS PARA O ENSI NO FUNDAMENTAL 0, 00 0, 00 0, 00
12 361 3610 2. 057 MANUTENCAO DO FUNDO MUNI CI PAL EDUCACAO 0, 00 54. 087, 49 54. 087, 49
12 361 3610 2. 058 MANUTENCAO DA QUOTA SALARI O EDUCACAO 0, 00 114. 650, 89 114. 650, 89
12 361 3610 2. 059 MANUTENCAO DE ESCOLAS COM RECURSOS PDDE 0, 00 6.388, 88 6.388, 88
12 361 3610 2. 060 PROGRAMA DE ALI MENTACAO ESCOLAR- PNAEF 0, 00 110.583, 98 110.583, 98
12 361 3610 2. 061 ENCARGOS COM ESTUDANTES 0, 00 0, 00 0, 00
12 361 3610 2. 062 MANUTENCAO DE VEI CULO ESCOLAR 0, 00 0, 00 0, 00
12 361 3610 2. 063 MANUT. DO PROGRAMA NACI ONAL DO TRANSPORTE ESCOLAR- PNATE 0, 00 84. 475, 04 84. 475, 04
12 361 3610 2.070 PROGRAMA BRASI L ALFABETI ZADO 0, 00 0, 00 0, 00
12 361 3610 2. 100 MANUTENCAO DO PAR - FNDE 0, 00 4. 450, 00 4. 450, 00
12 365 . EDUCACAO | NFANTI L 0, 00 1.678, 87 1.678, 87
12 365 5809 . DESENVOLVI MENTO DA EDUCACAO | NFANTI L 0, 00 1.678, 87 1.678, 87
12 365 5809 1.073 CONSTRUCAO DE CRECHES 0, 00 0, 00 0, 00
12 365 5809 1.074 CONSTRUCAO, REST. E AMPL. DE PREDI OS PRE- ESCOLARES 0, 00 0, 00 0, 00
12 365 5809 2. 066 MANUTENCAO DE CRECHE E PRE- ESCOLAS 0, 00 0, 00 0, 00
12 365 5809 2. 067 PROGRAMA DE ALI MENTACAO ESCOLAR - PNAEC 0, 00 1.678, 87 1.678, 87
12 365 5809 2. 068 POROGRANA DE ALI ENTACAO ESCOLAR - PNAEP 0, 00 0, 00 0, 00
TOTAL DA UNI DADE ORGAMENTARI A --> 0,00 376. 315, 15 376. 315, 15

J0AO BEZERRA | VALDECI DE ARAUJO LI MA
PREFEI TO l\/U CONTADOR - CRC/ Pl 4. 404
CPF: 566.101. 573- 9l CPF: 216.962. 843-68
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Est ado do Pi aui
, PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO PI AU
(] C N P J

i .J: 06.553. 838/ 0001- 99
s PRESTAGCAO GERAL DE CONTAS

Pagi na: 14/ 17

LEI 4.320/64
ANEXO 6

EXERCI Cl O DE 2017
R$ 1,00

301
301
301
301
301
301
301
301
301
301
301
301
301
301
301
301
301
301
301
301
301
301

4022
4022
4022
4022
4022
4022
4022
4022
4022
4022
4022
4022
4022
4022
4022
4022
4022
4022
4022
4022
4022

075
076
077
078
079
071
072
073
074
075
076
077
078
079
080
081
082
083
084
101

NRONNNNNNNNNNNNN R R R

SAUDE

ATENCAO BASI CA

PROGRAMA DE ATENGAO A SAUDE

AQUI S| CAO DE VEI CULCS PARA O FMS

CONSTRUCAO, REFORMA E AMPL. DE POSTCS DE SAUDE
AQUI S| CAO DE EQUI PAVENTCS

CONSTRUCAO, REFORMA E AMP. DO PREDI O DA SECRETARI A DE SAUDE
CONSTRUCAO, REF. E AMP. DE CENTRO DE SAUDE E HOSPI TAL

MANUTENCAO DA FARMACI A BASI CA
MANUTENCAO DO FUNDO MUNI Cl PAL DE SAUDE
PROGRAVA DE TRANSPORTE DE DCENTES

APO O DCENTE CARENTE

MANUTENCAO DO PI SO DE ATENCA BASI CA -
PROGRAVA NUCLEO DE APO O A SAUDE DA FAM LI A
PROGRAVA DE MELHORI A DO ACESSO E DA QUALI DADE
MANUTENCAO DO PROGRAVA SAUDE DA FAM LI A - PSF
PROGRAVA AGENTES COMUNI TARI OS DE SAUDE - PACS
MANUTENCAO DO PROGRANVA SAUDE BUCAL

MANUTENCAO DO CENTRO DE SAUDE SAO JOSE DO Pl AU
MANUTENCAO DO PROGRANA VI G LANCI A EM SAUDE

PROGRAVA ERRADACAO CONTROLE DE DOENGAS - ECD

PI SO DE ATENCAO BASI CA FI XO - PAB FI XO

MANUT. DOS SERVI COS DE SAUDE - RECURSOS DE CONVENI O

TOTAL DA UNI DADE ORCAMENTARI A -->

JCYKD B

PREFEI TO NU

CPF: 566.101. 573- 91

PREFEI TURA MUNI CI PAL DE SAO JOSE DO PI AU

PAB RECURSOS DO ESTADO

PROGRAMA DE TRABALHO

DESPESA EMPENHADA

PRQIETCS | ATI VI DADES | TOTAL

_______________ ey
7.922,10 2.940. 811, 44 2.948.733,54
7.922,10 2.940. 811, 44 2.948. 733,54
7.922,10 2.940. 811, 44 2.948.733,54
0, 00 0, 00 0, 00

0, 00 0, 00 0, 00
7.922,10 0, 00 7.922,10
0, 00 0, 00 0, 00

0, 00 0, 00 0, 00

0, 00 59. 510, 78 59. 510, 78

0, 00 1.042.021, 32 1.042.021, 32

0, 00 0, 00 0, 00

0, 00 69. 400, 00 69. 400, 00

0, 00 92. 893, 45 92. 893, 45

0, 00 107. 125, 00 107. 125, 00

0, 00 70. 089, 03 70. 089, 03

0, 00 660. 498, 07 660. 498, 07

0, 00 252.987, 13 252.987, 13

0, 00 167.038, 73 167.038, 73

0, 00 0, 00 0, 00

0, 00 77.905, 59 77.905, 59

0, 00 9. 370, 80 9. 370, 80

0, 00 254. 145,50 254. 145,50

0, 00 77.826, 04 77.826, 04
7.922,10 2.940. 811, 44 2.948.733,54

- V'

VALDECI DE ARAUJO LI MA
CONTADOR - CRC/ Pl 4. 404
CPF: 216.962. 843-68
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i C.N.P.J: 06.553. 838/ 0001-99 ANEXO 6
s PRESTAGCAO GERAL DE CONTAS EXERCI Cl O DE 2017
R$ 1,00

Est ado do Pi aui Pagi na: 15/ 17
n,q\ PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO PI AUl LEl 4.320/ 64
héla

PROGRAMA DE TRABALHO

----------------- o e e e 4e---- DESPESA EMPENHADA - - - - -s e s
FG SF PG  Agdo | ESPEC! FI CAGAO | PROETOS | ATI VI DADES | TOTAL
----------------- e m m e et e e e e e e e e e e e e e e memmem e et e me e e e e e e e e e e e me e meemee oo
04 . ADM NI STRACAO 6.298, 10 0, 00 6.298, 10
04 244 . ASSI STENCI A COMUNI TARI A 6. 298, 10 0, 00 6. 298, 10
04 244 4540 . PROGRAVA DE ASSI STENCI A COMUNI TARI A 6.298, 10 0, 00 6.298, 10
04 244 4540 1.081 AQU SI CAO DE EQUI PAVENTOS PARA O FMAS 6. 298, 10 0, 00 6. 298, 10
08 . ASSI STENCI A SOCI AL 0, 00 239. 671, 65 239. 671, 65
08 243 . ASSI STENCI A A CRI ANCA E AO ADOLESCENTE 0, 00 0, 00 0, 00
08 243 4540 . PROGRAMA DE ASSI STENCI A COMUNI TARI A 0, 00 0, 00 0, 00
08 243 4540 2.090 MANUTENCAO DO CONSELHO TUTELAR 0, 00 0, 00 0, 00
08 244 . ASSI STENCI A COVUNI TARI A 0, 00 239. 671, 65 239. 671, 65
08 244 4540 . PROGRAMA DE ASSI STENCI A COMUNI TARI A 0, 00 239. 671, 65 239. 671, 65
08 244 4540 1.080 CONSTRUCAO, REFORMA E AVPL. PREDI GS DO FMAS 0, 00 0, 00 0, 00
08 244 4540 2.085 APOl O AS PESSOAS COM VULNERABI LI DADE SOCI AL 0, 00 0, 00 0, 00
08 244 4540 2.092 MANUTENCAO DO FUNDO MUNI Cl PAL DE ASSI STENCI A SOCI AL 0, 00 600, 00 600, 00
08 244 4540 2.093 SERVI GOS DE CONVI VENCI A E FORTALECI MENTO DE VI NCULO- SCFV 0, 00 182. 484, 89 182. 484, 89
08 244 4540 2.094 PROGRAMA | GV SUAS 0, 00 1. 665, 20 1. 665, 20
08 244 4540 2.095 |NDI CE DE GESTAO DESCENTRALI ZADA - | GDBF 0, 00 21.379,03 21.379,03
08 244 4540 2.096 PROGRAMA DE ASSI STENCI A | NTEGRAL A FAMLIA - PAIF 0, 00 33.542,53 33.542,53
08 244 4540 2.099 MANUTENCAO DA COZI NHA COMUNI TARI A 0, 00 0, 00 0, 00
TOTAL DA UNI DADE ORGAMENTARI A --> 6.298, 10 239. 671, 65 245. 969, 75

J0AO BEZERRA | VALDECI DE ARAUJO LI MA
PREFEI TO l\/U CONTADOR - CRC/ Pl 4. 404
CPF: 566.101. 573- 9l CPF: 216.962. 843-68
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wi C.N.P.J: 06.553. 838/ 0001-99 ANEXO 6
s PRESTAGCAO GERAL DE CONTAS EXERCI Cl O DE 2017
R$ 1,00

ORGAQ 02. 00. 00- PODER EXECUTI VO

Est ado do Pi aui Pagi na: 16/ 17
n,q\ PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO PI AUl LEl 4.320/ 64

PROGRAMA DE TRABALHO
UNI DADE ORGAMENTARI A: 02. 15. 00- UNI DADE M STA DE SAUDE DE SAO JOSE DO PI AU

----------------- o e e e 4e---- DESPESA EMPENHADA - - - - -s e s
FG SF PG  Agdo | ESPEC! FI CAGAO | PROETOS | ATI VI DADES | TOTAL
----------------- e m m e et e e e e e e e e e e e e e e memmem e et e me e e e e e e e e e e e me e meemee oo
10 . SAUDE 0, 00 362. 879, 69 362. 879, 69
10 301 . ATENCAO BASI CA 0, 00 46. 075, 00 46. 075, 00
10 301 4022 . PROGRAVA DE ATENGAO A SAUDE 0, 00 46. 075, 00 46. 075, 00
10 301 4022 2.102 MANUTENCAO DA UVB DE SAO JOSE DO Pl AUl - CONTRAPARTI DA 0, 00 46. 075, 00 46. 075, 00
10 302 . ASSI STENCI A HOSPI TALAR E AVBULATORI AL 0, 00 316. 804, 69 316. 804, 69
10 302 4022 . PROGRAVA DE ATENGAO A SAUDE 0, 00 316. 804, 69 316. 804, 69
10 302 4022 2.098 MANUTENCAO DA UVB DE SAO JOSE DO Pl AU 0, 00 316. 804, 69 316. 804, 69
10 302 4127 . I NFRA- ESTRUTURA 0, 00 0, 00 0, 00
10 302 4127 1.082 CONSTR REF. AQUIS. DE EQU P. PARA UMS DE SAO JOSE 0, 00 0, 00 0, 00
TOTAL DA UNI DADE ORGAMENTARI A --> 0, 00 362. 879, 69 362. 879, 69

- i Mwﬁ.ﬂ,)u)l'/
VALDECI DE ARAUJO LI MA
CONTADOR - CRC/ Pl 4.404
CPF: 216.962.843-68
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# C.N.P.J: 06.553.838/0001-99

Est ado do Pi aui
n,q\ PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO PI AUI
héla
s PRESTACAO GERAL DE CONTAS

ORGAQ 02. 00. 00- PODER EXECUTI VO

UNI DADE ORGAMENTARI A 02. 16. 00- RESERVA DE CONTI GENCI A

_________________ e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e m e m -
FG SF PG Acdo | ESPECI FI CAGAO
_________________ e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e m e m -
99 . RESERVA DE CONTI NGENCI A

99 999 ) RESERVA DE CONTI NGENCI A

99 999 9999 . RESERVA DE CONTI GENCI A
99 999 9999 2. 097 RESERVA DE CONTI GENCI A

TOTAL DA UNI DADE ORGAMENTARI A -->

TOTAL GERAL -->

PREFEI TURA MUNI CI PAL DE SAO JOSE DO PI AUI

Web (TCE/PI) - VALDECI DE ARAUJO LIMA <21/09/2019 09:43:11"

Pagi na: 17/ 17

LEI 4.320/64
ANEXO 6

EXERCI Cl O DE 2017
R$ 1,00

PROGRAMA DE TRABALHO

--------------- 4------ DESPESA EMPENHADA - - == c-c=dremcmmanmmanmann-
| PROJETCS | ATI VI DADES | TOTAL

--------------- o e e e e e e e e e e e me e me e ae o
0, 00 0, 00 0, 00

0, 00 0, 00 0, 00

0, 00 0, 00 0, 00

0, 00 0, 00 0, 00

0, 00 0, 00 0, 00

272.917, 18 13.299. 442, 56 13.572. 359, 74

CE/PI) - JOAO BEZERRA NETO - 21/09/2019 09:43 04 Mwﬁ-&.&,&ljl/

VALDECI DE ARAUJO LI MA
CONTADOR - CRC/ Pl 4. 404
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w C N P.J: 06.553. 838/ 0001- 99 ANEXO 7
i PRESTACAO GERAL DE CONTAS EXERCI €I O DE 2017
ANEXO GERAL R$ 1,00
_ PROGRAMA DE TRABALHO DO GOVERNO
DEMONSTRATI VO DE FUNGCES, SUB- FUNGAO E PROGRAMAS DE GOVERNO, POR PRQJETCS E ATI VI DADES

Estado do Pi aui Pagina: 1
ﬂ\ PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO PI AUl LEl 4.320/ 64

S L e P DESPESA EMPENHADA - - - - - - - o
CODl @ | ESPECI FI CACAO | PROJETOS |  ATIVIDADES | TOTAL

------- o o
01 LEGQ SLATI VA 12. 031, 50 539. 968, 50 552. 000, 00
01 031 ACAO LEG SLATI VA 12.031, 50 539. 968, 50 552. 000, 00
01 031 1001 ENCARGOS DA CAMARA MUNI Cl PAL 12. 031, 50 539. 968, 50 552. 000, 00
04 ADM NI STRACAO 13. 927, 41 2.346. 413, 47 2. 360. 340, 88
04 122 ADM NI STRACAO GERAL 7.629, 31 2.148. 587, 86 2.156. 217, 17
04 122 1203 PROCESSO ADM NI STRATI VO 7.629, 31 2.148. 587, 86 2.156. 217, 17
04 123 ADM NI TSTRACAO FI NANCEI RA 0, 00 177. 243, 84 177. 243, 84
04 123 1203 PROCESSO ADM NI STRATI VO 0, 00 177. 243, 84 177. 243, 84
04 123 1835 AMORTI ZACAO DE DI VI DA 0, 00 0, 00 0, 00
04 124 CONTRCLE | NTERNO 0, 00 20. 581, 77 20. 581, 77
04 124 1903 CONTROLADORI A | NTERNA MUNI Cl PAL 0, 00 20.581, 77 20.581, 77
04 244 ASSI STENCI A COMUNI TARI A 6. 298, 10 0, 00 6. 298, 10
04 244 4540 PROGRAMA DE ASSI STENCI A COVUNI TARI A 6. 298, 10 0, 00 6. 298, 10
08 ASSI STENCI A SCCI AL 0, 00 580. 159, 23 580. 159, 23
08 243 ASSI STENCI A A CRI ANCA E AO ADOLESCENTE 0, 00 0, 00 0, 00
08 243 4540 PROGRANMA DE ASSI STENCI A COVUNI TARI A 0, 00 0, 00 0, 00
08 244 ASSI STENCI A COVMUNI TARI A 0, 00 580. 159, 23 580. 159, 23
08 244 4540 PROGRANMA DE ASSI STENCI A COMUNI TARI A 0, 00 580. 159, 23 580. 159, 23
09 PREVI DENCI A SOCI AL 0, 00 414. 655, 29 414. 655, 29
09 271 PREVI DENCI A BASI CA 0, 00 414. 655, 29 414. 655, 29
09 271 1203 PROCESSO ADM NI STRATI VO 0, 00 414. 655, 29 414. 655, 29
10 SAUDE 12.922, 10 3.510. 173, 38 3.523. 095, 48
10 301 ATENCAO BASI CA 12. 922, 10 3.193. 368, 69 3. 206. 290, 79
10 301 4022 PROGRAMA DE ATENGAO A SAUDE 12.922, 10 3.193. 368, 69 3. 206. 290, 79
10 302 ASSI STENCI A HOSPI TALAR E AMBULATORI AL 0, 00 316. 804, 69 316. 804, 69
10 302 4022 PROGRAMA DE ATENCAO A SAUDE 0, 00 316. 804, 69 316. 804, 69
10 302 4127 | NFRA- ESTRUTURA 0, 00 0, 00 0, 00
11 TRABALHO 0, 00 88. 693, 80 88. 693, 80
11 331 PROTECAO E BENEFI CIl O DO TRABALHO 0, 00 88. 693, 80 88. 693, 80
11 331 1203 PROCESSO ADM NI STRATI VO 0, 00 88. 693, 80 88. 693, 80
12 EDUCACAO 7.740, 10 4.832.084, 52 4. 839. 824, 62
12 361 ENSI NO FUNDANMENTAL 7.740, 10 4.067.776, 96 4.075.517, 06
12 361 3610 DESENVOLVI MENTO DO ENSI NO FUNDAMENTAL 7.740, 10 1.058. 371, 08 1.066. 111, 18
12 361 5110 DESENVOLVI MENTO DA EDUCACAO BASI CA 0, 00 3. 009. 405, 88 3. 009. 405, 88
12 365 EDUCACAO | NFANTI L 0, 00 764. 307, 56 764. 307, 56
12 365 5110 DESENVOLVI MENTO DA EDUCACAO BASI CA 0, 00 762.628, 69 762.628, 69
12 365 5809 DESENVOLVI MENTO DA EDUCACAO | NFANTI L 0, 00 1.678, 87 1.678, 87
13 CULTURA 0, 00 100. 130, 66 100. 130, 66
13 392 DI FUSAO CULTURAL 0, 00 100. 130, 66 100. 130, 66
13 392 3716 | NCENTI VO E PATROCI NI O 0, 00 100. 130, 66 100. 130, 66
15 URBANI SMO 16. 650, 00 372. 049, 20 388. 699, 20
15 451 | NFRA- ESTRUTURA URBANA 16. 650, 00 74.404, 20 91. 054, 20
15 451 1013 | NFRA- ESTRUTURA URBANA 0, 00 0, 00 0, 00
15 451 2519 | NFRA- ESTRUTURA URBANA 16. 650, 00 74.404, 20 91. 054, 20
15 452 SERVI COS URBANGCS 0, 00 297. 645, 00 297. 645, 00
15 452 2634 PRACA, PARQUES E JARDI NS 0, 00 297. 645, 00 297. 645, 00
16 HABI TACAO 0, 00 0, 00 0, 00
16 482 HABI LI TACAO URBANA 0, 00 0, 00 0, 00
16 482 2738 NMELHORI A HABI TACI ONAL 0, 00 0, 00 0, 00
17 SANEAMENTO 0, 00 191. 433, 06 191. 433, 06
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w C N P.J: 06.553. 838/ 0001- 99 ANEXO 7
i PRESTACAO GERAL DE CONTAS EXERCI €I O DE 2017
ANEXO GERAL R$ 1,00
_ PROGRAMA DE TRABALHO DO GOVERNO
DEMONSTRATI VO DE FUNGCES, SUB- FUNGAO E PROGRAMAS DE GOVERNO, POR PRQJETCS E ATI VI DADES

Estado do Pi aui Pagi na: 2
ﬂ\ PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO PI AUl LEl 4.320/ 64
b

e e e Hommen DESPESA EMPENHADA - --------- o
CODl GO | ESPECI FI CAGAO | PRQIETCS | ATIVI DADES | TOTAL
------- B I I i S e I S L
17 512 SANEAVENTO BASI CO URBANO 0, 00 0, 00 0, 00
17 512 2519 | NFRA- ESTRUTURA URBANA 0, 00 0, 00 0, 00
17 544 RECURSCS HI DRI COS 0, 00 191. 433, 06 191. 433, 06
17 544 1203 PROCESSO ADM NI STRATI VO 0, 00 191. 433, 06 191. 433, 06
17 544 2519 | NFRA- ESTRUTURA URBANA 0, 00 0, 00 0, 00
18 GESTAO AMBI ENTAL 0, 00 1. 100, 00 1. 100, 00
18 541 PRESERVACAO E CONSERVACAO AMBI ENTAL 0, 00 0, 00 0, 00
18 541 1203 PROCESSO ADM NI STRATI VO 0, 00 0, 00 0, 00
18 544 RECURSCS HI DRI COS 0, 00 1. 100, 00 1. 100, 00
18 544 2519 | NFRA- ESTRUTURA URBANA 0, 00 1. 100, 00 1. 100, 00
20 AGRI CULTURA 0, 00 154. 909, 56 154. 909, 56
20 605 ABASTECI MENTO 0, 00 117. 322,56 117. 322,56
20 605 4706 ASSIS. TECNI CA 0, 00 117. 322, 56 117. 322,56
20 605 4804 PROGRAMA DE ABASTECI MENTO 0, 00 0, 00 0, 00
20 606 EXTENSAO RURAL 0, 00 37.587,00 37.587, 00
20 606 4706 ASSIS. TECNI CA 0, 00 37.587, 00 37.587, 00
20 608 PROMOGAO DA PRODUGCAO AGRARI A 0, 00 0, 00 0, 00
20 608 4704 PROG. DI STR. DE SEMENTES E MJUDAS 0, 00 0, 00 0, 00
20 608 4706 ASSIS. TECNI CA 0, 00 0, 00 0, 00
24 COMUNI CACCES 0, 00 21. 900, 00 21. 900, 00
24 722 TELECOMUNI CACOES 0, 00 21. 900, 00 21. 900, 00
24 722 1203 PROCESSO ADM NI STRATI VO 0, 00 21. 900, 00 21. 900, 00
25 ENERG A 0, 00 135. 850, 66 135. 850, 66
25 752 ENERG A ELETRI CA 0, 00 135. 850, 66 135. 850, 66
25 752 2519 | NFRA- ESTRUTURA URBANA 0, 00 135. 850, 66 135. 850, 66
26 TRANSPORTE 0, 00 1. 450, 00 1. 450, 00
26 782 TRANSPORTE RODOVI ARI O 0, 00 1. 450, 00 1. 450, 00
26 782 2519 | NFRA- ESTRUTURA URBANA 0, 00 0, 00 0, 00
26 782 4434 PROG CONSERVACAO LOGRADOUROS PUBLI COS 0, 00 1. 450, 00 1. 450, 00
27 DESPORTO E LAZER 209. 646, 07 8.471,23 218.117, 30
27 812 DESPORTO COMUNI TARI O 209. 646, 07 8.471, 23 218.117, 30
27 812 3914 EDUCACAO FI SI CA E DESPORTO 209. 646, 07 8.471,23 218.117, 30
99 RESERVA DE CONTI NGENCI A 0, 00 0, 00 0, 00
99 999 RESERVA DE CONTI NGENCI A 0, 00 0, 00 0, 00
99 999 9999 RESERVA DE CONTI GENCI A 0, 00 0, 00 0, 00
272.917, 18 13.299. 442, 56 13.572. 359, 74
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EXERCI Cl O DE 2017

ANEXO 2
ANEXO GERAL R$ 1,00
DEMONSTRATI VO DA RECEI TA SEGUNDO AS CATEGORI AS ECONOM CAS
------------- T T T Ty -y
DI GO|J ESPECI FI CAGAO | DESDOBRAMENTO | FONTE | CATEG ECONOM CA
------------- T T T Ty -y
00. 00 RECEI TAS CORRENTES 13.612. 653, 79
00. 00 RECElI TA TRI BUTARI A 172. 892, 64
00. 00 | MPCSTOS . 172.892, 64
00. 00 | MPOSTOS SOBRE O PATRI MONI O E A RENDA 97. 456, 95
02.00 I nposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana 36. 822, 89
04. 00 | MPOSTO SOBRE A RENDA E PROVENTOS DE QUALQUER NATUREZA 57. 032,95
04.31 I nposto de Renda Retido nas Fontes sobre os Rendi nentos d 57.032,95
04. 34 I nposto de Renda Retido nas Fontes sobre Qutros Rendi nent 0, 00
. 08.00 I nposto Sobre Transm "Inter Vivos" de Bens Inbveis e de 3.601, 11
.00.00 | MPOSTOS SOBRE A PRODUQ&O E AC RCULAQ&O 75. 435, 69
.05.00 | npost o sobre Servigos de Qual quer Natureza 75. 435, 69
.00. 00 TAXAS ) ) 0, 00
.00.00 TAXAS PELO EXERCI Cl O DO PODER DE POLICI A 0, 00
.99. 00 Qutras Taxas pel o Exercicio do Poder de Policia 0, 00
. 00. 00 TAXAS PELA PRESTACAO DE SERVI COS 0, 00
99. 00 Qutras Taxas pel a Prestacdo de Servic¢os 0, 00
.00.00 CONTRI BUI Q&O DE MELHORI A 0, 00
.99. 00 Qutras Contribui ¢cdes de Mel horia 0, 00
. 00. 00 RECEI TAS DE_CONTRI BUI QCES 0, 00
.00.00 CONTRI BUI QOES SCCI Al S 0, 00
.99. 00 Qutras Contribui ¢des Sociais 0, 00
00. 00 CONTRI BUI GAO P/ CUSTEI O DO SERVI GO DE | LUM NAGCAO PUBLI CA 0, 00
00. 00 RECEI TA PATRI MONI AL 43. 619, 00
00. 00 RECEI TAS | MOBI LI ARl AS 0, 00
00. 00 ALUGUEI S 0, 00
99. 00 OUTRAS RECEI TAS DE ALUGUEI S 0, 00
00. 00 Arr endanent os 0, 00
00. 00 For os 0, 00
00. 00 Laudém os 0, 00
00. 00 RECEI TAS DE VALORES MOBI LI ARl OS 43. 619, 00
00. 00 JURCS DE Ti TULOS DE RENDA 0, 00
02. 00 JURCS DE TI TULOS DE RENDA - RECURSOS NAO VI NCULADGCS 0, 00
00. 00 DI VI DENDOS 0, 00
00. 02 Partici pagdes 0, 00
00. 00 REMUNERAGAO DE DEPGSI TOS BANCARI 05 43.619, 00
01. 00 REMUNERACAO DE DEPOSI TOS DE RECURSCS VI NCULADOS 37.428,04
01.02 Receita de Rem de Depdsitos Bancéarios de Recursos FUNDEB 10. 508, 37
01. 03 Receita de Rem de Depdésitos Bancéarios de Recursos-FNS 5.763, 27
01.04 Receita de Rem de Depoisitos Bancarios-FM5 Nao vi ncul ado 1. 286, 55
01. 05 Receita de Rem de Depdésitos Bancéarios de Recursos NMDE 9. 433, 10
01.06 Receita de Rem de Depdsitos Bancarios de Recursos SAUDE 296, 06
01. 09 Receita de Rem de Depositos Bancarios de Recursos-Cl DE 235, 35
01.10 Receita de Rem de Depésitos Bancéarios de Recursos FNAS 1. 851, 65
01. 99 Receita de Rem de Qutros Depoésitos Bancéarios de VI NCULAD 8. 053, 69
02. 00 REMUNERAGAO DE DEPGSI TOS DE RECURSCS NAO VI NCULADOS 6. 190, 96
02.99 Remuner acdo de Qutros Depoésitos de Recursos ndo vincul ado 6. 190, 96
00. 00 TRANSFEREI}JCI AS CORRENTES 13. 381. 447, 49
00. 00 TRANSFERENC!I AS | NTERGOVERNAMENTAI S 13.227.739,79
00. 00 TRANSFERENCI AS DA UNI AO . 8.954. 495, 53
01. 00 PARTI Cl PACAO NA RECEI TA DA UNI AO 6. 788. 261, 00
01.02 COTA- PARTE FPM 6.224.567, 01
01.03 COTA- PARTE FPM - 1% COTA DEZEMBRO 276.718, 47
01. 04 COTA- PARTE FPM - 1% COTA JULHO 285. 499, 88
01.05 Cota-Parte do | nposto Sobre a Propriedade Territorial Rur 1. 475, 64
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1 C.N.P.J: 06.553.838/0001-99 EXERCI Cl O DE 2017
= PRESTACAO GERAL DE CONTAS2017 ANEXO 2
ANEXO GERAL R$ 1,00
DEMONSTRATI VO DA RECEI TA SEGUNDO AS CATEGORI AS ECONOM CAS
------------- T T SN R e .
cODI GO| ESPECI FI CACAO | DESDOBRAMENTO | FONTE | CATEG. ECONOM CA
------------- T T SN R e .
1721. 22. 00 TRANSFERENCI A DA COVPENSACAO FI NANCEI RA PELA EXPLORACAO D 72.304, 18
1721.22. 20 Cot a- parte da Conpensacdo Financeira de Recursos Mnerais 0, 00
1721.22.70 Cota-Parte do Fundo Especial do Petréleo - FEP 72.304, 18
1721. 33. 00 TRANSFERENCI A DE RECURSOS DO SI STEMA UNI CO DE SAUDE - SUS 1.559. 867, 81
1721.33.11 Pl SO DE ATENCAO BASI CA 1.177.903, 82
1721.33.13 PROGRAMA VI GI LANCI A SANI TARI A 72.194, 99
1721.33.14 ASSI STENCI A FARMACEUTI CA 0, 00
1721.33. 99 OUTRAS PROGRMAS FI NANCEI RO POR TRANSF. DA SAUDE FUNDO A F 309. 769, 00
1721. 34. 00 TRANSFERENCI AS DE RECURSCS DO FUNDO NACI ONAL DE ASSI STENC 292. 670, 09
1721.34.01 CRI ANCA FELI Z 50. 946, 46
1721. 34. 04 I NDI CE DE GESTAO DESCENTRAL| ZADA DO SUAS- | GDBF 40. 818, 07
1721. 34. 05 PROGRAMA | G/ SUAS 21.091, 26
1721. 34. 08 PROGRAMA ASSI STENCI A | NTEGRAL A FAM LI A- PAI F 125. 814, 30
1721.34. 10 SERVI QOS DE CONVI VENCI A E FORT. DE VINCULOS - SCFV 54. 000, 00
1721. 35. 00 TRANSFERENCI AS DE RECURSOS DO FUNDO NACI ONAL DO 232.741, 39
1721.35. 01 TRANSFERENCI AS DO SALARI O EDUCACAO 87.903, 96
1721. 35. 02 TRANSF. FNDE AO PROGRAMA DI NHEI RO DI RETO NA ESCOLA- PDDE 5. 366, 18
1721. 35. 03 TRANSF. FNDE PROGRAMA NACI ONAL DE AL|I MENTAGAO PNAE 106. 521, 20
1721. 35. 04 TRANSF. FNDE PROGRAMA NACI ONAL TRANSPORTE ESCOLAR- PNATE 32. 950, 05
1721. 35. 99 QUTRAS TRANSF. FUNDO NAC. DESENV. EDUCAGAO- FNDE 0,00
1721. 36. 00 TRANSF. FI NANCEI RA DO | CVB- DESONERAGAO L. C. N° 87/ 96 991, 44
1721. 99. 00 QUTRAS TRANSFERENCI AS DA UNI AO 7.659, 62
1722. 00. 00 TRANSFERENCI AS DOS ESTADOS 871. 229, 47
1722.01. 00 PARTI Cl PACAO NA RECEI TA DOS ESTADCS 736. 746, 61
1722.01. 01 COTA- PARTE DO | CVB 619. 028, 25
1722.01. 02 COTA- PARTE DO | PVA 90. 667, 26
1722.01. 04 COTA- PARTE DO | PI SOBRE EXPORTACAO 81, 70
1722.01.13 COTA- PARTE DA CONTRI B. | NTERVENCAO NO DOM NI O ECONOM CO 26. 969, 40
1722. 33. 00 TRANSFERENCI A DE RECURSCS DO ESTADO PARA PROGRAMAS DE SAU 134. 482, 86
1722.33.01 TRANSF. RECUR. ESTADO P/ A UNI DADE M STA DE SAUDE 134. 482, 86
1722.33. 99 TRANSF. RECUR. ESTADO P/ PROG. SAUDE- REPASSE FUNDO A FUNDO 0,00
1722. 99. 00 QUTRAS TRANSFERENCI AS DO ESTADO 0,00
1722.99. 99 DEMAI S TRANSFERENCI AS DO ESTADO 0,00
1724. 00. 00 TRANSFERENCI AS MULTI GOVERNAMENTAI S 3.402.014, 79
1724.01. 00 TRANSF. RECURSCS DO FUNDO DE_NMANUTENGAO E DESENVOLVI MENTO 2.542.821, 14
1724.02. 00 TRANSF. RECURSO. COVPLEMENTAGAO DA UNI AO - FUNDEB 859. 193, 65
1760. 00. 00 TRANSFERENCI AS DE CONVENI CS 153. 707, 70
1761. 00. 00 TRANSFERENCI AS DE CONVENI OS DA UNI AO E DE SUAS ENTI DADES 0, 00
1761. 01. 00 TRANSF. CONVENI OGS UNI AO P/ O SUS 0,00
1761. 02. 00 TRANSF. CONVENI OS DA UNI AO A PROGRAMAS EDUCAGAO 0, 00
1761. 99. 00 Qutras Transferéncias de Convéni os da Uni do 0, 00
1762. 00. 00 TRANSFERENCI A DE CONVENI OS DOS ESTADCS E DO DI STRI TO FEDE 153. 707, 70
1762. 01. 00 TRANSF. CONV. ESTADO P/ O SUS . 97. 867, 50
1762. 02. 00 TRANSF. CONV. ESTADO A PROGRAMAS DE EDUCAGAO 55. 840, 20
1762. 99. 00 QUTRAS TRANSFERECI AS DE CONVENI OS DO ESTADO 0,00
1900. 00. 00 QUTRAS RECEI TAS CORRENTES 14. 694, 66
1910. 00. 00 MULTAS E JUROS DE MORA 0,00
1911. 00. 00 MULTAS E JUROS DE MORA DCS TRI BUTCS 0,00
1911. 99. 00 MULTAS E JUROS DE MORA DE OUTRCS TRI BUTOS 0,00
1911.99.01 Miltas e Juros de Mbra de Qutros Tributos 0, 00
1920. 00. 00 | NDENI ZAGGES E RESTI TUI GOES 14. 694, 66
1921. 00. 00 | NDENI ZACOES 0,00
1921. 99. 00 Qutras | ndeni zagles 0, 00
1922. 00. 00 RESTI TU QOES 5 14. 694, 66
1922. 99. 00 QUTRAS RESTI TUI QCES 14. 694, 66
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Vi C. N. P. J: 06.553. 838/ 0001- 99 EXERCI Cl O DE 2017
PRESTACAO GERAL DE CONTAS2017 ANEXO 2
ANEXO GERAL R$ 1,00
DEMONSTRATI VO DA RECEI TA SEGUNDO AS CATEGORI AS ECONOM CAS
------------- T T T Ty -y
coODI GO| ESPECI FI CAGAO | DESDOBRAMENTO | FONTE | CATEG ECONOM CA
------------- T T T Ty -y
1930. 00. 00 RECEI TA DA Di VI DA ATI VA ) 0,00
1931. 00. 00 RECEI TA DA DI VI DA ATI VA TRI BUTARI A 0, 00
1931. 99. 00 RECEI TA DA Di VI DA ATI VA DE OUTRCS TRI BUTCS 0, 00
1931.99. 01 Receita da Divida Ativa de Qutros Tributos - Principal 0, 00
1990. 00. 00 RECEI TAS DI VERSAS 0, 00
1990. 99. 00 QUTRAS RECEI TAS 0, 00
1990. 99. 01 RECEI TAS DI VERSAS - FMAS 0, 00
1990. 99. 99 QUTRAS RECEI TAS 0, 00
2000. 00. 00 RECEI TAS DE CAPI TAL 125. 000, 00
2200. 00. 00 ALl ENACAO DE BENS 0, 00
2210. 00. 00 ALI ENACAO DE BENS MOVEI S 0, 00
2219. 00. 00 Ali enacdo de Qutros Bens Mveis 0, 00
2220. 00. 00 ALl ENACAO DE BENS | MOVEI S 0, 00
2229. 00. 00 Ali enacdo de Qutros Bens |nbveis 0, 00
2400. 00. 00 TRANSFEREI}JCI AS DE CAPI TAL 125. 000, 00
2470. 00. 00 TRANSFERENCI AS DE CONVENI OS 125. 000, 00
2471. 00. 00 TRANSFERENCI A DE CONVENI OS DA UNI AO E DE SUAS ENTI DADES 125. 000, 00
2471.01. 00 TRANSF. CONVENI OS DA UNI AO PARA O SUS 0, 00
2471.02.00 TRANSF. CONVENI OS DA UNI AO DESTI NADCS PROGRAMAS DE EDUCACA 0, 00
2471.03. 00 TRANSF. CONV. UNI AO DESTI NADAS PROGRAMAS DE SANEAM BASI CO 125. 000, 00
2471. 99. 00 QUTRAS TRANSFERENCI AS DE CONVENI OGS DA UNI A0 0,00
2471.99. 99 OUTRAS TRANSFERENCI AS DE CONVENI O DA UNI AO 0, 00
2472.00. 00 TRANSFERENCI AS DE CONVENI OS DOS ESTADOS E DO DI STRI TO FED 0, 00
2472.01. 00 TRANSFERENCI AS DE CONVENI OS DOS ESTADOS P/ O SUS 0, 00
2472.02.00 TRANSF. CONV. ESTADOS DESTI NADOS A PROGRAMA DE EDUCACAO 0, 00
2472.99. 00 QUTRAS TRANSFERENCI AS DE CONVENI O DOS ESTADOS 0, 00
2500. 00. 00 QUTRAS RECEI TAS DE CAPI TAL 0, 00
2590. 00. 00 Qutras Receitas 0, 00
91000. 00. 00 DEDUCAO DE RECElI TAS CORRENTES -1.369. 211, 86
91700. 00. 00 DEDUCAO DE RECEI TAS CORRENTES -1.369. 211, 86
91720. 00. 00 DEDUCAO DE RECEI TAS CORRENTES -1.369. 211, 86
91721. 00. 00 DEDUCAQ DE RECEI TAS CORRENTES R - -1.245. 406, 42
91721. 01. 00 DEDUCAO DAS RECEI TAS DE TRANSFERENCI AS DA UNI AO -1.245. 208, 18
91721.01.02 Deducdo de Receita do FPM - FUNDEB e Redutor Financeiro -1.244.913,08
91721.01. 05 Deducédo de Receita para Fornacdo do FUNDEB - | TR -295,10
91721. 36. 00 Deducdo de Receita para a Fornacdo do FUNDEB - | CMS/ EXPOR -198, 24
91722. 00. 00 DEDUCAO DE RECEI TAS CORRENTES -123. 805, 44
91722. 01. 00 DEDUGAO DAS RECEI TAS DE TRANSFERENCI A DOS ESTADCS -123. 805, 44
91722.01.01 Deducédo de Receita para a Fornacdo do FUNDEB - | CMVS -123. 805, 44
91722.01.02 Deducdo de Receita para Formacdo do FUNDEB - | PVA 0, 00
TOTAL GERAL.. 12. 368. 441, 93
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PREFEI TO MUNI AL CONTADCR - CRC/ Pl 4. 404
CPF: 566.101.573-91 CPF: 216.962. 843-68

PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO PI AUI www. si npl esi nf ormati ca. com
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Consulta por Nome do Orgio

1del

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 222 REGIAO

http://aptv.trt22.jus.br/precatorios/precat_ant nom_orgao municipio.jsp

Precatorios Novos
1. Processo: 0092400-2008-0103
Precatorio/Ano 59/2014
Valor R$ 48.123,83
Data Atualizagcao -------
Data Recebimento 27/05/2014 00:00:00
Oficio
RP/ANO 300/2014
Orcamento 2015
Exequente FABIANO NEIVA EULALIO
Executado MUNICIPIO DE SAO JOSE DO PIAUI
Origem VARA DO TRABALHO de PICOS
Natureza Alimentar SIM

Clique no niumero do processo para visualizar suas tramitagdes. OBS: N&o se aplica aos Processos PJE.

Precatorios Novos
2. Processo: 0115100-2009-0103
Precatorio/Ano 22/2018
Valor R$ 43.702,84
Data Atualizacao -------
Data Recebimento 05/03/2018 16:31:00
Oficio
RP/ANO 68/2018
Orcamento 2019
Exequente MARIA PACHECO BEZERRA
Executado MUNICIPIO DE SAO JOSE DO PIAUI
Origem VARA DO TRABALHO de PICOS
Natureza Alimentar SIM

Clique no nimero do processo para visualizar suas tramitagdes. OBS: N&o se aplica aos Processos PJE.

Precatérios Novos
3. Processo (PJE): 0000273-65.2016.5.22.0103
Precatodrio/Ano --/--
Valor R$ 10.218,81
Data Atualizacao -------
Data Recebimento 15/03/2018 08:41:41
Oficio
RP/ANO 273/2016
Orcamento 2019
Exequente CICERO DE SOUSA BEZERRA
Executado MUNICIPIO DE SAO JOSE DO PIAUI - PI
Origem VARA DO TRABALHO de PICOS
Natureza Alimentar SIM

Clique no nimero do processo para visualizar suas tramitagdes. OBS: N&o se aplica aos Processos PJE.

Valor Total: R$ 102.045,48

09/05/2018 13:25



Estado do Pi aui Pagina: 1

PREFEI TURA MUNI CI PAL DE SAO JOSE DO PI AUl RESOLUGAO TCE/ PI N° 27/2016 ANEXO 12

CNPJ. : 06.553. 838/ 0001- 99 142 COWPETENCI A/ 2017

RESTOS A PAGAR | NSCRI TOS NO EXERCI Cl O R$ 1,00

N. do | Data | Uni dade | FG Proj /| El emento | Val or | Val or | NOVE DO CREDCR

Empenho| Enpenho | Orcament| |Ativ.| Despesa | Enpenhado | a Pagar |
------- E R e T e T e L e eSS
335.008 01/12/2017 02.02.00 04 2.003 90. 11 14. 000, 00 6.380, 00 FOLHA DE PAGAMENTO - ADM NI STRACAO
335.009 01/12/2017 02.02.00 04 003 90.11 7.000, 00 5. 557,59 FOLHA DE PAGAMENTO - ADM NI STRACAO
338.002 04/12/2017 02.02.00 04 2.004 90. 39 6. 500, 00 6.500, 00 | GOR MARTINS E ADVOGADOS ASSCOCI ADOS
352.012 18/12/2017 02.02.00 04 003 90. 14 1. 686, 60 1. 686, 60 ADAI LZO DE SOUSA FERREI RA
352.013 18/12/2017 02.02.00 04 2.003 90. 14 2.811, 00 2.811, 00 JOAO BEZERRA NETO
335.010 01/12/2017 02.03.00 04 005 90. 30 3. 100, 00 3. 100, 00 PACHECO & CARVALHO LTDA
335.011 01/12/2017 02.03.00 04 2.005 90. 30 3.773,78 3.773,78 ANA KELES E ANTONI A AURI DETE LTDA - ME
335.012 01/12/2017 02.03.00 04 005 90. 30 7.160, 44 7.160, 44 ANA KELES E ANTONI A AURI DETE LTDA - ME
335.013 01/12/2017 02.03.00 04 1.005 90. 52 6. 934, 00 6.934, 00 ANA KELES E ANTONI A AURI DETE LTDA - ME
335.014 01/12/2017 02.03.00 04 005 90. 36 750, 00 750,00 DANI LLO REG S CARVALHO
335.015 01/12/2017 02.03.00 04 2.005 90. 39 10, 27 10, 27 EMPRESA BRASI LEI RA DE CORREI OS E TELEGRAFOS
335.016 01/12/2017 02.03.00 04 005 90. 39 2.000, 00 2.000, 00 STS | NFORVATI CA LTDA - EPP
335.017 01/12/2017 02.03.00 04 2.005 90. 39 2. 208, 00 2.208, 00 ABDALAS HENRI QUE VELOSO SANTOS
335.018 01/12/2017 02.03.00 04 005 90. 36 750, 00 750,00 DANI LLO REG S CARVALHO
335.019 01/12/2017 02.03.00 04 2.005 90. 39 5.573, 96 5.573,96 SOUSA LI MA AUTOPECAS LTDA
335. 020 01/12/2017 02.03.00 04 005 90. 39 134, 60 134, 60 SI STEVA | NTEGRADO DE SANEMENTO RURAL DO PI AUI
335.021 01/12/2017 02.03.00 04 2.005 90. 30 5. 891, 87 5. 891, 87 | RVAOS RODRI GUES E SANTCS LTDA
335.022 01/12/2017 02.03.00 04 005 90. 30 2.950, 44 2.950, 44 | RVACS RODRI GUES E SANTCS LTDA
335.023 01/12/2017 02.03.00 04 2.005 90. 39 5.152, 69 5.152,69 SOUSA LI MA AUTOPECAS LTDA
335. 024 01/12/2017 02.03.00 04 005 90. 39 9. 352,10 9.352,10 D. P. BRANDAO BASTCS - ME
335.025 01/12/2017 02.03.00 04 2.005 90. 39 1.043, 80 1. 043,80 AGUAS E ESGOTCS DO Pl AUl SA
335.026 01/12/2017 02.03.00 04 005 90. 30 4.257, 80 4.257,80 | RVAOS RODRI GUES E SANTGS LTDA
342.044 08/12/2017 02.03.00 04 2.009 90. 39 4.216, 00 4.216,00 DIARIO OFI CI AL DOS MUNICI PI OS LTDA
342.045 08/12/2017 02.03.00 04 005 90. 30 9. 110, 33 9. 110, 33 ANA KELES E ANTONI A AURI DETE LTDA - ME
342.046 08/12/2017 02.03.00 04 2.005 90. 39 1.720, 00 1. 720,00 EPI TACI O FRANCI SCO DE ARAUIO
342.047 08/12/2017 02.03.00 04 005 90. 39 2.000, 00 2.000, 00 STS | NFORVATI CA LTDA - EPP
342.048 08/12/2017 02.03.00 04 2.005 90. 39 1.502, 20 1. 502, 20 AGUAS E ESGOTCS DO Pl AUl SA
342.049 08/12/2017 02.03.00 04 005 90. 30 6. 293, 45 6.293,45 A B G CONTRUCCES - ME
342.050 08/12/2017 02.03.00 04 2.005 90. 39 6. 720, 00 6.720,00 CID DE SOUSA - ME
342.051 08/12/2017 02.03.00 04 005 90. 36 750, 00 750,00 DANI LLO REG S CARVALHO
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342.052 08/12/2017 02.03.00 04 2.005 90. 30 2.550, 00 2.550, 00 PACHECO & CARVALHO LTDA

342.053 08/12/2017 02.03.00 04 2.005 90. 39 2.900, 00 2.900, 00 MOURA & LEAL COMUNI CACAO E MARKETI NG LTDA
347.006 13/12/2017 02.03.00 04 2.005 90. 30 3. 600, 00 3. 600, 00 PACHECO & CARVALHO LTDA

352.014 18/12/2017 02.03.00 04 2.005 90. 39 2. 000, 00 2.000, 00 STS | NFORVATI CA LTDA - EPP

352.015 18/12/2017 02.03.00 04 2.005 90. 39 2.784, 00 2.784,00 CID DE SOUSA - ME

352.016 18/12/2017 02.03.00 04 2.005 90. 39 986, 78 986, 78 AGUAS E ESGOTOS DO Pl AUl SA

361. 002 27/12/2017 02.03.00 04 2.005 90. 14 281, 10 281, 10 RENE PEREI RA FERREI RA

363. 009 29/12/2017 02.03.00 04 2.005 90.11 5. 400, 00 4.938, 65 FOLHA DE PAGAMENTO - ADM NI STRACAO

363. 010 29/12/2017 02.03.00 04 2.005 90.11 13. 500, 00 11.664, 87 FOLHA DE PAGAMENTO - ADM NI STRACAO

363. 011 29/12/2017 02.03.00 04 2.005 90.11 6. 500, 00 5.942, 83 FOLHA DE PAGAMENTO - ADM NI STRACAO

363. 012 29/12/2017 02.03.00 04 2.005 90.11 3. 800, 00 3. 466, 65 FOLHA DE PAGAMENTO - ADM NI STRACAO
363.019 29/12/2017 02.03.00 04 2.005 90.11 14.968, 00 13. 770,56 FOLHA DE PAGAMENTO - ADM NI STRACAO

363. 020 29/12/2017 02.03.00 04 2.005 90.11 2.200, 00 2.177,80 FOLHA DE PAGAMENTO - ADM NI STRACAO
335.027 01/12/2017 02.04.00 09 2.017 90. 03 937, 00 937, 00 JOSE PEDRO BEZERRA

335.028 01/12/2017 02.04.00 09 2.017 90. 03 1.114, 67 1.114,67 M LITAO PI NHEI RO SANTCS

342.054 08/12/2017 02.04.00 11 2.019 90. 47 1.503, 50 1.503,50 M NI STERI O DA ECONOM A

342. 055 08/12/2017 02.04.00 04 2.015 90. 14 749, 60 749, 60 JAQUELI NE DE MOURA BARBGOSA

363. 013 29/12/2017 02.04.00 04 2.012 90.11 2.200, 00 2.177,80 FOLHA DE PAGAMENTO - ADM NI STRACAO

363. 014 29/12/2017 02.04.00 04 2.014 90.11 3. 900, 00 3. 550, 83 FOLHA DE PAGAMENTO - ADM NI STRACAO

363. 015 29/12/2017 02.04.00 04 2.015 90.11 2.300, 00 2.078, 83 FOLHA DE PAGAMENTO - ADM NI STRACAO
335.029 01/12/2017 02.05.00 04 2.020 90. 36 1.649, 12 1. 649, 12 FRANCI SCO ANTONI O DE MOURA SQUSA

335. 030 01/12/2017 02.05.00 04 2.020 90. 36 1.649, 12 1.649,12 M GUEL JOSE DE SOUSA

335.031 01/12/2017 02.05.00 25 2.031 90. 39 12.508, 46 12. 508, 46 ELETROBRAS DI STRI BU CAO PI AUI

335.032 01/12/2017 02.05.00 04 2.020 90. 30 6. 450, 00 6. 450, 00 DANTAS E BARRCS LTDA

335.033 01/12/2017 02.05.00 17 2.027 90. 30 4. 345, 06 4. 345,06 MOTORPECAS MAQ MOT. IRRIG E PECAS LTDA
335. 034 01/12/2017 02.05.00 17 2.027 90. 30 3. 800, 87 3. 800, 87 MOTORPECAS MAQ MOT. I RRIG E PECAS LTDA
335.035 01/12/2017 02.05.00 04 2.020 90. 30 4. 985, 23 4. 985, 23 | RVACS RODRI GUES E SANTCS LTDA

335.036 01/12/2017 02.05.00 04 2.020 90. 30 3. 000, 00 3.000, 00 DANTAS E BARRCS LTDA

335.037 01/12/2017 02.05.00 17 2.027 90. 39 2.370, 00 2.370, 00 RONALDO RODRI GUES MARTI NS

335.038 01/12/2017 02.05.00 15 2.025 90. 39 25. 875, 00 25.875,00 CID DE SOUSA - ME

335.039 01/12/2017 02.05.00 17 2.027 90. 30 7.308, 34 7.308, 34 MOTORPECAS MAQ MOT. I RRIG E PECAS LTDA
335. 040 01/12/2017 02.05.00 04 2.020 90. 30 4.282,22 4.282,22 SOUSA LI MA AUTOPECAS LTDA

335.041 01/12/2017 02.05.00 04 2.020 90. 30 5. 003, 52 5.003,52 SQUSA LI VA AUTOPEGCAS LTDA

363. 021 29/12/2017 02.05.00 04 2.020 90.11 4. 600, 00 4.232,00 FOLHA DE PAGAMENTO - ADM NI STRACAO
335.006 01/12/2017 02.06.00 12 2.032 90. 36 200, 00 194,00 MARI A DOS REMEDI G5 DE SQUZA

335. 042 01/12/2017 02.06.00 12 2.032 90. 36 1. 250, 00 1. 250, 00 JOSE BEZERRA BORCES

335.043 01/12/2017 02.06.00 12 2.032 90. 36 3. 000, 00 3. 000, 00 JOSE DE SQUSA BEZERRA

335. 044 01/12/2017 02.06.00 12 2.032 90. 30 2.777,61 2.777,61 SOUSA LI VA AUTOPECAS LTDA

335.045 01/12/2017 02.06.00 12 2.032 90. 30 3. 147,54 3. 147,54 SQUSA LI VA AUTOPEGCAS LTDA

335.046 01/12/2017 02.06.00 12 2.032 90. 30 3. 555, 05 3. 555, 05 SQUSA LI MA AUTOPECAS LTDA R
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PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO PI AUl RESOLUGAO TCE/ PI N° 27/2016 ANEXO 12
CNPJ.: 06.553. 838/ 0001- 99 142 COWPETENCI A/ 2017
RESTOS A PAGAR | NSCRI TOS NO EXERCI Cl O R$ 1,00
N. do | Data | Uni dade | FG Proj /| El emento | Val or | Val or | NOVE DO CREDCR
Enpenho| Enpenho | Organment| |Ativ.| Despesa | Enpenhado | a Pagar |
------- E R e T e T e L e eSS
335. 047 01/12/2017 02.06.00 12 2.032 3.3.90. 36 1.728, 00 1.728,00 EPI TACl O FRANCI SCO DE ARAUJO
335. 048 01/12/2017 02.06.00 12 2.032 3.3.90.39 1.874,00 1.874,00 FORTES ALMEI DA & ALMENDRA LTDA
335. 049 01/12/2017 02.06.00 12 2.032 3.3.90. 36 3. 240, 00 3. 240, 00 EPI TACI O FRANCI SCO DE ARAUWIO
335. 050 01/12/2017 02.06.00 12 2.032 3.3.90.36 3. 240, 00 3. 240, 00 EPI TACI O FRANCI SCO DE ARAUJO
335. 051 01/12/2017 02.06.00 12 2.032 3.3.90.36 3. 240, 00 3. 240, 00 EPI TACI O FRANCI SCO DE ARAUWIO
335. 052 01/12/2017 02.06.00 12 2.032 3.3.90.36 1.728, 00 1.728,00 EPI TACI O FRANCI SCO DE ARAUJO
335. 053 01/12/2017 02.06.00 12 2.032 3.3.90.36 1.728, 00 1.728,00 EPI TACI O FRANCI SCO DE ARAUJO
335. 054 01/12/2017 02.06.00 12 2.032 3.3.90.36 1.728, 00 1.728,00 EPI TACI O FRANCI SCO DE ARAUJO
335. 055 01/12/2017 02.06.00 12 2.032 3.3.90.30 1.398, 89 1.398,89 A B G CONTRUCCES - ME
335. 056 01/12/2017 02.06.00 12 2.032 3.3.90.30 1. 000, 00 1. 000, 00 PACHECO & CARVALHO LTDA
335. 057 01/12/2017 02.06.00 12 2.032 3.3.90. 36 1. 040, 00 1. 007,50 MARI ZETE DE LI MA SANTCS
335. 058 01/12/2017 02.06.00 12 2.032 3.3.90.36 1.728, 00 1.728,00 EPI TACI O FRANCI SCO DE ARAUJO
335. 059 01/12/2017 02.06.00 12 2.032 3.3.90.36 3. 240, 00 3. 240, 00 EPI TACI O FRANCI SCO DE ARAUWIO
335. 060 01/12/2017 02.06.00 12 2.032 3.3.90.39 1.914,19 1.914,19 ELETROBRAS DI STRI BU CAO PI AUI
335.061 01/12/2017 02.06.00 12 2.032 3.3.90. 36 937, 00 833, 93 VALDI RENE DE SOQUSA MOURA
335.062 01/12/2017 02.06.00 12 2.032 3.3.90.36 1. 040, 00 1. 008, 80 MARI ZETE DE LI MA SANTCS
335. 063 01/12/2017 02.06.00 12 2.032 3.3.90.36 1. 040, 00 1. 007, 50 WANDERLEY FRANCI SCO DE LI MA
335. 064 01/12/2017 02.06.00 12 2.032 3.3.90.30 1.777,55 1.777,55 ANA KELES E ANTONI A AURI DETE LTDA - ME
335. 065 01/12/2017 02.06.00 12 2.032 3.3.90.30 3.350, 00 3. 350, 00 DANTAS E BARRCS LTDA
335.066 01/12/2017 02.06.00 12 2.032 3.3.90.30 1. 930, 00 1. 930, 00 DANTAS E BARRCS LTDA
335.067 01/12/2017 02.06.00 12 1.037 4.4.90.52 695, 80 695, 80 ANA KELES E ANTONI A AURI DETE LTDA - ME
335. 068 01/12/2017 02.06.00 12 2.032 3.3.90.39 330, 00 330,00 B G SANTCS SI LVA
335.069 01/12/2017 02.06.00 27 2.036 3.3.90.36 937, 00 908,89 LU Z ARAUJO DE LI MA
335.070 01/12/2017 02.06.00 12 2.032 3.3.90.36 937, 00 833, 93 VALDI RENE DE SOUSA MOURA
335.071 01/12/2017 02.06.00 12 2.032 3.3.90.30 7.692, 05 7.692, 05 | RVAOS RCDRI GUES E SANTOS LTDA
335.072 01/12/2017 02.06.00 12 2.032 3.3.90.36 200, 00 194, 00 ADRI ANA DE MOURA BARBCSA
335.073 01/12/2017 02.06.00 12 2.032 3.3.90. 36 200, 00 194, 00 VERONI CA BARRCS PACHECO
335. 074 01/12/2017 02.06.00 12 2.032 3.3.90.36 200, 00 194,00 SAM LLY VELOSO BATI STA
335.075 01/12/2017 02.06.00 12 2.032 3.3.90. 36 200, 00 194,00 NOELI MARI A DE LI MA
335.076 01/12/2017 02.06.00 12 2.032 3.3.90.39 6. 095, 00 6.095,00 D. P. BRANDAO BASTCS - Me
335.077 01/12/2017 02.06.00 12 2.032 3.3.90.39 4.731, 34 4.731,34 SQUSA LI MA AUTOPECAS LTDA
335.078 01/12/2017 02.06.00 27 2.036 3.3.90.36 937, 00 833,93 LU Z ARAUJO DE LI MA
335.106 01/12/2017 02.06.00 12 2.032 3.1.90.11 3.300, 00 2.998, 83 FOLHA DE PAGAMENTO - EDUCACAQ' CULTURA
338. 003 04/12/2017 02.06.00 12 2.032 3.3.90.30 4.213, 49 4.213,49 A B G CONTRUCCES - M
353.002 19/12/2017 02.06.00 12 2.032 3.3.90. 14 281, 00 281, 00 AKACI O BEZERRA LEAL
363. 016 29/12/2017 02.06.00 12 2.032 3.3.90.30 6. 828, 73 6. 828, 73 | RVACS RODRI GUES E SANTOS LTDA
363.017 29/12/2017 02.06.00 12 2.032 3.1.90.11 2. 600, 00 2.392,00 FOLHA DE PAGAMENTO - EDUCACAQ' CULTURA
363. 018 29/12/2017 02.06.00 12 2.032 3.1.90.11 5. 355, 05 4.710,50 FOLHA DE PAGAMENTO - EDUCACAQ CULTURA
335.079 01/12/2017 02.07.00 10 2.038 3.3.90.39 394, 12 394, 12 ELETROBRAS DI STRI BU CAO PI AUI
335. 080 01/12/2017 02.07.00 10 2.038 3.3.90.39 488, 00 488,00 B G SANTCS Sl LVA
335. 105 01/12/2017 02.07.00 10 2.038 3.3.90. 14 374, 80 374,80 JONNY BEZERRA SOUSA
338. 004 04/12/2017 02.07.00 10 2.038 3.3.90.14 281, 10 281, 10 JOSE DE SQUSA BARRCS
335.081 01/12/2017 02.08.00 13 2.008 3.1.90.11 2.300, 00 2.078,83 FOLHA DE PAGAMENTO - ADM NI STRACAO
335.082 01/12/2017 02.08.00 13 2.008 3.1.90.11 2.200, 00 1.994, 65 FOLHA DE PAGAMENTO - ADM NI STRACAO
335.083 01/12/2017 02.09.00 08 2.042 3.3.90.36 1. 500, 00 1. 500, 00 JOSE BEZERRA BORCES
335. 084 01/12/2017 02.09.00 08 2.042 3.3.90.39 2.500, 00 2.500, 00 PLASFRAN SERVI COS FENEBRE LTDA- ME
335.085 01/12/2017 02.09.00 08 2.042 3.3.90.36 1. 000, 00 890, 00 FRANCI NELMA DE BRI TO GUEDES
335.086 01/12/2017 02.09.00 08 2.042 3.1.90.11 5. 500, 00 5.022, 83 FOLHA DE PAGAMENTO - ASSIS. SCCI AL
335.087 01/12/2017 02.09.00 08 2.042 3.3.90.39 158, 00 158,00 B G SANTCS SI LVA
335.088 01/12/2017 02.09.00 08 2.042 3.3.90.36 1. 000, 00 890, 00 FRANCI NELMA DE BRI TO GUEDES
335.089 01/12/2017 02.09.00 08 2.042 3.1.90.11 5. 000, 00 4.494,36 FOLHA DE PAGAMENTO - ASSIS. SOCI AL
335.090 01/12/2017 02.09.00 08 2.042 3.1.90.11 6. 557, 00 5.658,49 FOLHA DE PAGAMENTO - ASSIS. SCClI AL
335.091 01/12/2017 02.09.00 08 2.042 3.1.90.11 5. 000, 00 4.600,00 FOLHA DE PAGAMENTO - ASSIS. SOCI AL
335.102 01/12/2017 02.09.00 08 2.042 3.3.90.36 350, 00 350, 00 EREM TA DE SOUSA LI MA
335.103 01/12/2017 02.09.00 08 2.042 3.3.90.30 2.207, 27 2.207,27 OLI VEI RA AUTO PECAS LTDA
335.104 01/12/2017 02.09.00 08 2.042 3.3.90.36 449, 00 435,53 LU Z JOSE DOS SANTCS
335.092 01/12/2017 02.10.00 20 2.044 3.3.90.36 1.720, 00 1.720, 00 EPI TACl O FRANCI SCO DE ARAUJO
335.093 01/12/2017 02.10.00 20 2.044 3.3.90.36 1.720, 00 1. 720, 00 EPI TACI O FRANCI SCO DE ARAUJO
335.094 01/12/2017 02.10.00 20 2.044 3.3.90.36 1.720, 00 1.720, 00 EPI TACl O FRANCI SCO DE ARAUJO
335.095 01/12/2017 02.10.00 20 2.044 3.3.90.36 1.720, 00 1. 720,00 EPI TACI O FRANCI SCO DE ARAUJO
335.096 01/12/2017 02.10.00 20 2.044 3.3.90.30 6. 400, 00 6. 400, 00 DANTAS E BARRCS LTDA
335.097 01/12/2017 02.10.00 20 2.044 3.3.90.36 420, 00 407, 40 JHONATAN DE SOQUSA BEZERRA
335.098 01/12/2017 02.10.00 20 2.044 3.3.90.36 1. 200, 00 1.164, 00 FRANCI SCA MARI A DA SILVA
335.099 01/12/2017 02.10.00 20 2.044 3.3.90.39 488, 00 488,00 B G SANTCS Sl LVA
335.100 01/12/2017 02.10.00 20 2.044 3.3.90.36 2. 000, 00 1. 940, 00 | VAN BEZERRA DE SQUSA
335.101 01/12/2017 02.10.00 20 2.044 3.1.90.11 4. 300, 00 3.918, 83 FOLHA DE PAGAMENTO - ADM NI STRACAO
335.007 01/12/2017 02.11.00 12 2.050 3.3.90.36 970, 00 970, 00 LEANDRO DA ROCHA MOURA
335.008 01/12/2017 02.11.00 12 2.054 3.3.90.36 666, 00 646, 02 SALVADOR FERREI RA DE MORAI S
335.009 01/12/2017 02.11.00 12 2.050 3.1.90.11 1.328,45 1.328,45 FOLHA DE PAGAMENTO - FUNDEB 40%
335.010 01/12/2017 02.11.00 12 2.050 3.1.90.11 760, 00 760, 00 FRANCI NELMA DE BRI TO GUEDES
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PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO PI AUl RESOLUGAO TCE/ PI N° 27/2016 ANEXO 12
CNPJ.: 06.553. 838/ 0001- 99 142 COWPETENCI A/ 2017
RESTOS A PAGAR | NSCRI TOS NO EXERCI Cl O R$ 1,00
N. do | Data | Uni dade | FG Proj /| El emento | Val or | Val or | NOVE DO CREDCR
Enpenho| Enpenho | Organment| |Ativ.| Despesa | Enpenhado | a Pagar |
------- E R e T e T e L e eSS
335.011 01/12/2017 02.11.00 12 2.053 3.1.90.11 320, 00 320,00 FOLHA DE PAGAMENTO - FUNDEB 60%
335.012 01/12/2017 02.11.00 12 2.050 3.3.90.36 250, 00 242,50 EDI NEI DE DE SOUSA ANDRADE
335.013 01/12/2017 02.11.00 12 2.050 3.3.90.36 1. 427,56 1.270,53 MARI A LUCI NEZ DA Sl LVA SOUSA
363. 001 29/12/2017 02.11.00 12 2.050 3.1.90.11 2. 300, 00 2.043, 14 FOLHA DE PAGAMENTO - FUNDEB 40%
363. 002 29/12/2017 02.11.00 12 2.049 3.1.90.11 1. 140, 00 1.140,00 FOLHA DE PAGAMENTO - FUNDEB 60%
363. 003 29/12/2017 02.11.00 12 2.054 3.1.90.11 320, 00 320, 00 FOLHA DE PAGAMENTO - FUNDEB 40%
363. 004 29/12/2017 02.11.00 12 2.050 3.3.90.36 937, 00 833, 93 MARLENE DE MOURA SANTCS
363. 005 29/12/2017 02.11.00 12 2.050 3.3.90.36 468, 00 416,52 RAQUEL ESTELI NA DE SOUSA SI LVA
363. 006 29/12/2017 02.11.00 12 2.050 3.3.90.36 937, 00 833, 93 LUCI NALVA MARI A GERVANO
363. 007 29/12/2017 02.11.00 12 2.050 3.3.90.36 468, 00 416,52 | NESI A DE BARROS SOUSA
363. 008 29/12/2017 02.11.00 12 2.050 3.3.90.36 250, 00 242,50 MARI NALDA ANA DA ROCHA
363. 009 29/12/2017 02.11.00 12 2.050 3.3.90.36 468, 00 416,52 ELAI NE DE SOUSA BORCGES
363.010 29/12/2017 02.11.00 12 2.050 3.3.90.36 468, 00 416,52 JOSI LEI DE DA SI LVA BORGES
363. 011 29/12/2017 02.11.00 12 2.050 3.3.90.36 468, 00 416,52 VI VI ANE MARI A VELCSO
363.012 29/12/2017 02.11.00 12 2.050 3.3.90.36 937, 00 833, 93 CLAUDI ANE CARVALHO BEZERRA
363. 013 29/12/2017 02.11.00 12 2.050 3. 3.90.36 468, 00 416, 52 FRANCI SCA VI VI ANE DA SI LVA BORCES
363.014 29/12/2017 02.11.00 12 2.050 3.3.90.36 468, 00 416,52 MARI A SONI A PEREI RA
363. 015 29/12/2017 02.11.00 12 2.050 3. 3.90.36 468, 00 416, 52 ROSI NALDA MARI A DA SILVA
363.016 29/12/2017 02.11.00 12 2.050 3.3.90.36 1. 800, 00 1.584, 00 JANAYNA PACHECO DE SQUSA
363. 017 29/12/2017 02.11.00 12 2.050 3. 3.90.36 468, 00 416, 52 FRANCI SCA MARI A PACHECO
363.018 29/12/2017 02.11.00 12 2.050 3.3.90.36 468, 00 416,52 MARI A SHEI LDA DE SQUSA BATI STA
363. 019 29/12/2017 02.11.00 12 2.050 3. 3.90.36 468, 00 416,52 DI UZA ANTONI A BALBI NO
363. 020 29/12/2017 02.11.00 12 2.050 3.3.90.36 468, 00 416,52 DENI SE ALVES BEZERRA
363. 021 29/12/2017 02.11.00 12 2.050 3.3.90.36 1. 000, 00 890, 00 | SMAEL JOAO LOPES LI ONEL
363.022 29/12/2017 02.11.00 12 2.054 3.3.90.36 666, 00 646, 02 SALVADOR FERREI RA DE MORAI S
363. 023 29/12/2017 02.11.00 12 2.050 3. 3.90.36 937, 00 862, 04 BRUNO DE MOURA BEZERRA
363. 024 29/12/2017 02.11.00 12 2.050 3.3.90.36 468, 00 416,52 MARI LENI MARI A DE QLI VEI RA
363. 025 29/12/2017 02.11.00 12 2.050 3.3.90.36 468, 00 416, 51 NAYARA PEREI RA BEZERRA
363.026 29/12/2017 02.11.00 12 2.050 3.3.90.36 600, 00 534, 00 ESEQUI AS FRANCI SCO DE ARAUJO
363. 027 29/12/2017 02.11.00 12 2.054 3.3.90.36 468, 00 416,52 WELI'S DE OLI VEI RA BARBCSA
363. 028 29/12/2017 02.11.00 12 2.050 3.3.90.36 937, 00 833, 93 MARCOS HOLANDA DE SOUSA
363. 029 29/12/2017 02.11.00 12 2.050 3.3.90.36 1. 470, 00 1. 308, 30 PATRI CK W LSON SOQARES SALES
363. 030 29/12/2017 02.11.00 12 2.050 3.1.90.11 44,450, 77 39. 167,43 FOLHA DE PAGAMENTO - FUNDEB 40%
363. 031 29/12/2017 02.11.00 12 2.054 3.1.90.11 13. 928, 30 12. 553, 78 FOLHA DE PAGAMENTO - FUNDEB 40%
363.032 29/12/2017 02.11.00 12 2.053 3.1.90.11 27.646, 49 23.808, 41 FOLHA DE PAGAMENTO - FUNDEB 60%
363. 033 29/12/2017 02.11.00 12 2.049 3.1.90.11 125. 657, 42 109. 517, 69 FOLHA DE PAGAMENTO - FUNDEB 60%
335. 007 01/12/2017 02.13.00 10 2.072 3.3.90. 36 937, 00 833, 93 FRANCI NEI DE DE MOURA SQUSA
335.008 01/12/2017 02.13.00 10 2.072 3.3.90.30 4.999, 00 4.999,00 K J FERNANDES - DENTAMED
335.009 01/12/2017 02.13.00 10 2.072 3.3.90.39 1.874, 00 1.874,00 FORTES ALMEI DA & ALMENDRA LTDA
335. 010 01/12/2017 02.13.00 10 2.072 3.3.90.39 2. 006, 40 2.006, 40 EPI TACI O BORGES DE SQUSA
335.011 01/12/2017 02.13.00 10 2.072 3.3.90.39 2.784, 00 2.784,00 CID DE SOUSA - ME
335.012 01/12/2017 02.13.00 10 2.072 3.3.90.39 488, 00 488,00 B G SANTCS Sl LVA
335.013 01/12/2017 02.13.00 10 2.072 3.3.90. 36 1. 270, 00 1.231,90 ANTONI O SI MAO DE LI MA
335. 014 01/12/2017 02.13.00 10 2.072 3.3.90.30 7.706, 90 7.706,90 K J FERNANDES - DENTAMED
335.015 01/12/2017 02.13.00 10 2.071 3.3.90.30 8.851, 82 8. 851, 82 MAURO ROBERTO RODRI GUES DE MOURA
335.016 01/12/2017 02.13.00 10 2.072 3.3.90.30 125, 50 125, 50 DANDA & SANTOS LTDA - ME
335.017 01/12/2017 02.13.00 10 2.074 3.3.90.36 13.118, 00 13.118, 00 FI RM NO DE SOUSA BEZERRA
335.018 01/12/2017 02.13.00 10 2.072 3.3.90.30 5.371, 38 5.371,38 K J FERNANDES - DENTAMED
335.019 01/12/2017 02.13.00 10 2.072 3.3.90. 30 3. 405, 00 3. 405, 00 DANTAS E BARRCS LTDA
335. 020 01/12/2017 02.13.00 10 2.072 3.3.90.30 1.274,00 1.274,00 LILIAN DE CASTRO MACEDO NUNES - ME
335.021 01/12/2017 02.13.00 10 1.077 4.4.90.52 7.922,10 7.922,10 ANA KELES E ANTONI A AURI DETE LTDA - ME
335. 022 01/12/2017 02.13.00 10 2.072 3.3.90.36 800, 00 776,00 ADAI LTON ANTONI O DA SI LVA
335.023 01/12/2017 02.13.00 10 2.082 3.1.90.11 3.200, 00 2.944,00 FOLHA DE PAGAMENTO - FMs
335. 024 01/12/2017 02.13.00 10 2.072 3.1.90.11 1. 600, 00 1.472,00 FOLHA DE PAGAMENTO - FMS
335.025 01/12/2017 02.13.00 10 2.072 3.1.90.11 16. 667, 20 15. 250, 83 FOLHA DE PAGAMENTO - FMS
335. 026 01/12/2017 02.13.00 10 2.072 3.1.90.11 8. 000, 00 6.799, 65 FOLHA DE PAGAMENTO - FMs
335. 027 01/12/2017 02.13.00 10 2.072 3.1.90.11 7.300, 00 6. 678, 83 FOLHA DE PAGAMENTO - FMs
335. 028 01/12/2017 02.13.00 10 2.084 3.1.90.11 8. 245, 60 7.585,96 FOLHA DE PAGAMENTO - FMs
335.029 01/12/2017 02.13.00 10 2.072 3.1.90.11 312,33 287,34 FOLHA DE PAGAMENTO - FMS
335. 030 01/12/2017 02.13.00 10 2.072 3.3.90.39 353, 61 353, 61 ELETROBRAS DI STRI BU CAO PI AUI
335.031 01/12/2017 02.13.00 10 2.072 3.3.90.39 39,77 39, 77 AGUAS E ESGOTOS DO PI AU SA
335.032 01/12/2017 02.13.00 10 2.072 3.3.90.36 937, 00 833,93 MARI A EDI NETE DE MOURA
335. 033 01/12/2017 02.13.00 10 2.083 3.3.90. 36 1. 311, 80 1.272,45 JOSE FELI PE DA SILVA DI AS
335. 034 01/12/2017 02.13.00 10 2.083 3.3.90.36 250, 00 250, 00 JOSE FELI PE DA SILVA DI AS
335.035 01/12/2017 02.13.00 10 2.072 3.3.90. 36 937, 00 833,93 MARI A DI LURDES PEREI RA CARVALHO
335. 036 01/12/2017 02.13.00 10 2.072 3.3.90.36 937, 00 833, 93 CATI ENE GONGCALVES DE SCOUSA
335.037 01/12/2017 02.13.00 10 2.072 3.3.90.36 937, 00 833, 93 DAVYS MOURA SI LVA
335. 038 01/12/2017 02.13.00 10 2.072 3.3.90.30 3. 075, 00 3.075, 00 DANTAS E BARRCS LTDA
335.039 01/12/2017 02.13.00 10 2.072 3.3.90.39 1. 950, 00 1. 950, 00 ABDALAS HENRI QUE VELOSO SANTOS
335. 040 01/12/2017 02.13.00 10 2.072 3. 3.

90. 30 3. 565, 00 3.565,00 D. P. BRANDAO BASTGCS - ME
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PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO PI AUl RESOLUGAO TCE/ PI N° 27/2016 ANEXO 12
CNPJ.: 06.553. 838/ 0001- 99 142 COWPETENCI A/ 2017
RESTOS A PAGAR | NSCRI TOS NO EXERCI Cl O R$ 1,00
N. do | Data | Uni dade | FG Proj /| El emento | Val or | Val or | NOVE DO CREDCR
Enpenho| Enpenho | Organment| |Ativ.| Despesa | Enpenhado | a Pagar |
------- E R e T e T e L e eSS
335. 041 01/12/2017 02.13.00 10 2.071 3.3.90.30 2.982, 90 2.982, 90 MAURO ROBERTO RODRI GUES DE MOURA
335. 042 01/12/2017 02.13.00 10 2.072 3.3.90.30 5. 045, 50 5. 045, 50 MAURO ROBERTO RODRI GUES DE MOURA
335. 043 01/12/2017 02.13.00 10 2.071 3.3.90.30 6. 086, 80 6. 086, 80 MAURO ROBERTO RODRI GUES DE MOURA
335. 044 01/12/2017 02.13.00 10 2.072 3.3.90.30 6. 330, 40 6. 330, 40 MAURO ROBERTO RODRI GUES DE MOURA
335. 045 01/12/2017 02.13.00 10 2.072 3.3.90. 36 937, 00 833,98 MARILIA LI MA DE SQUSA
335. 046 01/12/2017 02.13.00 10 2.072 3.3.90.36 500, 00 485, 00 GERUZA DE BRI TO BARROS
335. 047 01/12/2017 02.13.00 10 2.072 3.3.90.39 3.994, 00 3.994,00 D. P. BRANDAO BASTCS - ME
335. 048 01/12/2017 02.13.00 10 2.072 3.3.90.36 500, 00 485, 00 GERUZA DE BRI TO BARROS
335. 049 01/12/2017 02.13.00 10 2.072 3.3.90. 36 500, 00 485, 00 VALTANI A MARI A DOS SANTOS BRI TO
335. 050 01/12/2017 02.13.00 10 2.072 3.3.90.36 500, 00 485, 00 EDNA GONCALVES SANTCOS
335. 051 01/12/2017 02.13.00 10 2.072 3.3.90.30 5. 000, 01 5. 000, 01 SOUSA LI MA AUTOPECAS LTDA
335. 052 01/12/2017 02.13.00 10 2.072 3.3.90.36 350, 00 339, 50 FRANCI SCO DE SOUSA BORCES
335. 053 01/12/2017 02.13.00 10 2.072 3.3.90. 36 550, 00 533,50 ANA LUCI A DA SI LVA MOURA
335. 054 01/12/2017 02.13.00 10 2.072 3.3.90.36 500, 00 485, 00 | RACEMA LAURI TA DE LI MA
335. 055 01/12/2017 02.13.00 10 2.072 3.3.90. 30 212,90 212,90 DANDA & SANTCS LTDA - ME
335. 056 01/12/2017 02.13.00 10 2.072 3.3.90.36 1. 200, 00 1. 068, 00 JOSE MANCEL LEAL
335. 057 01/12/2017 02.13.00 10 2.072 3.3.90. 36 1. 200, 00 1.068, 00 OSMAEL DE MOURA BEZERRA
335. 058 01/12/2017 02.13.00 10 2.072 3.3.90.36 500, 00 485, 00 SANDRA SOUSA VELGOSO PEREI RA
335. 059 01/12/2017 02.13.00 10 2.072 3.3.90. 36 1. 200, 00 1. 068, 00 FRANCI SCO DE SOUSA BORGES
335. 060 01/12/2017 02.13.00 10 2.072 3.3.90.36 1. 200, 00 1. 068, 00 EDI VALDO MANCEL DE SOUSA
335.061 01/12/2017 02.13.00 10 2.072 3.3.90.30 91, 00 91, 00 DANDA & SANTCS LTDA - ME
335.062 01/12/2017 02.13.00 10 2.072 3.1.90.11 312, 33 287,34 FOLHA DE PAGAMENTO - FMS
335.063 01/12/2017 02.13.00 10 2.082 3.1.90.11 1.858, 38 1.709, 71 FOLHA DE PAGAMENTO - FMS
335. 064 01/12/2017 02.13.00 10 2.072 3.3.90.36 350, 00 339, 50 DANI ELA MONTEI RO SOUSA
335. 065 01/12/2017 02.13.00 10 2.076 3.1.90.11 10. 000, 00 8.988, 72 FOLHA DE PAGAMENTO - FMs
336. 001 02/12/2017 02.13.00 10 2.072 3.3.90.36 2.500, 00 2.172,17 ANTONI A ADAYRA CARLAS GOMVES DA SI LVA
336. 002 02/12/2017 02.13.00 10 2.072 3.3.90.36 937, 00 833, 93 ANTONI O JANUARI O DE OLI VEI RA JUNI OR
338. 001 04/12/2017 02.13.00 10 2.072 3.3.90.30 3.390, 00 3.390,00 K J FERNANDES - DENTAMED
363. 001 29/12/2017 02.13.00 10 2.072 3.3.90.36 937, 00 833,93 MARI A DO SOCORRO FERREI RA MOURA
363. 002 29/12/2017 02.13.00 10 2.074 3.3.90.48 546, 00 546, 00 MARI ANA SANTCS DE SOUSA
363. 003 29/12/2017 02.13.00 10 2.074 3.3.90.48 546, 00 546, 00 NI VARDO ALVES DA SI LVA
363. 004 29/12/2017 02.13.00 10 2.074 3.3.90.48 546, 00 546, 00 EZI NALDO ARRUDA FARI AS
363. 005 29/12/2017 02.13.00 10 2.074 3.3.90.48 546, 00 546, 00 W LSON HI POLI TO PACHECO
363. 006 29/12/2017 02.13.00 10 2.074 3.3.90.48 546, 00 546, 00 JOSE JOAQUI M VI EI RA
363. 007 29/12/2017 02.13.00 10 2.074 3.3.90.48 546, 00 546, 00 MARI A DE SOUSA GUEDES
363. 008 29/12/2017 02.13.00 10 2.074 3.3.90.48 546, 00 546, 00 CLAUDI A MARI A DE SOUSA BEZERRA
363. 009 29/12/2017 02.13.00 10 2.074 3.3.90.48 240, 00 240, 00 AURI NETE JOANA DE SOUSA
363. 010 29/12/2017 02.13.00 10 2.074 3.3.90.48 546, 00 546, 00 JOSE DE SQUSA SANTCS
363.011 29/12/2017 02.13.00 10 2.080 3.3.90.36 937, 00 833, 93 DAUVA DE MOURA SANTOS
363. 012 29/12/2017 02.13.00 10 2.078 3.3.90.36 2.500, 00 2.179, 32 ADI LMA DE SOUSA FERREI RA ALENCAR
363.013 29/12/2017 02.13.00 10 2.078 3.3.90. 36 8. 700, 00 6.518, 22 MARCI O MACEDO VI ANA
363. 014 29/12/2017 02.13.00 10 2.078 3.3.90.36 2.500, 00 2.179, 32 MARCONDYS BEZERRA NMALMEI DA SI LVA
363. 015 29/12/2017 02.13.00 10 2.078 3.3.90. 36 8. 700, 00 6.518, 22 RAFAEL GONCALVES RODRI GUES MEI RELES
363. 016 29/12/2017 02.13.00 10 2.078 3.3.90.36 8. 700, 00 6.518,22 ANA PAULA MOTA GADELHA
363.017 29/12/2017 02.13.00 10 2.078 3.3.90. 36 937, 00 833, 93 ERI LENE BORGES DE SOUSA
363. 018 29/12/2017 02.13.00 10 2.079 3.3.90.36 1.167,51 1.167,51 JOSE FELI PE DA SILVA DI AS
363.019 29/12/2017 02.13.00 10 2.078 3.3.90. 36 937, 00 833, 93 | VALQUETE ANTONI A DOS SANTCS
363. 020 29/12/2017 02.13.00 10 2.078 3.3.90.39 937, 00 833,93 ENI LMA ARRUDA FARI AS
363. 021 29/12/2017 02.13.00 10 2.078 3.3.90. 36 937, 00 833, 93 ROSI LENE DE SOUSA MOURA
363. 022 29/12/2017 02.13.00 10 2.078 3.3.90.36 937, 00 833,93 LUZI LENE DI ONI ZI A BEZERRA
363. 023 29/12/2017 02.13.00 10 2.077 3.1.90.11 68, 68 68, 68 FOLHA DE PAGAMENTO - FMS
363. 024 29/12/2017 02.13.00 10 2.077 3.1.90.11 68, 68 68, 68 FOLHA DE PAGAMENTO - FMS
363. 025 29/12/2017 02.13.00 10 2.077 3.1.90.11 137, 36 137,36 FOLHA DE PAGAMENTO - FMS
363. 026 29/12/2017 02.13.00 10 2.083 3.1.90.11 6. 559, 00 6. 034, 30 FOLHA DE PAGAMENTO - FMs
363. 027 29/12/2017 02.13.00 10 2.083 3.1.90.11 1. 250, 00 1. 250,00 FOLHA DE PAGAMENTO - FMS
363. 028 29/12/2017 02.13.00 10 2.079 3.1.90.11 16. 399, 60 15. 136, 54 FOLHA DE PAGAMENTO - FMs
363. 029 29/12/2017 02.13.00 10 2.078 3.1.90.11 6.561, 40 5. 636, 50 FOLHA DE PAGAMENTO - FMs
363. 030 29/12/2017 02.13.00 10 2.080 3.1.90.11 13. 837, 00 11. 009, 93 FOLHA DE PAGAMENTO - FMs
363. 031 29/12/2017 02.13.00 10 2.079 3.3.90.36 937, 00 833, 93 SAMARA DE SQUSA SANTCS
363. 032 29/12/2017 02.13.00 10 2.079 3.3.90.36 937, 00 833,93 MARI A SILVANI DE SOUSA SANTCS
363. 033 29/12/2017 02.13.00 10 2.077 3.1.90.11 4. 250,01 4. 250,01 FOLHA DE PAGAMENTO - FMS
363. 034 29/12/2017 02.13.00 10 2.077 3.1.90.11 250, 00 250, 00 FOLHA DE PAGAMENTO - FMS
363. 035 29/12/2017 02.13.00 10 2.077 3.1.90.11 300, 00 300, 00 FOLHA DE PAGAMENTO - FMS
363. 036 29/12/2017 02.13.00 10 2.077 3.1.90.11 849, 98 849, 98 FOLHA DE PAGAMENTO - FMS
363. 037 29/12/2017 02.13.00 10 2.077 3.1.90.11 750, 00 750, 00 FOLHA DE PAGAMENTO - FMS
363. 038 29/12/2017 02.13.00 10 2.077 3.1.90.11 849, 98 849, 98 FOLHA DE PAGAMENTO - FMS
363. 039 29/12/2017 02.13.00 10 2.077 3.1.90.11 250, 00 250, 00 FOLHA DE PAGAMENTO - FMS
363. 040 29/12/2017 02.13.00 10 2.080 3.3.90.36 937, 00 833,93 M CHELLE DE SOUSA FERREI RA
363. 041 29/12/2017 02.13.00 10 2.075 3.3.90. 36 3.900, 00 3.316, 13 JOSE ANTONI O DOS SANTCS
335.002 01/12/2017 02.14.00 08 2.095 3.3.90.36 500, 00 500, 00 VALDI MANCEL FERREI RA S
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PREFEI TURA MUNI CI PAL DE SAO JOSE DO PI AUl RESOLUGAO TCE/ PI N° 27/2016 ANEXO 12
CNPJ. : 06.553. 838/ 0001- 99 142 COWPETENCI A/ 2017
RESTOS A PAGAR | NSCRI TOS NO EXERCI Cl O R$ 1,00
N. do | Data | Uni dade | FG Proj /| El emento | Val or | Val or | NOVE DO CREDCR
Empenho| Enpenho | Orcament| |Ativ.| Despesa | Enpenhado | a Pagar |
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335.003 01/12/2017 02.14.00 08 2.093 3.3.90.39 29, 94 29,94 AGUAS E ESGOTCS DO Pl AU SA
346.012 12/12/2017 02.14.00 08 2.093 3.3.90.39 28,51 28,51 AGUAS E ESGOTCS DO PIAUL SA
335.001 01/12/2017 02.12.00 12 2.057 3.3.90. 36 3. 240, 00 3. 240, 00 EPI TACI O FRANCI SCO DE ARAUWO
335.002 01/12/2017 02.12.00 12 2.057 3.3.90.39 8. 368, 00 8.368,00 CI D DE SQUSA - ME
335.003 01/12/2017 02.12.00 12 2.057 3.3.90.39 8. 369, 00 8.369,00 CID DE SOUSA - ME
335.004 01/12/2017 02.12.00 12 2.057 3.3.90.39 8. 370, 00 8.370,00 CI D DE SQUSA - ME
335.005 01/12/2017 02.12.00 12 2.057 3.3.90. 36 1. 580, 00 1. 532,60 GABRI EL FRANCI SCO GOVES
363.001 29/12/2017 02.12.00 12 2.057 3.3.90.39 6. 060, 49 6. 060,49 CI D DE SOQUSA - ME
363.001 29/12/2017 02.15.00 10 2.102 3.3.90. 36 2. 500, 00 2.179,32 LU'S MARCOS CANDI DO DE ALMONDES
363. 002 29/12/2017 02.15.00 10 2.102 3.3.90.36 937, 00 833, 93 JOSE DE MOURA BORGES
363. 003 29/12/2017 02.15.00 10 2.102 3.3.90. 36 937, 00 833, 93 THAYLSON DE SOUSA MOURA BEZERRA
363. 004 29/12/2017 02.15.00 10 2.102 3.3.90.39 5. 100, 00 4.032,67 RILDO DANTAS LTDA
363. 005 29/12/2017 02.15.00 10 2.102 3.3.90. 36 265, 00 257,05 LU Z JOSE DOS SANTGCS
363. 006 29/12/2017 02.15.00 10 2.102 3.3.90.36 937, 00 833, 93 RAI MUNDO | DELFONSO BRI TO
363. 007 29/12/2017 02.15.00 10 2.102 3.3.90. 36 937, 00 833,93 MARI A DOS SANTOS SOUSA PACHECO
363. 008 29/12/2017 02.15.00 10 2.102 3.3.90.36 937, 00 833, 93 FERNANDA ARAUJO
363. 009 29/12/2017 02.15.00 10 2.102 3.3.90. 36 937, 00 833,93 LEDA MARI A DE BRI TO
363.010 29/12/2017 02.15.00 10 2.102 3.3.90.36 937, 00 833, 93 MARI A DAS DORES RODRI GUES DE MOURA
363.011 29/12/2017 02.15.00 10 2.102 3.3.90. 36 937, 00 833, 93 MARI A DAVANI VELCSO
363.012 29/12/2017 02.15.00 10 2.102 3.1.90.11 4.122, 80 3.792,98 FOLHA DE PAGAMENTO - FMs
363.013 29/12/2017 02.15.00 10 2.102 3.3.90. 36 937, 00 833, 93 MARI A JOSE PEREI RA
*** Quantidade total 301 1. 024. 297, 06 951. 561, 99
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Pagina: 1

Estado do Pi aui
PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO PI AU LEl 4.320/64
e C.N.P.J: 06.553.838/0001-99 COVPLEMENTO
MDENCNSTRATIVODCBBENSNC’)\/EISEIN[')\/EISADQJIRIDCBNOEXERCI'CIO EXERCi Cl O DE 2017
ANEXO GERAL R$ 1,00

1001- ENCARGOS DA CAMARA MUNI CI PAL
1.002- AQUI S| GAO DE EQUI PAVENTCS P/ A CAMARA MUNI Cl PAL
4.4.90. 52- Equi panmentos e Material Permanente

01.01. 00- CAVARA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO PI AUI
01- LEG SLATI VA
031- ACAO LEG SLATI VA

| ESPECI FI CAGCAO | N Enp| Data | Ti po | Incorporéaveis | Uso Comum | Restos a Pagar |
[ = [------ I----- [ R RRREEEEE [-mmmmmmmeeieee [-mmmmmmmeeieee R RRRERER [
| 1 NCORPORACAO DE EXECUCAO DA CAMARA MUNI Cl PAL REF. AO EXERCI Cl O DE 2017 | 363002| 29/ 12| ORDI NARI O | 12.031,50 | | 0,00 |
| Credor: CAVARA MUNI Cl PAL DE SAO JGSE DO PI AUl | Acesso: 303985 Dt.Paganento: 29/12 Val or pago: 12. 031, 50 |
| oo [
Total da Dot agdo 12. 031, 50 0, 00

A
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PREFEI TO MUNI Cl PAL CONTADCR - CRC/ Pl 4. 404
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Estado do Pi aui Pagi na: 2

PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO PI AUI LElI 4.320/ 64
e C.N.P.J: 06.553. 838/ 0001- 99 COVMPLEMENTO
MDENCNSTRATIVODCBBENSNC’NEISEIN[’)\/EISADQJIRIDCBNOEXERCI'CIO EXERCi Cl O DE 2017
ANEXO GERAL R$ 1,00
02. 03. 00- SECRETARI A DE ADM NI STRAGAO GERAL 1203- PROCESSO ADM NI STRATI VO
04- ADM NI STRACAO 1. 005- AQUI SI CAO DE EQUI PAMENTO E NMATERI AL PERVANENTE
122- ADM NI STRACAO GERAL 4.4.90. 52- Equi panmentos e Material Permanente
| ESPECI FI CAGAO | N0 Enp| Data | Ti po | Incorporéaveis | Uso Comum | Restos a Pagar
[ = [------ I----- [ R RRREEEEE [-mmmmmmmeeieee [-mmmmmmmeeieee R RRRERER
| VALOR QUE SE EMPENHA PRA AQUI S| CAO DE EQUI PAVENTO E MATERI AL PERMANENTE | 074001| 15/ 03| ORDI NARI O | 695,31 | | 0,00
| (1 MPRESSORA MULFUNCI ONAL) PARA PREFEI TURA MUNI Cl PAL | | | | | |
| Credor: MARKO COVERCI O E SERVI QOS LTDA | Acesso: 000496 Dx.Paganento: 15/03  Val or pago: 695, 31
I ,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,
| VALOR QUE SE EMPENHA PARA AQUI S| CAO DE EQUI PAVENTOS E MATERI ASL PERMANETE | 335013| 01/ 12| ORDI NARI O | 6.934,00 | | 6. 934, 00
| PARA MANUTENCAO E FUNCI ONAVENTO DA SECRETARI A MUNI Cl PAL DE ADM NI STRAGAO | | | | | |
| DO DO MUNICIPIO | | | | | |
| Credor: ANA KELES E ANTONI A AURI DETE LTDA - ME | Acesso: 304015 Dt.Paganmento: 01/12 Val or pago: 0, 00
| ________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Total da Dot agdo 7.629,31 6.934, 00

A
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Estado do Pi aui
PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO PI AU
| we C.N.P.J: 06.553.838/0001-99
s DEMONSTRATI VO DOS BENS MOVEI' S E | MOVEI' S ADQUI RI DOS NO EXERCI Cl O

ANEXO GERAL

02. 03. 00- SECRETARI A DE ADM NI STRAGAO GERAL

04- ADM NI STRACAO
122- ADM NI STRACAO GERAL

| VALOR QUE SE EMPENHA PARA PAGAMENTO DE PARCELAMENTO DE CONTA DE AGUA
| LOGRADOUROS PUBLI COS MUNICI PAIS JUNTO A AGESPI SA PARCELA N° 005/ 012

| Credor:

| VALOR QUE SE EMPENHA PARA PAGAMENTO DE PARCELAMENTO DE CONTA DE AGUA
| LOGRADOUROS PUBLI COS MUNICI PAIS JUNTO A AGESPI SA PARCELA N° 006/ 012

| Credor:

| VALOR QUE SE EMPENHA PARA PAGAMENTO DE PARCELAMENTO DE CONTA DE AGUA
| LOGRADOUROS PUBLI COS MUNICI PAIS JUNTO A AGESPI SA PARCELA N° 008/ 012

| Credor:

| VALOR QUE SE EMPENHA PARA PAGAMENTO DE PARCELAMENTO DE CONTA DE AGUA
| LOGRADOUROS PUBLI COS MUNICI PAIS JUNTO A AGESPI SA PARCELA N° 009/ 012

| Credor:

| VALOR QUE SE EMPENHA PARA PAGAMENTO DE PARCELAMENTO DE CONTA DE AGUA
| LOGRADOUROS PUBLI COS MUNICI PAIS JUNTO A AGESPI SA PARCELA N° 010/ 012

| Credor:

| VALOR QUE SE EMPENHA PARA PAGAMENTO DE PARCELAMENTO DE CONTA DE AGUA
| LOGRADOUROS PUBLI COS MUNICI PAIS JUNTO A AGESPI SA PARCELA N° 010/ 012

| Credor:

| VALOR QUE SE EMPENHA PARA PAGAMENTO DE PARCELAMENTO DE CONTA DE AGUA
| LOGRADOUROS PUBLI COS MUNICI PAIS JUNTO A AGESPI SA PARCELA N° 012/ 012

| Credor:

| VALOR QUE SE EMPENHA PARA PAGAMENTO DE PARCELAMENTO DE CONTA DE AGUA
| LOGRADOUROS PUBLI COS MUNICI PAIS JUNTO A AGESPI SA

| Credor:

AGUAS E ESGOTCS DO PIAUL SA

AGUAS E ESGOTCS DO PIAUL SA

AGUAS E ESGOTCS DO PIAUL SA

AGUAS E ESGOTCS DO PIAUL SA

AGUAS E ESGOTCS DO PIAUL SA

AGUAS E ESGOTCS DO PIAUL SA

AGUAS E ESGOTCS DO PI AU SA

AGUAS E ESGOTCS DO PIAUL SA

s L

PREFEI TO MUNI Cl PAL
CPF: 566.101.573-91

4.6.90. 71- Pri nci pal

30RO BEZERRANETO W Q

1203- PROCESSO ADM NI STRATI

Pagina: 3

LEl 4.320/64
COVPLEMENTO
EXERCI Cl O DE 2017
R$ 1,00

VO

2. 005- MANUTENCAO DE ENCARGCS DA ADM NI STRACAO GERAL

|
I -
| 010006| 10/ 01| ORDI NARI O |
| | | |
| Acesso: 000097 Dx.Paganento

| 041004] 10/ 02| ORDI NARI O |

| | | |
| Acesso: 000271 Dx.Paganento:

| 093007 03/ 04| ORDI NARI O |

| | | |
| Acesso: 000695 Dx.Paganento:

| 130010] 10/ 05| ORDI NARI O |

| | | |
| Acesso: 000827 Dx.Paganento:

| 160016 09/ 06| ORDI NARI O |

| | | |
| Acesso: 001035 Dx.Paganento:

| 191029] 10/ 07| ORDI NARI O |

| | | |
| Acesso: 001480 Dx.Paganento:

| 222012 10/ 08| ORDI NARI O |

| | | |
| Acesso: 001779 Dx.Paganento:

| 251016| 08/ 09| ORDI NARI O |
| | | |
| Acesso: 002095 Dx.Paganento:

Total da Dot acao

A

da Divida Contratual Resgatado

I ncor poréaveis | Uso Comum | Restos a Pagar
,,,,,,,,,,,,,, I ,,,,,,,,,,,,,,,I e e e e
| 1.485,00 | 0, 00
| |
10/01  Val or pago: 1. 485, 00
| 1.485,00 | 0, 00
| |
10/02  Val or pago: 1. 485, 00
| 1.485,00 | 0, 00
| |
10/04  Val or pago: 1. 485, 00
| 1.485,00 | 0, 00
| |
10/05  Val or pago: 1. 485, 00
| 1.485,00 | 0, 00
| |
09/06  Val or pago: 1. 485, 00
| 2.533,11 | 0, 00
| |
10/07  Val or pago: 2.533,11
| 1.485,00 | 0, 00
| |
10/08  Val or pago: 1. 485, 00
| 1.293,06 | 0, 00
| |
08/09  Val or pago: 1.293, 06
12.736, 17 0, 00
//-‘\
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Estado do Pi aui

PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO PI AU

e C.N.P.J: 06.553.838/0001-99

il DEMONSTRATI VO DOS BENS MOVEI S E | MOVEI S ADQUI Rl DOS NO EXERCi CI O
ANEXO GERAL

02. 04. 00- SECRETARI A DE ADM NI STRAGAO FI NANGEI RA
09- PREVI DENCI A SOCI AL
271- PREVI DENCI A BASI CA

4.6.90. 71- Pri nci pal

Pagi na:
LEI

4.320/

4

64

COMPLEMENTO
EXERCI Cl O DE 2017
R$ 1,00
1203- PROCESSO ADM NI STRATI VO
2. 016- ENCARGOS COM A PREVI DENCI A SOCI AL

da Divida Contratual

Resgat ado

| VALOR QUE SE EMPENHA PARA PAGAMENTO DE PARCELAMENTO DE
| SERVI DORES PARTE PATRONAL JUNTO AO I NSS
| Credor: | NSTITUTO NACI ONAL DO SEGURO SOCI AL

| VALOR QUE SE EMPENHA PARA PAGAMENTO DE PARCELAMENTO DE
SERVI DORES PARTE PATRONAL JUNTO AO I NSS
Credor: | NSTI TUTO NACI ONAL DO SEGURO SOCI AL

| VALOR QUE SE EMPENHA PARA PAGAMENTO DE PARCELAMENTO DE
SERVI DORES PARTE PATRONAL JUNTO AO | NSS
Credor: | NSTI TUTO NACI ONAL DO SEGURO SOCI AL

| VALOR QUE SE EMPENHA PARA PAGAMENTO DE PARCELAMENTO DE
SERVI DORES PARTE PATRONAL JUNTO AO | NSS PARCELA 09/ 60
Credor: | NSTI TUTO NACI ONAL DO SEGURO SOCI AL

| VALOR QUE SE EMPENHA PARA PAGAMENTO DE PARCELAMENTO DE
SERVI DORES PARTE PATRONAL JUNTO AO | NSS PARCELA 10/ 60
Credor: | NSTI TUTO NACI ONAL DO SEGURO SOCI AL

| VALOR QUE SE EMPENHA PARA PAGAMENTO DE PARCELAMENTO DE
SERVI DORES PARTE PATRONAL JUNTO AO I NSS
Credor: | NSTI TUTO NACI ONAL DO SEGURO SOCI AL

| VALOR QUE SE EMPENHA PARA PAGAMENTO DE PARCELAMENTO DE
SERVI DORES PARTE PATRONAL JUNTO AO I NSS
Credor: | NSTI TUTO NACI ONAL DO SEGURO SOCI AL

| VALOR QUE SE EMPENHA PARA PAGAMENTO DE PARCELAMENTO DE
SERVI DORES PARTE PATRONAL JUNTO AO | NSS PARCELA 11/60
Credor: | NSTI TUTO NACI ONAL DO SEGURO SOCI AL

| VALOR QUE SE EMPENHA PARA PAGAMENTO DE PARCELAMENTO DE
SERVI DORES PARTE PATRONAL JUNTO AO I NSS
Credor: | NSTI TUTO NACI ONAL DO SEGURO SOCI AL

| VALOR QUE SE EMPENHA PARA PAGAMENTO DE PARCELAMENTO DE CONTRI BUI CAO DE
SERVI DORES PARTE PATRONAL JUNTO AO | NSS PARCELAMENTO- 60
Credor: | NSTI TUTO NACI ONAL DO SEGURO SOCI AL

| VALOR QUE SE EMPENHA PARA PAGAMENTO DE PARCELAMENTO DE CONTRI BUI OCAO DE
SERVI DORES PARTE PATRONAL JUNTO AO I NSS
Credor: | NSTI TUTO NACI ONAL DO SEGURO SQOCI AL

| VALOR QUE SE EMPENHA PARA PAGAMENTO DE PARCELAMENTO DE CONTRI BUI CAO DE
SERVI DORES PARTE PATRONAL JUNTO AO | NSS PARCELAMENTO- 60
Credor: | NSTI TUTO NACI ONAL DO SEGURO SQOCI AL

R - j@(
B Loy 7

PREFEI TO MUNI Cl PAL
CPF: 566.101.573-91

| 0120007 10/ 01| ORDI NARI O

| | |
| Acesso: 000098 Dx.Paganent

| 010008| 10/ 01| ORDI NARI O |

| | | |
| Acesso: 000099 Dx.Paganento:

| 041039] 10/ 02| ORDI NARI O |

| | | |
| Acesso: 000325 Dx.Paganento:

| 041040] 10/ 02| ORDI NARI O |

| | | |
| Acesso: 000326 Dx.Paganento:

| 069035| 10/ 03| ORDI NARI O |

| | | |
| Acesso: 000481 Dx.Paganento:

| 069036/ 10/ 03| ORDI NARI O |

| | | |
| Acesso: 000482 Dx.Paganento:

| 100015 10/ 04| ORDI NARI O |

| | | |
| Acesso: 000702 Dx.Paganento:

| 100016/ 10/ 04| ORDI NARI O |

| | | |
| Acesso: 000703 Dx.Paganento:

| 130008| 10/ 05| ORDI NARI O |

| | | |
| Acesso: 000825 Dx.Paganento:

| 130009] 10/ 05| ORDI NARI O |

| | | |
| Acesso: 000826 Dx.Paganento:

| 160025| 09/ 06| ORDI NARI O |

| | | |
| Acesso: 001072 Dx.Paganento:

| 160026 09/ 06| ORDI NARI O |

| | | |
| Acesso: 001073 Dx.Paganento:

A

Val or

Val or

Val or

Val or

Val or

Val or

Val or

Val or

Val or

Val or

Val or

Val or

[

Uso Comum | Restos a Pagar |
[-mmmmmmmeeieee R RRRERER [
| 4.227,45 | 0,00 |
| | |

pago: 4.227,45 |
| 1.982,44 | 0,00 |
| | |
pago: 1.982,44 |
| 6.729,54 | 0,00 |
| | |
pago: 6.729, 54 |
| 2.002,09 | 0,00 |
| | |
pago: 2.002, 09 |
| 2.017,78 | 0,00 |
| | |
pago: 2.017,78 |
| 6.729,54 | 0,00 |
| | |
pago: 6.729, 54 |
| 6.729,54 | 0,00 |
| | |
pago: 6.729, 54 |
| 2.036,72 | 0,00 |
| | |
pago: 2.036, 72 |
| 6.729,54 | 0,00 |
| | |
pago: 6.729, 54 |
| 2.050,97 | 0,00 |
| | |
pago: 2.050, 97 |
| 6.729,54 | 0,00 |
| | |
pago: 6.729, 54 |
| 2.067,74 | 0,00 |
| | |
pago: 2.067,74 |
//-‘\
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Estado do Pi aui

PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO PI AU

e C.N.P.J: 06.553.838/0001-99

il DEMONSTRATI VO DOS BENS MOVEI S E | MOVEI S ADQUI Rl DOS NO EXERCi CI O
ANEXO GERAL

02. 04. 00- SECRETARI A DE ADM NI STRAGAO FI NANGEI RA
09- PREVI DENCI A SOCI AL

271- PREVI DENCI A BASI CA 4.6.90.71-Principal da Divida Contratual Resgatado

| ESPECI FI CAGCAO | N Enp| Data | Ti po | Incorporéaveis | Uso Comum | Restos a Pagar |
[ = [------ I----- [ R RRREEEEE [-mmmmmmmeeieee [-mmmmmmmeeieee R RRRERER [
| VALOR QUE SE EMPENHA PARA PAGAMENTO DE PARCELAMENTO DE CONTRI BUI OCAO DE | 191027| 10/ 07| ORDI NARI O | | 6.729,54 | 0,00 |
| SERVI DORES PARTE PATRONAL JUNTO AO I NSS | | | | | | |
| Credor: | NSTITUTO NACI ONAL DO SEGURO SOCI AL | Acesso: 001478 Dx.Paganento: 10/07  Val or pago: 6.729, 54 |
e R R T REERE [
| VALOR QUE SE EMPENHA PARA PAGAMENTO DE PARCELAMENTO DE CONTRI BUI CAO DE | 191028| 10/ 07| ORDI NARI O | | 2.082,35 | 0,00 |
| SERVI DORES PARTE PATRONAL JUNTO AO | NSS PARCELAMENTO- 60 | | | | | | |
| Credor: | NSTITUTO NACI ONAL DO SEGURO SOCI AL | Acesso: 001479 Dt.Paganento: 10/07  Val or pago: 2.082, 35 |
e R R T REERE [
| VALOR QUE SE EMPENHA PARA PAGAMENTO DE PARCELAMENTO DE CONTRI BUI OCAO DE | 222010| 10/ 08| ORDI NARI O | | 6.729,54 | 0,00 |
| SERVI DORES PARTE PATRONAL JUNTO AO I NSS | | | | | | |
| Credor: | NSTITUTO NACI ONAL DO SEGURO SOCI AL | Acesso: 001777 Dt.Paganento: 10/08 Val or pago: 6.729, 54 |
e R R T REERE [
| VALOR QUE SE EMPENHA PARA PAGAMENTO DE PARCELAMENTO DE CONTRI BUI CAO DE | 222011| 10/ 08| ORDI NARI O | | 2.096,78 | 0,00 |
| SERVI DORES PARTE PATRONAL JUNTO AO | NSS PARCELAVENTO- 60 | | | | | | |
| Credor: | NSTITUTO NACI ONAL DO SEGURO SOCI AL | Acesso: 001778 Dx.Paganento: 10/08  Val or pago: 2.096, 78 |
e R R T REERE [
| VALOR QUE SE EMPENHA PARA PAGAMENTO DE PARCELAMENTO DE CONTRI BUI OCAO DE | 242010| 30/ 08| ORDI NARI O | | 6.827,46 | 0,00 |
| SERVI DORES PARTE PATRONAL JUNTO AO I NSS PRCELAMENTO ESPECI AL | | | | | | |
| Credor: | NSTITUTO NACI ONAL DO SEGURO SOCI AL | Acesso: 001829 Dx.Paganento: 30/08 Val or pago: 6. 827, 46 |
e R R T REERE [
| VALOR QUE SE EMPENHA PARA PAGAMENTO DE PARCELAMENTO DE CONTRI BUI OCAO DE | 212007| 31/ 07| ORDI NARI O | | 6.827,46 | 0,00 |
| SERVI DORES PARTE PATRONAL JUNTO AO | NSS PRCELAMENTO ESPECI AL | | | | | | |
| Credor: | NSTITUTO NACI ONAL DO SEGURO SOCI AL | Acesso: 002017 Dx.Paganento: 31/07  Val or pago: 6. 827, 46 |
e R R T REERE [
| VALOR QUE SE EMPENHA PARA PAGAMENTO DE PARCELAMENTO DE CONTRI BUI OCAO DE | 251017| 08/ 09| ORDI NARI O | | 6.729,54 | 0,00 |
| SERVI DORES PARTE PATRONAL JUNTO AO I NSS | | | | | | |
| Credor: | NSTITUTO NACI ONAL DO SEGURO SOCI AL | Acesso: 002096 Dx.Paganento: 08/09 Val or pago: 6.729, 54 |
e R R T REERE [
| VALOR QUE SE EMPENHA PARA PAGAMENTO DE PARCELAMENTO DE CONTRI BUI CAO DE | 251018| 08/ 09| ORDI NARI O | | 2.111,21 | 0,00 |
| SERVI DORES PARTE PATRONAL JUNTO AO | NSS PARCELAMENTO- 60 | | | | | | |
| Credor: | NSTITUTO NACI ONAL DO SEGURO SOCI AL | Acesso: 002097 Dx.Paganento: 08/09 Val or pago: 2.111,21 |
e R R T REERE [
| VALOR QUE SE EMPENHA PARA PAGAMENTO DE PARCELAMENTO DE CONTRI BUI OCAO DE | 272005| 29/ 09| ORDI NARI O | | 6.827,46 | 0,00 |
| SERVI DORES PARTE PATRONAL JUNTO AO I NSS PRCELAMENTO ESPECI AL | | | | | | |
| Credor: | NSTITUTO NACI ONAL DO SEGURO SOCI AL | Acesso: 002098 Dx.Paganento: 29/09 Val or pago: 6. 827, 46 |
e R R T REERE [
| VALOR QUE SE EMPENHA PARA PAGAMENTO DE PARCELAMENTO DE CONTRI BUI OCAO DE | 283012| 10/ 10| ORDI NARI O | | 6.729,54 | 0,00 |
| SERVI DORES PARTE PATRONAL JUNTO AO I NSS | | | | | | |
| Credor: | NSTITUTO NACI ONAL DO SEGURO SOCI AL | Acesso: 002266 Dt.Paganento: 10/10 Val or pago: 6.729, 54 |
e R R T REERE [
| VALOR QUE SE EMPENHA PARA PAGAMENTO DE PARCELAMENTO DE CONTRI BUI CAO DE | 283013| 10/ 10| ORDI NARI O | | 2.122,75 | 0,00 |
| SERVI DORES PARTE PATRONAL JUNTO AO | NSS PARCELAMENTO- 60 | | | | | | |
| Credor: | NSTITUTO NACI ONAL DO SEGURO SOCI AL | Acesso: 002267 Dt.Paganento: 10/10 Val or pago: 2.122,75 |
e R R T REERE [
| VALOR QUE SE EMPENHA PARA PAGAMENTO DE PARCELAMENTO DE CONTRI BUI OCAO DE | 303011| 30/ 10| ORDI NARI O | | 6.827,46 | 0,00 |
| SERVI DORES PARTE PATRONAL JUNTO AO I NSS PRCELAMENTO ESPECI AL | | | | | | |
| Credor: | NSTITUTO NACI ONAL DO SEGURO SOCI AL | Acesso: 002268 Dt.Paganento: 30/10 Val or pago: 6. 827, 46 |
R R P REERE [

o /-‘\
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PREFEI TO MUNI Cl PAL
CPF: 566.101.573-91

Pagi na:
LEI
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64

COMPLEMENTO
EXERCI Cl O DE 2017
R$ 1,00
1203- PROCESSO ADM NI STRATI VO
2. 016- ENCARGOS COM A PREVI DENCI A SOCI AL
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Estado do Pi aui

PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO PI AU

e C.N.P.J: 06.553.838/0001-99

8 DEMONSTRATI VO DCS BENS MOVEI'S E | MOVEI S ADQUI Rl DOS NO EXERCi CI O
ANEXO GERAL

02. 04. 00- SECRETARI A DE ADM NI STRAGAO FI NANGEI RA
09- PREVI DENCI A SOCI AL
271- PREVI DENCI A BASI CA

4.6.90. 71- Pri nci pal

Pagina: 6

LEI

4.320/ 64

COMPLEMENTO
EXERCI Cl O DE 2017
R$ 1,00
1203- PROCESSO ADM NI STRATI VO
2. 016- ENCARGOS COM A PREVI DENCI A SOCI AL

da Divida Contratual

Resgat ado

VALOR QUE SE EMPENHA PARA PAGAMENTO DE PARCELAMENTO DE CONTRI BUI OCAO DE
SERVI DORES PARTE PATRONAL JUNTO AO | NSS PRCELAMENTO ESPECI AL
Credor: | NSTI TUTO NACI ONAL DO SEGURO SOCI AL

|
|
| 314021| 10/ 11| ORDI NARI O |
| | | |
| Acesso: 302620 Dx.Paganento

VALOR QUE SE EMPENHA PARA PAGAMENTO DE PARCELAMENTO DE CONTRI BUI OCAO DE
SERVI DORES PARTE PATRONAL JUNTO AO | NSS PARCELAMENTO ESPECI AL
Credor: | NSTI TUTO NACI ONAL DO SEGURO SOCI AL

| 339001 05/ 12| ORDI NARI O |

| | | |
| Acesso: 302883 Dx.Paganento:

VALOR QUE SE EMPENHA PARA PAGAMENTO DE PARCELAMENTO DE CONTRI BUI CAO DE
SERVI DORES PARTE PATRONAL JUNTO AO | NSS PARCELAMENTO- 60
Credor: | NSTI TUTO NACI ONAL DO SEGURO SOCI AL

| 342005| 08/ 12| ORDI NARI O |

| | | |
| Acesso: 302884 Dx.Paganento:

VALOR QUE SE EMPENHA PARA PAGAMENTO DE PARCELAMENTO DE CONTRI BUI OCAO DE
SERVI DORES PARTE PATRONAL JUNTO AO | NSS PARCELAMENTO ESPECI AL
Credor: | NSTI TUTO NACI ONAL DO SEGURO SOCI AL

D j@(
B Loy 7

PREFEI TO MUNI Cl PAL
CPF: 566.101.573-91

| 362003| 28/ 12| ORDI NARI O |

| | | |
| Acesso: 302887 Dx.Paganento:

Total da Dot acao

A

Uso Comum | Restos a Pagar
[-mmmmmmmeeieee R RRRERER
| 6.812,48 | 0, 00
| |
Val or pago: 6.812, 48
| 7.216,42 | 0, 00
| |
Val or pago: 7.216, 42
| 4.605,35 | 0, 00
| |
Val or pago: 4. 605, 35
| 7.257,55 | 0, 00
| |
Val or pago: 7.257,55
138. 565, 78 0, 00
& /-‘\
f ]
1 \A&MW N
2 J

VALDECI DE ARAUJO LI MA
CONTADCR - CRC/ Pl 4. 404
CPF: 216.962. 843-68

PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO PI AUl

www. si npl esi nf or mati ca. com



Estado do Pi aui

PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO PI AU

e C.N.P.J: 06.553.838/0001-99

il DEMONSTRATI VO DOS BENS MOVEI S E | MOVEI S ADQUI Rl DOS NO EXERCI Cl O

ANEXO GERAL

Pagina: 7

LEl 4.320/64
COVPLEMENTO
EXERCI Cl O DE 2017
R$ 1,00

02. 05. 00- SECRETARI A MUN. DE OBRAS E SERVI COS PUBLI COS
15- URBANI SMO

451- 1 NFRA- ESTRUTURA URBANA 4.4.90.51-Cbras e | nstal agdes

2519- 1 NFRA- ESTRUTURA URBANA
1. 011- ABERTURAS DE RUAS E AVEN DAS

| ESPECI FI CAGAO | N° Enp| Data | Ti po

[ = [------ I----- [ R RRREEEEE
| VALOR QUE SE EMPENHA PARA PAGAMENTO DE SERVI GOS PRESTADOS NA RECUPERACAO E| 193008| 12/ 07| ORDI NARI O

| MANUTENCAO DE CALGCAMENTOS EM RUAS E AVENI DAS DO MUNI Cl Pl O | | |

| Credor: DURVAL LEAL LU S - EPP | Acesso: 001495 Dx.Paganent

|
Total da Dot acao

JOAO BEZEI
PREFEI TO MUNI Cl PAL
CPF: 566.101.573-91

B Logpa, wﬂ/

A

I ncor poréaveis | Uso Comum | Restos a Pagar |
»»»»»»»»»» e L e PR
| 16. 650,00 | 0,00 |
| | |
: 12/07  Val or pago: 16. 650, 00 |
|

16. 650, 00 0, 00

VALDECI DE ARAUJO LI MA
CONTADCR - CRC/ Pl 4. 404
CPF: 216.962. 843-68

PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO PI AUl

www. si npl esi nf or mati ca. com



Estado do Pi aui

PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO PI AU

e C.N.P.J: 06.553.838/0001-99

il DEMONSTRATI VO DOS BENS MOVEI S E | MOVEI S ADQUI Rl DOS NO EXERCI Cl O
ANEXO GERAL

Pagi na:

8

LEI 4.320/ 64
COMPLEMENTO
EXERCI Cl O DE 2017

R$ 1,00

3610- DESENVOLVI MENTO DO ENSI NO FUNDAMENTAL
1. 036- AQUI SI CAO DE EQUI PAVENTOS P/ SEC. DE EDUCACAO

02. 06. 00- SECRETARI A MUNI Cl PAL DE EDUCACAO
12- EDUCACAO
361- ENSI NO FUNDANMENTAL

| VALOR QUE SE EMPENHA PARA AQUI SI CAO DE AR CONDI Cl ONADOS 12000MT'S DETI NADOS| 163011| 12/ 06] ORDI NARI O

| SECRETARI A MUNI Cl PAL DE EDUCACAO
| Credor: ANA KELES E ANTONI A AURI DETE LTDA - ME

| VALOR QUE SE EMPENHA PARA AQUI SI CAO DE EQUI PAVENTCS DE | NFORVATI CA E
| PROCESSAMENTO DE DADOS PARA SECRETARI A MUNI Cl PAL DE EDUCACAO
| Credor: MARKO COMERCI O E SERVI QOS LTDA

JOAO BEZEI
PREFEI TO MUNI Cl PAL
CPF: 566.101.573-91

B By,
o

A

4.4.90. 52- Equi panmentos e Material Permanente

| N Enp| Data | Ti po | Incorporéaveis | Uso Comum | Restos a Pagar |
SRR REEEEE I----- [ R RRREEEEE [-mmmmmmmeeieee [-mmmmmmmeeieee R RRRERER [
| 4.040,20 | | 0,00 |

| | | | | | |

| Acesso: 001348 Dx.Paganento: 11/07  Val or pago: 4. 040, 20 |

| 188005| 07/ 07| ORDI NARI O | 3.004,10 | | 0,00 |

| | | | | | |

| Acesso: 001474 Dx.Paganento: 07/07  Val or pago: 3.004, 10 |

Total da Dot acao 7.044, 30 0, 00

#  n

\
| =

—F

VALDECI DE ARAUJO LI MA
CONTADCR - CRC/ Pl 4. 404
CPF: 216.962. 843-68

PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO PI AUl

www. si npl esi nf or mati ca. com



Estado do Pi aui

PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO PI AU

e C.N.P.J: 06.553.838/0001-99

il DEMONSTRATI VO DOS BENS MOVEI S E | MOVEI S ADQUI Rl DOS NO EXERCI Cl O
ANEXO GERAL

02. 06. 00- SECRETARI A MUNI Cl PAL DE EDUCACAO
12- EDUCACAO
361- ENSI NO FUNDANMENTAL

Pagina: 9

LEI

4.320/ 64

COWPLEMENTO
EXERCi Cl O DE 2017
R$ 1,00
3610- DESENVOLVI MENTO DO ENSI NO FUNDAMENTAL
1. 037- AQUI SI CAO DE VEI CULCS PARA SEC. DE EDUCACAO
4.4.90. 52- Equi panmentos e Material Per

manent e

| N Enp| Data |

| ESPECI FI CAGCAO

R e e e e T PP EE TR T EPR TR [EERRRE R ERCRECERRTEREE
VALOR QUE SE EMPENHA PARA AQUI S| CAO DE EQUI PAVMENTCS E MATERI AL PERVANETE

PARA MANUTENCAO E FUNCI ONAVENTO DA SECRETARI A MUNI Cl PAL DE ADM NI STRAGAO

DO DO MUINICIPIO
Credor: ANA KELES E ANTONI A AURI DETE LTDA - ME

e jg(
B Loyrn. 7

PREFEI TO MUNI Cl PAL
CPF: 566.101.573-91

| 335067| 01/ 12| ORDI NARI O

| Acesso:

304080 Dt.Paganento:

Tot al

da Dot agdo

A

01/12

Val or

Uso Comum | Restos a Pagar
,,,,,,,,,,,,,,, I e e e e
| 695, 80
|
|
pago: 0, 00
695, 80

#  n

1
| :

—F

o= il

VALDECI DE ARAUJO LI MA
CONTADCR - CRC/ Pl 4. 404
CPF: 216.962. 843-68

PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO PI AUl

www. si npl esi nf or mati ca. com



Estado do Pi aui Pagi na: 10
PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO PI AUI LElI 4.320/ 64
e C.N.P.J: 06.553. 838/ 0001- 99 COWPLEMENTO
MDENCNSTRATIVODCBBENSNC’NEISEIN[’)\/EISADQJIRIDCBNOEXERCI'CIO EXERCi Cl O DE 2017
ANEXO GERAL R$ 1,00
02. 06. 00- SECRETARI A MUNI Cl PAL DE EDUCACAO 3914- EDUCACAO FI SI CA E DESPORTO
27- DESPORTO E LAZER 1. 044- CONSTRUGAO, REFORMA, ANPLI ACAO DE G NASI O E QUADRAS
812- DESPORTO COMUNI TARI O 4.4.90.51-Cbras e | nstal agdes
| ESPECI FI CAGCAO | N Enp| Data | Ti po | Incorporéaveis | Uso Comum | Restos a Pagar
[ = [------ I----- [ R RRREEEEE [-mmmmmmmeeieee [-mmmmmmmeeieee R RRRERER
| VALOR QUE SE EMPENHA PARA PAGAMENTO DA 42 PARCELA DOS SERVI COS DE | 041041| 10/ 02| ORDI NARI O | | 132. 146,08 | 0, 00
| CONSTRUGAO DE G NASI O POLI ESPORTI VO NO POV. ATALHO - ZONA RURAL DO | | | | | |
| MUNICIPIO CONF. TP N° 004/2013 | | | | | |
| Credor: LIMA VERDE & SILVA SERVI GOS E CONSTRUGCES LTDA - ME | Acesso: 000327 Dt.Paganmento: 10/02 Val or pago: 132. 146, 08
| ________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
| VALOR QUE SE EMPENHA PARA PAGAMENTO DE EXECUGAO DA 52 E ULTI MA PARCELA DA | 173009| 22/ 06| ORDI NARI O | | 77.499,99 | 0, 00
| CONTRUGAO DE UM G NASI O POLI ESPORTI VO NO POV. ATALHO - ZONA RURAL DO | | | | | |
| MINICPIO | | | | | |
| Credor: LIMA VERDE & SILVA SERVI GOS E CONSTRUQCES LTDA - ME | Acesso: 001546 Dx.Paganento: 03/07  Val or pago: 77.499, 99
I ,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,
Total da Dot acao 209. 646, 07 0, 00
& /-‘\
f ]
f R 3
- 1 wale/ .

e jg(
B Loyrn. 7

PREFEI TO MUNI Cl PAL
CPF: 566.101.573-91

PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO PI AUl

VALDECI DE ARAUJO LI MA
CONTADCR - CRC/ Pl 4. 404
CPF: 216.962. 843-68

www. si npl esi nf or mati ca. com



Estado do Pi aui

PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO PI AU

e C.N.P.J: 06.553.838/0001-99
-iﬂEmmgmnwmmsmsmmelmmsmmmmBmEEMOo
ANEXO GERAL

Pagi na: 11

LEl 4.320/64
COVPLEMENTO
EXERCI Cl O DE 2017
R$ 1,00

4022- PROGRAVA DE ATENGCAO A SAUDE
1. 047- CONSTRUCAO, REF. A AWPL. DO POSTO DE SAUDE

02.07. 00- SECRETARI A MUNI Cl PAL DE SAUDE
10- SAUDE
301- ATENCAO BASI CA

4.4.90.51-Cbras e | nstal agdes

| ESPECI FI CAGCAO

R e e e e T PP EE TR T EPR TR [EERRRE R ERCRECERRTEREE
VALOR QUE SE EMPENHA PARA PAGAMENTO DE SERVI COS PRESTADOS NA MANUTENCAQ,
CONSERVACAO E AMPLI AGAO REFORMA E CONSTRUGAO DE UMA SALA, UM BANHE!I RO NO

POSTO DE SAUDE DO POV. BAIXI O - ZONA RURAL DO MUNICI PI O
Credor: CID DE SQUSA - ME

e jg(
B Loyrn. 7

PREFEI TO MUNI Cl PAL
CPF: 566.101.573-91

| N Enp| Data |

| 097009] 07/ 04| ORDI NARI O

| Acesso: 000726 Dt.Paganento:

Tot al

da Dot agdo

A

07/ 04 Val or pago:

5.

000, 00 0, 00

VALDECI DE ARAUJO LI MA
CONTADCR - CRC/ Pl 4. 404

CPF:

216. 962. 843-68

PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO PI AUl

www. si npl esi nf or mati ca. com



Estado do Pi aui

PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO PI AU

e C.N.P.J: 06.553.838/0001-99

il DEMONSTRATI VO DOS BENS MOVEI S E | MOVEI S ADQUI Rl DOS NO EXERCI Cl O
ANEXO GERAL

Pagi na: 12

LEl 4.320/64
COVPLEMENTO
EXERCI Cl O DE 2017
R$ 1,00

4022- PROGRAMA DE ATENGAO A SAUDE
1. 077- AQUI SI CAO DE EQUI PAVENTCS

02.13. 00- FUNDO MUNI CI PAL DE SAUDE - FMS
10- SAUDE
301- ATENCAO BASI CA

4.4.90. 52- Equi panentos e Material

Per manent e

| ESPECI FI CAGCAO

R e e e e T PP EE TR T EPR TR [EERRRE R ERCRECERRTEREE
VALOR QUE SE EMPENHA PARA AQUI SI CAO DE EQUI PAMENTOS E MATERI AL PERMANENTE | 335021| 01/ 12| ORDI NARI O

|

| PARA A MANUTENCAO E FUNCI ONAMENTO DA SECRETARI A E POSTCS DE SAUDE DO
| MUINICIPIO

| Credor: ANA KELES E ANTONI A AURI DETE LTDA - ME

e jg(
B Loyrn. 7

PREFEI TO MUNI Cl PAL
CPF: 566.101.573-91

| N Enp| Data |

| Acesso: 304139 Dt.Paganento:

Tot al

da Dot agdo

A

01/ 12 Val or pago:

7.922,10

Comum | Restos a Pagar |

»»»»»»»» [=ommmmmmme e

| 7.922,10 |

| |

| |

0, 00 |
7.922,10

VALDECI DE ARAUJO LI MA
CONTADCR - CRC/ Pl 4. 404

CPF:

216. 962. 843-68

PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO PI AUl

www. si npl esi nf or mati ca. com



Estado do Pi aui Pagi na: 13

PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO PI AUI LElI 4.320/ 64
e C.N.P.J: 06.553. 838/ 0001- 99 COWPLEMENTO
MDENCNSTRATIVODCBBENSND/EISEIND/EISADQJIRIDCBNOEXERCiCIO EXERCi Cl O DE 2017
ANEXO GERAL R$ 1,00
02. 14. 00- FUNDO MUNI Cl PAL DE ASSI STENCI A SOCI AL - FMAS 4540- PROGRAMA DE ASSI STENCI A COMUNI TARI A
04- ADM NI STRACAO 1. 081- AQUI SI CAO DE EQUI PAVENTCS PARA O FMAS
244- ASS| STENCI A COMUNI TARI A 4.4.90. 52- Equi panmentos e Material Permanente
| ESPECI FI CAGCAO | N Enp| Data | Ti po | Incorporéaveis | Uso Comum | Restos a Pagar
[ = [------ I----- [ R RRREEEEE [-mmmmmmmeeieee [-mmmmmmmeeieee R RRRERER
| VALOR QUE SE EMPENHA PARA AQUI SI CAO DE MATERI AL PERVANENTE ( ARQUI VO DE | 333003| 29/ 11| ORDI NARI O | 695,80 | | 0, 00
| AGQO) DESTINADO A SECRETARIA MUNI Cl PAL DE ASSIS. SOCI AL | | | | | |
| Credor: ANA KELES E ANTONI A AURI DETE LTDA - ME | Acesso: 303687 Dt.Paganento: 12/12  Val or pago: 695, 80
I ,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,
| VALOR QUE SE EMPENHA PARA AQUI SI CAO DE EQUI PAMENTOS E MATERI AI'S | 353006| 19/ 12| ORDI NARI O | 3.221,00 | | 0, 00
| PERMANENTES(AR CONDI Cl ONADCS, CADEI RAS E MESAS COVN GAVETAS) PARA SALA NA | | | | | |
| SECRETARIA MUN. DE ASSIS. SOCI AL | | | | | |
| Credor: ANA KELES E ANTONI A AURI DETE LTDA - ME | Acesso: 303714 Dt.Paganento: 21/12 Val or pago: 3.221,00
| ________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
| VALOR QUE SE EMPENHA PARA AQUI SI CAO DE EQUI PAVENTOS E MATERI Al S | 354003| 20/ 12] ORDI NARI O | 2.381,30 | | 0, 00
| PERVANENTES(ARMARI O DE AGO, ARQUI VO EM AGO, ESCADA COM DO'S DEGRAUS E | | | | | |
| M CROFONE) PARA SALA NA SECRETARIA MUN. DE ASSIS. SOCI AL | | | | | |
| Credor: ANA KELES E ANTONI A AURI DETE LTDA - ME | Acesso: 303715 Dt.Paganento: 21/12  Val or pago: 2.381, 30
I ,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,
Total da Dot acao 6. 298, 10 0, 00
TOTAL GERAL 41. 621, 11 382. 598, 02 15. 551, 90

A

.="//—‘\“| .
" B w%gf i
30RO BEZERRANETO

VALDECI DE ARAUJO LI MA
PREFEI TO MUNI Cl PAL CONTADCR - CRC/ Pl 4. 404
CPF: 566.101.573-91 CPF: 216.962. 843-68
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Est ado do Pi aui Pagi na: 1
PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO PI AUI

o]

=il C. N.P.J.: 06.553.838/0001-99 LEl 4.320/ 64
RESOLUECO TCE/ Pl Ng 27/ 2016 DEZEMBRQO 2017
FUNDEB R$ 1,00

TERMO DE CONFERENCI A DE CAl XA

Nesta data, e emcunprinento as exi géncias | egais,
0 abaixo assinado que o0 presente subscreve

desi gnado pelo Gestor do Poder, procedeu a
verificacdo dos val ores existentes no caixa, tendo
encontrado o seguinte:

No Cai xa FUNDEB;
Em noeda corrente do pais R$ 0, 00
TELLTEEEEr i rrririririni

Estes val ores foram conferidos por mim a vista do
Tesoureiro, que também assina o presente e achados
certos com os registros contabeis existentes nesta
dat a.

SAO JOSE DO PI AU, 30 de Dezenmbro de 2017

Conferente

ADALVI BEZERRA BORGES
SECRETARI O MUN. DE FI NANEAS

MARI A CARLEUZA FERREI RA
SECRETARI A MUNI CI PAL DE EDUCACAO
CPF: 489.867.473-91

PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO PI AUl www. si pl esi nf or mati ca. com



Est ado do Pi aui Pagi na: 1
PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO PI AUI

o]

=il C. N.P.J.: 06.553.838/0001-99 LEl 4.320/ 64
RESOLUECO TCE/ Pl Ng 27/ 2016 DEZEMBRQO 2017
FUNDO MUNI Cl PAL DE SAUDE - FMS R$ 1,00

TERMO DE CONFERENCI A DE CAl XA

Nesta data, e emcunprinento as exi géncias | egais,
0 abaixo assinado que o0 presente subscreve

desi gnado pelo Gestor do Poder, procedeu a
verificacdo dos val ores existentes no caixa, tendo
encontrado o seguinte:

No Cai xa FMS
Em noeda corrente do pais R$ 0, 00
TELLTEEEEr i rrririririni

Estes val ores foram conferidos por mim a vista do
Tesoureiro, que também assina o presente e achados
certos com os registros contabeis existentes nesta
dat a.

SAO JOSE DO PI AU, 30 de Dezenmbro de 2017

Conferente

ADALVI BEZERRA BORGES
SECRETARI O MUN. DE FI NANEAS

JONNY BEZERRA SCOUSA
SECRETARI O MUNI CI PAL DE SAUDE
CPF: 025.131.923-70

PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO PI AUl www. si pl esi nf or mati ca. com



Est ado do Pi aui Pagi na: 1
: " PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO PI AUI

=il C. N.P.J.: 06.553.838/0001-99 LEl 4.320/ 64
RESOLUECO TCE/ Pl Ng 27/ 2016 DEZEMBRQO 2017
FUNDO MUNI Cl PAL DE ASSI STENCI A SOCI AL - FMAS R$ 1,00

TERMO DE CONFERENCI A DE CAl XA

Nesta data, e emcunprinento as exi géncias | egais,
0 abaixo assinado que o0 presente subscreve,
desi gnado pelo Gestor do Poder, procedeu a
verificacdo dos val ores existentes no caixa, tendo
encontrado o seguinte:

No Cai xa FMAS;
Em noeda corrente do pais R$ 0, 00
TELLTEEEEr i rrririririni

Estes val ores foram conferidos por mim a vista do
Tesoureiro, que também assina o presente e achados
certos com os registros contabeis existentes nesta
dat a.

SAO JOSE DO PI AU, 30 de Dezenmbro de 2017

Conferente

ADALVI BEZERRA BORGES
SECRETARI O MUN. DE FI NANEAS

ELI EDI NA DE SOUSA BEZERRA
SEC. MUNI CI PAL DE ASSI STENCI A SOCI AL
CPF: 489.867. 553-00

PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO PI AUl www. si pl esi nf or mati ca. com



Est ado do Pi aui Pagi na: 1
PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO PI AUI

o]

=il C. N.P.J.: 06.553.838/0001-99 LEl 4.320/ 64
RESOLUECO TCE/ Pl Ng 27/ 2016 DEZEMBRQO 2017
FUNDO MUNI Cl PAL DE EDUCACAO - FME R$ 1,00

TERMO DE CONFERENCI A DE CAl XA

Nesta data, e emcunprinento as exi géncias | egais,
0 abaixo assinado que o0 presente subscreve

desi gnado pelo Gestor do Poder, procedeu a
verificacdo dos val ores existentes no caixa, tendo
encontrado o seguinte:

No Cai xa FME
Em noeda corrente do pais R$ 0, 00
TELLTEEEEr i rrririririni

Estes val ores foram conferidos por mim a vista do
Tesoureiro, que também assina o presente e achados
certos com os registros contabeis existentes nesta
dat a.

SAO JOSE DO PI AU, 30 de Dezenmbro de 2017

Conferente

ADALVI BEZERRA BORGES
SECRETARI O MUN. DE FI NANEAS

MARI A CARLEUZA FERREI RA
SECRETARI A MUNI CI PAL DE EDUCACAO
CPF: 489.867.473-91

PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO PI AUl www. si pl esi nf or mati ca. com



Est ado do Pi aui Pagi na: 1
: " PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO PI AUI

=il C. N.P.J.: 06.553.838/0001-99 LEl 4.320/ 64
RESOLUECO TCE/ Pl Ng 27/ 2016 DEZEMBRQO 2017
PREFEI TURA MUNI Cl PAL R$ 1,00

TERMO DE CONFERENCI A DE CAl XA

Nesta data, e emcunprinento as exi géncias | egais,
0 abaixo assinado que o0 presente subscreve,
desi gnado pelo Gestor do Poder, procedeu a
verificacdo dos val ores existentes no caixa, tendo
encontrado o seguinte:

No Cai xa Prefeitura Minicipal;
Em noeda corrente do pais R$ 0, 00
TELLTEEEEr i rrririririni

Estes val ores foram conferidos por mim a vista do
Tesoureiro, que também assina o presente e achados
certos com os registros contabeis existentes nesta
dat a.

SAO JOSE DO PI AU, 30 de Dezenmbro de 2017

Conferente

ADALVI BEZERRA BORGES
SECRETARI O MUN. DE FI NANEAS

JOAO BEZERRA NETO
PREFEI TO MUNI ClI PAL
CPF: 566.101.573-91

Assinado Digitalmente via sistema Documentagdo Web (TCE/PI) - JOAO BEZERRA NETO - 21/09/2019 09:45:50
Assinado Digitalmente via sistema Documentagdo Web (TCE/PI) - VALDECI DE ARAUJO LIMA - 21/09/2019 09:45:59

PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE SAO JOSE DO PI AUl www. si pl esi nf or mati ca. com



