[0 e R — .

Prefeltura de

[ SR TRl s e T T

LEI N° 004/2020, 20 de JULHO de 2020.

“DISPOE SOBRE A CRIACAO DE CARGOS
E VAGAS NOS QUADROS DE PESSOAL DO
MUNICIPIO DE SAO JOSE DO PIAUI-PI, QUE
PASSARAO A PERTENCER A ESTRUTURA
ADMINISTRATIVA DO MUNICIPIO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO JOSE DO PIAUI, Estado do Piaui, no uso
de suas atribuicbes que lhes sdo conferidas por lei, fago saber que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Ficam criados nos Quadros de Pessoal do Municipio. de Sao José do Piaui-
Pl, os cargos e vagas constantes no Anexo | da presente lei, constando também a
carga horaria a ser desempenhada semanalmente, bem como o vencimento devido
a cada cargo.

Art. 2° - As atribuicbes a serem desempenhadas por cada cargo encontram-se
descritas no Anexo Il

Art. 3° - As despesas decorrentes da aplicacdo desta Lei correrdo a conta das
dotagcdes orgamentarias do Municipio de Sao José do Piaui-PI.

Art. 4° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicac&o, revogadas as disposi¢des
em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Sao José do Piaui-Pl, 20 de julho de 2020.
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ANEXC {

CRIAGCAO DE CARGOS/AUMENTO DE CARGOS E REAJUSTE DE
VENCIMENTO DE CARGOS JA EXISTENTES NA ESTRUTURA
ADMINISTRATIVA DO MUNICIPIO

CARGO VAGAS | CARGA VENCIMENTO SECRETARIA
HORARIA
Professor 03 20h De acordo Secretaria
Classe M com Lei Municipal de
Municipal Educagéo

010/2011 que
dispbe sobre o
plano de
carreira,
cargos,
vencimento e
remuneragao
dos
profissionais
da educagao
do municipio.

Professor 31 20h De acordo com Secretaria
Classe SL Lei Municipal Municipal de
010/2011 que Educagéo
dispde sobre o
plano de
carreira,
cargos,
vencimento e
remuneracao
dos
profissionais
da educagao

do municipio.
Professor 44 20h De acordo com Secretaria
Classe SE Lei Municipal Municipal de
010/2011 que Educagéo
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dtspoe sobre o
plano de
carreira,
cargos,
vencimento e
remuneragao
dos
profissionais
da educagado
do municipio.

ANEXO II

ATRIBUICOES A SEREM DESEMPENHADAS POR CADA CARGO

CARGO

ATRIBUICOES

Professor
Classe M

(modalidade
normal)

Art. 16 Projeto de
Lei 010/2011

Planejar e ministrar aulas e atividades afins, para alunos da educacéo
infantii e anos iniciais do Ensino Fundamental, elaborando e
aplicando testes, estabelecendo tarefas para os alunos, selecionando
o material didatico a ser empregado no ensino, em conformidade com
os programas estabelecidos. Participar da elaboracdo da proposta
pedagdgica do estabelecimento de ensino; Elaborar e cumprir o plano
de trabalho, segundo a proposta pedagogica do estabelecimento de
ensino; Zelar pela aprendizagem dos alunos; Estabelecer estratégias
de recuperacgéo para alunos de menor rendimento; Colaborar com as
atividades de articulagéo da escola com as familias e a comunidade;
Ministrar aulas e atividades de classe, observando o plano de
trabalho; Elaborar e aplicar testes, provas e outros métodos usuais de
avaliacao; Estabelecer tarefas individuais e em grupo; Selecionar e/ou
confeccionar o material didatico a ser utilizado no ensino; Registrar no
diario de classe ou equivalente as notas e as frequéncias dos alunos,
bem como as atividades didatico-pedagdgicas desenvolvidas;
Participar de curso de atualizagao e/ou aperfeicoamento em sua area
de atuacdo; Executar outras atribuicées compativeis com a natureza
do cargo, mediante determinacao superior.
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Professor
Classe SL

(Superior com
Licenciatura)

Art. 17 Projeto de
Lei 010/2011

Planejar e ministrar aulas e atividades afins, para alunos da educacéo
infantil, anos iniciais do Ensino Fundamental e Ensino Fundamental
anos finais, eiaborando e apiicando testes, estabelecendo tarefas
para os alunos, selecionando o material didatico a ser empregado no
ensino, em conformidade com os programas estabelecidos. Participar
da elaborag&o da proposta pedagdgica do estabelecimento de ensino;
Elaborar e cumprir o plano de trabalho, segundo a proposta
pedagdgica do estabelecimento de ensino; Zelar pela aprendizagem
dos alunos; Estabelecer estratégias de recuperacéo para alunos de
menor rendimento; Colaborar com as atividades de articulacéo da
escola com as familias e a comunidade; Ministrar aulas e atividades
de classe, observando o plano de trabalho; Elaborar e aplicar testes,
provas e outros métodos usuais de avaliacdo; Estabelecer tarefas
individuais e em grupo; Selecionar e/ou confeccionar o material
didatico a ser utilizado no ensino; Registrar no diario de classe ou
equivalente as notas e as frequéncias dos alunos, bem como as
atividades didatico-pedagégicas desenvolvidas; Participar de curso de
atualizag&o e/ou aperfeicoamento em sua area de atuagdo; Executar
outras atribuicbes compativeis com a natureza do cargo, mediante
determinacao superior.

Professor
Classe SE

(Superior com
Especializagao)

Art. 18 Projeto de
Lei 010/2011

. Planejar e ministrar aulas e atividades afins, para alunos da
educacéo infantil, anos iniciais do Ensino Fundamental e Ensino
Fundamental anos finais, elaborando e aplicando testes,
estabelecendo tarefas para os alunos, selecionando o material
didatico a ser empregado no ensino, em conformidade com os
programas estabelecidos. Participar da elaboragdo da proposta
pedagdgica do estabelecimento de ensino; Elaborar e cumprir o plano
de trabalho, segundo a proposta pedagégica do estabelecimento de
ensino; Zelar pela aprendizagem dos alunos; Estabelecer estratégias
de recuperacéo para alunos de menor rendimento; Colaborar com as
atividades de articulacdo da escola com as familias e a comunidade;
Ministrar aulas e atividades de classe, observando o plano de
trabalho; Elaborar e aplicar testes, provas e outros métodos usuais de
avaliacéo; Estabelecer tarefas individuais € em grupo; Selecionar e/ou
confeccionar o material didatico a ser utilizado no ensino; Registrar no
diario de classe ou equivalente as notas e as frequéncias dos alunos,
bem como as atividades didatico-pedagdgicas desenvolvidas;
Participar de curso de atualizagéo e/ou aperfeicoamento em sua area
de atuacéo; Executar outras atribuicbes compativeis com a natureza
do cargo, mediante determinag&o superior.
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CAMARAMUNICIPAL DE SAQ JOSE DO PIAUI
Rua Sobradinho, N° 339 - Centro
CEP: 64.625-000
L S#o José do Piaui-P) d

Levado a sess#o nests data C3
amara /!umc
d / 40 José dp v 'pa'
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BTN 1 CAMARA
Cleidiane de Almeida Rezerra Sousa

CPF: 296.633.908-08 RESIDENTE wA CAMARA

Assessora Parlamentar Valdimiro Domingos dog Santos
Presidente da Camara
CPF: 298.652.939-53
SANCIONADO
A ORDEM DO DIA DA SESSAO DE HOJE - | /

Sala das sessdes da Camara Municipal de

Sao José dp Piaui em 92, /. 4.9/ 2.0
7140 / ’ PRESIDENTE DA CAMARA
Secretdrio da Camara i
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